REPUBLIKA SHQIPERISE

UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
REKTORATI

Vloré, mé, 33.12. WL

VENDIM
Nrd Daté %.\1.\2 ]
PER

“MIRATIMIN E PLANIT TE VEPRIMIT PER PERMBUSHJEN E REKOMANDIMEVE TE
LENA PREJ BORDIT TE AKREDITIMIT PER PROGRAMIN E STUDIMIT BACHELOR
NE INXHINIERI NAVALE”

Bazuar né€ Ligjin Nr. 80, daté 17.09.2015, "Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet
e arsimit t€ larté né Republikén e Shqipéris¢"; né "Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér Vlerésimin
e Cilésisé né€ kuadér t& Akreditimit té Institucioneve té Arsimit té Larté dhe Programeve té Studimit,
vendimit té Rektoratit Nr. 19, daté 30.10.2020, pér "Miratimin e Procedurés pér Planin ¢ Veprimit né
Pérmbushje té€ Rekomandimeve té léna prej Bordit t€ Akreditimit, pér programet e studimit", si dhe
mbéshtetur né Planin e Veprimit té programit Bachelor né “Inxhinieri Navale”, me vendim BA Nr.
48, date 03.06.2022, e pércjellé me shkresén Nr. 517/5, daté 22.12.2022, té Fakultetit té Shkencave
Teknike dhe Natyrore, si dhe shkresén e Zv. Rektorit pér Kérkimin Shkencor dhe Zhvillimin
Institucional Nr. 2031/1 Prot. daté22.12.2022, Rektorati

VENDOSI:

T€ miratoj€ planin e veprimit pér pérmbushjen e rekomandimeve té 1éna prej Bordit t€ Akreditimit pér
Programin ¢ Studimit Bachelor né "Inxhinieri Navale".

1. Bashkeélidhur kétij vendimi plani i veprimit pér programin e studimit Bachelor "Navale".

2. Ngarkohen pér zbatimin e kétij vendimi Njésia Kryesore, Njésia Bazé, Drejtoria e Brendshme
e Sigurimit t€ Cilésisé dhe Projekteve.

3. Ky vendim hyn né fuqi menjéheré.

Njé kopje e kétij vendimi 1 pércillet ASCAL.

Adresa /Adress: L. Pavarésia, \ST; { 3 M P\\\Web-sne www.univlora.edu.al
Bulevardi Vloré-Skelé e-mail: info@univlora.edu.al



Bachelor né “Inxhinicri Navale”

Rekomandimi 1: Institucioni t&8 marré masa g€ i gjithé personeli akademik i angazhuar si lektor né kété program. studimi, t¢ Jeté kualifikimin ¢ nevojshém sip:

parashikimeve ligjore dhe nénligjore né fugi,

Obiektivi Specifik “Aktiviteti péraitjen ¢ | Evidemimi, vierésimi Strukturat Kohézgjatja | Burimet ¢ - | Ilentifikimi i risqeve t€ | Kapércimi i risqeve
pér pérmbushjen e objektivit dhe monitorimi pérgjegidse | eaktivitetit | nevojshme mundshme 1¢ identifikuara
rekomandimit
Angazhimi si leklor | -Identifikimi i nevojave | -Evidendimi népérmjet | -Njésia -Cdo fillim | -Burime té -Pamund@si ¢ gietjes né | -Aktivizimi i stafeve
né 1éndét e programit | dhe problematikave té kérkesave t€ personelit Bazé. viti brendéshme té | terrén té stafeve akademike st
L& studimit Bsc. personelit akademik pér  § akademik pér kualifikim. | -Pérgjegjési | akademik. njésisé bazé. akdemike me tituj dhe pedagogé té ftuar ng
Inxhinieri Navale t& | kualifikime t€ -Evidentimi npérmjet i hjésist -Ndjekje né | - Burime (& grada shkencore. Universiteti
personelit akademik | métejshme. raporteve 1€ analizés bazé. vijimési brendéshme t¢ | -Burime té limituara Politeknik i Tiranés,
me kualifikimin ¢ -Mbéshtettje finaciarce | vjetore. - deri né vitin | njésisé financiare t& UV™, osc Universitete té
nevojshém sipas stafeve akademike (& - Evidenca (& pérfshirjes | Pérgjegiésat | 2026. kryesore. -Neglizhenca dhe tjera ¢ ofrojné
parashikimeve ligjore | DITD, pér kualifikime (& | sé€ stafit akademik t& ¢ grupeve - Burime & zvarritje buroktratike t€ | programe té
dhe nénligjore né métejslune. DITD-s& né projekte me | mésimore. brendéshme t& | njésisé kryesore. ngjashme stadimi.
fagi. -Krijimi i lehtésirave dhe | financime vendase, t& -Njésia njésisé -Neglizhenca dhe ~Aktivizimi i stafew
mibdshtetje institucionale | huaja, ose institucionale. | Kryesore. qéndrare. zvarritje burokiratike 1€ | akademike t& DITD
pér stafin akademik 18 -Evidenca t8 mbéshtetjes | -Njésia ~Burime njésisé géndrare. ¥, né programme
DITD-sé pér pérbuslijen | s stalit akademik Qéndrore financiare t& studimi Master pér
e objektivave t& tyre pér | népérmjet rimbursimit té | -Bordi brendéshme t& pérmbushur nevojat
trajnime dhe kulifikime | pagesave pér botime Administri Uv, njésive € tjera bazé
t€ métgjshme. artikujsh né revista mit -Burime vetém pasi t& jené
-Rekrtatimi i staleve shkeneore ose financiare nga plotésuar nevojat ¢
akademike, si pedagogé | pjesmarrjeje né donalor veld DITD™,
t€ jashtém, me tituj dhe | konferenca. vendas. -Kontakte t&
grada shkencore. -Plan buxheti 1 njésisé -Burime herépashershme me

-Rekrutimi si pedagogé
1€ fivar & stafeve
akademike nga
Universiteti Politeknik i
Tiranés, ose nga
Universitete 1& tjera q&
ofrojné program té
ngjashme studimi.

bazé/kryesore/géndrore.
-Thirrje pér rekrutim
personell akademik dhe
personeli akademik
&jashtém dhe & ftuar né
t& cilén t& evidentohet
kriteri 1 gradés shkencore
dhe/ose titullit akademik.

Financiare nga

Donatoré té
Huaj.

strukturat drejtuese
ni¢sist kryesore dhe
njEsisé bazé pér
mbéshtjen e staleve
akademike t&é
angazhuara né
két&kété prograns
studimi, i cili




pérvecse Eshié
program unik i ofru.
nga UV, por éshté
edhe njé program
studimi i pérshiré m
programet e studimi
qé pérbéjné prioriter
kombétar.
-Kontakte t&
herépashershme me
strukturat drejtuese
njésisé kayesore pér
nevojén e aktivizim
st pedagogg 1€ fluar
t& stafeve akademik
nga Universiteti
Politeknik i Tiranés
ose Universiteteve t
tjera né kété kaété
program studimi, i
cili pérvecse Eshté
program unik i ofru
nga UV, por éshté
edhe njé program
studimi i p&rshiré u
programet e studimi
qé pérbéné priorite
kombétar,
-Shfrytézimi i
mekanizmave (¢
financimit Erasmus
dhe programeve 1
tjera EU, etj,
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mésimdhénie pér personelin akademik té kétij programi studimi.

e .

Rekomandimi 2: Institucioni t& organizojé aktivitete trajnuese me géllim pErmirésimin ¢ aftésive mésimdhéndse dhe implementimin ¢ metodave té reja né

Identifikimi i risqeve t&

Obiektivi Specifik Aktiviteti pér arritjen ¢ | Evidentimi, vierésimi Strokturat - { Kohézgjatja | Burimet ¢ Kapéreimi i risqeve
pér pérmbushjen e objektivit "dhe monitorimi pérgjegjése - |-¢ akiivitétit - | nevojshme mundshme -t& identifikuara
rekomandimit . 7
Forcimi i aftésive -Identifikimi i nevojave | - Kérkesa drejtuar Njésia Bazé | 2023-2026 | -Burimet -Interes i ulét i stafit -Ndérgjegjésimi i
mésimdhénésé t¢ stafit akademik té njésisé bazé nga ana ¢ Njésia njerézore ¢ akademik pér piesmarrje | stafeve akademike
tépersonelit akademik | DITD™ pér trajnim né stafit akademik pér Krycsore brendshme té né aktivitete trajnuese pér nevojén e
& périhshiré né fushén e metodologjisé | aklivitete trajnuese pér Njésia njésisé brenda vendit pér pErmirésimit (&
programin e studimit § s& mésimdhénies. pérmirésimin ¢ aftésive | Qéndrore kryesore pérmirésimin ¢ metodologjisé sé&
Baclhelor né -Hartimi i planeve L& mésimdhénése. Bordi i T'SHTN. metodologjisé s¢ mésimdhénies dhe
Inxhinieri Navale detajuara pér trajnim né | - Raportet ¢ Analizave Administri ~Burime mésimdhénies. zbatimin ¢ metodave
pérmirésimin ¢ vjctore t€ njésisé baze. mit financiare t€ -Kufizime buxhetore. novatore né

metadologjive (&
mésimdhénies.
-Organizini i
aktiviteteve trajnuese
nga ana ¢ Njésis€ sé
Sigurumit (& Brendshém
t& Cilésisé né
bashképunim me
Departamente gé ofroné
programe t& mésuesisé
né Fakultelin e
Shkencave Teknike dhe
Natyrore (FSHTN) me
qéilim pérmirésimin e
altésive mésimdhénése.
- Altivitete trajnuese pér
pérmirésimin ¢
metodologjive t&
mésimdhénies ndpérmjet
mobiliteteve ICM-KAL
Erasmus.

- Dokumentacioni
pérkatés q& vérteton
trajnimet e kryera (lista ¢
aktiviteve trajnuese,
axhenda e trajnimeve,
liste-evidenca ¢
picsmarrjes s€ stafitne
aktivitetet trajnucse.
-Lista ¢ pjesmarrjes s¢
stafil akademik né
mobilitete trajnuese
ICM-KAT Erasmus,

brendshime 1€
Uv™

-Burime
financiare t8
jashtme
(Erasmus, EU,

et))

mésimdhénie.
~Pérfshirja né
buxhetimin ¢ UV
njé zéri pér
mbéshietjen ¢
akiiviteteve trajnues
pér pérmirésimin e
metodologjive L&
mésimdhénies dhe
implementimin ¢
metodave novatore
né mésimdhénie.
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Pérmirésimi i afiésive
t& stafit akademik té
DITD™ pér zbatimin
¢ metodave novatore
né mésimdhénie.

-Organizimi i
aktiviteteve trajnucse
nga ana ¢ Njésis¢ s¢
Sigurimit 1€ Brendshém
1& Cilésisé né
bashképunim me
Departamente qé ofrojné
programe t& mésuesissd
né Fakultetin e
Shkencave Teknike dhe
Natyrore (FSHTN) me
qéllim zbatimin e
metodave novatore né
mésimdhénie.

- Aktivitete trajnuese pér
pérmirdsimin ¢
metodologive t&
mésimdhénies dhe
zbatimin ¢ metodave
novatore né
mésimdhénie népérmjet
mobiliteteve ICM-KAL
Erasmus.

-Dokumentacioni
pérkatés qé vérteton
trainimet ¢ kryera (lista
aktiviteve trajnucse,
axhenda e trajnimeve,
liste-cvidenca ¢
pjesmarrjes sé€ stafit ne
aktivitctet {rajnuese.
-Lista ¢ pjesmarrjes sé
stafit alkademik né
mobilitete trajnuese
[CM-KAT Erasmus.

Njésia Bazé
Njésia
Kryesore
Njésia
Qéndrore
Bordi i
Adminisiri
mit

2023-2026

-Burimet
njerézore té
brendshme té
njésisé
kryesore
FSHTN.
~Burime
financiare t&
brendshme té
C<:mm
-Burime
{inanciare 1&
jashtme
{Erasmus, EU,
etj)

-Interes 1 wlét 1 stafit
akademik pér pjesmarrje
né aktivitete trajnuese
brenda vendit pér
pérmirdsimin ¢
metodolopjisé s&
mésiumdhénies.

-Ndérgjegjésimi i
stafeyve akademike
pér nevojén ¢
zbatimit t& metodawv:
novatore né
mésimdhénie.
-Pérfshirja né
buxhetimin ¢ UV
njé zéri pér
mbéshtetjen e
aktiviteteve trajnues
pér pérmirésintin ¢
metodologjive t&
mésimdhénics dhe
implementimin ¢
metodave novatore

né mésimdhénie.
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Pérfshirja né&
buxhelimin ¢ UV
& zéri pér
mbéshtetjen ¢
akiiviteteve trajnuese
pér pérmirésimin ¢
metodologjive (&
mésimdhénies dhe
implementimin ¢
metodave novatore né
mésimdhénie.
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té

.Em:EEBm né buxhetin e
UV™ 18 fondit buxhetor
specifik,

~Plan buxheti i njésisé
bazé dhe kryesore pér
planifikimin né buxhetin
e UV™ (€ trajnimeve
Brenda dhe jashté
vendil.

- Vendimi i Bordit t&
Administrimit pér
miratimin e buxhetit.

Njésia Bazé
Njésia
Krycsore
Njésia
Qéndrore
Bordi i
Administri
mit

-Burime
financiare &
brendshine té8
Uy

Refuzim i Bordit té
Administrimit pér

miratinin e njé z8ri &
till¢ buxhetor.

-Koentakte me Bordir
e Administrimit pér
domosdoshmériné e
njé financimi t& tilé.

-Gjetja e burimeve
alternative népérmje
aksesimit 1€ fondewe
nga donatoré jashté
d/\..wm




Rekomandimi 3 Insti

rovimet ¢ studentéve t€ k

étij programi

studimi, t& zhvillohen me sekr

otim ose kodifikim.

tucioni, t& marré masa (&

A Kapéreimi i risqeve

Obiektivi Specitik Aktiviteti pérarrijen ¢ | Evidentimi, vlerésimi Strukturat” | Kohézgjatja | Burimet ¢ Identifikimi irisqeve té
pér pérmbushjen ¢ objektivil dhe monitorimi pirgjegjése | ¢ aktivitetit | nevojshme mundshme t& identifikuara
rekomandimit

Zhvillimi me -Zhvillimi i procedurds Vendimi pér mratimin e | Njésia Bazé | Brenda -Burimet Nuk paraqiten risqe
sckretim ose pér procedura pérkatése pér | Njdsia 2026 njerézore té potenciale

kodifikim i sckretimin/kodifikimin, | sekretimin/kodifikimin, | Kryesore brendshme té

provimeve t& léndéve | ¢’sckretimin dhe dhénien | ¢’sekretimin dhe dhénien | Njésia njésisé bazé,

t& pérfshira né e rezultateve studentéve. | e rezultateve studentéve. | Qéndrore njésisé

programin ¢ studimit kryesore dhe

Bsc. Inxhinieri njésisé

Navale qéndrore.

Rekomandimi 4: Insti
program studimi.

tucioni (& ndérmarré njé studim t& miréfillté té tregut t€ punés me

qéllim identifikimin ¢ nevojave reale té tregut rajonal dhe kombétar pér kéti

Aldiviteti pér amitjen ¢

Strukturat

Obiektivi Specifik Evidentimi, vierésimi Kohézgjatja | Burimet e Identifikimi i risqeve t& | Kapéreimi i risqeve

pér pérmbushjen e objektivit dhe monitorimi pérgjegijése | e aktivitetit | nevojshme mundshme 1€ identifikuara

rekomandimit

Planifikimi i njé Ngritia e njé gropi pune | Dokumentacioni Njésia Brenda -Burimet - Vonesa burokratike -Koniakle té

studimi t8 miréfillig pér hartimin ¢ Shkresor zyriar pér Bazé, Vitit 2023 njerézore té dhe plogéshtia ¢ herépahershme

té tregut t& puné né metodologjisé pér ngritjen ¢ grupit té Njésia njésisé bazé. strukturave ndihmése (shkresore ose fizik

nivel rajonal dhe realizimin e studimit t& punés. Kryesore -Burime té njésisé bazé né me struktuturaf

kombétare né tregut té& punés né Njésia njerézore nga funksion t& realizimit ndihmése pér

funksion té programiz | funksion t& programit 1& Qéndrore njésia té studimit t& tregut t€ | vendosjen né

1& studimit Bachelor | studimit Bsc.Inxhinieri (Rekiorartt) Kryesore. punés né funksion & dispozicion &

né Inxhinieri Navale | Navale Scnati -Burime programit 1& studimit burimeve té

Akademik njerézore nga Bsc.Inxhiniering nevojshme njerézor

njésia Navale, financiare dhe
Qendrore infrastrukturore né
(Rektorati) funksion t& realizimr

t& studimit t& tregut

1¢ punés.




Realizimi i njé studimi t& { Hartimi i dokumentit q¢ | Njisia Brenda -Burimet - Mungesa € burimeve -Parashikimi né plai
miréfillté & tregut (& parashikon Bazé, Vitit 2024 njerézore té [inanciare. buxhetin e
punés né fushat ¢ lidhura | metodologjiné pér Njdsia njésisé bazé. - Vonesa burokratike Departamentit té
me Teknologjité Detare | realizimin e studimit t& | Kryesore -Burime dhe plogéshtia ¢ Inxhinierive dhe
né ndihmé & programit | tregut i€ punés né Njdsia njerézore nga strukturave ndihmése Teknologjisé Detare
1€ studimit funksion té programit t¢ | Qéndrore niésia 1& njésisé bazé né dhe UV-* té njé
Bsc.Inxhinieri Navale. studimit Bsc.Inxhinieri {Rektorarti) Kryesore. funksion i€ realizimit fondi specifik pér
Navale. Senati -Burime té studimit t& tregut t& | realizimin e studimi
Akademik njerézore nga punés né funksion t& t& tregud 1€ punés né
Plotésimi i evidencave, | Njésia Brenda njésia programit t& studimit funksion té
formularéve, Bazé, Vitit 2025 Qendrore Bse.Inxhiniering programit & studim:
intervistave, si dhe cdo | Njésia (Rektorati) Navale. Bsc.Inxhiniering
dokumentacioni tietér né | Krycsore -Burime Navale.
funksion t& Njésia Financiare t& -Aplikimi prang UV
metodologjisé sé& Qéndrore v * pér ekzekutimin ¢
pércakiuar. (Rektorarti) fondit pérpara
Senati [illimit t& cdo
Akademik aktiviteti.
-Kontakte t&
herépahershme
{(shkresore ose fizike
me struktuturat
ndihmése pér
vendosjen né
dispozicion t&
burimeve té
nevojshme njerézore
financiare dhe
infrastrukturore né
funksion t€ realizimi
té studimit t& tregut 1
punés.
Identifikimi i Pérpunimii dhe analiza ¢ | Evidentimi dhe vierésimi | Njésia Brenda -Burimet Nuk paragiten véshtirési
nevojave reale (8 raporteve, evidencave i gjetjeve t€ raporteve t& | Bazg, Vitit 2025 njerézore 1€ potenciale t& dukshme.
tregut t€ punés né intervistave dhe ¢ gjithe | studimit né funksion té Njésia njésisé bazé,




nivel rajonal dhe studimit né térési, obicktivave formues Kryesore -Burime
kombétar né fushat ¢ térésor t& programit t& Njésia njerézore nga
licdhura me studimit Bse.Inxhinieri Qéndrore njésia
Teknologjité Detare Navale, 1éndéve té (Rektorarti) Kryesore.
vecanta té tij, st dhe -Burime
fushés s€ Teknologijive njerézore nga
Detare né pérgjithési, njésia
Qendrore
{Rektorati)
Burime
Financiare t&
Forcimi i -Identifikimi 1 aktoréve -Bvidentimi i listés sé Njésia Brenda -Burimet Mosinteresimi nga ana ¢
bashképunimit me publiké, sektorit privat aktoréve publiké, Bazé, Vitit 2025 njerézore & aktoréve té jashtém
palé t& interesuara dhe organizatave sektorit privat dhe Njésia njésisé bazé. | (aktor€ publik, sektorit
dhe aktoré spefiké ndérmjetése (& cilat organizalave Kryesore -Burime privat dhe organizatave
{(publiké dhe privatd) | mund té kontribuojné né | ndérmjetése me interes | Njésia njerézore nga | ndérmjetése)
té lidhur me fushén ¢ | ndérmarjen e studimit bashképunimi. Qéndrore njésia
programit t& studimit | t& tregut té punés, por -Marréveshjc t& (Rektorarti) Kryesore.
Bsc. Inxhinieri edhe t& mbarévajtjes firmosuara midis DITI) -Burinie

Navale

4

térésore té programit té
studimit Bsc. Inxhinieri
Navale.

-Zyrtarizimi t
marrédhénicve té
bashképunimit midis
DITD (UV) dhe
aktoréve publiké,
selctorit privat, si dhe
organizalave
ndérmjetése q& operojné
né fusha t& lidhura
drejtpérdrejt ose jo
drejtpérdrejt me
programin e studimit

#(UV™) dhe aktoréve
publiké, privaté dhe
organizatave
ndérmjetése.

njerézore nga
njésia
Qendrore
{Rektorati)
Burime
Financiare (&
uv




| Bsc. Inxhinieri Navale. |

-Rekomandimi-5: Institucioni t€ veré né dispozicion té departamentit pérgjegjés pér
bazés laboratorike, me qéllim realizimin me sukses t€ programit t€ studimit. -

realizimin e kétij programi studimi, ambjente t& pérshtatshme pér vendosjen. ¢

Burimet ¢

Identifikimi 1 risgeve 1€

Obiektivi Specifik Altiviteti pér arritjen ¢ Evidentimi, vierésimi Strukturat - | Kohézgjatja S Kapéreimi i risqeve
pér pérmbushjen ¢ objektivit dhe monitorimi pérgjegjése - | e aktivitetit | nevojshme mundshme {& identifikuara
rekomandimit . .

Garantimi i vendosjes | -Plani i masave pér -Dokumenti i planit 1€ -Njésia Brenda vitit | -Burimet -Neglizhect e njésisé -Kontakie té

né dispozicion t& garantimin ¢ ambicnteve | masave pér ambiente (€ | Bazg. 2025 njérézore 1 krysore dhe njésisé herépashershime me
Detartamentit t& (€ pérshlatshine pér pérshtatshme -Njésia njésisé bazé. géndrore pér vendosjen | strukturat drejtucse |
Inxhinierive dhe vendosjen e bazés laboratorike. Kryesore. -Burimet né dispozion té& njésisé krycsore dhe
Teknologjisé Detare | Jaboratarike né funksion | ~Dokumenti shkresor i -Njésia njérézore té ambicnteve (& géndrore pér ti
téambjenteve (€ 1& realizimit me sukses t& | njésisg Qéndrore. njisisé pérshtatéshme pér ndérgiegjésuar pér
pérshtatshme pér programit t& studimit kryesore/qéndrore pér kryesore, vendosjen ¢ bazés domosdoshméring e
vendosjen e bazés Bse. Inxhinieri Navale, vendosien né dispozicion -Burimet laboratorike. sigurimit té
laboratorike, me -Caktimi i ambienteve té | L& Departamentit 1€ njerézore 1€ - Pamundésité ambienteve €
qéllim realizimin me | pérshtatshme pér Inxhinicrive dhe njlsisé infrastrukturore dhe pérshiatshme
sukses t& programit t& | vendosjen ¢ bazés Teknologjisé Detare (€ géndrore hapésira té limituara té laboratorike.
studimit Bsc. laboratorike né funksion | ambicnteve té (Rektorati). nyésisé kryesore. -Righpérdarje ¢
Inxhiniert Navale (& realizimit me sukses t& | pérshtatshime me géllim -Burimet ambienteve (sallave

programit té studimit
Bsc. Inxhinicri Navale,

nga ana ¢ njésisé

kryesore dhe njésisé
qéndrore.

realizimin me sukses 1€
programit té studimit
Bsc. Inxhinieri Navale.

Financiare UV,

laboratorike) brenda
njésisé kryesore
referuar raporteve
midis numrit totai t¢
studentéve (& kané
njésité bazé té
FSHTN™®

Rekomandimi 6: Insti

B e

tucioni, t& krijojé njé databazé dhe ta pérditésojé até vazhdimit, me & dhéna mbi punésimin e studentéve té diplomuar né kété program studim

Obicktivi Speeifik Aktiviteti pér arritjen ¢ Evidentimi, vierésimi - | Strukturat | Kohézgjatja | Burimete | Identifikimi i risgeve t& | Kap&rcimi i risqeve
pér pérmbushjen e objektivit - dhe monitorimi pérgjegjiése | e aktivitetit | nevojshme undshme 1€ identifikuara
rekomandimit i s o -

Krijimi dhe -Krijimi 1 Databazés s¢ -Formulari i -Njésia 2023 e né -Burime Nuk paraqiten risge

pérditésimi né Studentéve € kané IdentiGkimil dhe Bazé vijim njerézore té potenciale t& mundshme

vazhdimési i njé baze | Pérfunduar studimet né gjurmimit té studentéve | -Njésia Njésisé Bazé.

t& dhénash té programin e siudimit té diplomuar né Kryesore. -Burime

studentéve té Bsc.Inxhinieri Navale, programin e studimit -Sckretaria njerézore t&




diplomuar nga
program ii studimit
Bsc. Inxhinieri
Navale me géllim
vlerésimin,
monitorimin
sistematik dhe né
vazhdimési né lidhje
me pundsimin té
studentéve
tédiplomuar nga ky
program studimi,

- Pérditésimi t Dalabazés
sé Studentéve qé kané
Pérfunduar studimet né
programin ¢ studimit
Bsc. Inxhinieri Navale.
-Integrimi 1 Databazés s&
studentéve g€ kang
Pérfunduar studimet né
programin ¢ studimit
Bse.Inxhinieri Navale
me bazén ¢ pérgjithshme
¢ té dhénave té
ALUMNIT né nivel
Institucional dhe té

njésisé bazd.

Bsc. Inxhinieri Navale;
- Rregjistri i Alumnit té
studentéve 1€ diplomuar
né programin e studimit
Bse.Inxhinieri Navale.

Mésimore
~Njésia
Qéndrore (
Sektori i
Késhillimit
ie
Karrieres,
Alumni dhe
Aktiviletev
c
Kulturore-
Sportive)

Njésisé
Kryesore.
-Burime
njerézore t&
sckretarisé
mésimore
FSHTN.
-Burime
njerézore
1Enjésisé
qéndrore.
-Burime
{inanciare UV.

Rekomandimi 7: Insti
shtojd m

tucioni, t& plotéso

[

J¢ me sta

ni 7 fin e nevojshém, strukturat ¢ sigurimit té
todat ¢ instrumentat e pérdorurané funksion té sigurimit té brendshém té ¢ilésisé. -

brendshém té cil

&sisé t& ngritura né rang institucioni dhe fakulteti si dhe (&

Obiektivi Specifik Aktiviteti pér arritjen ¢ . | Evidentimi, vierésimi Strukturat ~ | Kohézgjatja | Burimet ¢ Tdentifikimi irisqeve 1€ | Kapércimi i risgeve
pér pérmbushjen ¢ objektivit | dhe monitorimi pérgjegjése " | e aktivitetit | nevojshme mundshme . t& identifikuara
rekomandimit
Funksionimi i Celja e procesit zgjedhor | Dokumentaciont -Njésia Brenda vitit | -Burimet Nuk paragiten risqe
Komisioneve & pér funksionimin pér pérkatés i procesit Kryesore 2023 njerézore té potenciale
pérhershmé (& heré 18 pard (8 zgjedhor dhe kostituimit | FSHTN FSHTN dhe
sigurimit té Komisioneve té & Konisioneve 1& ~Njésia uv.
Brendéshém 1é pérhershmé t€ sigurimit | Cilésisé qolté né nivel Qéndrore -Burimet
Cilésisé qoflé né 1& Brendéshém 18 Institicional t&8 UV™, (Rektorati Financiare t&
nivel Institicional t&¢ | Cil&sis¢ qoli€ né nivel qofi& né nivel té njésisé | dhe Uv.
UV™, qofté né nivel | Institicional 18 UV™, kryesore FSHTN struktura ~Burimet
1& njésisé krycsore qofté né nivel (& njésisé pérgjése pér Infrastrukturor
“TFakulieti 1 kryesore “Fakulteti i cilésing né ¢ té FSHTN
Shkencave Teknike Shkencave Teknike dhe Rektorat) dhe UV
dhe Natyrore™ Natyrore” (FSHTN) Bordi
Adminisiri

mit




Forcimi i Zhvillimi dhe Zhvillimi i -Njdsia Brenda vitit | -Burimet -Nevgja per fornde -Miratimi i fondi
mntrumentave dhe implenetimi i Sistemit t&€ | dokumentacionit Kryesore 2025 njerézore 18 buxhetore. buxhetor né funksio
metodave gé Mepaxhimit 1€ Cilésisé pérkatés 1€ Sistemit t& FSHTN FSHTN dhe -Plogéshtia e strukturave { t& zhvillimit té
pérdoren né nivel pér mbarévajljen ¢ menaxhimit L€ cilésisé. ~Njdsia uv. pér implenctimin e njé dokumentacionit té
institucional dhe aktivitetete né nivel Qéndrore ~Burimet sistemi t€ menaxhimit t€ ¢ Sistemit té
fakultetor né funksion | institucional dhe (Rektorati Minanciare té cilésesé jo vetdém né Menaxhimit &
(& sigurimit t€ fakultetor, n& pérputhje dhe Uv-*, nivel institucional, por Cilésisé.
brendshé&m té cilésisé. | me modelet dhe struktura -Burimet edhe né nivel 8 njésive | -Ndémargja e
praktikat e mira pérgiése pér Infrastrukturor | kryesore dhe té njésive fushatave
menaxhimit t€ cildsisé. cilésing né ct& FSHTN baze dhe vendosien ¢ sensibilizuese pér
Rektorat) dhe UV kulturds s& cilésisé. vendosjen e kulturés
Bordi -Fonde buxhetore 1é sé cilésisé pér
Administri limituara & UV™ pér mbarévajtjen e
mit arritjen ¢ kétij obiektivi. | aktivitele gofté né
nivel institucional,
qofté né& nivel njést
kryesore dhe bazg.
-Pérfshirja
Institucionale e UV~
né projekte
ndérkombétare
(Erasmus, IPA,
INTERREG, etj.) me
synim zhviliimin e
dokumentacionit té
sistenmit &
menaxhimit té
cilésisé.
Forcimi i kulturés s¢ | -Aktivitete sensibilizuese | ~-Dokumentacioni -Njésia Brenda vitit | -Burimet -Plogéshtia e strukturave | -Miratimi i fondi
cilésisé né dhe trajnuese né pérkatés i zhvillimit t& Kryesore 2025 njerézore (8 pér foreimin ¢ kulturés buxhetor né funksior
mbardvatjen ¢ & funksion (& forcimit (é aktiviteteve. FSHTN. TSHTN dhe s¢ cilésisé jo vetém né té forcimit & kulturé
gjtha aktiviteteve kulturés s& cilésisé né - Dokumentacioni -Njésia Uv. nivel institucional, por sé cil@sisé
qofté né nivel mbarévatjen ¢ (¢ gjtha pérkatds t strukturave Qéndrore -Burimet edhe né nivel t& njésive | -Ndérmarrja e
institucional, qofté né | aktiviteteve gofié né pérgjegjdse pér cilésing | (Rektorati Financiare t& kryesore dhe t& niésive fushatave
nivel té njésisé nivel institucional, qofté | lidhur me kérkesat Uv) Uv-*, baze, sensibilizucse pér




kryesore FSHTN.

né nivel té njésisé
kryesore FSHTN.
-Miratimi i njé fondi
buxhetor né funksion &
aliiviteleve & synojné
forcimin e kulturés sé

cilésisé,

buxhetore pér aktivitetet
e lidhura me forcimin e
kulturés sé cilgsisé.
“Vendimi § Bordit té
Administrimit pér
miratimin e kérkesave
buxhetore pér aktivitetet
(& synojné forcimin ¢
kulturés s& cil8sisé,

-Senati
Akademik
-Bordi
Administri
mit.

-Burimet
Infrastrukturor
cté FSHTN
dhe UV

-Fonde buxhetore t&
limituara (& UV™ pér
arritjen e kétij obiektivi.

vendosjen e kulturés
sé cilésisé pér
mbarévajtjen e
aktivitcte qofté né
nivel institueional,
qofté né nivel njési
kryesore dhe bazé.
-Pérfshirja
Institucionale e UV
né projekie
ndérkombétare
(Erasmus, IPA,
INTERREG, etj.).
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Rekomadimi 8: Institt
kursi. _

icioni, té rishikoj& shpérndarjen c krediteve Brenda

1éndéve té két

ij programist

udimi duke pérfshiré edhe veprimtarité sil

aborator dhe detyra

Evidentimi, vlierésimi

Strukturat

‘Burimet'e &

Identifikimi i risqeve &

Kapéreimi i risqeve

Obiektivi Specifik Aktiviteti pér arritjen ¢ Kohézgjatja . . . .
pér pérmbushjen e ‘objektivit dhe monitorimi pérgjegjése | eaktivitetil | nevojshme: mundshme “t& identifikuara
rekomandimit . - B

Rishikimii ~Ngritja e grupit t& punés | -Vendimi i pérgjegjésit -Njésia -Brenda ~Burimet Nuk paraqiten risge

shpérndarjes sé né DITD pér vlerésimin  ; 1& Departamentit (& Bazé vifit 2025 Njerézore té potenciale t& dukshme.

krediteve brenda né kredite té Inxhinierive dhe njésisé baze.

lEndéve t& kétij
programi studimi,
duke pérfshiré
vlerésimin né kredite
edhe té veprimtarive
si laborator dhe
detyra kursi,

veprimtarive formuese,
laboratore dhe detyra
kursi, (€ 1éndéve t&
programit t& studimit,
-Rishikimi dhe
rivlerésimi i
shpérndarjes sé krediteve
brenda 1éndéve, duke
pérfshiré né vlerésim
edhe veprimtarité
formuese laborator dhe
detyra kursi, sipas
specifikave t& 1éndés.

Telnologjisé Detare pér
ngritjen e grupit té
pungés.
-Dokumentacioni 1
grupit t& punés me
gietjet dhe propozimet
pérkatése,

-Njoftimi i pérgjegjésit
t& njésisé bazé pér
mbledhjen e
Departamentit pér
shgyrtimin ¢ propozimit
t& grupit t& punés.




-Projekipropozimi i
arupit 1é punés,
distutimi dhe
rishgyrtimi dhe miratimi
né Departamentin ¢
Inghinicrive dhe
Teknologjisé Detarc |
project propozimit té
grupit t€ punés,
Vendimarrja ¢
Departamentit t&
Inxhinierive dhe
Teknologjisé Detare.

- Vendimi pérkatés i
Departamentit
t&Inxhinierive dhe
Teknologjisé Detare.
-Pasqyrimi né planin
mésimor i vendimarrjes
s& Departamentit (£
Inxhinierive dhe
Teknologjisé Detare.




