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KREU |
DISPOZITA TE PERGJTHSHME

Neni 1
Bazaligjore

Rregullorja e Departamentit té Infermierisé éshté hartuar né zbatim té Kreut 1, nenit 3 dhe Kreut
XI1, nenit 93 té Rregullores sé€ UV mbi ‘Rregulloret e brendshme té Njésive Kryesore té UV’ dhe
bazohet né:

1. Rregulloren e UV, té miratuar me Vendim nr. 08, daté 15.02.2013 té Senatit Akademik té
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré.

2. Ligjin Nr.80/2015 ‘Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té
Larté né Republikén e Shqipérisé’,

Neni 2
Misioni dhe objekti i Rregullores sé Departamentit té Infermierisé

Misioni i Departamentit té Infermierisé, si njési bazé & FSHP, bazuar dhe né statusin e UV, éshté
té krijojé, té transmetojé, té zhvillojé e t& mbrojé dijet me anén e mésimdhénies, kérkimit
shkencor dhe shérbimeve ndgj té tretéve. Bazuar né programet mésimore bashkékohore, synon té
formojé specialist té larté né fushén e kujdesit shéndetésor, té kualifikuar dhe té pérshtatshém pér
tregun e punés né Shajipéri dhe né vende té tjera peréndimore.

Kjo rregullore ka pér géllim rregullimin e veprimtarisé mésimore-shkencore dhe administrative
té Departamentit télnfermierisé, né pérputhje me objektivat dhe misionin ligjor té tij dhe e shtrin
veprimin e sgf mbi njésiné bazé, personelin akademik, personelin ndihmés mésimor-shkencor,
personelin administrativ, studentét, bashképunétorét e departamentit si dhe ¢do personi tjetér
fizik apo juridik gé vepron né objektet apo territorin e Universitetit "Ismail Qemali” Vloré.
Rregullorja pércakton misionin e programeve té studimit dhe vendos rregullat normative té
organizimit té tyre, strukturén e brendshme dhe ményrén e funksionimit té tyre, té drejtat dhe
detyrimet e organeve dregjtuese, té personelit akademik dhe administrativ, té studentéve, té
bashképunétoréve, rregullat pér pranimin e studentéve, pé& mésimdhénien, pér kérkimin, pér
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praktikén, pér vlerésimin, pér diplomimin, pé publikime, pér rekrutimin e personelit dhe
parashikon sanksionet né rastin e shkeljes sé rregullores.

Neni 3
Misioni dhe géllimet e Departamentit té I nfermierisé

Misioni i Departamentit té Infermierisg, Fakulteti i Shéndetit Publik té Universitetit ‘Ismail

Qemali’ Vloré éshté té formojé profesionisté shéndeti té té gjitha niveleve akademike, té afté pér

tu pérshtatur me tregun e punés, brenda dhe jashté vendit.

Qéllimet etij jané&:

1. Té krijojé, té transmetojé, té zhvillojé e t& mbrojé dijet me anén mésimdhénies, kérkimit
shkencor dhe shérbimeve komunitare.

2. Té formojé specialisté té larté né fushén e Infermieisg, té kualifikuar dhe té pérshtatshém pér
tregun e punés né Shqipéri dhe né vende té tjera peréndimore.

3. Téofrojé mundési pér té pérfituar ngaarsimi gjaté té gjithé jetés (edukimi né vazhdimési).

4. Té ndikojé né shéndetin komunitar népérmjet programeve dhe aktiviteteve té promocionit

shéndetésor.
. Téndihmojé zhvillimin socia né nivel rgjonal dhe kombétar.
. Té Integrojé mésimdhénien né Kérkim shkencor.

o 01

Neni 4
Politikat bazé té Departamentit té Infermierisé

Né pérputhje me géllimet bazé té institucionit kryesor, t€ miratuara né Rregulloren e UV,
politikat e Departamentit té Infermierisé sipas fushave té veprimtarisé sé tij jané:

1. Mésimdhénia

Departamenti i Infermierisé né Fakultetin e Shéndetit Publik, Universiteti “Ismail Qemali’ té
Vlorés ofron programe rigoroze edukimi. Kurrikulumi pérmban njé thelb té forté té bazuar né
shkencat dhe artet e lira; mbi kété bazé studentét tané universitaré zhvillojné mjeshtérité,
njohurité, dhe aftésité e duhura pér té béré njé jeté aktive dhe té suksesshme s edhe pér té
géné qytetaré té miré. Njé shuméllojshméri profilizimesh dhe kurrikulash té speciaizuara i
pérgatisin studentét pér arsim pasuniversitar, pé shkolla profesiondle, ose pér karriera
men;j éheré pas diplomimit. Cdo program ofron njé shuméllojshméri eksperiencash kurrikulare
gé sigurojné njé jeté mé té pasur, s& bashku me njé pérgatitje té shkélgyer pér karrierén.
Departamenti ofron programe té nivelit bachelor, master profesional, master shkencor gé
pérmbushin nevojat mé thelbésore té qytetaréve shqiptaré dhe gé njékohésisht mbané lart
shkélgyeshmériné etyre.

Departamenti i Infermierisé éshté pérzgjedhés né standartet e tij té pranimit, duke u siguruar
mundési té barabarta té gjithé atyre gé mund té pérfitojné prel programeve té tij. Anétarét e
stafit pedagogjik bashképunojné me fakultetet e tjera pér té béré té mundur gé studentét e tyre,
té cilét kérkojné té trasferohen né Departamentin e Infermierisé- VIorég, té jené té pérgatitur
miré pér té vazhduar studimet né njé gradé mé té larté. Departamenti synon té géndrojé i
pérshtatur dhe i informuar pérmes njé programi té posagém kualifikimi né vazhdimés té
anétaréve té departamentit, s dhe eksplorimit té programeve té reja mésimore, metodave dhe
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skemave kurrikulare, té cilat jané té hartuara sipas nevojave té shuméllojshme té studentéve té
tij, shumé pregj té ciléve udhétojné pér té ardhur né shkoll&, punojné, ose jané né moshé mé té
madhe se mosha tradicionale e njé studenti universitar.

Puna kérkimore dhe akademike

Departamenti i Infermierisé synon té ¢ojé pérpara njohuriné pérmes hulumtimeve shkencore
dhe punés akademike té anétarve té tij dhe té studentéve. Misioni i punés kérkimore dhe
akademike té DI gjen shprehje né njé shuméllojshméri formash, duke variuar gé nga studimet
bazé tek hulumtimet e aplikuara dhe té drejtuara ndaj problemeve té vecanta.

Brenda mundésive té veta, DI siguron mbéshtetje financiare pér puné kérkimore dhe
akademike. Njékohésisht ai éshté vazhdimisht né kérkim té burimeve té jashtme té
mbéshtetjes. Institucionet e kérkimit shkencor, té financuara kryesisht nga fondet e jashtme,
pérbéné njé kontribut té réndésishém ndaj kétij misioni.

Pérveg vierés sé tyre té brendshme, puna kérkimore dhe akademike pérforcon misionin
mésimor té DI. Sa heré gé jepet mundésia, studentét pérfshihen né projekte kérkimore dhe
rezultatet e punés kérkimore dhe akademike integronen né kurset mésimore. Aplikimi i
hulumtimeve kérkimore e shkencore nda problemeve dhe shgetésimeve té shéndetit
komunitar e klinik té vendit, s dhe ndg institucioneve shkencore, arsimore, geveritare dhe
shéndetésore shérben gjithashtu pér té pérforcuar rolin e shérbimit publik té DI.

Edukimi névazhdimési dhe Shérbimet pér komunitetin

Departamenti i Infermierisé u shérben anétaréve té tij pérmes njé filozofie dhe programimi té
atyre aspekteve té shérbimeve publike gé pérputhen me misionin e tij mésimor, kérkimor dhe
akademik. Ai bashké&punon me institucione shéndetsore té shérbimit parésor dhe dytésor, njési
geveritare, grupe komunitare, si dhe té tjera organizata né aspekte té kérkimit shkencor té
zhvillimeve teknike dhe té iniciativave pé t'u dhéné zgjidhje problemeve té ndryshme. Ai
synon té rugjé shkallén e duhur té fleksibilitetit gé i nevojitet pér té reaguar me mésimdhénie
koherente, me hulumtime dhe té tjera shérbime nda nevojave gjithnjé né ndryshim té kohés.
Fakulteti i vé né dispozicion ambjentet e veta pér njé shuméllojshméri aktivitetesh té
institucioneve dhe grupeve komunitare, géllimet e té cilave pérputhen me misionin e
Unversitetit. Ai u jep kétyre akses né programet e veta, pérsa kohé gé géllimet e tyre jané né
pérputhje me rolin dhe géllimin kryesor té institucionit, pér pasurimin fizik dhe mendor té
gytetaréve té zonés.

Neni 5
Parimet ligjore bazé té funksionimit té Departamentit té Infermierisé

Departamenti éshté njésia bazé e zhvillimit té mésimdhénies dhe té punés kérkimore-
shkencore té fakultetit.

Departamenti ka autonomi dhe liri akademike.

Departamenti nxit, programon, zhvillon, organizon dhe administron veprimtariné e
mésimdhénies dhe veprimtariné kérkimore shkencore.

Departamenti propozon programet e studimit, si edhe kriteret e pranimit dhe numrin e
studentéve pér ¢do program, né pérputhje me kapacitetet akademike/infrastrukturore té tij.
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. Departamenti mund té ofrojé shérbime pér té treté si dhe té zhvillojé veprimtari té tjera sipas

legjislacionit né fuqi.

. Autonomia e Departamentit shprehet né:

= vet-geverigen pér té organizuar strukturat e brendshme dhe veprimtaring e tij.

hartimin/ zhvillimin e pavarur té programeve té studimit dhe té projekteve té kérkimit.

té drejtén pér té pércaktuar kritere té pranimit té studentéve né programet e studimit

té drejtén pér té pérfituar fonde, sipas rregullave né fuqi.

té drejtén pér té realizuar marrveshje bashképunimi me Qevering, institucionet e tjera
publike/ private ose organizmaté tjeré pér trajnime, kualifikime apo projekte kérkimore.

. Liria akademike e Departamentit shprehet né:

= |liriné e mésimdhénies (hartimi i syllabyseve, tezave té provimit, ndryshimi i kurrikulave,
hartimi i programeve téreja),

= [iriné e kérkimit shkencor (té gjitha projekt-propozimet e anétaréve té stafit diskutohen dhe
miratohen né departament),

= |iriné e krijimit, né pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Arsimin e Larté.

Neni 6
Organizimi i pérgjithshém i Departamentit té Infermierisé

. Departamenti i Infermierisé éshté njé nga njésité bazé té zhvillimit té mésimdhénies dhe té

punés kérkimore-shkencore té Fakultetit té Shéndetit Publik, UV.

. Struktura, pérbérja, funksionimi dhe drejtimi i kétij Departamenti pércaktohen né statutin dhe

rregulloren e Universitetit “Ismail Qemali’ Vloré dhe né rregulloren e departamentit.

. Né pérbérje tétij kady grupe: Grupin mésimor dhe Grupin kérkimor-shkencor.

. Vendndodhja e DI éshté né Godinén B t& Universitetit t& Vlorés.

. Prané DI funksionojné dy laboratore: Laboratori i Infermierisé dhei Anatomisé.

. Gjithashtu Departamenti i Infermierisé pérdor Bibliotekén e UV, Spitalin Rajona Vloré,

Berat, Fier dhe institucionet e Shérbimit Shéndetésor Parésor si njési ndihmése.

Neni 7
Struktura e Departamentit té I nfermierisé

Autoriteti dregjtues:
Drejtuesi i departamentit
Grupet mésimor e dhe kérkimore shkencore

1.
2.

Grupi mésimor i Infermierisé
Grupi kérkimor-shkencor

Administrata

1.
2.
3.

Sekretaria mésimore
Personel ndihmés pér |aboratoret mésimore
Zyrae késhillimit akademik

Neni 8
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Programet qé ofron Departamenti i Infermierisé

Programet e studimit gé ofron Departamenti i Infermierisé jané:

1.

2.
3.
4

Bachelor né Infermieri té Pérgjithshme
Master Profesional né Infermieri Patologjike
Master Profesional né Infermieri Kirurgjikale
Master Shkencor né Shkenca Infermierore

Neni 9
Database-t zyrtareté Departamentit té Infermierisé

Departamenti i Infermierisé ka té krijuara Dabase-t e méposhtme:

1.

Database i rezultateve (kalueshméria dhe cilésia) e té diplomuarve né programet e DI né
provimin kombétar té marrjes sé licencés pér ushtrimin e profesionit té infermierit.
(informacione té marra zyrtarisht nga Urdhri i Infermierit - VIoré)

Database i Tregut té& Punés pér programet mésimore gé ofron departamenti. (informacione té
marra zyrtarisht nga Urdhri i Infermierit - VIoré)

Database i punésimit té té diplomuarve né programet mésimore té DI. (informacione té marra
zyrtarisht nga Urdhri i Infermierit - VIoré)

Database i botimeve akademike té pedagogéve té DI (si autoré dhe bashkéautoré) gjaté kohés
g€ jané pjesk e kétij departamenti:

» Tekste mésimore

» Cikleleksionesh

= Monografi brenda dhe jashté vendit

Database i kérkimit shkencor:

= projektet e BE ku DI apo pedagogét e tij kané marré pjesé,

= projektet e ndérmarra nga pedagogét e DI,

= publikimin e rezultateve té kétyre projekteve népérmjet konferencave dhe botimeve,
= avancimi né grada shkencore e tituj akademiké i pedagogéveté DlI.

Database i Vlerésimit té Pedagogéve
(népérmjet matricave dhe pyetésoréve, té€ miratuara paraprakisht né departament)

. Database i Vlerésimit té Programeve M ésimore (nga pedagogét dhe nga studentét)

(népérmjet matricave dhe pyetésoréve, t€ miratuara paraprakisht né departament)

Database i aktiviteteve shkencore té organizuaranga DI
= Kkonferenca,

* simpoziume, workshop-e,

= prezantime librash.

Database i aktiviteteve né shérbim té komunitetit:

= dité promocionale,

= dité shérbimesh,

= dité manifestimesh publike,

= dité shérbimesh né institucione pér grupet né nevojé.



UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK
DEPARTAMENTI | INFERMIERISE

KREU lI
DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI | DEPARTAMENTIT TE INFERMIERISE

Neni 10
Autoriteti drejtuesi Departamentit té Infermierisé

1. Drejtuesi i departamentit éshté autoriteti mé i larté pér departamentin. Né veprimtaring e tij
mbéshtetet dhe pérfagéson mendimin e personelit akademik té departamentit.

Veg detyrave té tjera té pércaktuara nga aktet normative né fuqi, pérgjegjési i departamentit
ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:

a. Shpérndan pér zbatimin detyrat dhe rekomandimet e urdhrave dhe udhézimeve té

2.

K.

organeve superiore (dekanatit, rektoratit, bordit té administrimit, MAS) sSipas
kompetencave té grupeve mésimore dhe kérkimore-shkencore. Sé fundmi, mbikéqyr
zbatimin dhe raportimin e tyre.

. Mbikéqgyr dhe koordinon veprimtariné e grupeve mésimore dhe kérkimore-shkencore.

| propozon dekanit drejtuesin e grupit mésimor dhe atij kérkimor-shkencor. Pérzgjedhja
nga drejtuesi i departamentit béhet mbi bazé kriteresh, titujsh, gradés, performancés,
kontributit shkencor, akademik dhe pedagogjik té personelit akademik.

| propozon dekanit, ndryshimin apo shkrirjen e grupeve mésimore e kérkimore, strukturén
e tyre dhe ndryshimet e sgj né pérputhje me Statutin e Universitetit “Ismail Qemali”.

| paraget dekanit kérkesat pér rekrutime té regja, né bazé té ngarkesés mésimore té
programeve akademike dhe organizon procedurén e punésimit, sipas rregullores se UV.

| paraget dekanit listén me propozimet pér personelin akademik té ftuar dhe até me
kontraté té pérkohshme me kohé té ploté ose té pjesshme, pas miratimit paraprak né
departament;

Mbikéqgyr respektimin e programeve té mésimdhénies, nga rregjistrimi né diplomim.
Drgjton punén pé hartimin e planeve mésimore e programeve té |éndéve gé mbulon
Departamenti dhe ndjek me korrektési zbatimin e tyre.

. Bashkérendon shpérndarjen e ngarkesés mésimore midis personelit akademik té

Departamentit sipas rregulloreve e udhézimeve té Ministris2 Arsimit e t& Shkencés dhe
Rektoratit. Mbikgyr dhe nénshkruan realizimin e ngarkesés mésimore té personelit
akademik té departamentit

. Drejtuesi i departamentit, pérpara se té parages variantin etij té shpérndarjes s& ngarkesés

mésimore vjetore né auditor, né departament, kryen konsulta paraprake té detyrueshme me
Dekanin dhe personelin akademik me titullin Prof.Dr, titullaré té Iéndéve dhe disiplinave,
si dhe autoritete me pérvoj € né kété fushé.

Katé drgjté né ¢cdo kohé gjaté semestrit té bg ndryshime né orarin mésimor, té riorganizoj
apo zévendesoj personelin akademik dhe té rishpérnda) ngarkesén mésimore né rast se
konstaton shkelje té disiplinés né pung, té rregullave e standarteve akademike, moszbatim
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té urdhrave té autoriteve drejtuese né lidhje me procesin e mésimdhénies, abuzime apo
performancé e dobét, dhe ia pércjellé dekanit pé miratim.
|. Pérgatit projekt-buxhetin, i cili do té mundésojé plotésimin e nevojave té departamentit né
aspektin e mésimdhénés, kérkimit shkencor apo dhe aktiviteteve promocionale gé realizon
né ményreé periodike ky department.
m.Ndjek e kontrollon aktivitetin shkencor né Departament, né pérputhje me planifikimin
vjetor.
n. Mban dokumentacionin e aktivitetit shkencor e akademik té anétaréve té Departamentit,
pas raportimeve né analizén vjetore té tij.
0. Formulon aktet shkresore pér propozimet e ardhura nga grupet mésimore pér:
— kurrikulat akademike (syllabyset),
— planet mésimore,
shpéndarjen e ngarkesés mésimore té pedagogéve té departamentit,
té oraret mésimore té sezoneve,
— titullarét eléndéve,
kuotat dhe tarifat e programeve akademike,
— rekrutimet né staf téri.
p. Formulon aktet shkresore pér propozimet e ardhura nga grupet kérkimore-shkencore pér:
— planin kérkimor té departamentit,
— pércaktimin e tematikés sé diplomave,
— veprimtarive promocional e té departamentit,
— rekrutimet né staf téri.
g. Firmos tezat e provimeve sipas sezoneve.
r. Organizon analiza té aspekteve té punés né Departament dhe analizén vjetore té punés
mésimore shkencore té tij.
s. Monitoron performancén e stafit akademik dhe ndihmés/akademik dhe i propozon
dekanatit masat pér shkeljet e disiplinés né puné prej tyre.
t. Mbikqyr respektimin e disiplinés né puné&, merr masat pérkatése pér rivendogjen e rregullit
né raste shkeljesh apo té metash.
u. Njofton dekanin dhe bén rekomandimet pérkatése pér céshtje organizative e disiplinore
kur e gmon té arsyeshme.

Neni 11
Zgjedhja dhe kohézgjatja e mandatit té autoriteteve dr g tuese té Departamentit

1. Zgjedhja, kriteret dhe kohézgjatja e mandatit té Drejtuesit té Departamentit té Infermierisé
éshté e pércaktuar né ligjin e Arsimit té Larté né Republikén e Shqjipérisé.

2. Zgjedhja, kriteret dhe kohézgjatja e mandatit té Drejtuesve té Grupeve mésimore dhe
kérkimore-shkencore té departamentit jané té pércaktuara né Statutin e UV.

Neni 12
Mbledhjet e Departamentit té Infermierisé
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= Mbledhja e DI thirret nga Drejtuesi i Departamentit, sipas nevojave akademike dhe
administrative.

= Thirrjen e mbledhjes mund ta kérkojné edhe autoritete mé té larta drejtuese té Institucionit, si
dhe ¢do anétar i departamentit pér problematikat gé e sheh té arsyeshme.

= Mbajtja e mbledhjes dhe tematika e sg |aymérohet minimalisht 24 oré pérpara nga sekretarja e
departamentit népérmjet: thirrjeve telefonike, SMS, e-mail.

= Mbledhja zhvillohet kur jané prezent 50+1% e anétaréve té departamentit. Sekretarja e
departamentit mban protokollin e mbledhjes.

= Sipastipit té tematikés s& mbledhjes, mund té jené prezent edhe persona jashté departamentit.

= Kur tematika e mbledhjes ka lidhje me ¢éshtje me impakt né aktivitetin e studentéve, njoftimi
i mbledhjes publikohet edhe pér ta dhe lgohen té marrin pjesé né mbledhje gjithé studentét e
interesuar.

= Vendimet e mbledhjes, pasi zbardhen dhe firmosen nga Drejtuesi i Departamentit, béhen té
ditura edhe pér stafin népérmjet e-mailit.

= Neé rast té vendimeve gé kérkojné miratim nga Dekani, Rektori apo Senati Akademik béhet
njé njoftim i dyté pér miratimin apo mospranimin e tyre.

Neni 13
Organizimi i Departamentit té I nfer mierisné grupe mésimor e dhe kér kimor e-shkencore

1. Grupi mésimor dhe ai me karakter kérkimor-shkencor jané ministruktura gé kryené
veprimtari akademike vetém brénda Departamentit té Infermierisé.

2. Grupi mésimor dhe ai me karakter kérkimor-shkencor nuk éshté njési pérfagésuese, té
pavarura dhe té mévetésishme. Veprimtaria e tyre éshté né funskion té detyrave dhe misionit
té departamentit.

3. Dregjtuesi i grupit mésimor dhe atij kérkimor-shkencor nuk éshté autoritet drejtues. Ai kryen
detyra akademike né funksion té drejtuesit té njésisé bazé, duke vepruar gjithmoné sipas
udhézimeve té tij.

4. Drejtuesi i grupit mésimor apo atij me karakter kérkimor — shkencor propozohet nga drejtuesi
i departamentit dhe emérohet nga dekani. Pérzgjedhja e tij nga drejtuesi i departamentit béhet
mbi bazé kriteresh, referuar titullit, gradés, performancés, kontributit shkencor, akademik dhe
pedagogjik té personelit akademik. Né raste ankesash dhe mosmarveshjesh té mundshme
lidhur me respektimin e kritereve dhe procedurave sugjerimi/ vendimi i Rektorit éshté
pérfundimtar.

5. Grupi mésimor dhe a me karakter kérkimor-shkencor pérbéhet nga jo mé pak se 3 (tre)
anétaré té departamentit.

Neni 14
Funksionimi dhe veprimtaria e grupit mésimor té Infermierisé

Qéllimi i Grupit Mésimor té Infermierisé:

Té organizojé, monitorojé procesin mésimor dhe té hartojé programe mésimore né fushén e
infermierisé.

Funksionet dhe detyrat e grupit mésimor jané si mé poshté:
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W

10.

11.

12.

13.

14.

Programimi, zhvillimi, organizimi dhe administrimi i veprimtariseé mésimdhénése né
programet:

= Bsc né Infermieri té Pérgjithshme,

= MP né Infermieri patologjike

= MP né Infermieri kirurgjikae

» MSH né Shkencainfermierore
Hartimi i programeve té rgja né fushén e infermierisé.
Grupet mésimore mbulojné veprimtariné mésimore té njé ose mé shumé disiplinave té
ngjashme dhe té ndérvarura té formimit té pérgjithshém dhe atij profesional/karakterizues.
Grupet mund té kryejné edhe aktivitet e shérbime pér té tretét, né funksion dhe né emér té
departamentit, duke vepruar sipas dispozitave ligjore ne fugi.
Né grup shgyrtohen dhe hartohen propozime pér dokumentacionin themelor mésimor, si¢
jané programet e |éndéve, (Ieksione, seminare), programet e praktikave mésimore, programet
e praktikave profesionale, literatura e detyruar, literatura e sugjeruar pér konsultim, €tj.
Mbi bazé grupi hartohen pasgyrat e parashikimit dhe té realizimit té ngarkesave mésimore si
dhe planeve kalendaré semestralé (syllabuset) dhe ndiget né vazhdimési ecuriadhe realizimi i
tyre. Parashikimi i grupit i paragitet pér shqyrtim e miratim drejtuesit té njésisé bazé.
Pér secilén |éndé gé mbulon grupi caktohet pedagogu titullar i sg i cili merr pérsipér té
hartojé programin e sgj mésimor dhe mé pas e paraget até tek drejtues i njésisé bazé pér
diskutim dhe miratim né departament.
Sipas nevojave gé nxjerr koha, grupi i propozon drejtuesit té njésisé bazé dhe ndryshimet
pérkatése né mbulimin e |éndéve me pedagogeé titullaré.
Grupi harton programet e kualifikimit té ciklit té treté pér disiplinat gé mbulon, mé teg ia
dérgon ato pér miratim departamentit.
Personeli akademik i njé grupi mésimor mund té plotésojé ngarkesém vjetore té punés me
veprimtari kérkimore né grupin e pérhershém/e pérkohshém me karakter kérkimor-shkencore
ose anagelltas, sipas akteve nénligjore aktuale dhe té pritshme.
Veprimtaria kérkimore-shkencore e anétaréve té grupit mésimor (30% e ngarkesés sé
pedagogut té grupit mésimor) mbikégyret dhe raportohet nga Drejtuesi i grupit kérkimor-
shkencor té departamentit, ndérsa veprimtaria mésimore e anétaréve té grupit kérkimor-
shkencor (30% e ngarkesés sé pedagogut té grupit kérkimor) mbikéqgyret dhe raportohet nga
Drejtuesi i grupit mésimor té departamentit, gé ndjek zbatimin e programeve akademike gé
ka né ngarkim.
Grupi mésimor propozon tek Drejtuesi i departamentit menaxhimin e grantit mésimor té
akorduar nga MAS (neni 110, ligji 80/2015) dhe té grumbulluar nga fondet dytésore (tarifat e
mésimdhénies, shérbime ndg] té tretéve).
Grupi mésimor harton listén e nevojave té departamentit pér vitin kalendarik né vijim:
nevojat pér investime, shérbime, aktivitet shkencor etj. Ky projekt-buxhet paraprak i
paragitet drejtuesit té& departamentit pér pércjellje né dekanat.
Grupi mund té kryejé edhe aktivitete e shérbime pér té tretét duke vepruar sipas dispozitave
ligjore né fuqi.

Neni 15
Detyrat edrejtuesit té grupit mésimor téInfermierisé

12
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Drejtuesi i grupit mésimor ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij:

a) Organizon hartimin e kurrikulave té disiplinave gé mbulon grupi dhe i paraget né
departament pér diskutim.

b) Mbikqyr respektimin e programeve té mésimdhénies né kohén e né ményrén e caktuar.

c) Ndjek aktivitetin mésimdhénés té anétaréve té departamentit (si né grupet mésimore dhe
kérkimore) gé zhvillojné veprimtari mésimdhénése né programet akademike té menaxhuara
prel grupit, dne pér problemet gé lindin informon autoritetet drejtuese.

d) Raporton tek pérgjegjés i departamentit pér realizimin e programit mésimor né pérfundim té
¢do semestri duke pasgyruar dhne mendimet e grupit mésimor.

€) Organizon anaizén vjetore té punés dhe depoziton né departament dokumentacionin e
aktivitetit akademik té secilit anétar

f) Mbikqyr realizimin e ngarkesés mésimore té grupit.

g) Evidenton, verifikon dhe kur éshté rasti i propozon pérgjegjésit té departamentit pér shkeljet
e disiplinés né puné nga punonjésit e grupit.

h) Mbikqyr respektimin e disiplinés né puné, merr masat pérkatése pér rivendogjen e rregullit né
rast shkeljesh e té metash. Né rastet e rénda ose kur e ¢mon njofton drejtuesin e
departamentit dhe dekanin me rekomandimet pérkatése organizative e disiplinore.

i) Mbi bazén e detyrave té mésipérme harton dokumentin e performancés dhe disiplinés
pedagogjike, akademike dhe shkencore té anétareve té grupit gé drejton dhe ia paraget até me
shkrim, pér miratim, pérgjegjésit té& departamentit, apo dekanit dhe rektorit nése kéta té fundit
e kérkojné njé gjététillé.

j) Harton orarin mésimor té sezoneve akademike dhe sezoneve té riprovimeve pér programet
mésimore gé menaxhon dhe ia paraget pér miratim dhe koordinim drejtuesit té departamentit.

k) Harton kuotat dhe tarifat e programeve té studimit.

[) Harton argumentimin (kriteret) e rekrutimeve té reja akademike apo ndihmés/akademike.

m) Harton pasqyrat e parashikimit dhe té realizimit té ngarkesave mésimore si dhe planet
kalendarike semestrale dhe ndjek né vazhdimési ecuriné e reaizimit tétyre.

n) Pércakton pedagogun titullar té Iéndéve gé mbulon dhe mund té propozojé ndryshimet
pérkatése né mbulimin e |éndéve me pedagogé titullaré.

0) Ruan kontaktet me institucionet partnere.

Neni 16
Funksionimi dhe veprimtaria e grupit kérkimor-shkencor
Qéllimi i grupit kérkimor-shkencor:
Vlerésimi i aspekteve té organizimit dhe kujdesit infermieror népérmjet studimeve shkencore,
ndikimi dhe bashképunimi me autoritetet shéndetésore rgonale dhe kombétare né fushén e
infermierisé.
Funksionet dhe detyrat e grupit kérkimor-shkencor jané st mé poshté:

1. Grupi kérkimor-shkencor pércakton prioritetet gé ka departamenti né fushén e kérkimit
shkencor (kriteri 1, standarti 1.4, kreu |1 tek Standartet e Cilésisé sé Arsimit té Larté). Grupi
kérkimor-shkencor pércakton fushat, drgjtimet, véllimin e punés dhe afatet e veprimtaris?
kérkimore-shkencore té departamentit, bazuar né fushat prioritare té zhvillimit kombétar dhe né
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programet e ofruara. (neni 95, pika 2, ligji 80/2015). Né ké&té kuadér éshté ky grup qé
pércakton tematikén dhe temat e diplomimit té studentéve né té gjitha ciklet e studimit, dhe
mé pas rezultatet e gjetura né to i inkuadron né database-in e veprimtarisé kérkimore-
shkencore té departamentit.

Grupi kérkimor-shkencor ka detyrén té hartojé programe dhe projekte kérkimore, edhe né
bashképunim me ingtitucione té tjera publike ose private, brenda dhe jashté vendit (neni 95, pika
4, ligji 80/2015).

Grupi i pérhershém/i pérkohshém me karakter kérkimor-shkencor, né funksion dhe né emér
té departamentit, mund té kryejé edhe aktivitet e shérbime pér té tretét duke vepruar sipas
dispozitave ligjore ne fugi. Ai mund té& menaxhojé fonde nga fondi bazé i kérkimit-shkencor
té departamentit, gjithmoné né funksion dhe pér llogari té departamentit.

Grupi kérkimor-shkencor propozon tek Drejtuesi i departamentit menaxhimin e grantit té
punés kérkimore-shkencore dhe veprimtarive krijuese té akorduar nga MAS (neni 110, ligji
80/2015) dhe té grumbulluar nga fondet dytésore (projektet, shérbime ndgj té tretéve).

Grupi kérkimor-shkencor harton listén e nevojave té departamentit pér vitin kalendarik né
vijim: nevojat pér investime, shérbime, aktivitet shkencor etj. Ky projekt-buxhet paraprak i
paragitet drejtuesit té€ departamentit pér pércjellje né dekanat.

Grupi kérkimor-shkencor propozon temat e diplomés dhe udhéhegésit e diplomave, pas
pércaktimit té fushave, drgtimeve, vélimit té punés dhe afateve té veprimtarise kérkimore-
shkencore té departamentit (Neni 95, pika 2 e Ligjit 80/2015) dhe i paraget ato pér miratim né
mbledhjen e njésisé bazé. Pas miratimit ai ndjek zbatimin e tyre.

Organizimi i aktiviteteve promocionale, ssimpoziumeve, konferencave dhe seminareve.

Grupi i pérhershém/i pérkohshém me karakter kérkimor-shkencor kontribon né departament
pér hartimin e kurrikulave té ciklit té dyté MSH e sidomos té ciklit té treté té studimeve
(Doktoraté) si dhe ofron mésimdhénie né kéto programe studimi.

Departamenti, bazuar né rezultatet e punés sé grupeve kérkimore (té pérheréshme apo té
pérkohéshme) sugjeron vazhdimésing apo ndérprerjen e bashké&punimit me to (kriteri 6,
standarti 1.1, kreu Il tek Standartet e Cilésisé sé Arsimit té Larté).

Neni 17
Detyrat edrejtuesit té grupit kérkimor-shkencor

Drejtuesi i grupit té pérhershém/ té pérkohshém me karakter kérkimor-shkencor, veg detyrave té
tjera té pércaktuara nga ligji dhe aktet normative né fuqi, ka edhe kéto detyra pér ushtrimin e
funksioneve tétij:

a)
b)

c)
d)

Pérgatit punén kérkimore vjetore té grupit dhe departamentit sipas njé plani pune té detguar.
Paraget programe dhe projekte kérkimore, edhe né bashképunim me ingtitucione té tjera publike
ose private, brenda dhe jashté vendit.

Paraget planin e menaxhimit té fondeve bazé té kérkimit shkencor apo fonde té tjera gé
gjenerohen nga burime kombétare dhe ndérkombétare.

Ndjek aktivitetin shkencor té anétaréve té departamentit (s né grupet kérkimore dhe
mésimore) dhe pér problemet gé lindin informon autoritet drejtuese.

14



UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK
DEPARTAMENTI | INFERMIERISE

9)
h)
)

)
K)

Organizon analizén vjetore té punés kérkimore-shkencore té departamentit dhe depoziton né
departament dokumentacionin e aktivitetit shkencor té secilit anétar.

Mbikqyr respektimin e disiplinés né puné&, merr masat pérkatése pér rivendosen e rregullit né
rast shkeljesh e té metash. Né rastet e rénda njofton drejtuesin e departamentit dhe dekanin
me rekomandimet pérkatése organizative e disiplinore.

Harton argumentimin (kriteret e punésimit) e rekrutimeve me staf té ri akademik apo
ndihmés/akademik.

Propozon temat e diplomave dhe ia dérgon ato pér miratim njésisé bazé.

Organizon prezantimin e punés kérkimore individuale/kolektive té pedagogéve pérpara
departamentit, pér ti informuar kolegét e pér té marré edhe vlerésimin/bashképunimin e tyre.
Organizon aktivitete promocionale.

Organizon simpoziume, konferenca dhe seminare.

Ruan kontaktet me institucionet partnere.

Neni 18
Laboratoret e Departamentit té Infermierisé

. Departamenti i Infermierisé disponon 2 laboratore didaktike: Laboratori i Infermierisé dhe

Laboratori i Anatomisé. Kéto laboratore jané né funksion té realizimit té programeve
mésimore té ofruara prg DI, pérgjithésisht pér vitin e paré té studimeve né té dyjaciklet.
Laboranti punon si pérsonel ndihmés/akademik me karakter mésimor, né funksion té
Departamentit té Infermierisé dhe studentéve.

Funksionet e laborantit:

Siguron né kohé material et e nevojshme gé nevojiten gjaté oréve té laboratorit dhe leksioneve,
duke siguruar njé inventar té vazhdueshém té bazés material qé ka né dispozicion.
Redlizon furnizimin né kohén e duhur. Ka pérgjegiés pér rugtjen dhe kujdesin e
pérshtatshém ndaj bazés materiale, duke rritur jetégjatésiné e sg dhe disponueshméring pér
pérdorimin preg studentéve infermieré.
Siguron njé ambjent té pérshtatshém pér realizmin e orés sé mésimit.
Asiston studentét infermieré gjaté oréve té laboratorit né praktikimin e procedurave té
ndryshme infermierore.
Mundéson asistimin e studentéve té cilét kané nevojé pér oré shtesé né perfeksionimin e
procedurave infermierore.
Asiston pedagogun gjaté realizmit té oréve té laboratorit né demostrimin e progedurave
infermierore:

- Vlerésimin e parametrave vita

- Readlizimin e higjenés sé pacientit.

- Redlizimin e higjenés sé shtratit té pacientit.

- Kujdeget né sistemin urinar dhe até intestinal.

- Aplikimin e terapisé medikamentoze

- Ruatjen e mekanikés trupore té pacientit

- Respektimin e rregullave té asepsisé né ndérhyrjet e ndryshme infermierore

- Redlizimin e teknikave té ndryshme ekzaminuese.

- Redlizimin e transfuzionin e gjakut
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Wi

- Plotésimin e kartelés infermierore
Asiston né vlerésimin e procedurave infermierore gé realizon personeli akademik.
Siguron infrastukturén e pérshtatshme pér zhvillimin e provimit té praktikés profesionale,
népérmjet demostrimeve praktike té teknikave infermierore né mulazhet e laboratorit.
Asiston né kérkimet shkencore gé realizohen né department duke maré pjesé né mbledhjen e
té dhénave gé nevojiten.

Neni 19
K é&shillimi dhetutoriati i studentéve

. Prané Departamentit funksionon Zyra e Keéshilltarit Akademik té Departamentit té

Infermierisé, & é&shté njé strukturé pér orientimin dhe késhillimin e studentéve nga
rregjistrimi né programin mésimor deri né marrjen e licencés pér ushtrimin e profesionit.

. Késhilltari akademik emérohet ¢do fillim viti akademik.
. Pas marrjes s& emérimit, késhilltari akademik formon *Grupin e Tutoriatit té Studentéve’ me

studenté té viteve té fundit té studimit.

. Késhilltari akademik, bashké me Grupin e Tutoriatit kontaktojné me studentét gé me

paragitjen e tyre pér rregjistrim né sekretariné mésimore té departamentit, né ditén e paré té
fillimit té shkollés (né sallén e leksioneve) dhe né vazhdim sipas kérkesés s& studentéve pér
késhillim.

. Késhilltari akademik i departamentit dhe studentét e angazhuar pér tutoriat duhet té sgarojné

studentét mbi:
a. Kumund talexojné rregulloren e departamenteve dhe té fakultetit.
b. Kutégjgnéinformacion:
= cfaré mund té gjejné tek web-i i UV (www.univlora.edu.al),
= cfaré mund té gjejné tek fagja e facebook-ut (Fakulteti i Shéndetit - VI1oré)
Si té pérdorin ESSE3
Si béhen rregjistrimet népér kurse.
e. Planet mésimore:
= cilat jané veprimtarité mésimdhénése,
= g shpérndahet plani sipas viteve,
= s kalohet nganjé vit né tjetrin (30 kredite — viti i paré, 90 kredite — viti i dyté),
Cfaré éshté shpjegimi i syllabyseve dhe kur béhet.
Cilat jané |éndét e detyruara, si veprohet me Iéndét me zgjedhje.
Orari i sezonit: ku ndodhen klasat ku zhvillohen |eksionet, seminaret.
Si dhe ku zhvillohen laboratoret, praktikat. Cilat jané kérkesat e paragitjes profesionale
né orét e laboratoréve dhe praktikave.
Format e vlerésimit (si zhvillohen provimet)
Procesi i ankimit té pikéve té marra né provime.
Ku mund té gjgjné literaturén e kérkuar nga pedagogét
. C’kérkohet né detyrat e kursit?
Riprovimet:
= me sakredite futesh né sezonin e riprovimeve,
= kush katé drejté té futét né riprovim (m, 4, NP)
0. Dénimet pér mashtrim né provim, plagjiaturé

oo
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p. Etika e gelljes dhe marrdhénieve institucionale gjaté praktikave né institucionet
shéndetésore.

g. Pyetésorét periodiké gé do té plotésojné pér performancén e pedagogéve dhe opinionet

pér efikasitetin e programeve mésimore.

Vendndodhjen e sekretarisé, bibliotekés.

Vendndodhjen e konviktit, dyganeve, st mund té gjejné ambiente me gera.

Cfaré dokumentash shkresore mund té marrin né sekretariné e FSHP.

Kur mund té pérfitojné bursé dhe ¢faré procedurash duhet té ndjekin.

Dokumentat gé duhet té pregatisin pér té kérkuar punésim sezona apo té pérhershém

jashté shtetit.

w. Késhillim pér zgjedhjen e masterit.

X. Késhillim pér provimin e licencés.

. Késhilltari akademik raporton tek Drejtuesi | Departamentit pé& mbarévatjen dhe

problematikat e procesit.

<ec~ oo

Neni 20
Sekretaria mésimor e e Departamentit té Infermierisé

. Sekretaria mésimore e DI funksionon prané Departamentit té Infermierisé dhe éshté né varési
té Drejtuesit té kétij departamenti.

. Detyrat e sgj, shérbimet gé go ofron dhe dokumentacioni gé pérpunon jané rreptésisht té
pércaktuara né Rregulloren dhe Statutin e UV, sipas pércaktimeve ligjore né fugi. (Vendimi i
Senatit t€ UV, nr. 76, dt. 05.12.2016, neni 5) ( shtojcanr.13 e rregullores)

. Né ményré specifike, sekretaria mésimore e DI ofron pé& studentét e kétij departamenti
shérbimet e méposhtme:

Vértetimet e rregjistrimit té studentéve

Vértetimet e ¢rregjistrimit té studentéve

Vértetimet e listés sé notave té studentéve

Certifikimi i diplomave

Suplementet e diplomave

Programet mésimore + curiculat akademike

Vértetimin e frekuentimit té praktikave profesionale

Certifikimin e formularéve pér aplikime pér punésime sezonale apo té pérhershmé jashté
vendit.

= Autenciteti i dokumenteve té |éshuara nga FSHP.
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KREU I
ORGANIZIMI | STUDIMEVE NE DEPARTAMENTIN E INFERMIERISE,
FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK

Neni 21
For mat e studimeve

Forma e studimit pér té gjitha programet akademike né Departamentin e Infermierisé éshté:
Studim me kohé té ploté.

Lo

Neni 22
Programet e studimeve

Programet e studimeve né Departamentin e Infermierisg, organizohen né cikle dhe
pérfundojné me marrjen e diplomave.

Departamenti ofron programe té akredituara té studimeve, té organizuara né module dhe té
vlerésuara né kredite, sipas Sistemit Europian té Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve
(ECTYS).

Departamenti i Infermierisé ofron programet e méposhtme:

= Bsc né Infermieri té Pérgjithshme, me 180 kredite.

= MP né Infermieri Patologjike, me 60 kredite (90 kredite deri pér té pranuarit e 2016).

= MP néInfermieri Kirurgjikale, me 60 kredite (90 kredite deri pér té pranuarit e 2016).

= MSH néShkenca Infermierore me 120 kredite.

Né bazé té Ligjit Nr.80/2015, Pér Arsimin e Larté né Republikén e Shqipérisé sasia mesatare
e krediteve té grumbullura gjaté njé viti nga njé student me kohé té ploté éshté 60 kredite.
Njé krediti té studimeve universitarei korrespondojné 25 oré mésimore pune té studentit.
Programet e studimeve hartohen nga departamenti dhe miratohen né Senatin Akademik.
Universiteti “Ismail Qemali” Vloré shpall publikisht programet e akredituara té studimeve qgé
ofron, parafillimit té aplikimeve pér pranime né to.

Neni 23
Programet e edukimit né vazhdimési

Departamenti i Infermierisé organizon programe té edukimit né vazhdimés (té té mésuarit
gjaté gjithé jetés), né plotésim té Misionit té treté (3M) té institucioneve akademike.
Format e aktiviteteve té edukimit né vazhdimési jané:

= Kursetrginimi e specializimi

= Konferenca e ssmpoziume shkencore

= Leksione té hapura

= Seminare e workshop-e
Pér té gjitha aktivitetet e edukimit né vazhdimési kérkohet akreditim nga QKEV.
Lektorét referues né kéto aktivitete jané pjesé e stafit akademik té departamentit apo lektoré
té ftuar ngainstitucione té tjera.
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5.

Rregjistrimet né aktivitetet e edukimit né vazhdimési jané té hapura pér té gjithé personelin
shéndetsor gé zotéron njé diplomé bachelor né fushén e mjekésisg, infermierisé, farmacisg,
stomatologjisé, teknik laboratori.

Neni 24
Elementeté programit té studimeve

Departamenti i Infermierisé ofron programe té ndryshme né Ciklit té Paré e té Dyté té studimeve.
K éto programe pérmbaj né el ementet e méposhtme:

1.
2.

3.

o O

Té dhénaté pérgjithshme pér programin, formén dhe objektivat kryesore,

Planin e tij mésimor, shogéruar me kreditet e detyrueshme té studimeve, sipas Udhézimit
Nr.15, 2008 t&¢ MAS;

Klasifikimin e programit té studimit, qé béhet i zbatueshém me krijimin e kuadrit kombétar
té kualifikimeve;

Kushtet e pranimeve né programin e studimeve dhe kriteret e pérzgjedhjes né rastet e
pranimeve me numér té kufizuar;

Metodat e vlerésimit té studentéve dhe kushtet pér pérparim né program;

Kushtet pér trasferime ndérmjet programeve dhe kushtet pé& pérfundimin e pjesshém té
programit, nése ai e parashikon ké&té gjé;

Titujt akademiké dhe profesional &, gé akordohen sipas legjislacionit né fugi.

Neni 25
Procedura e hartimit dhe pérmirésimit té programeve té studimit

Né zbatim té strategjive afatmesme dhe afatgjata té departamentit, strategjive kombétare mbi
arsimin e larté, apo ndryshimeve ligjore mbi procesin e mésimdhénies, DI propozon hapjen e
programeve té reja akademike ose pérmirésime té programeve ekzistuese.

1.

Departamenti organizon periodikisht térhegjen e mendimit té pedagogéve dhe studentéve mbi
cilésiné e programeve mésimore ekzistuese, nevojén e pérmirésimit té tyre apo hartimit té
programve té reja (shtojcanr.8 e rregullores).

Mbi bazén e sugjerimeve té marra nga anketimet e pedagogéve dhe studentéve Drejtuesi i DI
ngre grupin e punés pér hartimin/pérmirésimin e programit akademik, pas konsultimit me
Drejtuesin e Grupit Mésimor té Infermierisg. Grupi i punés pérzgjidhet sipas profilit dhe
eksperiencés né mésimdhénie e kérkim shkencor.

Pas njé periudhe 1-3 mujore, grupi i punés paraget né mbledhjen e departamentit propozimin e
firmosur pé& programin e ri / pérmirésimin e programit ekzistues. Propozimi pérmban
elementet e programit studimor, planin mésimor té programit, kurriculén, stafin mésimdhénés
té programit mésimor dhe rregulloren e programit, sipas Udhézimit Nr.15, 04-04-2008 té
MAS.

Gjaté procesit té hartimit/pérmirésimit té programeve merren s modele kurrikulat e
ingtitucioneve arsimore té huga. Kihet parasysh pérputhshméria e kurrikulave me
deppartamentet homologe pér té lehtésuar transferimin e studimeve nga njé institucion né
tjetrin.

Pas diskutimit né departament, nése éshté e nevojshme propozimi riformul ohet.
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o U

. Dregjtuesi i DI i paraget Dekanit propozimin e departamentit pér programin e ri / pérmirésimin

e programit ekzistues, pér ta kaluar pér miratim né Senatin Akademik te UV.

. Propozimi pér hapjen e programit té ri, pas miratimit né Senat kalon pér miratim té métejshém

né MAS.

. Propozimi pé pérmirésimin e programit ekzistues, pas miratimit né Senat fillon zbatimin me

fillimin e vitit té ri akademik.

Neni 26
Programet akademiketé ciklit té parété studimeve

Programet e studimeve té ciklit t& paré synojné té japin njohuri bazé mbi metoda e parime
shkencore té pérgjithshme dhe aftési specifike né njé varietet té gjeré profesionesh e
specialitetesh;

Programi i studimit té ciklit té paré Bsc né Infermieri té Pérgjithshme realizohet me jo mé
pak se 180 kredite europiane (ECTS) dhe kohézgjatja normale etij éshté 3 vite akademike.
Né pérfundim té kétij programi akademik l|éshohet diplomé universitare "Bachelor né
Infermieri té Pérgjithshme”.

Studentét né programet e ciklit té paré té studimeve diplomohen me provim té pérgjithshém
pérfundimtar ose punim diplome.

Nota minimale pé marrjen e punimit té diplomés pércaktohet me vendim Senati té UV.
Tema dhe udhéhegési i diplomés pércaktohen nga departamenti (grupi kérkimor-shkencor).

Neni 27
Pranimi néciklin e par été studimeve

Pranimi né programet e studimit té ciklit té paré éshté i mundur pé& c¢do kandidat gé ka
pérfunduar me sukses ciklin e arsimit t€ mesém dhe gé plotéson kriterin e notés mesatare té
pércaktuar ¢do vit me vendim té Késhillit té Ministrave.

Departamenti mund té vendosé kritere shtesé pranimi pér pérzgjedhjen e kandidatéve, kritere
kéto géi vihen né dispozicion Qendrés sé Shérbimeve Arsimore dhe Ministrisé sé Arsimit.
Procedurat dhe afatet e rregjistrimit pércaktohen nga MAS me udhézime té posatshme
pérparafillimit té vitit akademik.

Neni 28
Programet akademiketé ciklit té& dyté té studimeve

Programet e studimeve té ciklit té dyté té Departamentit té Infermierisé japin njohuri té
thelluara, teorike dhe praktike, si dhe trgnim pér kérkim té pavarur né njé fushé brenda njé
specialiteti. Ato jané programe té studimeve "Master Profesional” ose “Master Shkencor”.
Programet e studimit té ciklit té dyté:
MP né Infermieri Patologjike realizohet me jo mé pak se 60 kredite europiane (ECTS) dhe
kohézgjatja normale éshté 1 vit akademik.
MP né Infermieri Kirurgjikale realizohet me jo mé pak se 60 kredite europiane (ECTS) dhe
kohézgjatja normale éshté 1 vit akademik.
MSH né Shkenca Infermierore realizohet me jo mé pak se 120 kredite europiane (ECTS) dhe
kohégjatja normale éshté 2 vite akademike.
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3. Né pérfundim té kétyre programeve akademike |éshohet diplomé universitare:
"Master profesional né Infermieri Patol ogjike"
"Master profesional né Infermieri Kirurgjikale"
"Master shkencor né Shkenca Infermierore”

Neni 29
Pranimi néciklin e dyté té studimeve

1. Kané té drejté té aplikojné pér t'u regjistruar né ciklin e dyté té studimeve individé gé kané
pérfunduar njé program studimi té ciklit té paré, si dhe plotésojné standardet akademike té
Kritereve té pranimit.

2. Kriteret e pranimit pér studimet e ciklit te dyté:

a. Né programin MP né Infermieri Patologjike MP né Infermieri Kirurgjikale MSH Né
Shkenca Infermierore pranohen kandidatét gé zotérojné diplomat e méposhtme:
» Diplomé Bachelor né Infermieri té pérgjithshme

Diplomé Bachelor né Mami Infermier

Diplomé Bachelor né Infermieri né Shéndet Publik

Diplomé Bachelor né Teknik Laboratori

Diplomé Bachelor né Fizioterapi

= Diplomé té sistemit té vjetér: Infermier i pérgjithshém

té fituara né pérfundim té ciklit té paré té studimeve né té gjitha Fakultetet apo Shkollat e

Lartaté Infermierisé brenda dhe jashté territorit té Republikés s& Shqjipérisé.

b. Pérzgjedhja e kandidatéve né Masterat Profesionalé béhet né bazé té rendit zbrités té
mesatares sé€ ponderuar té notave té tyre né ciklin e paré té studimeve. Nése do té keté
studenté me té njgtén mesatare Bsc né fund té listés, renditjen do ta pércaktojé rendi
Zbritési mesatares sé Maturés Shtetérore.

c. Kriteret e pranimit né MSH né Shkenca Infermierore propozohen nga Departamenti dhe
miratohen nga Senati.

d. Politika pérzgjedhése e kandidatéve éshté s mé poshté:
= Studentét gé kané kryer studimet né UV.
» Studentét gé kané kryer studimet né Institucione Publike té Arsimit té Larté.
= Studentét gé kané kryer studime né Institucione Private té Arsimit té Larté.
3. Procedurat dhe afatet e rregjistrimit pércaktohen nga MAS me udhézime té posatshme pérpara
fillimit té vitit akademik.

Neni 30
Procedura e miratimit té kuotave dhetarifave pér pranimet né programet e studimit

1. Mbledhja e departamentit pér propozimin e kuotave dhe tarifave pér vitin e ri akademik thirret
pas kérkesés vjetore té MAS.

2. Departamenti né njé mbledhje té posatshme vileréson kapacitetet e veta strukturore dhe
akademike, database-in e Studimit té Tregut té Punés pér profesionin e programit mésimor, S
dhe koston e studimit té njé studenti pér ¢cdo program akademik, té paragitur nga Drejtoria e
Financave.
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3. Drgjtuesi i DI i paraget Dekanit kuotat e pranimeve né vitin e paré té studimeve, té
transferimeve, programeve té dyta té studimit dhe tarifat pérkatése té propozuara né
mbledhjen e departamentit pér vitin e ri akademik.

4. Anétarét e departamentit njoftohen pér tarifat dhe kuotat pérfundimtare té pranimeve né ciklin
e paré e té dyté té studimeve pas miratimit paraprak nga Senati Akademik i UV dhe miratimit
pérfundimtar nga MAS.

Neni 31
Ndérprerjadherifillimi i studimeve né Departamentin e lnfermierisé

Sipas Rregullores s& UV, studenti mund té ndérpresé studimet né cdo kohé té vitit, pér njé afat jo

meé tepér se njé vit dhe vetém pér kéto raste:

a) Kur sémuret pér periudha té gjata, té dokumentuara me raport nga komisioni mjeko-ligjor, ku
té jené shprehur garté diagnoza dhe rekomandimi. Dokumentat duhet te paragiten pérpara
shképutjes nga Universiteti, té shogéruara me njé kérkesé drejtuar Rektoratit.

b) Kur mbetet kryefamiljar, né raste fatkegésish e né kushte ekonomike té véshtira, té
dokumentuara nga zyrat e Pushtetit Lokal. Kéo dokumenta duhet té paragiten pérpara
shképutjes nga Universiteti té shogéruara me nje kérkese drgjtuar Rektoratit.

c) Studentét té cilét ndérpresin studimet pér dy ose mé shumé semestra rradhé duhet té aplikojné
Pérséri pér ripranim né sekretariné mésimore té DI.

d) Vendimi merret nga Komisioni i Ripranimeve, i ngritur nga Drejtuesi i departamentit.

€) Ripranimi i studentit bazohet né kapacitetet pritése té FSHP.

f) Vendimi i Komisionit té Ripranimeve i dorézohet Drejtuesit té Departamentit dhe sekretarisé
mésimore pér zbatim.

0) Njohja e léndéve dhe krediteve té marra mé paré, merret nga Komisioni ad hoc i
Ekuivalentimit té Léndéve né bazé té rregullave té ekuivalentimit (s né rastin e
transferimeve).

h) Zyra e Késhillimit té Studentéve e sgaron studentin pér pjesén e mbetur té detyrimeve
akademike dhe e ndihmon té hartojé planin individual té pérparimit akademik.

Neni 32
Transferimet

A. Transferimet pé né programet e Departamentit té Infermierisé

1. Departamenti i Infermierisg ofron mundési pér transferime té studentéve midis programeve té
té njgtit cikél, brenda Fakultetit té Shéndetit Publik, brenda UV apo midistij dhe Fakulteteve
e Departamenteve té tjera té Infermieris2 né Republikén e Shqipérisé dhe jashté sqj, si dhe
pér transferime nga programet e méparshme né programe té studimeve té ciklit té parg, gé
ofron ky departament.

2. Studentét paragesin prané sekretariseé mésimore kérkesén pér transferim studimesh né
programet mésimore té DI dhe dokumentacionin shogérues. Kérkesat pér transferimin e
studimeve pranohen né fillim té vitit akademik pas Udhézimit té posatshém gé vjen ngaMAS
pér afatet dhe dokumentacionin e aplikimit dhe rregjistrimit.
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10.

11.

Vendimi pér pranimin ose jo té tyre merret nga Komisioni i Transferimeve dhe Programeve
té Dyta té Studimit, i ngritur nga Drejtuesi i departamentit, né bazé té kuotave té transferimit
(té paragiturané MAS né fillim té vitit kalendarit) dhe pérparimit akademik té méparshém té
studentit gé kérkon té transferojé studimet né UV.
Kriteret kualifikuese pér tu pranuar transferimi:
= Studentét duhet té kené té paktén 30 kredite té njohura nga Komisioni i Ekuivalentimit, té
fituara né programin e méparshém té studimit, né bazén e rregullores s UV.
= Nota mesatare e maturés shtetérore duhet té jeté jo mé e vogél se 6 (gjashté).
= Studentét gé vijné nga lAL private duhet té kené né dosje Urdhrin e hapjes sé programit té
studimit nga MAS.
Renditja e kandidatéve té kualifikuar béhet né rend zbrités né bazé té pikéve té llogaritura s
meé poshté:
= Pikénévarés té AL pércielése:
0 Studentét gévijné ngalAL té BE 20 piké,
0 Studentét gé vijné nga AL shtetérore 10 piké,
0 Studentét gévijnéngalAL private O piké.
= Piké té marra nga nota mesatare aritmetike e |éndéve, té cilave u jané njohur kreditet nga
Komisioni i Ekuivaentimit:

o 9-10 80 piké,
o 8-8.99 64 piké,
o 7-7.99 48 piké,
0 6-6.99 32 piké,
o 5-5.99 16 piké.

Vija e kuge e pranimit té studentéve té transferuar vendoset né bazé té vendimit té SA pér
kuotat e transferimeve né programet e DI pér vitin aktual, sipas propozimit paraprak té DI.
Vendimi i Komisionit t& Transferimeve dhe Programeve té Dyta té Studimit i dorézohet
Drejtuesit té Departamentit dhe sekretarisé mésimore pér zbatim.

Dekani 1 pércjell Rektorit listén me studentét e pranuar pér transferim. Kjo listé shpallet né
ambiente publike dhe né fagen éeb té UV.

Rregjistrimi i studentéve té transferuar béhet sipas Udhézimit t&€ MAS pé& dofatet e
rregjistrimit. Studentéve u kérkohet Vértetimi i Crregjistrimit ngainstitucioni pércjellés.

Neé pérfundim listat e studentéve té rregjistruar pércillen né Rektorat pér t& marré numrin e
matrikullimit t& AKP.

Zyra e Késhillimit té Studentéve e sgaron studentin pér pjesén e mbetur té detyrimeve
akademike dhe e ndihmon té hartojé planin individual té pérparimit akademik.

Transferimet nga programet e Departamentit té Infermierisé:

1. Studenti gé kérkon té transferohet nga programet e DI pér ti vazhduar ato né institucione té

tjera brendaljashté vendit, paraget kérkesén me shkrim né sekretariné e departamentit.
Pas marrjes sé kérkesés, sekretariamésimore i jep studentit dokuentacionit e méposhtém:
= Vértetim studenti
= Listé notash
= Programin mésimor té |éndéve gé ka ndjekur.
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. Nése studenti fiton té drejtén pér transferim né institucionin tjetér, ai dorézon njé deklaraté
noteriale pér crregjistrim nga programi mésimor i DI. Sekretaria mésimore i jep studentit
Vértetim ¢rregjistrimi.

Neni 33
Ndjekja e njé programi té dyté studimi

. Individét gé kané pérfunduar njé program studimi, kané té drejté té ndjekin njé program té
dyté studimi. Né kété rast, kandidatét pérballojné koston e ploté té studimeve. Nga ky rregull

pérjashtohen studentét e shkélqyer.

. Kérkesat pé ndjekjen e njé programi té dyté studimi pranohen né fillim té vitit akademik.

Vendimi pér pranimin ose jo té tyre merret nga Komisioni i Transferimeve dhe Programeve

té Dyta té Studimit, i ngritur nga Drejtuesi i departamentit, né bazé té kuotave té programeve

té dyta té studimit (t& paragitura né MAS né fillim té vitit kalendarit) dhe pérparimit

akademik né programin e paré té studimit.

. Né rastet kur programi i paré i studimit, i ndjekur nga studenti, ka |éndé té ngjashme me

programin e dyté gé kérkon té vazhdojé, atij mund ti njihen kéo Iéndé nga Komisioni i

Ekuivaentimit té& Léndéve, sipas rregullave té ekuivalentimit.

. Vendimi i Komisionit té Transferimeve dhe Programeve té Dyta té Studimit i dorézohet

Drejtuesit té Departamentit dhe sekretaris& mésimore pér zbatim.

. Dekani i pércjell Rektorit listén me studentét e pranuar pér transferim. Kjo listé shpallet né

ambiente publike dhe né fagen éeb té UV.

. Rregjistrimi i studentéve té transferuar béhet sipas Udhézimit t&€ MAS pér afatet e

rregjistrimit. Studentéve u kérkohet Vértetimi i Crregjistrimit ngainstitucioni pércjellés.

. Né pérfundim listat e studentéve té rregjistruar pércillen né Rektorat pér té€ marré numrin e

matrikullimit t& AKP.

. Zyra e Késhillimit té Studentéve e sgaron studentin pér pjesén e mbetur té detyrimeve

akademike dhe e ndihmon té hartojé planin individual té pérparimit akademik.

Neni 34
Rregullat dhe parimet e ekuivalentimit téléndéve

. Vendimi pér njohjen e ploté ose té pjesshme té krediteve té grumbulluara nga njé student, me
géllim vazhdimin e studimeve né programet e departamentit, i takon DI.

. Drejtuesi i DI ngre Komisionin ad hoc té Ekuivalentimit t& Léndéve, i cili vleréson njohjen e
ploté ose té pjesshme té krediteve té fituara nga studenti gé kérkon té transferohet, pas
shqyrtimit té pérparimit té tij akademik né programin mésimor né institucionin e méparshém.
. Népérmjet ekuivalentimit, pjesé ose programe té plota studimi ose diploma té marra né
ingtitucione té tjera té vendit ose té huga njihen dhe ekuivalentohen nga piképamja e s&
drejtés pér té vazhduar arsimimin né njé program studimi té njéjté ose té ngjashém.

. Nevojapér ekuivalentimin e [éndéve del né rastet e

= ripranimit té studentéve né té nj&tin program studimi pas njé periudhe shképutjeje pre tij,
= transferimit té studimeve pre njé institucioni tjetér,

= ndjekjes & njé programi té dyté studimi.
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12.

13.
14.

15.

Ekuivalentimi béhet nga DI, prané té cilit éshté paragitur kérkesa dhe dokumentacioni i
nevojshém, sipas rregullores sé DI, FSHP dhe té Universitetit *Ismail Qemali’ VlIoré.
Drejtuesi i DI ngre Komisionin ad hoc té Ekuivalentimit té Léndéve, i cili vieréson njohjen e
ploté ose té pjesshme té krediteve té fituara nga studenti né pérparimin akademik deri né
momentin e transferimit, mbi bazén e dokumentacionit té dérguar universiteti pércjellés.
Dokumentacioni i nevojshém pér realizimin e ekuivalentimit pérfshin:

= Planin mésimor té programit

= Syllabyset e léndéve

= Listén e notave té studentit

Pér njohjen e krediteve té njé disipline mésimore merren parasysh pérafrimi i syllabys-it té
disiplinés:

» temat e zhvilluarané leksione,

= pérafrimi i veprimtarive formuese brenda modulit,

= shpérndarja e oréve mésimore brenda/jashté auditorit sipas veprimtarive formuese.
Pérafrimi né elementét e mésipérm duhet té jeté jo mé pak se 80%.

Né rast té njohjes sé disiplinés mésimore nga ana e komisionit, go rregjistrohet né listén e
notave té studentit me emrin dhe kreditet e programit mésimor té DI dhe notén e marré né
programin mésimor té departamentit pércjellés.

Vendimi i Komisionit t&é Ekuivalentimit i dorézohet Drejtuesit té Departamentit dhe
sekretarisé mésimore pér zbatim.

Neni 35
L éshimi i diplomave, certifikatave dhe dokumentave té tjera nga Departamenti i
Infermierisé

Né pérfundim té programit té studimit, student pgiset me diplomé. Elementét pérbérése,
forma e diplomés dhe procedurat pér rregjistrim pércaktohen nga MASH.

Departamenti i Infermierisg, i pajis studentét, gé kané péfunduar té gjitha detyrimet e njé
program studimi, me diplomén pérkatése, e cila éshté dokument zyrtar.

Diplomat e dhéna shogérohen nga Suplementi i Diplomés.

Suplementi i diplomés éshté i hartuar né pérputhje me kérkesat e hapésirés europiane té
arsimit té larté. Ai pérshkruan:

= natyrén e studimeve

= nivelin e studimeve

= pé&mbatjen e studimeve

= rezultatet e studimeve

Pérmbgjtja dhe forma e diplomés dhe e suplementit té diplomés pércaktohet nga Senati
akademik, né pérputhje me udhézimet e MASH.

Individét, gé kané plotésuar detyrimet e njé programi té formimit té vazhduar ose pjesé té njé
program studimi pajisen me diplomat ose cgertifikatat pérkatése, gé jané dokument zyrtar.

Cdo formé diplome ose certifikate, pérpara se té léshohet nga institucioni i asimit té larté,
regjistrohet né regjistrin shtetéror té diplomave dhe certifikatave pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor, gé mbahet né Ministriné & Arsimit dhe Shkencés.
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b)

d)

Neni 36
Viti akademik

Fillimi i vitit akademik shpallet nga Ministri i Arsimit dhe Shkencés

Organizimi i vitit akademik, datat e fillimit t& semestrave dhe sezoni i provimeve, shpallen
ngarektori néfillim té vitit akademik.

Studimet né Departamentine Infermierisé, Fakulteti i Shéndetit Publik, Universiteti "lsmail
Qemali" i Vlorés zhvillohen me bazé vitin akademik i cili organizohet né dy semestra:

e Semestri i Vjeshtés,

e Semestri i Pranverés,

Semestri i Vjeshtés dhe Pranverés kané nga 15 javé. Cdo javé ka 20-25 oré mésimi leksione,
seminare e |aboratoré.

Sezoni i Verés dhei Janarit organizohet pér t'u krijuar mundési studentéve té rijapin provimet
e ¢do |énde né té cilat rezultojné ngelés.

Regjistrimi i studentéve né sezonin e verés dhe até té janarit béhet prané sekretarisé
mésimore té departamentit dhe vetém pér Iéndét né té cilat kané vierésimin me notén 4
(ketér).

Njé student ngelés mund té regjistrohet né kurse deri né 40 kredite né sezonin e verés apo
dhe né sezonin e janarit.

Departamenti shpall orarin e kurseve jo mé voné se 3 javé parafillimit té semestrit

NEé raste té vecanta kur studentét pengohen pér t’u diplomuar vetém pér njé |éndé té cilén nuk
e kané frekuentuar pér arsye té ndryshme, me kérkesé té tyre dhe me vendim té Senatit, mund
té hapet kursi pérkatés edhe me mé pak se 30 studenté.

Neni 37

Struktura e studimeve
Struktura e studimeve pér ciklin e paré dhe té dyté té studimeve pérfshin:
= Disiplinatéformimit té pérgjithshém
Disiplinaté formimit karakterizues té programit
Disiplinaformuese té ngjashme ose/dhe integruese me disiplinat karakterizuese
Disiplinaformuese té zgjedhura
Veprimtari formuese pér njohje té gjuhés sé hugj, aftésime informatike dhe praktika apo
stazhe
= Veprimtari formuese né lidhje me tezén e diplomés
Vélimi i studimeve, plani mésimor dhe veprimtarité formuese gé karakterizojné programet e
studimit jané té pasqgyruara né rregulloret e programeve té studimit.

Neni 38
Organizimi i mésimdhénies né Departamentin e Infermierisé

Né Departamentin e Infermierisé format e punés (veprimtarité mésimore) jané:
» |eksionet,
" seminaret,
= ushtrimet,
= praktikat |aboratorike,

26



UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK
DEPARTAMENTI | INFERMIERISE

Wn

1.

= praktikat mésimore

= praktikat profesionale,

= detyrat/projektet e kursit,
K ohézgjatja e seancave mésimore éshté 60 (50+10) minuta dhe 90 (75+15) minuta.
Seancat mésimore duhet té zhvillohen plotésisht. Né rast t& mos paragitjes sé pedagogut, pér
arsye madhore, ora e mésimit zévendésohet né njé dité tjetér té shpallur nga sekretaria né
bashké&punim me mésimdhénésin. Sekretaria ndjek dhe evidenton ¢do dité ecuriné e progesit
meésimor, népérmjet rregjistrave té pedagogéve.
Puna mésimore zhvillohet né bazé grupi e kursi, né bazé té normave té punés mésimore té
miratuaranga M.A.SH-i:

= Grupet e leksioneve: 80-100 stutenté

=  Grupet e seminareve/ushtrimeve: 40-50 studenté

= Grupet e laboratoreve: 8-15 studenté

= Grupet e praktikave mésimore: 25-30 studenté

= Grupet e praktikave profesionale: 30-50 studenté
Ndarja e studentéve né grupe leksionesh dhe seminaresh béhet népérmijet regjistrimit online
né Sistemin e Menaxhimit té Informacionit (ESSE 3). Me péfundimin e progesit té
regjistrimit listat e studenteve té ndare né klasa leksionesh, seminaresh apo ¢do forme tjetér
mbahen nga sekretarité mésimore.
Koha dhe auditori i zhvillimit t& mésimit pércaktohet né orarin e shpalur nga sekretaria
mésimore e departamentit. Orari duhet té respektohet plotésisht nga té gjithé studentét dhe
mésimdhénésit e departamentit.
Orari i pérgjithshém i departamentit shpallet té paktén 3 javé pérpara fillimit té semestrit.
Orari duhet té jeté i detgjuar dhe pércakton auditorin, kohén dhe ditét e zhvillimit té orarit,
pedagogét mésimdhénés, dhe mund té ndryshojé vetém me miratimin e dekanit té fakultetit.
Orén e paré té mésimit pér ¢cdo 1éndé, Iektori bén prezantimin e syllabys-it té |éndés (shtojca
nr.9 erregullores), duke informuar studentét mbi:
Lektorin/seminaristin e |éndés
Pérmbajtjen e léndés
Objektivat dhe rezultatet e pritshme
Format e mésimdhénies né kété |éndé (me kreditet pérkatése)
Numrin dhe formén e vlerésimit té njohurive
Bandén e vendosjes sé notave
Literaturén bazé dhe ndihmése
Pedagogu informon studentét ku mund té gjgné syllabysin né formé té shkruar, si dhe ku
mund té drejtohen pér té marré literaturén bazé dhe ndihmése.
Pas prezantimit té syllabys-it né fillim té semestrit, rregullat e mésimdhénies dhe vlierésimeve
nuk ndryshojné me.

Neni 39
Tekstet mésimore

Departamenti i Infermierisé i siguron studentéve literaturén bazé né formén e teksteve
mésimore té hartuara nga pedagogét e Universitetit t& Vlorés apo Universitetit Mjekésor -
Tirang, si dhe Cikle leksionesh té pérkthyera nga pedagogét e FSHP.
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2.

1.

2.

Tekstet mésimore té rekomandueshme pér pjesén teorike dhe té detyrueshme pér seminaret,

ushtrimet dhe punét laboratorike miratohen nga departamenti, me propozimin e titullaréve té

léndéve.

Né propozimin pér pérdorimin e njé teksti si literaturé bazé e njé moduli, titullari i léndés

duhet té argumentojé:

» Standartet bashkékohore, akademike, didaktike dhe shkencore té materialit té€ paragitur né
tekst.

= Pérputhshmériné e formimit profesional té autorit té tekstit me fushén mésimore té trajtuar

né tekst apo ciklin e leksioneve.

Kualifikimin e pérshtatshém akademik té autorit té tekstit apo ciklit té leksioneve.

Pérfshirjen né tekstin mésimor té té gjithé temave gé pérmban kurrikula.

Problemet e mundshme me plagjiaturén.

Mundésisht, njé opinion paraprak té studentéve mbi didaktikén e paragitjes s& materialit.

Formatimi i teksteve mésimore té botuara nga stafi akademik i DI i nénshtrohet rregullave té

miratuara né Senatin Akademik té UV.

Titujt e librave dhe vendi ku mund té gjenden u béhen té njohura studentéve me fillimin e

semestrit akademik.

Neni 40
Frekuentimi i oréve mésimor e dhe detyrimi i paragitjes ne provim

Frekuentimi i oréve mésimore né leksione éshté i detyrueshém deri né masén 75%. Né& orét e
laboratorit, seminarit dhe praktikave frekuentimi i tyre duhet té jeté 100%.

Cdo pedagog pércakton né syllabusin e kursit detyrimin pér frekuentimin e oréve mésimore
dhe pérgjigjet drejtépérdrejté pér saktésiné e informacionit mbi frekuentimin. Cdo pedagog
plotéson rregjistrin e kurseve gé éshté pérgjegjés, né té cilin shénohen té dhénat si: kodi i
Iéndés, emértimi i léndés, emri | pedagogut, orari i kursit, ngarkesa e Iéndés né javé, dhe
veprimtaria s dhe lista e studentéve pér secilin kurs me datat e semestrit pérkatés. Cdo
rregjistér dorézohet né fund té semestrit né sekretariné mésimore.

Kurset jané té gjitha semestrale. Nése studenti mungon gjaté zhvillimit té kursit dhe nuk
respekton detyrimet pér frekuentimin e pércaktuara né syllabus, atéheré studenti
skualifikohet nga mungesat, nuk futet né provim, né procesverbain e vierésimit shénohet
mungesé (m) dhe pérsérit kursin né semestrin e ardhshém kur kursi ofrohet. Shénimi
mungesé (m) do té pasqgyrohet dhe né procesverbalet e provimeve té pjesshme nése studenti
ka plotésuar mungesat.

Nése kursi pér arsye té ndryshme nuk do té ofrohet mé, studenti ka té drejté té frekuentojé
kursin pérkatés zévendésues (psh.ndryshimet e mundshme né kurrikula). Késhtu, krahas
kurseve té pércaktuara né planet semestrale, studenti ka té drejté té frekuentojé njékohésisht
edhe kurse té tjera ku figuron mbetés nga semestrat paraardhés, por duke respektuar rregullat
e numrit té krediteve té rregjistruara né njé semestér dhe rregullat e pérgjithshme té
rregjistrimit.

Nése studenti gjaté semestrit né orét e seminarit dhe laboratoreve ka realizuar deri né 25%
mungesa pér arsye té justifikujara, té déshmuara me dokumentacionin pérkatés, atéheré né
marrveshje me pedagogun vendos ditén e shlyerjes sé mungesés gé ka béré.
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Nése studenti ka frekuentuar kursin por nuk paragitet né provimin e rradhés, né
procesverbalin e vlerésimit shénohet ‘Nuk u paraqit’” (NP) dhe mund té rregjistrohet né
sezonin e verés apo té janarit pér té dhéné provimin e asgj |énde.

Nése studenti ka frekuentuar, por éshté vlerésuar me notén 4 (katér) atéheré studenti mundet
té regjistrohet né sezonin e verés dhe té janarit.

Cdo pedagog gé jep mésim né programet akademike té DI pérgjigjet pér administrimin e
informacionit mbi frekuetimin e studentéve né rregjistrat e 1éndéve, té cilat pérpara provimit
té pjesshém dhe né pérfundim té semestrit dorézohen né sekretariné mésimore.
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RREGULLORJA E PRAKTIKAVE MESIMORE DHE PROFESIONALE
NE DEPARTAMENTIN E INFERMIERISE

Neni 41
Praktikat mésimor e dhe profesionale né Departamentin e I nfermierisé

Praktika né programet e infermierisé éshté njé bashkési eksperiencash té fituara gjaté tre viteve
profesionale dhe lgon njé pérshtatie mé té lehté dhe té shpeté me profesionistét dhe
profesionin.

Né programet akademike té DI ofrohen:

= Praktika mésimore — si pjesé e veprimtarive mésimore té disiplinave karakterizuese dhe me
zgjedhje té programeve akademike (sé bashku me leksionet e |éndés). Sipas planit mésimor
dhe krediteve né dispozicion, ato mund té jené 4 oré dhe 2 oré / javé. Kéto praktika kryhen né
repartet e maternitetit, patologjisé, kirurgjisé etj, sipas disiplinés né té cilén jané pjesé e
veprimtarive mésimore.

» Praktika profesionale — éshté veprimtaria e vetme mésimore e modulit. Né ciklin e paré té
studimeve go ka njé volum pregl 8 orésh / javé, ndérsa né ciklin e dyté té studimeve ka njé
kohézgjatje pregf 3 muajsh rresht, me frekuentim té pérditshém té turnit. Né ciklin e paré kjo
praktiké kryhet me rotacion né té gjitha repartet e Spitalit, sipas turneve té caktuara prej
Shefave té Reparteve, ndérsa né turnin e dyté kryhet né pavionin e profilit t& masterit
profesional (pavioni i pediatrisé). Gjaté praktikés profesionale studenti nuk ka rol vézhgues,
por éshté pjesémarrés né realizimin e procedurave infermierore né repartin ku éshté atashuar.
Mbikgyrja klinike nénkupton “progesin e mbéshtetjes profesionale dhe té mésuarit, né té cilin
studenti udhéhiget né zhvillimin e praktikés népérmjet diskutimeve me infermierét me
eksperiencé té cilét jané té trgnuar né fushén e mésimdhénies klinike

Né Departamentin e Infermierisé si model praktike pérdoret Modeli Facilitator-Preceptor

Ky éshté njé model i cili bén kombinimin e modelit “facilitator” dhe atij “preceptor”. Né kété
rast studenti bashké&punon me njé infermier té rregjistruar i cili bén ndjekjen (preceptoring) e
studentéve ndérsa facilitatori mbikgyr njé me grup 8 ose mé shumeé studenté

Ky model éshté ndértuar né ményré té tillé gé studentét té pérballet me jetén reale. Modeli
lgjon gé studentét té punojné sipas turneve té preceptoréve edhe né fundjavé. Kjo ul ngarkesén
gjaté paradites dhe ndihmon studentét té kené mundési té praktikohen mé miré.

Qéllimi final i praktikés mésimore éshté nxitja e té mésuarit né rolin professional né situata
reale, népérmjet eksperimentit praktik dhe integrimit té njohurive teorike-profesionale né
praktikén profesional e dhe organizative.

Gjaté praktikés studentét infermieré aplikojné parimet shkencore té infermierisé dhe pérvetésojné
rolin einfermierit. Gjaté késaj eksperience studentét:

= Integrojné njohurité teorike — praktike,

= Fitojné kopetencé vepruese dhe aftési relative ndérvepruese.

= Verifikojné nga kéndvéshtrimi veprues njohurité e fituara tré bazuara né evidence.
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= Fitojné aftési pér té punuar brenda njé ekipi mjekésor,
= Zhvillojné aftési pér vendim-marrje.

Neni 42
Objektivat e pérgjithshmeté praktikés

Objektivat e pérgjithshém qgé vijné si rezultat i normave té pérshkruara mé sipér klasifikohen né
3 kategori:

a. objektivat e asistencés,

b. objektivat e organizmit,

C. oObjekitvat e formimit
Kéto objektiva paragesin njé pémbledhje té pérgjithshme gé zhvillohen gjaté tre viteve
akademike, preg té cilat derivojné njé séré objektivash specifike gé lidhen me problemet mé
frekuente té shéndetit té cilat studenti do té pérballet gjaté formimit té tij.

A. Objektivat e asistenceés.

Té presé pacientin dhe familjen etij né kéndvéshtrimin e kujdegjes.

Té komunikojé me pacientin dhe familjen etij né ményré adekuate.

Té identifikojé né bazé té informacionit té mbledhur nevojat e pacientit,

Té vlerésojé nivelin e autonomisé sé pacientit né raport me patologjiné, kujdeget, stilin e

téjetuarit.

Té pércaktojé objektivaté gartaté kujdesit infermieror.

Té aplikojé ndérhyrje teknike, ndérvepruese dhe edukative tek pacienté té ndryshém,

Té dokumentojé né kartelén infermieorre kujdesien e realizuar.

Té informojé sé bashku me mjekun pacientin dhe familjen e tij, pér llojin e procedurave té

real ziuara diagnostikuese dhe terapeutike.

9. Térealizojé procedura diagnostikuese dhe terapeutike.

10. Té pérgatis dhe té asistojé tek pacienti para, gjaté dhe pas kryerjes sé njé ekzaminimi
diagnostikues dhe trajtim terapeutik sipas protokolleve infermieorre.

11. Té monitorojé reagimin klinik, emotiv té pacientit, efektet e terapisé s érealizuar, duke
kontrolluar mé paré shenjat dhe simptomat té efekteve anésore.

12. Té redizojé ndérhyrje, né bazé té protokollit, pér té parandaluar dhe trajtuar
komplikacionet.

13. Té pércaktojé problemet prioritare

14. Téredizojé tek pacienti dhe familja e tij njé program edukativ,

15. Tévlerésojé nivelin e aftésisé pér vetékujdesje pér pacientin dhe familjen etij.

16. Té organizojé sé bashku me ekipin mjekésor ndihmén gé i jepet pacientit gjaté daljes sé tij
nga spitali

ApODE

N O

B. Objektivat e organizimit

1. Téorganizojé aktivitete kujdesgje pér pacienté té ndryshém duke patur parasysh nevojat e
pacientit, né kontekstin organizativ duke pérdorur né ményré optimale risorset e shérbimit
spitalor.
Té veprojé sé bashku me ekipin mjekésor
Té dijé té analizojé probleme té ndryshme té organizmit té kujdegeve

wn
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C. Objektivat e formimit
1. Té vetévlerésojé nivelin e kopetencave dhe té dijé té pércaktojé nevojat e métejshme té
formimit,
2. Térealizojé dokumentimin e praktikés sé realizuar konform rregullave té departamentit.

Neni 43
Organizimi i praktikés né programet e ciklit té parété studimit

Praktikat mésimore dhe profesionale té programit té ciklit té paré té studimeve né Departamentin
e Infermierisé zhvillohen né institucionet e Shérbimit Shéndetésor Parésor dhe Dytésor (né bazé
té marrveshjeve paraprake me kéto institucione), sipas profilit té pregatitjes sé studentit dhe nén
drejtimin e pedagogut té caktuar nga Departamenti.

A. Organizimi i praktikave mésimore:

1. Kohézgjatja e praktikave mésimore pér njé modul, sipas planit mésimor éshté 2 ose 4 oré /
javé, névarés té krediteve té modulit.

2. Pasl éshté redizuar ndarja e grupit té leksionit né disa grupe praktike, Drejtues i
departamentit u ndan grupet e praktikés pedagogéve pérgjegjés. Titullari i 1éndés u prezanton
pedagogéve té praktikés, syllabusin e Iéndés dhe objektivat e sg. Pedagogu pérgjegjés pér
praktikén / udhéhegési i praktikés merr nga sekretaria mésimore listén e studentéve té
rregjistruar né grupin e praktikés mésimore/profesionale.

3. Detyrat e pedagogut té praktikés mésimore jané:

= QOrganizon punén e studentéve né institucionin shéndetésor né bashké&punim me personelin
infermieror.

= Kontrollon ndjekjen korrekte té praktikés mésimore pre studentéve té kursit.

= Realizon mésimdhénie klinike: diskuton me studentét rastet e paragitura né pavion, pyet
studentét pér aspektet teorike té diagnostikés dhe terapisg (té trgjtuara paraprakisht né
leksione).

= Ndjek angazhimin/integrimin e studentéve né kryerjen e procedurave infermierore né
pavion.

= QOrganizon punén e pavarur té studentéve mbi bazén e detyrave té kursit apo projekteve
Klinike té pérbashkéta.

= Dorézon né fund té ¢do jave mésimore mungesat e studentéve né praktikat pérkatése.

= Vleréson performancén e studentit né praktikén mésimore népérmjet njé skede vlierésimi,
té cilén e dorézon né fund té semestrit pérkatés né sekretariné mésimore.

= Pérpara paraprovimit té pjesshém dhe provimit final, dorézon tek lektori i Iéndés dhe
sekretaria mésimore, listén e studentéve me frekuentimin e oréve mésimore dhe studentét
té cilét nuk futen né provim pér arsye mungesash.

= Pérpara provimit final pedagogu i praktikés mésimore dorézon né sekretariné mésimore
dhe lektorit té 1éndés
0 Skedén e vlerésimit té performancés sé studentit né praktikén mésimore (shtojcanr. 4 e

rregullores).
0 Vlerésimin vjetor té studentit (1-10%). Ményra e vlerésimit vjetor paragitet né nenin
46 té késg rregullorgje.
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B. Organizimi i praktikave profesionale:
1. Kohézgjatja e praktikave profesionale, sipas planit mésimor éshté 8 oré/ javé.

2. Praktika profesionale, gé realizohet prg studentéve té ciklit té paré té studimeve, udhéhiget
prel pedagogut té pércaktuar pref drejtuesit té departamentit dhe realizohet né institucionet e
shérbimit shéndetésor dytésor.

3. Detyrat e pedagogut udhéhegés té praktikés profesionale jané:

= Redlizon shpérndarjen e studentéve né institucionin e pércaktuar nga departamenti, sipas
njé grafiku rotacioni té pércaktuar paraprakisht.

= QOrganizon punén e studentéve né institucionin shéndetésor né bashké&punim me personelin
infermieror.

= Mbikéqgyr né ményré periodike angazhimin dhe performancén e studentéve né procedurat
infermierore, duke marré edhe opinionin e infermiereve té pavionit.

= Organizon dhe lehtéson punén e pavarur té studentéve mbi bazén e projekteve klinike apo
temave té diplomeés.

= Vleréson performancén e studentit né praktikén profesionale népérmjet njé skede
vlerésimi, té cilén e dorézon né fund té semestrit pérkatés.

4. Studenti detyrohet té respektojé rregullat e institucionit ku kryen kété proges mésimor.

5. Gjaté kryerjes s praktikés profesionale, punonjési mésimor gé e drejton até, ushtron kontroll
té vazhdueshém dhe mban lidhje me departamentin.

6. Drejtues i departamentit mund té dérgojé né ¢cdo kohé grupe monitoruese pér té kontrolluar
mbarévajtjen e praktikés. P& problematikat dhe shkeljet e vérgjtura béhet raportim né
departament dhe dekanat.

7. Pérpara provimit té praktikés pedagogu i praktikés profesionale dorézon né sekretariné
mésimore;

0 Raportin e frekuentimit té praktikés profesionale nga studentét (rregjistri akademik).
0 Skedén e vlerésimit té performancés sé studentit né praktikén profesionale (shtojcanr. 4
e rregullores).

Neni 44
Organizimi i praktikés né programet e ciklit té dyté té studimit

1. Praktikat profesionale té programit té ciklit t& dyté té studimeve né Departamentin e
Infermierisé zhvillohen né ingtitucionet e Shérbimit Shéndetésor Dytésor (né bazé té
marrveshjeve paraprake me kéto institucione), sipas profilit té pregatitjes sé studentit.

2. Kohézgjatja e praktikés profesionale né studimet master ka njé kohézgjatje prej 3 muajsh (1
semestér akademik).

3. Praktika profesionale e studentéve té Masterit Profesional dhe Shkencor udhéhigen pre
Shefave té Pavionit, té miratuar prej departamentit.

4. Sekretaria mésimore pregatit listén e ploté té studentéve té cilét do té ndjekin praktikén
profesionale dhe mé pas ia dorézon Shefit té Pavionit ku do té zhvillohet praktika.

5. Studentét duhet té paragiten né pavion rregullisht pér tu angazhuar né detyrat e caktuara prej
shefit dhe kryeinfermieres sé pavionit, té shpérndaré né turne té ndryshme. Pé nga detyrat gé
u ngarkohen ata konsiderohen s gjithé infermierét e punésuar né institucion.
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6.

0.

10.
11.

12.

13.

Nga frekuentimi i praktikés profesionale jané té pérjashtuar ata studenté, té cilét jané né
marédhénie pune né njé ingtitucion té shérbimin shéndetésor dytésor, né njé repart me té
njgtin profil me masterin profesional gé ata ndjekin. Kéta studenté paragesin njé vértetim
punésimi nga gendra e tyre e punés dhe nuk jané té detyruar ta ndjekin praktikén e organizuar
ngaDlI.

. Né pérfundim té praktikés profesionae né kété cikél studimesh, pedagogu i praktikés dorézon

né sekretariné mésimore vilerésimin e performancés gjaté praktikés pér secilin student dhe
frekuentimin e léndés.

. Né bazé té kontratés gé ka FSHP me Spitalin Rgonal Berat dhe até Fier, studentét mund ta

ndjekin kété praktiké profesionale né spitalet respektive. Né kété rast, né fund té praktikés
duhet té dorézojné prané sekretarise mésimore skedén e vilerésimit té performancés dhe
frekuentimin e praktikés prel shefit té pavionit, K/ Infermierit dhe njé infermieri.
Detyrat e pedagogut udhéhegés té praktikés profesionale (Shefit té Pavionit) jané:
Realizon shpérndarjen e studentéve né pavion, sipas turneve té punés.
= QOrganizon punén e studentéve né institucionin shéndetésor né bashké&punim me personelin
infermieror.
= Mbikéqgyr né ményré periodike angazhimin dhe performancén e studentéve né procedurat
infermierore, duke marré edhe opinionin e infermiereve té pavionit.
= Organizon dhe lehtéson punén e pavarur té studentéve mbi bazén e projekteve klinike apo
temave té diplomeés.
= Vleréson performancén e studentit né praktikén profesionale népérmjet njé skede
vlerésimi, té cilén e dorézon né fund té semestrit pérkatés.
Studenti detyrohet té respektojé rregullat e institucionit ku kryen kété proges mésimor.
Gjaté kryerjes sé praktikés profesionale, Shefi i Pavionit gé e drejton até, ushtron kontroll té
vazhdueshém dhe mban lidhje me departamentin.
Drejtuesi i departamentit mund té dérgojé né ¢cdo kohé grupe monitoruese pér té kontrolluar
mbarévajtjien e praktikés. Pér problematikat dhe shkeljet e vérgjtura béhet raportim né
departament dhe dekanat.
Pérpara provimit té praktikés pedagogu i praktikés profesionale dorézon né sekretariné
meésimore:
o0 Raportin e frekuentimit té praktikés profesionale nga studentét (rregjistri akademik).
0 Skedén e vlerésimit té performancés sé studentit né praktikén profesionale (shtojcanr. 4
e rregullores).

34



UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK
DEPARTAMENTI | INFERMIERISE

KREU IV
RREGULLORJA E PROVIMEVE NE DEPARTAMENTIN E INFERMIERISE

Neni 45
Sistemi i vler ésimit né Departamentin e Infermierisé

1. Shkallae pérvetésimit té programit mésimor vlerésohet me sistemin pregj dhjeté notash, 1, ... ,
10.

2. Notat nga 5 (pesé) e larté jané kaluese. Né procesverbalet e vlerésimit pérfundimar pér
studentin jo kalues (ngelés) vendoset nota 4 (katér).

3. Studenti quhet kalues nése merr mé shumeé ose barabarte me 40% té |éndés gjaté vleréismit
total té léndés.

4. Né sezonet e riprovimit, nése pedagogu i Iéndés vleréson gé pragu i kalueshmérisé sé
studentéve me 40%, penalizon mbi 50% té studentéve, katé dregjté té vendos uljen e pragut
té kalueshmérisé 30% - 35%, pas ka paragitur kérkesén prané shefit té departamentit dhe ka
maré miratimin me shkrim prej tij.

5. Néformat e kontrollit me shkrim pérdoret sistemi i vierésimit me piké (0-100), rezultati i té
cilit, detyrimisht, kthehet né noté.

Neni 46
Vlerésimi i njohurive né programet akademike té Departamentit té Infermierisé

1. Vlerésimi i njohurive né modulet mésimore béhet né bazé té formés sé mésimdhénies, st mé
poshté:

provime me shkrim

leksione (t& pjesshme dhe finale)
pyetje me gojé

seminare/ ushtrime testime me shkrim
detyrat/projektet e kursit (shtojcanr. 3 e rregullores)
pyetje me gojé

praktikalaboratorike demostrime teknikash né mulazhe

detyrat/projektet e kursit (shtojcanr. 3 e rregullores)
praktika mésimore / praktikat profesionale | vlerésimi me shkrim i udhéhegésit té praktikés
demostrime teknikash né mulazhe

provim formues me shkrim

diplomimi temé diplome (shtojcanr. 1 e rregullores)

2. Némodulet e ciklit té paré té studimeve njohurité e marra né leksione vlerésohen me ané té dy
provimeve:
= provimi i pjesshém (javén VII/VIII té semestrit) me 30-40% té pikéve total e té vlierésimit
= provimi final (pas pérfundimit té semestrit) me 50-60% té pikéve totale té vlerésimit

3. Né modulet e ciklit té dyté té studimeve njohurité e marra né leksione vlerésohen me ané té
njé provimi (pas pérfundimit té semestrit) me 80-90% té pikéve totale té vlerésimit.
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4. Pjesa tjeté&r e pikéve (10-20%) merret nga vlierésimi i pregatitjes né format e tjera té
mésimdhénies. seminare / ushtrime; praktika laboratorike; praktika mésimore, dhe quhet
vlerésim vjetor.

5. Né vlerésimin vjetor i jepet réndési e vecanté vlerésimit té punés sé pavarur té studentit,
népérmjet detyrave té kursit apo projekteve klinike. P& module té veganta, ku puna e pavarur
ka réndési specifike té madhe (Kékimi shkencor, Metodat e kérkimit) pikét e vlerésimit
vjetor mund té zené deri né 30% té pikéve totale.

Neni 47
Rregullat e zhvillimit té provimeve dhe vler ésimi

1. Sezonet e provimeve zhvillohen né fund té ¢do semestri akademik. Sezone té rregullta
riprovimesh jané Riprovimet e Vjeshtés dhe Riprovimet e Janarit. Sezone té tjera té
posatshme riprovimesh mund té hapen me vendim té SA.

2. Rregulla apo specifika té provimeve, pesha (pérqindja) e secilit provim apo detyré né
vlerésimin pérfundimar, literatura, temat ose pjesét e programit té |éndés pér cdo provim,
referencat e konvertimit té pikéve né noté etj, pércaktohen né syllabus-in e |éndés té hartuar
nga pedagogu dhe u béhet i ditur studentéve gé ndjekin até kurs gé né fillim té semestrit.

3. Pedagogu seminarist dorézon pérpara provimit final vierésimin vjetor té studentit né
veprimtarité mésimore jo-leksion (seminare/praktikallaboratore). Procesverbali i kétij
vlerésimi dorézohet i firmosur nga pedagogu né sekretariné mésimore té DI dhe vierésimet i
béhen té ditura pedagogut lektor, pér ti pasgyruar né vlerésimin pérfundimtar té studentéve.

4. Orari béhet nga departamenti dhe miratohet nga dekani i Fakultetit. Ai pérmban orén dhe
sallén e zhvillimit té provimeve. Nuk lgjohet gé brenda té nj&tés dité té keté dy provime nga
I Njgti vit (sipas planit mésimor). Orari i provimeve duhet té shpallet jo mé voné se 2 javé
para fillimit té sezonit. Ai afishohet né vende té dukshme, hidhet né fagen web té UV dhe
fagen e facebook-ut té FSHP.

5. Tezat e provimit né té gjitha léndét hartohen nga pedagogu lektor, kontrollohen nga titullari i
Iéndés dhe firmoset nga shefi 1 departamentit. Kompromentimi i tezés éshté pérgjegjés
direkte e pedagogut.

6. Elementet e tezés sé provimit jané:
= Emri dhe kodi i modulit
= Sezoni i provimit
» Varianti i tezés
= Emri i pedagogut lektor
= Miratimi nga Titullari i [éndés — pérmbajtja e pyetjeve té tezés
= Miratimi nga Drejtuesi i departamentit — respektimi i formatit té tezés
= Cdo pyetje duhet té shogérohet me numrin e pikéve maksimale, gé mund té merren prej sgj.

7. Numri i pedagogéve gé angazhohen né monitorimin e provimeve éshté né varés té numrit té
studentéve dhe sallave té nevojshme pér zhvillimin e provimeve.

8. Sekretaria mésimore bén verifikimin e frekuentimit té Iéndés nga ana e studentéve, sipas
raportimit té pedagogéve né rregjistrat e léndéve: leksione, laboratore, praktika, seminare. Po
ashtu, gjo verifikon studentét debitoré né pagimin e tarifave té shkollimit.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18

Pérpara fillimit t& provimi pedagogu lexon listén emérore té studentéve gé nuk lejohen té
futen né provim, sipas raportimit nga sekretaria mésimore (pér arsye mungesash, mospagim
tarife shkollimi apo penalizime té tjera té marra ndérkohé).

Studenti né orén e provimit si té pjesshém dhe até final, duhet té paragitet vetém me kartén e
identitetit dhe me stilolaps blu.

Pér studentét gé zhvillojné provimin béhet kontrolli i dokumentit té identifikimit: ID,
pasaporté ose patenté qarkullimi.

Kur studenti mungon né provim béhet shénimi Nuk u Paragit (NP). Né& rastin kur studenti
paraget dokumentacion ku justifikon arsye té forta si probleme shéndetésore serioze (psh.
shtrim né spital, aksident té réndé), raste té jashtézakonshme fatkegésish familjare, apo raste
urgjencash publike, vendimin pér njé mundési tjetér pér dnénien e provimit e merr dekanati i
fakultetit pérkatés, duke u bazuar né kérkesén me shkrim sé paragitur nga studenti.

Korrigjiimi i provimeve éshté pérgjegjési e pedagogut lektor. Ai mund té angazhojé né kété
proces edhe pedagogét seminaristé, por firmoga e procesverbaleve dhe pérgjegjésia e
vlierésimit gé merr studenti &shté vetém e lektorit.

Pas pérfudimit té ¢cdo provimi apo formave té tjera té kontrollit té dijeve, rezultatet editohen
né ESEE 3 jo mé larg se 8 dité nga dita e zhvillimit té tij. 24 oré pas shpalljes sé rezultateve,
pranohen dhe vlerésohen ankesat e studentéve dhe printohet procesverbali nga ESSE 3,
firmoset nga lektori dhe dorézohen né sekretariné mésimore né 2 kopje, nga té cilat 1 kopje
géndron né sekretariné e departamentit, 1 kopje né kryesekretariné e fakultetit.

Formati i procesverbalit té printuar nga sistemi ESSE 3 miratohet né Senatin Akademik.

Kur studenti né provim vlerésohet me notén 4 (katér), ai ka té dregjtén té regjistrohet pér té
shlyer kété 1éndé vetém né sezonin e verés ose né sezonin e janarit.

Né fund té cdo provimi, testet dhe ¢cdo material i provimit dorézohet né sekretariné e
departamentit, mbyllet né njé zarf mbi té cilin té jené shkruar té gjitha té dhénat e nevojshme
dhe firmoset nga lektori. Zarfet me testet e provimeve té arkivuara né sekretariné e
departamentit, mund té hapen dhe té kontrollohen vetém né rast ankimimi ose kur shihet e
arsyeshme nga autoritetet drgjtuese. Kéto materiale ruhen deri né fund té provimeve té
semestrit pasardhés, e mé pas ato digjen.

. Senati Akademik mund té pércaktojé elemente té tjera té pjesémarrjes né provim, organizimit

té provimeve apo menaxhimit té dokumentacionit.

Neni 48
Vlerésimi i praktikés profesionale

. Vlerésimi i praktikés profesionale né té dy ciklet e studimit béhet me provim praktik né fund

té semestrit.

. Vlerésimi i njohurive béhet népérmjet demostrimit té teknikave infermierore tek mulazhet dhe

paig et gé ndodhen né Laboratorin e Infermierisé.

. Drejtuesi i departamentit ngre komision provimi me té paktén dy pedagogé.
. Teza e provimit, e aprovuar paraprakisht nga Drejtuesi i Departamentit, pé&rmban 3 pyetje

(teknikainfermierore).

. Anétarét e komisionit plotésojné individualisht skedén vlerésuese té provimit té praktikés

(shtojca nr.5 e rregullores), ku vlerésimi maksimal éshté 100 piké. Nota pérfundimtare e
studentit del pas mesatares aritmetike té té gjitha vlerésimeve té anétaréve té komisionit.
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Neni 49
Ankimi pér rezultatin pérfundimtar

Né raste pagartésish, studentét kané té drejté té shikojné personalisht provimin né prezencé
té lektorit té kursit, pér té marré sgarimet e duhura. Pér sgarime té métejshme ata kané té
drejté t’i drejtohen me shkrim pérgjegjésit té departamentit gé mbulon kursin pérkatés.
Studenti ka té drejté té ankohet pér rezultatin pérfundimtar té provimit. Kérkesén pér
rivierésimin e tezés sé tij té provimit studenti e dorézon né sekretariné mésimore brenda 48
oréve nga marrjanédijeni e rezultatit.

Ankesa i paragitet me shkrim pérgjegjésit té departamentit, i cili bén verifikimet e duhura
dhe kur e gjen té pamundur zgjidhjen e ankesés, vé né dijeni dekanin.

Dekani, brenda 48 orésh nga marrja dijeni pér ankesén nga pérgjegjési i departamentit, ngre
njé komision ad hoc preg 3 anétarésh, i cili bén verifikimin e pretendimeve té studentit duke
vlerésuar provimin mé shkrim té plotésuar pre tij. Né rastin e provimeve me gojé, studenti
pérsérit provimin né prani té komisionit ad hoc, duke térhequr njé tezé té dyté. Me miratim
té dekanit, komisioni pércakton vlerésimin pérfundimtar té provimit.

Ndryshimet né rezultatet e studentéve pasgyrohen né procesverbalin e ri té firmosur nga
komisioni i cili i bashkélidhet procesverbalit t&€ méparshém dhe né ESSSE 3.

Neni 50
Pérmirésimi i notés

Studenti ka té drejté té pérmirésojé notén né ¢do 1éndé, por jo mé shumeé se dy pérmirésime
né c¢do vit akademik.

K éto pérmirésime béhen vetém né sezonin e verés ose sezonin e janarit.

Eshté detyra e studentit té regjistrohet né kurset gé do té pérmirésojé notén, pasi mé paré ka
béré kérkesén né sekretariné e departamentit, e cila e pércjell informacionin tek Drejtoria e
I T-s& pér té mundur aksesin e studentit né regjistrimin e kursit.

Kérkesa béhet té pakten 10 dité para fillimit té provimeve. Studenti ka té drejté té kérkojé
pérmirésimin e notés sé njé [énde jo mé shumé se njé heré.

Studentét duhet té jené né dijeni se mbetet né fugi nota e pérséritjes sé fundit, e cila do té
pasgyrohet né transkriptin e notave gé tregon ecuriné akademike té studentit, pavarésisht
nése kjo éshté notamé e larté apo jo.

Nése nota e pérséritjes sé fundit éshté 4 (katér) rregullat akademike pér shlyerjen e
detyrimeve nuk ndryshojné.

Né listén e notave gé shogérojné diplomén do té pasgyrohen vetém notat pérfundimare
kaluese (5,6,7,8,9,10).
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RREGULLORJA E DIPLOMIMIT

Neni 51
Procedura e pranimit pér Diplomim

. Né pérfundim té kursit té ploté té studimeve, studentét kané té drejté té diplomohen. Kérkesat

e diplomimit jané paragitur né rregulloret e ¢cdo programi studimi.

. Departamenti zakonisht hap procedurén e diplomimit né fund té ¢do sezoni té rregullt provimi

dhe né fund té sezonit té riprovimeve té vjeshtés. Né varési té problematikave dhe kérkesave,
mund té keté sezone té posatshme diplomimi né ¢cdo kohé té vitit, me vendim té SA.

. Sekretaria mésimore i pércjell me shkrese té vecanté kryesekretares, drejtuesit té

departamentit dhe dekanit té fakultetit listén e studentéve gé né fund té sezonit plotésojné
detyrimet akademike té programit té studimit. Shlyerja e detyrimeve té programit té studimit
dhe ¢do detyrimi tjetér financiar dhe material kundrejt universitetit, éshté kusht paraprak pér
kryerjes e mbrojtjes e diplomés. Sekretaria mésimore mban pérgjegjési pér saktésiné e té
dhénave.

. Drejtuesi i departamentit pas marrjes s€ listés sé studentéve ngre njé komision ad hoc, i cili

verifikon nése kéta studenté kané plotésuar detyrimet e programit té studimit. Pas verifikimit,
lista pérfundimtare e studentéve gé kané té drejtén e mbrojtjes sé tezés sé diplomés, e firmosur
nga anétarét e komisonit, i pércillet drejtuesit té departamentit.

. Sekretaria mésimore lggméron studentét e pranuar pér Diplomim, si dhe u bén té ditur

modalitetet e mbrojtjes sé diplomés.

Neni 52
Modalitetet e mbrojtjes sé diplomés

Mbrojtja e Diplomés né pérfundim té programit té studimeve bachelor dhe master profesional
parashikohet me provim formues ose me pregatitjen e njé teze diplome.
Mbrojtja e Diplomés pé& Masterin Shkencor,kryhet vetém me mbrojtje teme diplome.

=

Mesatarja e notave pér marrjen e temés sé diplomés (bachelor dhe master) pércaktohet me
vendim té SA, pas propozimeve té departamentit.

Studentéve té programeve bachelor u llogaritet mesatarja e ponderuar né bazé té notave té
marra gjaté 5 semestreve té para té studimeve.

Studentéve té programeve master profesiona u llogaritet mesatarja e ponderuar né bazé té
notave té marra gjaté semestrit té paré ose vitit té paré, né varési té kohézgjatjes sé programit
té studimeve.

Studentét té cilét gjaté semestrave parapraké té studimeve kané njé mesatare aritmetike té
|éndéve mé té ulét se mesatarja e parashikuar nga SA, ose gé nuk déshérojné té realizojné
temé diplome, do té diplomohen népérmjet provimit té pérgjithshém formues.

Neni 53
Mbrojtja e diplomés me provim formues té pérgjithshém

Studentét gé nuk e arrijné mesataren e pércaktuar me vendim SA diplomohen me provim té
pérgjithshém teorik.
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. 3 mug pérpara sezonit té provimit té diplomés, departamenti pércakton Iéndét e formimit

karakterizues dhe me zgjedhje té programit, gé do té pérfshihen né provimin e pérgjithshém

pérfundimtar. Titullarét e |éndéve dorézojné né departament temat e pérzgjedhura pér secilén

Iéndé, ngaté cilat do té nxirren pyetjet e provimit.

. Lista e temave mésimore gé do té pyeten né provimin e diplomés vihet né dispozicion té

studentéve 2 mugj pérpara sezonit té diplomeés (fotokopje, afishim né ambiente té dukshme,

éeb-i i UV, facebook-u i FSHP).

Informimi i studentéve pér formén e vlerésimit t& njohurive (formén e provimit) béhet 2 mug

pérpara pérfundimit té& semestrit.

. Hartimi i tezés sé provimit té diplomés:

= Banka e pyetjeve pér secilén |éndg, sé bashku me pikét maksimale pér ¢do pyetje, do té
dorézohet e firmosur prej titullarit té [éndés tek drejtuesi | departamentit, 1 javé pérpara
sezonit té diplomimit.

» Pyetjet jané té formuluara pérgjithésisht né formé quiz-esh dhe pyetjesh shtjelluese. Cdo
pyetje duhet té shogérohet me numrin e pikéve maksimale, gé mund té merren prej sg.

= Formulimi i tezés sé provimit béhet nga Drejtuesi i departamentit. Ai pérzgjedh nga banka
e pyetjeve njé pérgindje té caktuar té pyetjeve prg secilés |éndé, sipas vlerés specifike té
krediteve gé ka lénda: 1éndét me mé shumé kredite do té kené edhe pérgindjet mé té larta
té pikéve né provim. Né total shuma e pikéve maksimale té té gjitha pyetjeve té pérfshira
né tezén e provimit té diplomés éshté 100 piké.

= Minimalisht hartohen 6 (gjashté) teza provimi.

. Elementet e tezés sé provimit jané:

Emri: Teza e provimit té diplomés né programin ................... .

Sezoni i diplomimit

Varianti i tezés

Drejtuesi i departamentit: emri, firma

Dekani i FSHP: emri, firma, vula e njésisé kryesore.

Cdo pyetje duhet té shogérohet me numrin e pikéve maksimale, gé mund té merren prej

s9.

= Pyetjet e té njgtés |éndé jané té grupuara né njé fage. Cdo fleté e tezés ka pyetje vetém té
njé lénde. Teza ka ag fleté sa léndé jané pérfshiré né té (plus fletét e bardha gé mund tu
duhen studentéve pér té zhvilluar pérgjigjet).

. Rregullat e zhvillimit té provimit té diplomés:

= Provimi i pérgjithshém formues realizohet me shkrim.

= Sekretariamésimore harton listat e studentéve pér ¢cdo sallé provimi.

= Drejtuesi i departamentit ngre grupet e monitorimit té provimit me nga 2 pedagogé pér
cdo salé provimi. Kéta pedagogé nuk do té jené anétaré té grupit té korrigjimit té
provimeve.

» Pedagogét fusin studentét né sallé sipas listés emérore té dorézuar nga sekretaria.

= Studentéve u verifikohet prezenca né provim, népérmjet firmoses sé listés emérore (emér
mbiemér i plot€) dhe u béhet kontrolli i dokumentit té identifikimit: 1D, pasaporté ose
patenté garkullimi.
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0.

Studentéve u vihen pérpara gjithé tezat e pregatitura dhe njé student zgjedh dy prej tyre.
Kéto jané dy tezat gé do té pérdoren tek kjo sallé provimi. Tezat e tjera shkojné pér tu
zgjedhur né sallat e tjera.

Né bazé té numrit té studentéve té pranishém né sallé, béhet fotokopjimi i tezave nga
sekretaria mésimore.

Tezat futen népér zarfa dhe ¢do studenti i dorézohet njé zarf me fletét e tezés brenda dhe
njé stilolaps blu.

Studenti nuk e shkruan emrin né tezén e provimit dhe nuk bén asnjé shénim tjetér
identifikues né tezé.

Pas pérfundimit té provimit, studenti fut fletét e tezés né zarf dhe e dorézon zarfin tek
pedagogu i sallés. Pasi studenti éshté larguar, pedagogu shénon tek zarfi i provimit kodin e
sallés dhe numrin rendor té studentit né listén emérore té sallés.

Pas largimit té té gjithé studentéve, pedagogét e salés dorézojné tek Drejtues i
Departamentit materialet e provimit: listén emérore té studentéve té sallés me firmat e
studentéve prezenté, zarfat e provimit, procesverbalin e provimit.

Procesverbali i provimit hartohet dhe firmoset nga pedagogét monitorues té sallés sé
provimit. Ai pé&mban: numrin e studentéve prezenté né provim, numrin e tezave té
pérdorura né té dyja variantet, konstatimin e problematikave t& mundshme gjaté zhvillimit
té provimit.

Rregullat e korrigjimit té provimeve té diplomeés:

Pas marrjes né dorézim té zarfeve té provimit, drejtuesi i departamentit ngre njé Komision
Sekretimi (3 veté) gé vendos numrin identifikues té zarfit né ¢do fleté té tezés gé ndodhej
né zarf.

Korrigiimi i provimeve kryhet nga Komisioni i Provimit té Diplomés (3-5 veté), i ngritur
nga Dregjtues i departamentit me lektorét e |éndéve té pérfshira né tezén e diplomés.
Drejtuesi i departamentit mund té ngrejé disa Komisione Diplome né njé sezon diplomimi.
Komisioni i sekretimit dhe Komisioni i provimit dhe kryetari i saj miratohen nga Dekani i
FSHP.

Fletét e tezés me pyetjet nga e njéta léndé i dérgohen pér korrigjim lektorit pérkatés té
Komisionit té Diplomimit. Lektori duhet ta pérfundojé korrigjimin e pyetjeve té |éndés sé
tij brenda 2-5 ditéve pune.

Lektorét e Iéndéve dorézojné tek drejtuesi i departamentit procesverbalet e vlierésimit me
piké (pér pyetjet e léndés sé tyre) sipas numrave identifikues né fletét e provimeve.
Drejtuesi i departamentit ngre njé komision gé bén korrenspondimin e emrave té
studentéve me numrat identifikues té fletéve té provimit (té korrigjuara nga lektorét) sipas
listés emérore té sallés dhe vendos né procesverbal pikét e mbledhura nga njé student né té
gjithafletét e provimit.

Drejtues i departamentit harton procesverbalin me pikét totale té grumbulluara dhe nota
pérkatése vendoset né prani t& Komisionit té Diplomés.

Pas marrjes né dorézim té procesverbalit té vlierésimit té provimeve, drejtuesi i departamentit
u komunikon privatisht studentéve sasiné e pikéve té marra dhe notén pérkatése.

10. Studenti ka té drejté té kérkojé shpjegime pér vlierésimin e marré nga pedagogu gé ka béré
korrigjimin.

11. Nérast pakénagsie studenti ndjek procedurén e apelimit té notés, si né provimet e [éndéve.
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12. Procesverbali péfundimtar i vierésimeve né provimin e diplomés dorézohet né sekretari nga
drejtuesi i departamentit. Ai firmoset nga gjithé pedagogét gé kané marré pjesé né
korrigjimin e tezés.

Neni 54
Mbrojtja e diplomés me Temé diplome

1. Studentét gé arrijné mesataren e pércaktuar me vendim SA mund té diplomohen duke
mbrojtur njé temé diplome.

2. Grupi kérkimor-shkencor i departamentit pércakton né fillim té semestrit té fundit té
programit akademik temat e studimit e udhéhegésit pérkatés, dhe ia dorézon drejtuesit té
departamentit pé& miratim. Drejtuesi i departamentit pas miratimit té temave, zbardh
vendimin pér temat e pércaktuaradhei dorézon temat né sekretariné mésimore.

3. Studentét mund té zgjedhin njé nga temat e pércaktuara né listén paraprake dhe té
kontaktojné me udhéheqgésit shkencoré pérkatés.

4. Listaetemave té diplomés, e firmosur pre studentéve dhe udhéhegésve pérkatés dorézohet
pér miratim tek Drejtuesi i Departamentit dhe Dekani i FSHP, dhe depozitohet né
sekretariné mésimore.

5. Kané té drgjté té udhéhegin temé diplome né ciklin e paré té studimeve pedagogét gé kané
minimalisht diplomén Master té Shkencave, ndérsa né ciklin e dyté té studimeve pedagogét
gé kané minimalisht gradén shkencore Dr. i shkencave.

6. Kiriteret e performancés né temat e diplomés jané té detgjuara né rregulloret e programeve
akademike pérkatése (shtojcanr.1 e rregullores: Manuali i pregatitjes sé temés sé diplomés).

7. Elementét e pérgjithshém té formatimit té temés sé diplomés jané pércaktuar me vendim té
SA (shtojcanr.l e rregullores).

8. Minimumi i zhvillimit té tezés sé diplomés né ciklin e paré té studimeve éshté studimi i
literaturés (review) mbi njé tematiké té caktuar shéndetsore/infermierore, ndérsa né ciklin e
dyté té studimeve éshté studim klinik rastesh né fushén infermierore pérkatése té programit
akademik té ndjekur.

9. Pérparambrojtjes sé diplomés studenti duhet té dorézojé né sekretari:
= 3 kopjeté temés sé diplomés sé shtypur dhe 1 kopje né CD
= Vlerésimin e udhéhegésit shkencor té temés mbi: pérputhjen e studimit me natyrén e

studimeve té programit mésimor (mami, infermieri pediatrike) dhe origjinalitetin e vlerat e
studimit.
= Deklaratén personale té studentit mbi origjinalitetin e punimit té tij.

10. Drejtuesi i departamentit ngre Komisionin e Diplomés (3-5 veté) dhe kryetarin e tij me
propozim té Drejtuesit té grupit kérkimor-shkencor dhe e dérgon pé& miratim tek Dekani i
FSHP.

11. Tema e diplomés i jepet oponentit pér té vlierésuar origjinalitetin (plagjiaturén) dhe vlerat
shkencore té punimit té diplomés.

12. Rregullat e prezantimit té temés s diplomés
= Mbrojtja e temeés sé diplomés béhet e hapur.
= Fillimisht studenti bén paragitje té pérmbledhjes sé punimit té diplomés me prezantim

Power point prej jo mé shumé se 30 minutash.
= Udhéhegés dhe oponeti lexojné vierésimet e tyre.
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cilat nxirret njé mesatare aritmetike dhe vendoset nota e diplomés.

13. Kryetari i Komisionit t& Diplomés harton procesverbalin e vlerésimit té temés sé diplomés

W

dhe pas firmogjes nga gjithé anétarét e komisionit e dorézon até né sekretari.

Neni 55
Pérfundimi i procedurave té Diplomimit

Drejtues i departamentit i pércjell Dekanit té FSHP listén e studentéve té diplomuar (me
provim formimi apo temé diplome).

Dekani i nislistén e studentéve Rektorit dhe Kryesekretares sé FSHP .

Kryesekretarjae FSHP i pércjell Zyrés sé Shérbimeve shkresén pér stampimin e diplomave,
me listén e studentéve té diplomuar nga DKSH dhe té dhénat e studentéve, sipas formatit té
miratuar nga SA.

Kandidati gé rrézohet né mbrojtjen e diplomés, ka té drejté té riparagitet pér mbrojtje né njé
daté té caktuar nga dekani i fakultetit né semestrin pasardhés.

Neni 56
Pajiga mediplomé

. Studentét gé kané plotésuar detyrimet e njé programi studimi dhe ¢do detyrim tjetér financiar

dhe material kundrejt universitetit pajisen me diplomé, e cila éshté njé dokument zyrtar.
Diplomat e ciklit té paré dhe té dyté shogérohen me suplementin. Ai pérshkruan né veganti,
natyrén, nivelin, pérmbajtjen, rezultatet e studimeve qgé jané kryer dhe pérfunduar me sukses
ngambajtési i diplomés.

Pérmbajtja dhe forma e Diplomés, si dhe formati i Suplementit t& Diplomés éshté i pércaktuar
nga MAS né udhézimin pérkatés.

Modalitetet e prodhimit dhe shpérndarjes sé diplomave pércaktohen né Rregulloren dhe
Statutine UV.

Térhegja e diplomés béhet personalisht nga i diplomuari gjaté ceremonisé s& diplomimit ose
né zyrén e Kryesekretares sé FSHP, sipas Rregullores s& UV (neni 64).
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No

10.

11.

KREU V
PERSONELI | DEPARTAMENTIT TE INFERMIERISE

Neni 57
Personeli akademik i Departamentit té Infermierisé

Personeli i Departamentit té Infermierisé pérbéhet nga personeli akademik, personeli
ndihmés/akademik dhe personeli administrativ. Punésimi i tyre organizohet nga Rektorati,
sipas Rregullores dhe Statutit té UV.

Té drejtat dhe detyrimet e pedagogut, pércaktohen né kodin e punés, Rregulloren dhe Statutin
e UV dhe né kontratat kolektive dhe individuale té tij.

Neni 58
Rregullat e punésimit né Departamentin e Infermierisé

Procedurat dhe kriteret e pérgjithshme pé punésim né DI, pér ¢do kategori té personelit
akademik dhe administrativ, pércaktohen né statutin e UV. Né Rregulloren e UV jané té
pércaktuara rregulla té garta pér vierésimin dhe pikézimin e kandidatéve (shtojca nr.10 e
rregullores).

Kandidatét konkurrojné né bazé té konkurseve publike né Departament. Né statutin e UV
jané pércaktuar procedurat pér pérzgjedhjen e kandidatét fitues, gé plotéson kérkesat e
publikuaradhei pérgjigjet mé miré pérshkrimit té vendit té& punés.

Departamenti harton kérkesat pér rekrutime té reja pérpara fillimit té ¢cdo semestri. Kéto
kérkesa bazohen né anaizén e ngarkesés mésimore té programeve akademike gé ofron
departamenti né raport me personelin aktual tétij.

Drejtuesi i departamentit, pasi ka pércaktuar nevojat pér personel té ri sipas moduleve té
pambuluara nga stafi aktual, harton kriteret specifike té punésimit. Kérkesa i pércillet
Dekanit té& FSHP pér ndjekje té méte shme té procedurave.

Aplikimet e béra pé& punésim merren né dorézim nga Drejtuesi i departamentit. Ai ngre
Komisionin ad hoc té Vlerésimit té& kandidatéve, i cili bén renditjen e kandidatéve né bazé té
pikéve té vendosura sipas kritereve té pérgjithshme té miratuar nga SA.

Pasi pérfundon vlerésimi i dogjes, kandidati merret né intervisté.

Shuma e pikéve té vlerésimit té doges dhe intervistés pérbén renditjen pérfundimtare té
kandidatéve, té cilén Drejtuesi i Departamentit ia dorézon Dekanit t&€ FSHP.

Pér emé&rimin e personelit akademik, dekani i paraget rektorit si fitues té vendit té punés
kandidatin e renditur i pari né klasifikimin e béré nga departamenti (vlerésimi i dosjes +
intervisté).

Rektori lidh kontraté pune me kandidatin e pérzgjedhur. Kontrata duhet té pémbagjé
pérshkrimin e vendit té punés dhe detyrimin e personelit akademik.

Me pérfundimin e kontratave me afat té caktuar, Rektori mund té b& rinovimin e kontratés,
pas kérkesés sé departamentit. Kérkesa shogérohet me vilerésimin e performancés sé
pedagogut dhe argumentimin e nevojés sé departamentit pér kété personel akademik.
Punésimi i pedagogéve me kohé té pjesshme ndjek té nj&tén proceduré.
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12. Politika e punésimit té pedagogéve me kohé té pjesshme éshté:

= Punésohen pé mésimdhénie me kohé té pjesshme specialisté té fushave gé nuk arrijné té
mbulohen nga stafi me kohé té plotéi FSHP ose UV, né plotésim té géllimit gé ¢cdo modul
té jepet nga specialisti i fushés.

= Ndérmjet kérkesave té dy specialistéve pérzgjidhet a me gradé shkencore mé té larté. Ka
prioritet edhe eksperienca e méparshme né mésimdhénie.

= N& pérzgjedhjen e pedagogéve gé do té udhéheqin praktikat mésimore / profesionale ka
pérparési vendi i punés: preferohet té caktohen Shefat e Shérbimeve dhe Kryeinfermieret e
Pavioneve, té cilét b&gné shpérndarjen e punés sé studentéve sipas turneve.

13. Punésimi i personelit gé mban titullin ‘Profesor i asocijuar’ dhe gé ka mbushur moshén e

dajes né pension béhet né bazé té Ligjit 80/2015, neni 65, pika 2, sipas nevpjave té
departamentit pér pedagogé me tituj akademiké dhe specialisté té fushés né module té
caktuara.

14. Personelit akademik i ndérpriten marrédhéniet e punés kur nuk pémbush detyrimet e

pércaktuara né kontraté&, shkel rregullat e etikés dhe té jetés akademike, té statutit té UV dhe
rregullores s& departamentit, né pérputhje me aktet ligjore né fuqi, si dhe dispozitave té ligjit
pér Arsimin e Larté.

15. Ndérprerja e marrdhénieve té punés sé personelit akademik béhet nga rektori i UV, me

propozimin e drejtuesit té njésisé bazé, ku personeli akademik zhvillon veprimtariné e tij dhe
pas miratimit t& komisionit adhoc té& ngritur nga Senati Akademik, pérjashtuar rastet e
shkeljes flagrante té Kodit té Punés dhe té etikés akademike.

Neni 59
Detyrat e personelit akademik

Pércaktohen né ligjin nr. 80/2015 "Pér Arsimin e Larté dhe kérkimin shkencor né Institucionet e
Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisg’, i ndryshuar, Kodin e Punés, Statutin e Universitetit
"Ismail Qemali” Vloré dhe né kontratat kolektive ose individual e té punés.

Personeli akademik ka edhe kéto detyra:

1.

N o

Té hartojé sipas afateve té pércaktuara nga dekani, programin e mésimdhénies dhe syllabusin

e kursit té cilin ua bén té njohur studenteve, dhe njé kopje e té tij duhet t'a dorézojé né

departament.

Té sgarojé dhe ndihmojé studentét pér mundésité e gjetjes s€ literaturés.

Té shfrytézojé me efektivitet orén e mésimit duke iu pérmbajtur orarit mésimor.

Té ndjeké sistematikisht zhvillimin dhe arritjet e shkencés sipas profilit pérkatés né planin

kombétar e ndérkombeétar dhe ta reflektojé até né procesin mésimor.

Té hartojé né kohén e duhur tezat e provimit, té cilat ¢do vit duhet té jené té riformuluara, té

azhornuara dhe gjithépérfshirése.

Té dorézojé né kohé né sekretariné mésimore rezultatet e vierésimit té studentéve.

Té ofrojé transparencé maksimale né vlerésimin e studentéve:

= Studentéveiu vihet né dispozicion testi i tyre, bashké me vlerésimin e béré prej pedagogut

= Studentét sgarohen sipas kérkesés, pér arsyet e vlierésimit dhe krahasohen pérgjigjet e tyre
me kérkesat e literaturés.

= Né rast mosdakortésie, studentit i sqarohet procedura e ankimimit té rezultatit.

45



UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
. FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK
DEPARTAMENTI | INFERMIERISE

8. Té depozitojé né kohé né sekretaringé e departamentit testet e provimeve, té cilat ruhen té
paktén deri né pérfundim té provimeve té semestrit té& ardhshém.

9. Té zbatojé udhézimet né fuqi gjaté realizimit té programit mésimor.

10. Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tij parimet e etikés gytetare, Kodin e Etikés sé
Universitetit ”Ismail Qemali” Vloré, duke shfagur njé figuré té pajtueshme me veprimtariné
gé zhvillohet né universitet.

11. Té respektoj& me pérgjegjés orarin dhe disiplinén né puné;

12. Té rugé sekretin profesional, t&€ mos japé té dhéna lidhur me detyrén gé kryen pa gené
autorizuar nga autoriteti drejtues.

13. Té japé me pérgjegjési informacion mbi realizimin e procesit te mésimdhénies, kérkimit
shkencor, kontributit né institucion dhe aspekteve tjeraté punés, sa heré gé kjo i kérkohet nga
autoritetet drejtuese té departamentit, fakultetit dhe universitetit.

14. Pérpara fillimit té ¢cdo semestri personeli akademik me kohé té ploté, merr miratimin nga
drejtuesi i departamentit, nga dekani i njésisé kryesore dhe nga rektori, pér aktivitetin
mésimor me kohé té pjesshme gé mund té kryejé né institucione té tjera té arsimit té larté.

15. Mésimdhénia éshté detyrim, si rregull, mé sé& paku 6 oré mésim né javé né auditor pér té
gjithé personelin akademik. Ngarkesa e ploté pé& personelin akademik né institucionet e
arsimit té larté pércaktohet me udhézim té Ministrit t& Arsimit dhe Shkencés.

16. Pérpara fillimit té cdo semestri organizohet njé mbledhje departamenti ku diskutohet update-
imi i syllabyseve dhe literaturés bazé mbi bazén e zhvillimeve té reja té shéndetésisé dhe
literaturés bashkékohore. Pas miratimit péfundimtar té tyre né mbledhjen e departamentit
lektorét jané té detyruar té ndjekin planin mésimor dhe té pérdorin syllabyset e miratuara (té
nénshkruara nga drejtuesi | departamentit). | nj&ti kurs ndjek, pavarésisht lektorit ndjek té
njgtin syllabys dhe literaturé bazeé.

17. Pedagogu cakton dhe publikon oraret e konsultimeve javore pé studentét. Gjaté kétyre
konsultimeve a duhet té jeté disponibél me studentét duke u ofruar atyre gjithé
informacionet dhe mbéshtetjen e kérkuar. Koha e punés, e konsumuar né seminare
pasgyrohet né ‘Marrveshjen vjetore té organizimit té kohés sé punés’.

Neni 60
Marrveshja pér organizimin e kohés vjetore té punés pér personelin akademik

1. Cdo anétar i personelit akademik me kohé té ploté né DI duhet té pérmbushé detyrimet pér
kohén vjetore té punés me 192 dité pune (1536 oré), pércaktuar kjo kohé sipas kérkesave né
Kodin e Punés té Republikés sé Shqipérisé, si dhe aktet nénligjore né zbatim té tij.

2. Organizimi i kohés vjetore té punés pér personelin akademik me kohé té ploté né IAL
publike béhet né pérputhje me pé&mbajtjen dhe pércaktimet e béra né Udhézimin Nr.20 té
MAS, dt 09.05.2008 “Pér veprimtariné e personelit akademik né Institucionet Publike té
Arsimit té Larté”.

3. Dregjtuesi i DI, né konsultim me anétarét e personelit akademik, miraton né mbledhjen e
departamentit programimin e mésimdhénies s& normuar vjetore dhe té kohés vjetore té punés,
pér secilin anétar té personelit akademik, né pérputhje me kété udhézim.

4. Organizimi i kohés vjetore té punés dhe programimi i sg né veprimtarité e ndryshme
pérbérése, pér cdo anétar té personelit akademik, formalizohet népérmjet njé ‘Marréveshjge
pér organizimin e kohés vjetore té punés’ (shtojca nr.12 e rregullores) ndérmjet drejtuesit té
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departamentit dhe anétarit té personelit akademik, gé hartohet me fillimin e vitit akademik.
Njé kopje e sg i dérgohet Dekanit t& FSHP. Né fund té vitit akademik, personeli akademik
dorézon evidencat e realizimit té késgj marrveshjeje, té cilat firmosen prg tij dhe drejtuesit té
departamentit.

Neni 61
Shpérndarja e ngar kesés mésimor e té pedagogéve

. Ngarkesa mésimore né auditor éshté pjesé e Kohés Vjetore té Punés dhe procedurat dhe
standartet e shpérndarjes sé sg jané té pércaktuara me vendim té SA.

. Mbi bazén e fushés sé studimit kryhet edhe ndarja e ngarkesés mésimore né auditor
(disiplinat, Iéndét, modulet etj.). Njé personel akademik gé e déshmon qartazi fushén e
studimit sipas tipologjive té pérmendura mé sipér dhe gé disiplinat té cilat zhvillon né
fushén e tij, ia plotésojné ngarkesén mésimore vjetore né auditor, (sipas Udhézimit nr. 20 té
MASH), nuk mund té zhvillojé mésim né disiplina té fushave té tjera té studimit.

. Vetém a) pér géllime té plotésimit t& numérit minimal 3 (tre) té grupeve mésimore, b) té
nevojave praktike té mésimdhénies dhe c) plotésimit té ngarkesés mésimore té ndonjé
pedagogu, (pér shkak té mungesés né department té personelit té kualifikuar né njé fushé té
caktuar studimi), njé pedagog mund té zhvillojé disiplina gé nuk jané né fushén e tij té
studimit dhe mund té jeté anétar i atij grupi mésmor géi pérket disiplina

. Pérpara fillimit té semestrit, né mbledhjen e departamentit diskutohen kurset, caktimi i
lektoréve pérkatés, ngarkesa sipas leksioneve, |aboratoreve, seminareve dhe praktikave.

. Dregjtuesi i departamentit, pérpara se té paragesé variantin e tij té shpérndarjes sé ngarkesés
mésimore vjetore né auditor, kryen konsulta paraprake té detyrueshnme me Dekanin dhe
personelin akademik me titullin Prof.Dr, té cilét jané titullaré té 1éndéve dhe disiplinave s
dhe autoritete me pérvojé né kété fushé.

Neni 62
Procedura e vlerésimit té perfor mancés sé pedagogéve

. Drejtuesi i DI bén periodikisht ¢do fund viti kalendarik Anaizén Vjetore té punés, ku
pérfshihet edhe vlerésimi i performancés sé pedagogéve.
. Vlerésimi i punés sé pedagogéve béhet né bazé té njé formulari té miratuar paraprakisht né
departament (shtojca nr.6 e rregullores). Né té vlerésohen té gjitha komponentet e
performancés sé kérkuar nga pedagogu dhe né fund jepet njé vierésim i pérgjithshém. Ky
vlerésim i béhet i ditur pedagogut dhe depozitohet né Dekanatin e FSHP.
. Pjesé e réndésishme e kétij vlierésimi éshté edhe opinioni i studentéve, i cili merret népérmjet
njé pyetésori anonim. Formati i kétij pyetésori miratohet paraprakisht né departament (shtojca
nr.7 e rregullores).
. Procedura e zhvillimit té pyetésorit:
= Drejtuesi i departamentit shkon né orén e leksionit/seminarit né njérin nga grupet ku jep
mésim pedagogu gé do té vlerésohet.
= Pedagogu largohet nga klasa dhe studentéve iu shpérndahet pyetsori, gé plotésohet né
ményré anonime. Koha e plotésimit nuk éshté mé tepér se 5 minuta.
= Pyetésorét futen né zarf dhe hapen né prani té pedagogut.
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= Drejtuesi i departamentit bén pérpunimin statistikor té rezultateve té pyetésorit dhe hedh té
dhénat né Database-in e Vlerésimit té& Pedagogéve.
= Kéto té dhénajané pjesé e Analizés Vjetore té punés sé departamentit.

5. Drejtuesi i departamentit gjaté gjithé vitit akademik kryen kontrolle té pa-paralgjméruara gjaté
zhvillimit té veprimtarive té ndryshme mésimore nga ana e pedagogéve (leksione, seminare,
praktika, laboratore, provime) né funksion té vlerésimit té performancés sé tyre. Raporti me
konstatimet e vérgjtura pérfshihet né vierésimin e performancés sé pedagogut.

Neni 63
Tédregtat e personelit akademik

Pércaktohen né ligjin nr. 80/2015 "Pé Arsimin e Larté dhe kérkimin shkencor né Institucionet e
Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisg’, i ndryshuar, Kodin e Punés, Statutin e Universitetit
"Ismail Qemali” Vloré dhe né kontratat kolektive ose individual e té punés.
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KREU VI
STATUSI, TE DREJTAT DHE DETYRIMET E STUDENTEVE

Neni 64
Status i studentit

Njé person fiton statusin e studentit me regjistrimin e tij né njé institucion té arsimit té larté dhe e
humbet kété status me marrjen e diplomés ose certifikatés pérkatése, si dhe né raste ndryshme té
crregjistrimit té tij.

Neni 65
Pérfundimi dhe hegja e statusit

Statusi i studentit pérfundon me marrjen e diplomés. Statusi higet me ¢’regjistrim né kéto raste:

a)
b)
c)

d)
€)

Me urdhér té dekanit bazuar né kérkesén e studentit pér ¢’regjistrim né formén e njé
deklarate té pérpiluar paranjé noteri publik;

Me urdhér té dekanit kur vértetohet se i kané munguar ose ka humbur kushtet dhe kriteret pér
té drgjtén e studimit;

Kur dénohet me burgim pér njé krim té réndé, me dashje ose pérséritje;

Kur braktis pa shkak studimet dhe pa u ndjekur procedurat pér ndérprerjen e studimeve,

Me urdhér té dekanit, pas konsultimit me késhillin pérkatés té studentéve pér shkelje té réndé
ose té pérséritur té késa Rregullorege ose rregulloreve té tjera.

Neni 66
Tédregjtat e studentéve

Studentét kané té drejté:

a)
b)
0)
d)
€)
f)

9)

h)

Té ndjekin leksione, seminare dhe té gjitha veprimtarité e tjera mésimore, té organizuara né
pérputhje me statusin e tyre;

Té pérdorin mjedise né biblioteka, salla kompjuterash dhe shérbime té tjera gé ofrohen pér
studentét nga institucioni:

Té kérkojé oré suplementare konsultimesh me pedagogét e |éndéve pér ¢farédolloj problemi
gé ka pagartési apo kérkon mbéshtetje akademike.

Té zgjedhin dhe té zgjidhen né organet e institucionet parashikuar pér studenté, né pérputhje
me kété ligj dhe statusin e institucionit:

Té shprehin opinionin e tyre pér cilésiné e mésimdhénies dhe punén e personelit akademik té
institucionit.

Ta paragesin kérkesa dhe ankime (me gojé e me shkrim) tek Drejtuesi i departamentit pér
vlerésimet né provime, mésimdhénien, lektorét apo efikasitetin e programeve akademike.

Té pérdoré paiget e universitetit sipas rregullave pérkatése, pér té reaizuar programin
mésimor dhe punén e programuar né aktivitetin e tij shkencor, bibliotekén dhe mjediset
sportive e kulturore té universitetit;

Té pérfagésohet né senatin e universitetit né pérputhje me rregulloret pérkatése té kétyre
organeve.
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1)

Té organizohet né shogata té ndryshme jopolitike né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore
pérkatése;

Té pérfitojé bursé studimi brenda ose jashté shtetit kur plotéson kushtet e pércaktuara me
vendim té késhillit té ministrave, senatit e né marréveshjet ndérshtetérore ose
ndéruniversitare;

Té ndjeké studimet né njé degé té dyté, né sistem té ndryshém nga ai gé ndjek, sipas
pércaktimeve né kété rregullore, né vendimet e senatit apo né aktet e posagme té ministrisé sé
arsimit dhe té shkencés.

Té shprehé opinionin e tij pér cilésiné e mésimdhénies dhe punén e personelit akademik té
universitetit

m) Té ankohet pér shkelje te rregullave dhe standarteve akademike nga ana e pedagogéve, té

n)

0)

mosrealizimit té procesit t& mésimdhénies, té rregullave té zhvillimit té provimit dhe pér
vlerésimin etij té pamerituar.

Té ankohet pér shkelje te etikés akademike, té konfliktit té interesit dhe té ¢do rasti tjetér qé
cénon integritetin e studentit.

Té drejta té tjera té studentéve jané pércaktuar né Ligjin nr.80/2015 “Pér Arsimin e Larté né
Republiken e Shqipérisé”, i ndryshuar, né Statutin e Universitetit "Ismail Qemali” té Vlorés
dhe né kété Rregullore.

Neni 67
Pér gj egj ésité e studentit

Studenti é&shté i detyruar:

1.

Té njohé me hollés rregullat e fakultetit e detyrimet e tij dhe té jeté i vetédijshém pér

zbatimin e tyre; né té kundért, fakulteti nuk mban pérgjegjési pér pasojat g& mund té rrjedhin

nga mosnjohjaetyre;

Té njohé té gjitha kérkesat e pérgjithshme té universitetit, s dhe kérkesat specifike té

programit né fushén gé ata kané zgjedhur. Studentét jané pérgjegjés pér t'iu pérgjigjur té

gjitha kérkesave dhe rregull oreve pérkatése né bazé té diplomave gé ata synojné;

Té zbatojé té gjitha rregullat gé rrjedhin nga statuti i universitetit, nga kjo rregullore dhe nga

¢do akti tjetér ligjor e nénligjor pér arsimin e larté;

Té shlyejé detyrimet e pércaktuara né planin mésimor dhe programet e Iéndéve, si dhe ¢do

detyrim tjetér financiar dne material kundrejt fakultetit dhe universitetit, sipas pércaktimeve

ligjore;

Té mbajé pérgjegjési pér shkeljet e rregullave té shkollés nga ana e tij; démi material gé ai

mund té keté béré zhdémtohet né masén e pérllogaritur.

Téjenénédijeni té praktikave dhe standardeve té shkollimit té& ndershém.

Té ndjekin udhézimet e pedagogéve né lidhje me provimet dhe detyrat né ményré gé té

evitojné njé paragitje té kege té punés.

Té jené té sigurt gé rregulla té vecanta né lidhje me dokumentimin e detyrave té kursit, té

procedurave té provimit, té pérdorimit té informacioneve e programeve kompjuterike, €tj.,

jané kuptuar garté.

Té evitojné aparencén e mashtrimit (té 1énit pérshtypje sikur po mashtrojné). Nése studentét

jané té bindur gé praktikat e pérdorura nga pedagogu jané té favorshme ndaj mashtrimit, ata

mund t'ia pércjellin kété mesazh pedagogut, pérgjegjésit té departamentit, ose njé anétari té
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komisionit té gelljes akademike, student/pedagog (ose drejtpérsédrejti, ose me ané té zyrés sé
dekanit té studentéve). Nése komisioni i gelljes akademike vendos se éshté véné re gellje e
kege akademike, atéheré komisioni cakton ndéshkimin, i cili mund té variojé nga vérgjtje
disiplinore, “paralajmerim”, pezullim té pérkohshém e deri né pérjashtim (pushim nga puna)
ngauniversiteti.

10. Té respektojé rregullat e mirégjelljes prané institucionit ku realizon praktikat mésimore.

11. Uniforma e studentit té jeté né pérputhje me ciklin e studimeve gé ndjek (pérparése e bardhé
e gjaté) s dhe té respektojé Kodin etik dhe deontologjik.

Neni 68
Rregullat e g elljes akademike

Té gjithé anétarét e komunitetit akademik né Departamentin e Infermierisé, duhet té praktikojné
dhe té rugné standartet e integritetit akademik dhe ndershmérisé. Integritet akademik do té thoté
té paragesésh vetveten dhe punén ténde me ndershméri. Prezantimi i keq i vetvetes dhe punés
éshté mashtrim sepse do té thoté gé studentét pretendojné kredite pér ide apo puné gé nuk jané né
té vérteté vepér e tyre dhe né kété ményré kérkojné njé diplomé gé né té vérteté nuk éshté fituar.
Mé poshté jané disa shembuj pandershmérie akademike:

1. Mashtrim né provime. Kéu pérfshihen té pérdorésh materiale si libra dhe/ose shénime
atéheré kur njé gjé e tillé nuk éshté e autorizuar nga pedagogu, té kopjosh nga testimi apo
detyra e dikujt tjetér, té ndihmosh diké tjetér t& kopjojé punén, té zévendésosh punén e dikujt
tjetér me punén ténde, té vjedhésh kopje té provimeve, ose té tjera forma shkeljesh né
gelljge gjaté provimeve.

2. Plagjiaturé e punés sé té tjeréve. Plagjiaturé do té thoté té pérdorésh punén ose ideté e dikujt
tjetér pa i dhéné atij personi kredit pér punén e vet; duke béré kété studentét pretendojné
kredit pér mendimin e dikujt tjetér. Studenté duhet t& dokumentojné gjithmoné burimin e
informacionit qofté atéheré kur e kané lexuar edhe atéheré kur e kané dégjuar. Kur punohet
me burime té shkruara, njé dallim i garté duhet béré midis thonjézave (té cilat riprodhojné
informacionin fjalé pé& fjalé nga burimi dhe e vendosin aé midis thonjézave) dhe
perifrazimeve (té cilat e pérpunojné burimin e informacionit dhe e paragesin até me fjalét e
studentit. Qofté citimet midis thonjézave, qofté perifrazimet duhen té dokumentohen né ¢cdo
rast. Edhe né rastin kur studentét rishprehin, pérmbledhin apo pérzgjehdin pjesé nga puna e
tjetrit, ideté i pérkasin né ¢do rast personit tjetér, dhe mosdhénia kredit punés sé tij pérbén
prezantim té keq té punés aktuale té studentit dhe plagjiaturé e ideve té dikujt tjetér. Té blesh
njé detyré kursi ose té pérdorésh informacion nga Rrjeti Ndérkombétar i Informacionit ose
Interneti pa njohur burimin dhe ta dorézosh até si puné vetjake éshté plagjiaturé.

3. Mashtrim né raporte laboratori duke fallsifikuar t& dhéna apo duke dorézuar té dhéna té
pabazuara né punén vetjake té studentit éshté shkelje.

4. Falsifikimi i dokumentave apo paraqgitja dizinformuese e kredencialeve té njé personi éshté
shkelje.

5. Bashképunimi i paautorizuar né detyra kompjuterike dhe hyrje e paautorizuar dhe pérdorimi i
programeve kompjuteriké duke pérshiré modifikimin e skedar kompjuteriké té krijuar nga té
tjeré dhe té paragesésh até puné s punén ténde éshté shkelje. Me pérjashtim té rasteve kur
japin udhézime specifike, né té gjitha rastet pedagogét presin prg studentéve puné
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individuale pa ndihmén e té tjeréve né detyra kursi, provime, raporte laboratori dhe ushtrime
kompjuterike, si dhe dokumentacion té té gjitha burimeve né rastet kur kéto vihen né
pérdorim. Nése pedagogé caktojné njé projekt té vecanté pérvec ose S shtes? ndg
provimeve, si pér shembull detyré kursi e bazuar né puné kérkimore, apo ese origjinale ose
referaté e njé libri, ata kané pércaktuar gé kjo puné éshté pérmbushur vetém pér até kurs.
Studentét nuk duhet té dorézojné punén e kryer né njé kurs gé éshté marré né té kaluarén apo
pér njé kurs bashkéekzistues, pérveg rasteve kur studenti ka lgje té garté pér té béré késhtu
ngaté dy anétarét e personelit akademik gé jané pedagogeé té kurseve.

Neni 69
Masat disiplinorendaj studentit

. Shkelje e rregullave té universitetit konsiderohen té gjitha veprimet e kryera nga ana e
studentit g& cénojné personalitetin e personelit akademik, té cdo punonjési tjetér té
universitetit dhe ¢cdo studenti, normat etiko-morale té shogérisé s kopjimi né provime,
falsifikimi i dokumentave té ndryshme, fyerjet, sharjet, aktet e rrugacérisé, té vjedhjes etj, kur
kéto veprime nuk bartin elementé té veprés penale.

. Studentét, té cilé me veprimet apo mos veprimet e tyre cénojné kodin etik deontologjik té
infermierit, rregullat e institucionit ku ata realizojné praktikén mésimore apo profesionale
apo cénojné marrédhéniet dypaléshe me ingtitucionin shéndetésor ku jané duke kryer
praktikén do tu nénshtrohen masave disiplimore té parashikuara né pikén 3 té kétij neni.

. Ndg studentit gé kryen kéto veprime, merren kéto masa disiplinore:

= vérgtje me shkrim;

= paralgmérim pér pezullim ose pérjashtim nga universiteti;

= pezullimin nga universiteti pér njé semester ose njé vit;

= pérjashtim nga Universiteti "Ismail Qemali” Vloré

= pérjashtim pérgjithmoné nga Universiteti "Ismail Qemali" Vloré

. Vendimin pé "Vérgtie me shkrim”, "Paralggmérim pé pezullim ose pérjashtim nga
Universiteti” dhe "Pezullim nga Universiteti pér njé semestér ose njé vit" e merr Dekanati |
FSHP. Né raste té vecanta té parashikuara né Kodin e Etikés, kéto vendime mund té merren
nga Rektorati.

. Vendimin pér "Pérjashtimin nga Universiteti "Ismail Qemali" Vloré" (hegje vetém e sé
drejtés sé studimit té filluar) dhe "Pérjashtimin pérgjithmoné nga Universiteti "lsmail
Qemali" Vloré (duke mosi lguar téfitojé té drejta studimi t& mépasshme) e merr Rektorati i
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré mbi bazén e propozimit té Dekanatit té FSHP.

. Masa disiplinore merret pas béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen dhe ndigen
procedurat konform statutit, késaj rregullorgje dhe Kodit té Etikés.

. Masat disiplinore pasgyrohen né rregjistrin e studentéve dhe administrohen nga zyra
akademike.

. Studenti konsiderohet i rehabilituar, nése nuk bén shkelje tjetér me kalimin e tre mugjve pér
vérgtjen, brenda 6 muajve pér paragmérimin dhe njé viti pér pezullimin.
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KREU VII
KERKIMI SHKENCOR NE DEPARTAMENTIN E INFERMIERISE

Neni 70
K érkimi shkencor né Departamentin e Infermierisg

. Departamenti i Infermierisé kryen kékim shkencor bazé dhe té aplikuar, studime dhe

projekte pér zhvillim, veprimtari té tjera krijuese né ményrén e pércaktuar né statutin e UV,

Sipas objektivave specifiké té departamentit.

. Fushat e kérkimit shkencor né FSHP pércaktohen nga Grupi kérkimor-shkencor prané DI, i

cili synon vlerésimin e aspekteve té organizimit népérmjet studimeve shkencore, ndikimi dhe

bashképunimi me autoritetet shéndetésore rajonale dhe kombétare né fushén e infermierisé.

. Veprimtaria e kérkimit dhe zhvillimit gé kryhet né Departamentin e Infermierisé, synon dhe

rritjen e cilésisé sé arsimimit. Ajo u jep studentéve aftési metodologjike pér kérkim, jep

mundési té vazhdueshme né plotésimin e disiplinave mésimore me njohuri shkencore dhe

praktike té avancuara, pérmiréson kualifikimet e personelit akademik té institucioneve té

arsimit té larté, si dhe krijon mjete materiale pér zhvillimin dhe punén né institucion &tj.

. Personeli akademik éshté i liré té kryegjé veprimtari kérkimi e zhvillimi pér té treté, por me

kusht:

a) plotésimin e detyrimeve ndgj institucionit, sipas kontratés sé punés,

b) plotésimin e detyrimeve té njésisé pérbérése té institucionit pé kérkim shkencor, sipas
pikés 1 té kétij neni.

Neni 71
Veprimtarité kérkimor e né Departamentin e Infermierisé

. Veprimtarité e kérkimit dhe zhvillimit né DI duhet té sigurojné integrimin e kérkimit me
mésimin.

. Temat dhe afatet e kérkimit, drejtimet dhe véllimi i punéve pércaktohen nga grupi kérkimor
shkencor. Kéto pércaktohen mbéshtetur né nevojat e zhvillimit té vendit, réndésiné e kérkimit
pér arsimimin e studentéve, programet e bashképunimit shkencor, aftésimin e personelit
akademik, si dhe burimet financiare né dispozicion.

. Departamenti i Infermierisg kryen pér té treté edhe shérbime té ndryshme té kualifikuara, si
ekspertiza, analiza, késhillime, shérbime klinike, informacioni etj., né bazé té marrveshjeve
té bashképunimit. Kéto veprimtari kryen me financime té paléve té interesuara. Té ardhurat
nga kéto veprimtari shkojné térésisht né favor t&é FSHP dhe Departamentit té Infermierisé.
Kur té ardhurat sigurohen nga veprimtari kérkimore, studimore dhe krijuese té personelit
akademik té ingtitucionit, njé pjesé e tyre mund té pérdoren edhe pér shpérblimin dhe
motivimin e personelit pjesémarrés né kété veprimtari, sipas akteve ligjore dhe nénligjore né
fuqi.

. Departamenti ka té drejté té hartojé programe dhe projekte kérkimore té bashképunimit me
institucione té tjera, publike ose private, brenda dhe jashté vendit, ss dhe me shogata,
fondacione «tj.
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5.

1.

Departamenti bén njé raport vjetor pér veprimtariné kérkimore-shkencore ose krijuese té ¢cdo
[loji.

Neni 72
Planifikimi i veprimtarive kérkimore

Veprimtarité kérkimore realizohen mbi bazén e planeve, programeve dhe projekteve té
miratuara nga DI, FSHP, Bordi i Administrimit té€ UV apo institucione té tjera té pérfshira né
implementim, sipas procedurave té pércaktuara né kété rregullore ose akte té tjeraligjore.
Né fillim té cdo viti akademik grupi kérkimor-shkencor dorézon pér miratim tek Drejtues i
DlI:
» Fushat e studimit té departamentit
= Planin e veprimtarive kérkimore-shkencore té departamentit, né té cilin detajohen:

— studimet gé do té ndérmerren nga departamenti (shtojcanr.11 e rregullores)

(titulli i studimit, vendi dhe koha, grupi i punés)

— kérkimi shkencor individual i gdo anétari té departamentit

— ményrat e publikimit té rezultateve té studimeve té parashikuara

— lista e temave té diplomés pér programet bachelor dhe master
= Projekt-buxhetin e veprimtarisé kérkimore-shkencore té vitit kalendarik, té argumentuar

sipas planit té veprimtarive kérkimore-shkencore.
Pér projektet gé kérkojné bashképunimin e institucioneve té tjera jashté FSHP, nga Dekani i
FSHP kérkohet zyrtarisht lgje etike pér miratimin e zhvillimit té veprimtarisé kérkimore.

Neni 73
Rregullat etike té publikimit té rezultateve té veprimtarive kérkimore-shkencore

. Veprimtarité kérkimore-shkencore té departamentit, né bazé grupi apo individuale, jané

pronési intelektuale e Fakultetit té Shéndetit Publik dhe Universitetit “Ismail Qemali’ té
Vlorés. Si té tilla, ato u nénshtrohen rregullave etike t& FSHP dhe UV pér publikimin e
rezultateve té tyre.

. Pér cdo pjesemarrje né aktivitete kérkimore-shkencore, smpoziume, konferenca, shérbime

ndg té tretéve gjaté kohés s& mésimdhénies né FSHP, pedagogu me kohé té ploté duhet té
kérkojé me shkrim lgje nga Drejtuesi i Departamentit. Né lgjen e kérkuar duhet argumentuar
bindshém:

» Réndésiadhe vlerat e aktivitetit, ku pedagogu po pérfagésohet.

= Pé&fagésimi dinjitoz i departamentit dhe fakultetit (népérmjet pedagogéve pjesémarrés) né

kété aktivitet.
= |nteresi dhe pérfitimi konkret gé do té keté departamenti nga kjo pjesémarrje.
= Masat gé do té merren pér mbarévajtjen e procesit mésimor.

. Pé& miratimin e prezantimit té punimeve té pedagogut, si pérfagésues i FSHP, Drejtues i

departamentit mund té kérkojé edhe miratimin e trupés akademike té departamentit, apo
vetém té grupit kérkimor-shkencor.
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4. Botimet akademike apo shkencore, gé do té prezantohen me logon e UV, duhet té kalojné pér
miratim nga Késhilli Etik i UV dhe Bordi Shkencor i Buletinit t&€ UV, sipas pércaktimeve té
béranga SA.

5. Drejtuesi i Departamentit jep miratimin me shkrim pé largimin e pedagogut nga

mésimdhénia dhe mban shénim ményrén e zévendésimit té tij né procesin mésimor.

. Pas kthimit nga aktiviteti, pedagogu dorézon njé raport me shkrim ku té citohet garté:

= Prezantimi dhe dinjiteti i pérfagésimit té institucionit toné.

= Pérfitimet konkrete té departamentit nga ky aktivitet.

Cilésia e kétij prezantimi merret parasysh pér dhénien e mévonéshme té lgjeve té ngjashme.

(o2}

~

Neni 74
Raportimi i rezultateve té veprimtarive kérkimore

1. Pas pérfundimit té studimit kérkimor-shkencor, kryetari i grupit té punés paraget raportin
shkencor té studimit tek drejtuesi i grupit kérkimor-shkencor té Politikave Shéndetésore dhe
drejtuesi i DI. Raportin financiar té studimit e paraget tek autoriteti financiar gé e ka
financuar (nése ka patur financim).

2. Nése implementimi i studimit ka kohézgjatje mé tepér se 1 vit, kryetari i grupit té punés
paraget raport té pjesshém shkencor dhe financiar né fund té vitit kalendarik.

3. Né fund té vitit kalendarik paragitet raporti kérkimor-shkencor i veprimtarisé sé
departamentit, i cili pérfshin:
= Studimet e realizuara né nivel departamenti.
= Studimet e realizuaraindividualisht nga anétarét e departamentit.
= Publikimi i rezultateve té kétyre studimeve: konferenca, simpoziume, revista akademike

dhe shkencore.
= Realizimi i grantit té veprimtarive kérkimore dhe strategjia pér pérfitimin e grantit né vitin
pasardhés.

4. Performanca e punés kérkimore e té gjitha llojeve e niveleve vlierésohet nga drejtuesi i
departamentit né analizén vjetore té departamentit.

5. Té paktén 1 heré né vit, departamenti duhet té organizojé njé Simpozium shkencor, me
pjesémarrjen minimalisht té stafit dhe studentéve té FSHP, pér té prezantuar rezultatet e
punés studimore né bazé departamenti apo individuale.

Neni 75
Organizimi i aktiviteteve shkencore

=

. Departamenti i Infermierisé organizon né bazé departamenti apo fakulteti veprimtari
shkencore: seminare, workshop-e, trainime, leksione té hapura, simpoziume, konferenca
kombétare ose ndérkombétare.

2. Departamenti paraget dokumentacionin pér akreditimin e aktivitetit né QKEV.

3. Departamenti merr masa pér pasgyrimin e aktivitetit né media dhe dokumentimin e impaktit té

Kétij aktiviteti.
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KREU VIII
SHERBIMET KOMUNITARE NE DEPARTAMENTIN E INFERMIERISE

Neni 76
Organizimi i aktiviteteve né shérbim té komunitetit

1. Departamenti 1 Infermierisé organizon rregullisht, né bazé departamenti apo fakulteti,
veprimtari né shébim té komunitetit: promocion shéndetésor, shérbime shéndetésore,
aktivitete solidariteti, donacione pér grupe né nevojé.

2. Departamenti bashképunon rregullisht me OJF dhe organizatat humanitare né organizimin e
aktiviteteve té pérbashkéta pér sensibilizimin e komunitetit mbi problematika té ndryshme
shéndetésore.

3. Departamenti merr masa pér pasgyrimin e aktivitetit né media dhe dokumentimin e impaktit té
Kétij aktiviteti.

KREU IX:
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 77
Kjo Rregullore shfugizon rregulloren e méparshme dhe shtrin efektet me miratimin nga Senati
Akademik i Universitetit "Ismail Qemali” Vloré.

Neni 78
Té drejtén e patjetérsueshme né interpretimin e késgj Rregullorgje, e ka Dekanati i Fakultetit té
Shéndetit Publik, né konsultim me Rektoratin e Universitetit "Ismail Qemali” Vloré.

Neni 79
Rregullorja e DI ndryshon sa heré éshté e nevojshme té pasqyrojé ndryshimet ligjore né fugi dhe
vendimet e Senatit Akademik té UV. Kéto ndryshime jo domosdoshmérisht dérgohen pér
miratim né SA.

Miratuar me Vendim nr.10, daté 30.05.2013 té Keéshillit té Fakultetit t& Shéndetit Publik té
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré, i ndryshuar né 17-01-2017 (ndryshimet e miratuara né
mbledhjen e radhés sé DI kané pasqyruar ndryshimet e kérkuara nga Ligji 80/2015 “Pér Arsimin
e Larté’).

Drejtuese e Departamentit té Infermierisé
Dr.Majlinda Zahaj
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KREU X:
SHTOJCA E RREGULLORES

1. Manuali i pregatitjes sé diplomave

2. Skedae vlerésimit té temave té diplomave

3. Manuali i pregatitjes sé Studimit té rastit (studimet rast-raport)
4. Skedae vlerésimit té performancés sé studentit né praktikén mésimore
5. Skedae vlerésimit té provimit té praktikés

6. Skedae vlerésimit té performancés sé pedagogéve

7. Pyetésori i studentéve pér performancén e pedagogéve

8. Pyetésori pér vlerésimin e programeve mésimore

9. Formati i paragitjes sé syllabyseve

10. Formati i pikézimit té vlerésimit té dogeve pér rekrutimet eregja
11. Formati i prezantimit té projekt-propozimeve

12. Marréveshjee pér organizimin e kohés vjetore té punés

13. Rregullore e UV: “Pér krijimin, rregjistrimin, ruajtjen, shérbimin dhe dorézimin e

dokumenteve né UV”
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