GUIDA E
STUDENTIT @

2015-2016

UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE

FAKULTETI | SHENDETIT
PUBLIK




| GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

Pérmbajtja
1. Hyrja 3
2. Informacjon i pérgjithshém pér Universitetin “Ismail Qemali” Vioré 4
3. Statuti 6
4. Rregullorja 32
5. Te Dréjtat dhe Detyrat e Studentit 74
6. Rregjistrimi né UniVlora 76
7. Tarifat dhe kuotat e Studimit né Bachelor dhe Master 80
8. Bursat 84
9. Akomodimi i Studenteve 91
10. Pérshkrimi i Fakultetit 93
11. Programet e Studimit 97

12. Pérshkrimii Léndéve 101




Hyrja

Universitett “lsmail Qemall’ U Vlores Eshtt uwniversitet puplik dive
wjohur ne shhkalle kombpétore, L cidi w ofron studentéve nje arsim
pervoyes kidtwrore dirne sociale. | njolhur sL njé nga wniversitet kiryesore
te Shaipérise wninversiteti U Vlores w ofron 9.000 studentinve te i pér 16
manre pjest dareftplroiret ne projekte kévkimore & daejtnara nga
profesove ekspert, 16 cilet sjellin njohurite me & freskiéto nga terrend
drejt e ne klase. Ne 12 gjitiha aktivitet ety wniversitets | Viorés synon +2
Jett shembull dvreftimd ne anrsim.Duke posuwr ne gendér njé progrom &
forte shikencasiv dire nindjerie, universitetl eshvte | organizuar ne:
Fakultetin e Ekonomise, Fakultetun e Shkencone Teknike ,Fakultetin e
Shkenconve Humane si dine Fakultetin e shindetir Publik-Universitett
ruaww karokterstiko 1€ Heksuara 1 mésimoibnies cilésore akademike,
duke kryjuar e ambjent dinamik me ne géndér stndentin, su dire
duke uintegruor stndimin e bnré professional 2 studlentif me
plrkuwsitimin e antorene 1€ stafut akademik.Vlora vet ofrone njé
experiencht 16 vegant jo- vetbm ne studdbmet universitore, por ajo-
kowvakterizohet edire nga progrome 2 forta pasuninversitore dre me
arritje te dukslhume né punén kirkimore. | lokalizuor ne girun e Vlores
uwniversitett mund 1 arrinet et nga midiona njerez ge vijnl coo- vit
pér & vizltuar gytetin tonk. Marrdibndiet e univeristetit 1€ Viores me
komunitetet e guytetit e pasmron myaft jetin studentore.
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Informacjon i pergjithshem per

Universitetin “Ismail Qemali” Viore

Vlora ka njé tradité shumé té miré né drejtim
té arsimit. Shkolla “Tregétare”e krijuar gé né
1919 ka gené njé nga shkollat mé té mira
dhe mé té njohura né Shqipéri pér nivelin e
saj shkencor . Gjaté periudhés 1970-1980
né Vloré ka funksionuar Filiali i Fakultetit
Ekonomik kryesisht pér pérgatitien e
kuadrove qé do t'u shérbenin nevojave té
ndérmarrjeve t€ ndryshme gé&€ operonin né
gytet né degét e Ekonomisé , Planifikimit
dhe Financés, me njé staf akademik té
pérgatitur profesionalisht. Ekzistenca e
késaj shkolle ishte né até periudhé
ndihmése e madhe pér ekonominé e rrethit
duke pasur parasysh gé€ mbi 90% e
punonjésve ishin pa arsim té larté ndérkohé
gé Kkishin pérvojé pune.

Mjaft nga studentét e asaj periudhe morén
né doré drejtimin e shumicés sé
ndérmarrjeve shtetérore . Né kuadrin e
tradités arsimore té kétij qyeteti vlen té
pérmendet Shkolla e Larté e Marinés dhe
Aviacionit té cilat kané pasur si prioritet
pérgatitien e kuadrove té afté né fushat e
tyre.

Njé nga pikat kulmore té historisé mé té re
té Vlorés 2600 vjecare éshté hapja e
Universitetit “Ismail Qemali”.

Ideté e para té ketij tempulli t& dijes e kané
zanafillén e vet tek rilindasit tané té
médhen;j, té cilét né piképamjet e tyre pér
zhvillimin e arsimit né Shqipéri parashikuan
nevojen e ndricimit t& mendjes sé njerézve
dhe ndérgjegjes sé tyre kombetare me anén
e arsimit .

‘Né ka gjé pér té cilén shqiptarét duhet te
kujdesen mé tepér, ajo pa dyshim éshté
dituria “-thoté Sami Frashéri.

Me V.KM nr 105 dt. 28.02 1994,
Universiteti mé i ri i Shqipérisé , Universitei
“Ismail Qemali” hapi dyert e tij mé 10 Tetor
1994 pér 162 studentét e paré té

shpérndaré né tre fakultete: Fakulteti i
Tregetisé me degét Biznes dhe Turizém,
Fakulteti i Marinés me degen Inxhinjeri
Navale dhe Fakulteti i Infermierisé me
degén Infermieri.

Pér organizimin e gjithé punés pérgatitore té
ngritjes sé Univeristetit u ngrit nje grup pune
i krijuar nga Dr. Sezai Bazaj i cili me hapjen
e Universitetit u emerua dhe Rektor i ketij
institucioni. Universiteti filloi puné né dy
godina gé u rikonstruktuan (sot godina e
Rektoratit dhe e Fakultetit te Mesuesise dhe
Departamenti Infermieris€) me 162 student
né té katér degét e tij dhe 10 pedagog
efektive. Né filimit e tj emertimi i
Universitetit ishte “Universiteti Teknologjik
Ismail Qemali Vloré”. Nga viti né vit
universiteti filloi té rritet si né numrin e
degéve té reja ashtu edhe até té studenteve
dhe pedagogeve efektive.

Né vitin akademik 1995-1996 u hap
dega e Gjuhes Angleze me 20 student dhe
4 pedagog efektiv.

: Né 1998 u hapen deget e
Matematiké-Fizikés, dega e Ciklit te UI&tA
si dhe dega e Navigacionit.

Né vitin 2002 u hap dega e Gjuhes

Italiane me 45 studente dhe 5 pedagoge
efektiv, si dhe dega e Ciklit te Ulét
Parashkollor.
Né vitin 2003 u hap dega e Juridikut e
atashuar prané fakultetit te Tregétisé si dhe
Dega e Teknologjisé sé Informacionit e
atashuar prane Fakultetit te Detarisé.

Po né vitin 2003 ne bashkpunim me
ambasaden Zviceriane dhe shoqgaten
“ASED” te Zvicres u hap kursi i paré pér
“‘Mesues dhe edukator té specializuar” té
cilét do té shérbenin kryesisht

né institucione me fémijé antikapaté.

Né vitin 2005 u hap dhe dega e Gjuhé
Letérsisé Shqgipe me 240 student. Kra
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kétyre né vitinA  2004-2005 u hap dhe
sistemi i studimit me kohé té pjesshme
(part-time) né degét Biznes, Turizem,
Matematiké-Fiziké, Gjuhé-Letérsi, Cikél i
Ulét, Cikél i Ulét Parashkollor.

Né vitin akademik 2007-2008 Universiteti
‘Ismail Qemali” numéron 14 degé me mbi
10000 student né té dy sistemet e studimit
me 105 pedagog efektiv dhe mbi 400
pedagog te jashtém, deri tani jane
diplomuar mbi 4000 diplomant.

Né vitin 1998 Rektor u emerua Dr. Bilal
Shkurtaj (sot Prof.Dr), i cili u zgjodh nga
senati ne dy mandate, deri né zgjedhjet e
vitit 2008 ku Rektor u zgjodh Prof. Tanush
Shaska, i cili u largua né vitin 2010.
Menjéheré pas largimit té kétij Rektori né
Universitetin “Ismail Qemali” t& Vlorés u
organizuan zgjedhjet té cilat nxorrén fitues
me njé shumicé té cilésuar votash Rektorin
e ri Prof. Dr. Albert Qarri, i cili vazhdon né
kété detyré edhe sot. Gjaté periudhes 14
vjecare té egzistences sé vet Universiteti
‘Ismail Qemali” i Vlorés né menyré té
vazhdueshme ka béré pérpjekje serioze pér
ngritien e nivelit t¢ mésimdhénies dhe
veprimtarisé kérkimore shkencore.

Pér realizimin e kétyre objektivave éshté
synuar né disa drejtime.

1. Né kualifikimin e vazhdueshem té
pedagogeve té rinj efektiv dhe té jashtém.
Universiteti e filloi punén me vetém dy
doktor shkencash ndérsa sot jané 3
profesor doktor, 6 profesor té asociuar dhe
mjaft doktor shkencash. Pothuajse té gjithé
pedagogét efektiv kané fituar master té
nivelit t& dyté ose jané duke e pérfunduar
até.

2. Lidhja me universitetet e vendeve té
tiera ka gené njé nga pikésynimet kryesore
pér shkémbimin e pérvojave dhe
modernizimin e tij. Késhtu qé né vitin e paré
e né vazhdim é&shté rritur numri i
Universiteteve me té cilat Fakultetet e

vecanté apo gjithé Universiteti ka krijuar
lidhje té vazhdueshme ku pedagogét e tij
kané kryer kualifikime afatgjata ose
afatmesme dhe afatshkurtra. Té tillé mund
te pérmendim Universitetin e Barit dhe
Leces, Kozences Itali, Universitetin e
Janines (Greqi), Universitetin e Nebraskés
dhe Kolegjin San Hills ne SHBA, Universiteti
Kokoolas né Finlande etj.

3. Ngrittaw dhe fugizimi i bazés
laboratorike ka gené njé domosdoshmeri e
vazhdueshme pér pérsosjen e nivelit té
mésimdhénies. Universiteti filloi punén me
njé kabinet modest té Fizikés dhe disa
kabinete té Infermjerisé té trasheguar nga
shkolla e mesme, inagurimi e gjeti
Universitetin me vetém njé kompjuter. Gjaté
viteve nga té gjithé departamentet éshté
synuar fugizimi i bazés materiale dhe sot
mund té permendim se kemi ngritur njé séré
laboratoresh dhe kabinetesh mésimore ku
mund té permendim 5 kabinete Informatike,
Kabinetine Gjuheve te Huaja, Laboratorin e
Fizikés, Kimisé, Biologjisé, tre kabinete té
Infermieristikés, kabinetin e Navigacionit etj.
Sot numérohen 150 kompjutera né gjithé
departamentet si dhe nje tekniké e pasur
audio-vizive pér transmetimin e njohurive.

4, Pjesémarrja né mjaft projekte
shkencore nga Universitetet e vendeve
fginje, pjesémarrja né mjaft simpoziume e
konferenca shkencore brenda dhe jasht
vendit ka ndikuar ndjeshém né kualifikimin e
pedagogeve tané, por edhe né rritien e
kredibilitetit t& Universitetit toné jasht vendit.
5. Pérfshirja e Universitetit toné né
zbatimin e Deklaratés sé& Bolonjés si dhe
pérsosja e strukturave té tij né té ardhmen
do té krijonte mundési gé Universiteti “Ismail
Qemali” té jeté njé ndér mé té kérkuarit nga
studentét shqiptar pse jo edhe nga té
jashtém. Kjo éshté ambicja e gjithé stafit
akademik, i cili né moshé mesatare mjaft té
re, me kerkesat e

larta pér kualifikim dhe me njé organizim
bashkékohore té gjithé veprimtarisé
garantojné arriten e  kétij  géllimi.
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Statuti

Miratuar me Vendim nr.31, date 22.07.2013 té Senatit Akademik té Universitetit “Ismail

Qemali” Vioré

Kreu | : Dispozita té pérgjithshme
Neni 1: Pozita juridike
Neni 2: Baza ligjore
Neni 3: Roli dhe Misioni
Neni 4: Qéllimet
Neni 5: Parimet organizative
Neni 6: Programimi i veprimtarisé

Kreu Il : Organizimi i brendshem i
Universitetit “Ismail Qemali” Vlore
Neni 7: Njésité pérbérése dhe
struktura
Neni 8 : Fakultetet
Neni 9 : Departamentet
Neni 10 : Organizimi i administrates

Kreu Il : Organet dhe autoritetet
drejtuese né universitet
Neni 11 : Senati akademik
Neni 12 : Késhilli i administrimit
Neni 13 : Késhilli i etikés
Neni 14 : Késhilli i profesoreve
Neni 15 : Késhilli i fakultetit
Neni 16 : Rektorati
Neni 17 : Rektori
Neni 18 : Zévendésrektorét
Neni 19 : Kancelari
Neni 20 : Dekani
Neni 21 : Zévendesdekani
Neni 22 : Pérgjegjési i departamentit

Kreu IV : Organizimi i studimeve
Neni 23 : Studimet universitare
Neni 24 : Ciklet dhe titujt e
studimeve universitare
Neni 25 : Pranimi né ciklet e
studimeve
Neni 26 : Sekretaria mesimore dhe
regjistri themeltar
Neni 27 : Viti akademik dhe
organizimi i mésimdhénies
Neni 28 : Transferimet e studimeve
Neni 29 : Transferimi pér né
institucione té tjera té arsimit té larté

Kreu VI : Autonomia financiare

Neni 30 : Transferimi nga
institucione té tjera té arsimit té larté
dhe brenda veté universitetit

Neni 31 : Ndjekja e njé programi té
dyté studimi

Neni 32 : Njohja dhe ekuivalentimi i
diplomave dhe i periudhave té
studimeve

Neni 33 : Viti akademik sabatik
Neni 34 : Vlerésimi

Neni 35 : Detyrimet dhe té drejtat e
studentéve

Neni 36 : Karta e Studentit

Neni 37 : Organizimet studentore

Kreu V : Personeli i universitetit dhe
punésimi

Neni 38 : Struktura dhe organika
Neni 39 : Personeli i universitetit
Neni 40 : Punésimi i personelit me
kohé té ploté

Neni 41 : Kérkesat pér punésim
Neni 42 : Norma mésimore dhe
mbingarkesa

Neni 43 : Procedura e konkurimit
Neni 44 : Komisioni i vlerésimit
Neni 45 : Koha e provés

Neni 46 : Kontrata e punés

Neni 47 : Personeli akademik i ftuar
Neni 48 : Personeli akademik me
kontraté

Neni 49 : Mbarimi i marrédhénieve
té punés

Neni 50 : Masat Disiplinore

Neni 51 : Konflikti i interesave

Neni 52 : Kontrolli i cilésisé sé
mésimdhénies

Neni 53 : Kérkimi shkencor

Neni 54 : Financimi i kérkimit
shkencor

Neni 55 : Kérkimi shkencor me ose
pér té tretét
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Neni 56 : Autonomia financiare
Neni 57 : Hartimi i buxhetit
Neni 58 : Burimet e financimit
Neni 59 : Kontrolli dhe auditimi

Kreu VIl : Dispozita kalimtare dhe té
fundit
Neni 60 : Vula zyrtare dhe stema
Neni 61 : Miratimi i rregulloreve
Neni 62 : Hyrja né fuqi

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Pozita juridike

1. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré éshté
institucion publik i Arsimit té Larté, me
karakter mésimor e shkencor. Ai éshté
krijuar me vendimin e késhillit t& Ministrave
Nr. 105, dt. 28.02.1994, bazuar né nenin 57,
pika 7 té Kushtetutés sé Republikés se
Shqipérisé.

2. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré éshté
person juridik me seli né godinén géndrore
té Rektoratit, me vendndodhje né Lagjen
"Pavarsia", Rruga "Skelé"Vloré, Albania.

3. Rektori éshté autoriteti gé& vepron né
emér té Universitetit "Ismail Qemali" Vloré,
Brenda kufijve té té drejtave qé i njeh ligji nr.
9741, daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté
né Republikén e Shqipérisé€”, i ndryshuar,
ky Statut, Rregullorja dhe akte té tjera
ligjore e nénligjore.

4. Stema dhe vula e Universitetit "Ismalil
Qemali" Vloré éshté sipas anekseve
bashkélidhur kétij statuti.

Neni 2
Baza ligjore

1. Statuti i Universitetit "Ismail Qemali" Vloré
éshté hartuar, bazuar né Ligjin Nr. 9741,
daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé”, i ndryshuar, si
dhe né gjithé legjislacionin tjetér né fuqi. Ai
e shtrin veprimin e vet mbi té gjitha njésité
pérbérése organizative té kétij universiteti.

Neni 3
Roli dhe misioni

1. Pércaktimi i rolit dhe misionit té
universitetit éshté si mé poshté. Né té
theksohen katér pérbérésit thelbésoré pér
drejtimin e universitetit:

a. mésimdhénie bashkékohore sipas té
gjitha standarteve ndérkombétare;

b. puné kérkimore bazé dhe e aplikuar, si
dhe puné akademike té cilésisé sé larté;

c. shérbime té efekishme dhe ndikuese né
publik dhe né komunitet;

d. programe gjithépérfshirése aktivitetesh
pér zhvillimin e studentéve.

2. Si institucion i arsimit té larté i mbéshtetur
nga shteti, Universiteti "Ismail Qemali" i
Vlorés ka njé mision té dyfishté:

a. Ofron programe studimi né mjaft fusha te
cilat kulminojné né diploma universitare

té ciklit t&é paré "Bachelor", té ciklit t& dyté
"Master i Shkencave" dhe “"Master
Profesional" si dhe programe té vecanta té
ciklit té treté té studimeve té doktoratés sé
bashku me programe té tjera kualifikimesh
profesionale;

b. Con pérpara njohuriné dhe shkencén
pérmes punés kérkimore, punés akademike
dhe aktivitetit kreativ.

3. Né té gjitha aktivitetet e tij, Universiteti
synon té jeté shembull drejtimi né arsim.

Neni 4
Qéllimet

1. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré, éshté
njé bashkési gqé ka pér detyré parésore
kérkimin, studimin dhe formimin shkencor té
studentéve té Universitetit"lsmail Qemali"
Vloré.

2. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ushtron
funksionet themelore té kérkimit shkencor
dhe té didaktikés, pér c¢do tip formimi té
nivelit t& larté, pérfshiré orientimin, formimin
e pérhershém dhe pérditésimin kulturor e
profesional, veprimtarité bazé apo
plotésuese pér to, si dhe kérkimin e
aplikuarpér problemet, me interes publik
apo privat.

3.  Universiteti  "Ismail Qemali" Vloré
ndérmerr c¢do inisiativé derisa e drejt
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studimit té thelluar té studentit té jeté
pérmbushur né té tre nivelet, si dhe u
garanton atyre realizimin e objektivave
kulturore dhe profesionale.

4, Universiteti "Ismail Qemali" Vloré u
garanton punonjésve akademiké mundési té
barabarta pér té pérfituar nga financimet pér
kérkimin shkencor.

5.  Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
promovon dhe nxit dimensionin
ndérkombétar té studimeve, té té mésuarit
dhe té kérkimit shkencor. Universiteti "Ismail
Qemali" Vloré konsideron si njé nga detyrat
e tij themelore edhe zhvilimin e
shkémbimeve ndérkombétare té
pedagogéve dhe té studentéve, si dhe
pranimin e formimin e studentéve té huaj.

6. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ndjek
géllimet e tij né pérputhje té ploté me
dinjitetin human, né pluralizmin e ideve dhe
né transparencén e progedurave. | garanton
¢do pedagogu autonominé e kérkimit dhe
larmine e mésimdhénies, sipas dispozitave
té kétij Statuti, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi, me t& drejtén e
studimit dhe pozitén juridike pérkatése.

7. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré Iéshon
diploma apo jep tituj akademik né pérputhje
me nivelin e kualifikimit dhe te aktivitetit
kerkimor-shkencor. Gjithashtu ka te drejten
te japi certifikata apo tituj pér kurse trajnimi,
studime kualifikimi (Life Long Learning) apo
kurse ad-hoc, sipas nevojave té shogérisé,
pasi me pare te jene miratuar nga instancat
perkatese.

8. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
promovon aktivitete shkencore, organizon
dhe pérmbush shérbime kulturore dhe
formuese né territorin e garkut té Vlorés, né
té gjithé vendin, si dhe jashté tij.

9. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
organizon brenda tij vlerésimin e arritjes sé
géllimeve té tij institucionale.

10. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
vendos dhe favorizon drejtimin didaktik té
studentéve sipas nevojave formuese té tyre.
11. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré éshté
institucion i depolitizuar, laik dhe respekton
shprehjen e liré té ideve sipas Kushtetutés
sé Republikés sé Shqipérisé.

Neni 5
Parimet organizative

1. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ka
Zotési té ploté pér té vepruar si subjekt i sé
drejtés publike dhe private, pér té
pérmbushur géllimet e tij, si dhe né ushtrim
té kompetencave pérkatése, me pérjashtim
té atyre gé nuk sjellin asnjé pérfitim pér
géllimet e universitetit.

2. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
favorizon e garanton, diskutimin dhe
shkémbimin e mendimit té liré pér
problemet qgé lidhen me pérmbushjen e
gélimeve té universitetit.  Gjithashtu
garanton publikimin e propozimeveté akteve
gé shqyrtojné organet e tij, me pérjashtim té
atyre propozimeve qé kané karakter
thelbésisht privat apo personal. Publikimi
kryhet me ané té shpalljes apo shpérndarjes
sé projekteve, si dhe me njoftimin e
mépastajm té akteve té miratuara nga
organet kolegjiale pérkatése.

3. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
favorizon pjesmarrjen né votime dhe
fshehtésiné e votés, né zgjedhjen e
organeve té tij.

4, Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
vleréson ményrén e pérdorimit t& buxhetit té
shpenzuar nga njésité e tij né pérmbushjen
e detyrave pérkatése, me géllim
ekonomizimin dhe efikasitetin e drejtimit té
universitetit dhe pérpunon e shpall
indikatorét pér té verifikuar objektivat e
vendosura, rezultatet e arritura dhe kostot
pérkatése.

5. Bilancet e Universitetit dhe té njésive té
tij, g& kané autonomi té brendshme
financiare béhen publike 30 dité pas
aprovimit nga organi pérkatés.

6. Universiteti vendos lirisht pér té kérkuar
konsulencén e Avokaturés sé Shtetit apo té
avokatéve  profesionisté té liré, té
rregjistruar né Dhomén Kombétare té
Avokatéve.

Neni 6
Programimi i veprimtarisé

1. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré
zhvillon veprimtariné e tij institucionale
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ményré té pavarur né sistemin universitar
ndérkombétar, me partneré me té cilét
bashképunon dhe vetérregullon
marrédhéniet me qgéllim pérmbushjen e
objektivave té tij.

2. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré né
pérputhje me objektivat e tij, té politikés
kulturore, té kérkimit, t¢ mésimdhénies dhe
né respektimin e lirisé té secilit, harton
programe dhe projekte specifike sipas
nevojave té fushave té ndryshme. Konkuron
ne projekte kombétare e ndérkombétare te
fushave te ndryshme dhe vecanerisht
projektet me impakt pér financimin e
kérkimit shkencor, teknologjik dhe kulturor
dhe financimin e tyre.

3. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré né
mbéshtetje té veprimtarisé sé tij, té aktivitetit
dhe kérkimit shkencor, té promovimit té
vlerave, publikon periodikisht revista
shkencore, proceeding té konferencave dhe
aktiviteteve shkencore si dhe botime té
ndryshme.

KREU Il
ORGANIZIMI | BRENDSHEM I
UNIVERSITETIT “ISMAIL QEMALI” VLORE

Neni 7
Njésité pérbérése dhe struktura

1. Universiteti "Ismail Qemal" Vloré
pérbéhet nga njésité kryesore (fakultetet),
njésit¢ bazé (departamentet), Qéndra
Kérkimore-Shkencore, Shkolla e Masterit
dhe Doktoratures, laboratoret, bibliotekat,
gendrat dhe njésité e tjera ndihmése dhe
administrative. Struktura organizative e
miratohet me vendim té Késhillit té
Administrimit me propozim té Rektoratit.

2. Organigrama percakton qartesisht
strukturen e universitetit. Detyrat dhe
veprimtaria e seciles njesi, secilit drejtues,
personelit akademik, secilés zyre apo
punonjesi administrative dhe mbeshtetes
pércaktohet né rregulloret perkatese te
institucionit dhe ne ate administrates se
universitetit me pérjashtim té atyre
punonjésve qé i kané té pércaktuara né
akte té tjera, ve¢ sa parashikohet nga ligji
dhe né kété statut.

Neni 8
Fakultetet

1. Fakultetet si njési kryesore pérbéhen nga
njésité me emértimet pérkatése, té cilat
pércaktohen né rregulloren e universitetit qé
miratohet né zbatim té kétij statuti. Fusha
specifike e secilés njési bazé pércaktohet
né rregulloren e fakultetit.

2. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ka kéto
njési kryesore pérbérése:

a. Fakultetin e Ekonomisé

b. Fakultetin e Shkencave Teknike

c. Fakultetin e Shkencave Humane

d. Fakultetin e Shéndetit Publik

3. Secila nga kéto njési ka strukturén e saj,
si dhe ka autonomi normuese, vetveprimi
dhe financiare, sipas pércaktimeve né kété
statut dhe né rregulloren e universitetit.

4. Strukturat e reja té universitetit krijohen
vetém me vendim té Senatit Akademik dhe
miratim té organit shtetéror kompetent.
Ndryshimi i kétyre strukturave duhet té
pasqgyrohet menjéheré né statut.

Neni 9
Departamentet

1. Departamenti é&shté njésia bazé
mésimore-shkencore. Objekti [
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor té
departamentit pérfshin disa disiplina té njé
shkence. Propozimi pér hapjen dhe mbylljen
e tyre béhet me propozim té Késhillit té
Fakultetit dhe miratim té Senatit Akademik.
Departamentet duhet té keté né pérbérje té
tij t&é paktén 7 anétaré efektivé si personel
akademik, ndér té cilét té paktén 3 duhet té
jené me grada dhe tituj. Né rast se kéto
kritere nuk plotésohen, u lihet njé afat 5-
vjecar.

2. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ka kéto
njési bazé pérbérése:

a. Departamenti i Biznesit

b. Departamenti i Ekonomiksit
c. Departamenti i Financés

d. Departamenti i Matematikés
e. Departamenti i Fizikés

f. Departamenti i Kimisé

g. Departamenti i Biologjisé
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h. Departamenti i Shkencave Kompjuterike
i. Departamenti i Inxhinierisé Mekanike dhe
Navale

j. Departamenti i Inxhinierisé Elektrike

k. Departamenti i Shkencave Detare

|. Departamenti i Edukimit

m. Departamenti i Gjuhés Shqgipe dhe
Letérsisé

n. Departamenti i Gjuhéve té Huaja

0. Departamenti i Drejtésisé

p. Departamenti i Infermierisé

g. Departamenti i Shendetit Publik

r. Departamenti i Kujdesit pér Nénén dhe
Fémijén

3. Veprimtaria, fusha e kérkimit shkencor,
disiplinat mésimore dhe struktura
organizative e secilit departament bazohet
né ligj, Statutin dhe Rregulloren e
universitetit.

Neni 10
Organizimi i administrates

1. Administrata sipas natyrés dhe
funksioneve organizohet né departamente,
degé dhe sektoré. Krijimi i degeveé,
departamenteve dhe sektoréve propozohet
nga Rektorati dhe miratohet nga Késhilli i
Administrimit.

2. Struktura e organizimit t& administratés
dhe numri i punonjésve miratohen nga
rektori.

3. Administrata e Universitetit “Ismail
Qemali” Vlore eshte e organizuar si me
poshte:

a. Drejtoria e Kurrikulés dhe Standarteve

» Sektori i Marrédhenieve me Studentét dhe
Statistikés

» Zyra Akademike

» Zyra e Regjistrimit

b. Sektori i Burimeve Njerézore

* Protokoll Arkiva

* Specialiste prané rektorit

» Sherbimi i Informacionit

c. Drejtoria e Komunikimit

+ Zyra e Publikimeve dhe Botimeve
Universitare

» Zyra e Marrédhénieve me Jashté

» Zyra e Marketingut

» Zyra e Marrédhénieve me Publikun

* Qéndra e Edukimit fizik dhe Projekteve

Sportive
d. Dega e Financés dhe Buxhetit
e. Sektori i Shérbimeve, Blerjeve dhe

Mirémbaijtjes

f. Dega Juridike

g. Drejtoria e Projekteve, Investimeve dhe
Aktiviteteve Shkencore

h. Drejtoria e Informacionit dhe Teknologjisé
i. Njésia e Vlerésimit t& Brendshém té
Cilésisé dhe Akreditimit

j- Qéndra e Késhillimit t& Karrierés, Alumnit
dhe Transparencés Administrative

k. Sektori i Bibliotekave

I. Njési té tjera:

» Qéndra Kérkimore Shkencore

*» Shkolla e Masterit dhe Doktoratures

» Qéndra Life Long Learning

KREU Il
ORGANET DHE AUTORITETET
DREJTUESE NE UNIVERSITET

Neni 11
Senati Akademik

1. Senati Akademik i Universitetit "lsmail
Qemali" Vloré éshté organ vendimmarrés
kolegjial, i zgjedhur nga universiteti. Ai
vendos pér planifikimet strategjike dhe
problemet mé té réndésishme té institucionit
né fushén e mésimit, té kérkimit shkencor
dhe té organizimit administrativ e financiar.
Senati akademik, pérve¢ kompetencave té
parashikuara né nenin 14, té ligjit nr. 9741,
daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé”, i ndryshuar,
ushtron edhe kéto kompetenca:

a. Pércakton drejtimin  akademik té
universitetit dhe strategjiné afatgjaté té
zhvillimit.

b. | propozon Ministrit té Arsimit dhe
Shkencés hapjen, mbylljen, ndryshimin dhe
emértimin e njésive  kryesore dhe
programeve té studimit. Pasojat ekonomike
pérballohen nga universiteti deri né
akordimin e buxhetit pérkatés.

c. Miraton propozimet e késhillave té njésive
kryesore pér kuotat e pranimeve pér ¢do
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program studimi ne universitet, tarifat e
regjistrimit dhe i percjelle kéto propozime né
MASH.

d. Pércakton kritere té vecanta né
pérzgjedhjen e kandidatéve pér t'u pranuar
student né ciklin e paré, sipas propozimeve
té késhillave té fakulteteve;

e. Pércakton kriteret e pranimit pér
kandidaté né ciklin e dyté dhe té treté té
studimeve, sipas propozimeve té késhillave
té fakulteteve, si dhe kuotat pérkatése ia
propozon Ministrit t& Arsimit dhe Shkencés.
f. Miraton anétarésimin e institucionit né
organizata kombétare e ndérkombétare
arsimore e shkencore, lidhjet e binjakézimit
me universitete e shkolla té tjera té larta té
vendit e té huaja, si dhe marréveshjet e
bashképunimit me organizma jogeveritare,
donatoré vendas e té huaj gé¢ mund té
ndihmojné né zhvillimin e universitetit si dhe
¢do marréveshje gé Rektori nénshkruan né
emér té universitetit.

g. Miraton paraprakisht rregulloren e
brendshme pér administrimin, financat dhe
kontabilitetin.

h. Pércakton kriteret e shpérblimit pér
personelin akademik dhe administrativ ose
té njé pjese té tij, qé éshté shquar né
realizimin e njé detyre té caktuar té njé
réndésie té vecanté

i. Shfugizon, kryesisht apo me kérkesé té té
interesuarit, vendimet e késhillit té fakultetit,
kur bien ndesh strategjiné e Universitetit
"Ismail Qemali" Vlore dhe me té gjithé aktet
ligjore dhe nénligjore.

j- Miraton krijimin e gendrave apo kurseve té
posacme, si dhe projekte té tjera shérbimi
gé ofrohnen nga fakultetet, bazuar né
propozimin e késhillit té fakultetit

pérkatés.

k. Miraton kriteret e pérgjithshme pér
pérzgjedhjen e personelit akademik té ri
efektiv, te ftuar, me kontraté me kohé té
ploté apo té pjesshme.

|. Pérzgjedh anétarét e Késhillit té& Etikés
pas propozimit té rektorit.

2. Senati Akademik pérbéhet nga anétaré té
personelit akademik me kohé té ploté,
personelit jo akademik me kohé té ploté dhe
studenté me kohé té ploté, té cilét zgjidhen

drejtépérdrejté nga grupet pérkatése té
anétaréve té institucionit.

a. Anétarét e Senatit  Akademik,
pérfagésues té personelit akademik,
zgjidhen me shumicé votash nga fakultetet
pérkatése. Cdo fakultet ka té paktén dy
pérfagésues minimalisht me gradén
shkencore “Doktor”.

b. Anétarét e Senatit  Akademik,
pérfagésues té administratés dhe té
studentéve zgjidhen pérkatésisht nga
administrata dhe studentét sipas njé
procedure té pércaktuar né Rregulloren e
Zgjedhjeve. Pérfagésimi i studentéve duhet
té jeté né c¢do rast 15% e anétaréve ndérsa i
personelit administrativ jo mé pak se 5 %.

c. Anétarésia né Senatin Akademik éshté e
papajtueshme me detyrén e anétarit té
Késhillit t&¢ Administrimit.

d. Rektori i universitetit éshté Kryetar i
Senatit Akademik.

3. Mandati i anétarit t&€ Senatit akademik
mbaron kur:

a. Pérfundon afati i mandatit.

b. Jep doréhegjen ose del né pension.

c. Largohet nga Universiteti "Ismail Qemali"
Vloré ose humbet statusin e anétarit me
kohé té ploté, nga grupet pérkatése té
anétaréve té institucionit

d. Vdes, béhet i pamundur nga ana fizike
apo mendore té ushtrojé funksionin.

e. Kur nuk merr pjesé pér 3 heré rradhazi,
pa shkage té arsyeshme né mbledhjet e
Senatit Akademik.

f. Kur shkel rregullat e etikés sé jetés
akademike, té statutit dhe rregullores, prish
apo demton imazhin publik té institucionit,
nuk respekton hierarkiné universitare.

g. Kur merret masa disiplinore e largimit nga
puna.

h. Kur dénohet me vendim gjygésor té
formés sé preré.

4. Vendi i mbetur vakant plotésohet sipas
renditjes né listén pérkatése té kandidatéve
gjaté votimit pér anétar té Senatit Akademik.
Kur nuk ka tillé, Rektori thérret zgjedhjet pér
anétar té zgjedhur té tij.

5. Senati Akademik mblidhet né seanca té
zakonshme té paktén dy heré né tre muaj.
Rendi i dités propozohet nga Kryetari i
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Senatit Akademik dhe miratohet né ¢do rast
nga Senati Akademik.

a. Senati Akademik mund té mblidhet edhe
né seanca té jashtézakonshme me njé

rend té caktuar me nismén e Rektorit ose
me kérkesé me shkrim nga 50 % e
anétaréve.

b. Mbledhja e Senatit Akademik zhvillohet
kur jané té pranishém mé shumé se gjysma
e anétaréve té Senatit Akademik dhe
drejtohet nga Kryetari i Senatit Akademik.
Né raste té vecanta Kryetari i delegon té
drejtén e drejtimit té mbledhjes sé
zakonshme Nénkryetarit.

c. Vendimet merren me shumicén e thjeshté
té votave (mbi 50%) té anétaréve té

Senatit Akademik té pranishém né
mbledhje.

d. Pér cdo rast Senati Akademik vendos
nése votimi do té jeté i fshehté apo i hapur.
Ményra e votimit té fshehté mund té
aplikohet né rastin e votimeve nominale dhe
sa heré gé kérkohet nga kryetari ose nga
1/2 e anétaréve té Senatit Akademik té
pranishém né mbledhje.

e. Cdo anétar e ushtron veté té drejtén e
votés, dhe nuk ka té drejté ta delegojé até.

f. Seancat e Senatit Akademik nuk jané
publike, por né to mund té ftohen persona té
jashtém pér konsultim me kérkesén e
kryetarit. Procesverbalet e seancave té
Senatit Akademik bé&hen publike vetém me
vendim té Senatit Akademik. Vendimet

e Senatit Akademik jané té detyrueshme
pér té gjitha strukturat e Universitetit "Ismail
Qemali" Vloré.

g. Senati Akademik shprehet me vendime
dhe pér raste specifike me deklarata.

6. Senati Akademik me propozim té
Kryetarit zgjedh nénkryetarin dhe sekretarin,
si dhe miraton rregulloren e tij té brendshme
me shumicé votash. Rektori, nénkryetari
dhe sekretari pérbéjné Kryesiné e Senatit
Akademik. Kryesia e Senatit Akademik
kujdeset pér krijimin e infrastrukturés sé
domosdoshme pér mbarévajtien dhe
funksionimin normal té veprimtarisé sé
Senatit Akademik.

7. Pérbérja dhe funksionimi i Senatit
Akademik duhet té jeté né pérputhje me
ligjin nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér Arsimin

e Larté né Republikéne Shqgipérisé”, i
ndryshuar.

Neni 12
Késhilli i Administrimit

1. Késhilli i Administrimit éshté organ
kolegjial vendimmarrés gé mbikgyr dhe
kontrollon veprimtaringé e universitetit qé ka
té béjé me menaxhimin administrativ,
financiar, ekonomik dhe té pronave té tij.
Késhilli i administrimit, pérvec
kompetencave qé parashikohen né nenin
16, té ligjit nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér
arsimin e larté né Republikéne Shqipérisé"”,

i ndryshuar, ushtron edhe kéto kompetenca:
a. Miraton propozimet e rektoratit per tarifa
te ndryshme dhe ia pércjell pér miratim

té métejshém Senatit Akademik.

b. Miraton masen e honorareve per
personelin akademik te ftuar dhe me
kontrate, vendas dhe te huaj te angazhuar
ne mesimdhenie dhe ja percjell per miratim
te metejshem rektoratit.

c. Miraton shpérblimin e komisioneve té
krijuara nga Senati Akademik dhe Rektorati

me propozimin e kétyre té fundit.

d. Informon Senatin Akademik dhe Rektorin
pér situatén financiare dhe projektet
pérkatése pér té gjithé Universitetin.

2. Késhilli i Adminitrimit pérbéhet nga:

a. Njé pérfagésues i personelit akademik
me kohe té ploté pér ¢cdo njési kryesore.

a. Njé anétar pérfagésues i zgjedhur nga
Keshilli i Studentéve.

b. Nj¢ mé pak se gjysma e anétaréve té
KADM-it, jané pérfagésues té cilét
emérohen dhe shkarkohen nga Ministri i
Arsimit dhe Shkencés.

3. Anétarét e Késhillit té Administrimit
zgjidhen nga njésité pérkatése me votim té
fshehté né pérputhje me rregulloren e
zgjedhjeve. Anétarésia né Késhillin e
Administimit éshté e papajtueshme me
detyrén e anétarit t& Senatit Akademik, té
zévendésrektorit, dekanit, zévendésdekanit.
4. Mandati i anétarit té Késhillit té
administrimit mbaron kur:

a. Pérfundon afati i mandatit.

b. Jep doréhegjen ose del né pension.
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c. Largohet nga Universiteti "Ismail Qemali"
Vloré ose humbet statusin e anétarit me
kohé té ploté, nga grupet pérkatése té
anétaréve té institucionit, pér ata gé jané té
zgjedhur sipas pikés 4, shkronjat "a"dhe "c",
té nenit 16, té ligjit nr. 9741, date
21.05.2007 "Pér arsimin e larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.

d. vdes, béhet i pamundur nga ana fizike
apo mendore té ushtrojé funksionin.

e. Kur nuk merr pjesé, pér 3 heré rradhazi,
pa shkage té arsyeshme, né mbledhjet e
késhillit t& administrimit.

f. Pér ata gé jané té eméruar sipas pikés 5,
té nenit 16, té ligjit nr. 9741,daté 21. 5.

2007 "Pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé”, kur lirohen me akt té

Ministrit dhe né kété rast Ministri detyrohet
té njoftojé Rektorin 15 dité pérpara se
emérimi i ri té hyjé né fuqi.

g. Kur shkel rregullat e etikés sé jetés
akademike, té statutit dhe rregullores, prish
apo demton imazhin publik té institucionit,
nuk respekton hierarkiné universitare.

h. Kur merret masa disiplinore e largimit nga
puna.

i. Kur dénohet me vendim gjygésor té
formés sé preré.

5. Pérvec rasteve té pérgjithshme sipas ligjit
e kétij Statuti, mandati i anétarit té zgjedhur,
mbaron me rivotim té kérkuar nga KADM-i,
kur né ushtrimin e funksionit t& anétarit,
shkel réndé ose né ményré té pérséritur
rregullat e brendshme té késhillit ose pa
shkak e né ményré té pérséritur nuk ka
realizuar detyrat e ngarkuara nga KADM-i.
6. Vendi i mbetur vakant plotésohet sipas
renditjes né listén pérkatése té kandidatéve
gjaté votimit pér anétar t¢ KADM-it. Kur nuk
ka tillé, Rektori thérret zgjedhjet pér anétar
té zgjedhur té tij.

7. Anétarét e KADM-it té eméruar nga
Ministri i Arsimit dhe Shkencés, shkarkohen
prej tij.

8. Késhilli i Administrimit mblidhet né
seanca té zakonshme té paktén dy heré né
tre muaj.

Né mbledhjen e tij té paré Késhilli i
Administrimit zgjedh kryetarin e tij dhe
vendos ményrén e organizimit. Késhilli i
Administrimit mund té mblidhet edhe né

seanca té jashtézakonshme kur kjo
kérkohet nga 1/2 e anétaréve té tij. Rendi i
dités, pjesmarrja, shumica pér marrjen e
vendimeve dhe ¢éshtjet e tjera té lidhura me
to, parashikohen né rregulloren e
universitetit dhe né rregulloren e brendshme
té Késhillit t&¢ Administrimit.

9. Késhilli i Administrimit shprehet me
vendime dhe paraget relacione pér raste
specifike.

Neni 13
Késhilli i Etikés

1. Késhilli i Etikés éshté organ kolegjial i cili
diskuton probleme té etikés sé jetés
akademike dhe i paraget propozime Rektorit
pér kéto ¢éshtje.

2. Anétarét e késhillit té etikés pérzgjidhen
nga Senati akademik, pas paragitjes nga
Rektori té propozimeve té késhillava té
fakulteteve. Késhilli i etikés pérbéhet nga 5
anétaré té cilét zgjedhin kryetarin me votim
té fshehté. Né cdo rast 2/3 e anétaréve té
Senatit Akademik mund té kérkojé
votébesimin pér ¢cdo anétar té Késhillit té
Etikés.

3. Késhilli i Etikés i propozon Senatit
Akademik Kodin e Etikés sé universitetit.

4. Ményra e shqyrtimit té ankesave,
vendimet, sanksionet pérkatése dhe
ekzekutimi i kétyre vendimeve,
parashikohen né rregulloren e universitetit.
5. Késhilli i etikés ka té drejté t'i propozojé
Rektorit masa konkrete mbi punonjésit e
universitetit té cilét thyejné normat e etikés
gé pasqyrohen né kodin e etikés.

Neni 14
Késhilli i Profesoréve

1. Késhilli i Profesoréve ne Universitetin
"Ismail Qemali" Vlore ngrinet né nivel
institucioni nése njésité kryesore nuk
pérmbushin  numrin e nevojshém té
profesoréve me kohé té ploté. Késhilli i
Profesoréve organizon dhe drejton studimet
e doktoratés dhe kualifikimin shkencor
pedagogjik pas doktoratés.

2. Késhilli i Profesoréve pérbéhet nga té
gjithé profesorét, me kohé té ploté
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universitetit. Numri minimal i anétaréve té
KP-sé duhet té jeté shtaté veta, nga té cilét,
sé paku, pesé jané “Profesoré”. Njé ose dy
anétaré té KP-sé jané "Profesor i Asociuar",
té punésuar me kohé te plotg, né
Universitetin “Ismail Qemali” Vloré, qé jané
né prag té promovimit pér titullin "Profesor”.
Né rast se numri i profesoréve té
universitetit Eshté mé i vogél se pesé, pér té
arritur kété numér né KP mund té thirren
profesoré nga universitete té tjera brenda
ose jashté vendit. Propozimi pér kandidatét
gé ftohen té béhen anétaré té KP, béhet
nga Rektorati dhe miratohet nga Rektori i
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré.

3. Kompetencat e Késhillit t& Profesoréve
pércaktohen né rregulloren "Pér organizimin
dhe funksionimin e Késhillit t&¢ Profesoréve
dhe procedurat e promovimit né
Universitetin 'Ismail Qemali' Vioré".

Neni 15
Késhilli i Fakultetit

1. Késhilli i Fakultetit éshté organ kolegjial
vendimmarrés, qé programon, pércakton,
né bazé té propozimeve té departamenteve,
pérdorimin e burimeve njerézore dhe
materiale né dispozicion té fakultetit. Ai
propozon programe té reja studimi ose
kérkimi shkencor, pér hapjen, ndryshimin
ose mbyllien e departamenteve ose njésive
té tjera, merr vendime pér problemet
financiare té fakultetit, né pérputhje me
autoritetin gqé i éshté deleguar atij, shgyrton
dhe miraton raportin vjetor té dekanit pér
veprimatriné  meésimore dhe  kérkimin
shkencor.

2. Késhilli i Fakultetit éshté njé organ i
zgjedhur, i cili vendos pér problemet mé té
réndésishme né fushén e mésimit, kérkimit
shkencor dhe shérbimeve dhe i propozon
Senatit Akademik planin strategjik te
zhvillimit té fakultetit dhe mbikqyr zbatimin e
tij. Késhilli i Fakultetit shqyrton dhe miraton
né njé mbledhje té hapur pér personelin
akademik, administrativ dhe pér studentét,
raportin vjetor té dekanit pér veprimtariné
meésimore, kérkimore dhe financiare té
fakultetit.

3. Keéshilli i Fakultetit pérbéhet prej
pérfagésuesve té personelit akademik me
kohé té ploté, personelit joakademik me
kohé té ploté dhe té studentéve me kohé té
ploté, té zgjedhur nga departamentet dhe
njésité e tjera strukturore té fakultetit.
Pérbérja e Késhilli té Fakultetit, pérfagésité
e kategorive té ndryshme dhe ményra e
zgjedhjes pércaktohen né rregulloren e
zgjedhjeve dhe né dispozitat e vecanta pér
zgjedhjet né universitet. Pérfagésimi i
studentéve béhet sipas rregullores sé
zgjedhjeve.

4. Mandati i Késhillit t&¢ Fakultetit &shté 4-
vjecar. Mandati i anétarit té késhillit dhe
pérfundimi i tij éshté i njéjté sipas rasteve té
parashikuara pér mandatin e anétarit té
Senatit Akademik né kété Statut. Késhilli i
Fakultetit kryen veprimtariné e tij né
pérputhje me rregulloret e brendshme
pérkatése ku pércaktohen ményrat e
mbledhjes, votimi e gjithcka tjetér qé ka té
béjé me to.

5. Késhilli [ Fakultetit, pérvec
kompetencave, gé parashikohen né nenin
18, té ligjit nr. 9741, daté 21. 5. 2007 "Pér
arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé",
té ndryshuar, ushtron edhe kéto
kompetenca:

a. Miraton rregulloren e fakultetit

b. Propozon, pér miratim né Senat,
strukturén dhe numrin e punonjésve né
fakultet.

c. Miraton né parim marréveshjet gé synon
té lidhé fakulteti i tyre me té treté,

pérpara se té nénshkruhen nga dekani te
cilat me tej duhet té marrin edhe
nénshkrimin e rektorit, i cili pérfagéson
universitetin né marrédhénie me té tretét.

d. Shpall projektet fituese, pér t'u financuar
nga fondet pér kérkim shkencor nga buxheti
i fakultetit, si dhe bursat pér studime apo
kérkime shkencore, gé administrohen nga
veté fakulteti.

e. Propozon listén e periodikéve shkencoré
ku do té pajtohet fakulteti, si dhe titujt e
librave gé& do té blihen pér bibliotekén e
fakultetit.

f. Miraton ményrén e pérdorimit té
dhurimeve gé jané kryer né favor té njg
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departamenti, duke marré parasysh
propozimin e departamentit pérfitues.

g. Ushtron edhe kompetenca té tjera gé
pércaktohen né rregulloren e universitetit
apo té fakultetit, bazuar né specifikén e
secilit fakultet.

6. Késhilli i Fakultetit shprehet me vendime.

Neni 16
Rektorati

1. Rektorati éshté organ kolegjial ekzekutiv
dhe pérbéhet nga:

a. Rektori

b. Zévendésrektorét

c. Dekanét

d. Kancelari

2. Rektorati, pérvec misionit, té& drejtave dhe
detyrave, gé pércaktohen né nenin 15, té
ligjit nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér Arsimin
e Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, ushtron edhe kéto kompetenca:
a. Ofron infrastrukturén e nevojshme dhe
shérbimin administrativ pér mbarévajtien e
funksionimit té organeve drejtuese té
universitetit.

b. Ushtron kontrolle tematike, té
organizuara dhe té njoftuara me paré, né
njésité e universitetit pér pérmbushjen e
géllimeve té tij, si dhe pér zbatimin e akteve
té organeve té universitetit.

c. Jep opinionin e tij kur kjo kérkohet nga
rektori, pér céshtje té ndryshme té
universitetit, sipas kompetencave qé ligji i
njeh rektorit.

3. Administrata e rektoratit dhe universitetit
organizohet dhe funksionon né perputhje
me detyrat dhe objektivat e pércaktuara né
ligjin pér arsimin e larté.

Neni 17
Rektori

1. Rektori éshté autoriteti drejtues i
Universitetit "Ismail Qemali" Vlore

2. Rektori zgjidhet me votim té fshehté nga i
gjithé personeli akademik, personeli
joakademik dhe studentét e Universitetit
“Ismail Qemali" Vlore dhe emérohet me
dekret te Presidentit té Republikés sé
Shqipérisé.

3. Rektori, pérve¢ kompetencave gé ushtron
si drejtues i Rektoratit, si¢ pércaktohet né
nenin 15, té ligjit nr. 9741, daté 21.05.2007
"Pér Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé", ushtron edhe kéto
kompetenca:

a. Drejton dhe pérfagéson Universitetin
"Ismail Qemali" Vloré.

b. Siguron zbatimin e vendimeve, masave
dhe kérkesave té Senatit Akademik dhe
Késhillit t&¢ Administrimit.

c. Paraqget propozimet pér aktet gé jané né
kompetencé pér t'u shqyrtuar nga Senati
akademik, Késhilli i Administrimit apo
Késhilli i Etikés;

d. Kryeson mbledhjet e Senatit Akademik
dhe pérfagéson Universitetin "lsmail
Qemali" Vloré né marrédhénie me organet e
institucionet shtetéror dhe té tretét.

e. | kérkon informacion Késhillit té
Administrimit pér ¢éshtje té kompetencés sé
tij.

f. Shfugizon, kryesisht apo me kérkesé té té
interesuarit, aktet e té gjithé autoriteteve
drejtuese té intitucionit kur bien ndesh me
legjislacionin né fugi, me Kodin e Punés né
RSH, me kété Statut dhe Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré.

g. Miraton emérimet, caktimet apo
komandimet e dekanit pér pérgjegjésin e njé
njésie bazé né té cilén nuk jané zhvilluar
zgjedhje pér kété autoritet drejtues.

h. Miraton né perputhje me strukturén e
miratuar nga Késhilli i Administrimit
shpérndarjen e detajuar nominale té
punonjésve pér administratén dhe njésité
pérbérése té Universitetit "Ismail Qemali"
Vlioré.

i. Urdhéron angazhimin e personelit té
administratés dhe njésive pérbérése té
universitetit né detyra t& tjera té
pérkohshme né raste té zevendesimit té
personelit té larguar nga puna, té atyre me
paaftesi t& pérkohshme né pune, leje lindje,
apo raste té ngjashme si dhe lévizje té tjera
brenda administratés dhe njésive bazé dhe
kryesore.

J. Nénshkruan kontratat e punés pér té
gjithé personelin né Universitetin“lsmail
Qemali" Vloré.
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k. Nénshkruan kontratat kolektive té punés
me organizatat sindikale.

[. Nénshkruan diplomat e ciklit té paré, té
dyté dhe té& treté, pa té drejté pér ta
deleguar nénshkrimin.

m. Zgjidh c¢éshtjet e kompetencés mes
organeve dhe drejtuesve té njésive, pérveg
atyre mes Senatit Akademik dhe Késhillit té
Administrimit.

n. Zgjidh mosmarréveshjet né fushén
akademike midis dy dekanéve dhe midis
dekanit dhe pérgjegjésit té departamentit.

0. Organizon ose ushtron kontrolle né
fakultete, pér cilésiné dhe cdo aspekt té
progecit t&¢ mésimdhénies, administrimin e
buxhetit, kérkimin shkencor, si dhe c¢do
¢céshtje tjetér gé kané né kompetencé kéto
té fundit, kur ky kontroll nuk éshté né
kompetencé té organeve kolegjiale.

p. Ngre Kkomisione e grupe pune pér
¢éshtje, studime dhe veprimtari té veganta.
g. Eshté autoriteti i vetém kontraktues pér
Universitetin = "Ismail Qemali"Vloré, me
pérjashtim té rasteve kur me rregulloret
pérkatése kjo kompetencé u éshté léné
dekanéve té fakulteteve apo kancelarit me
autorizim.

r. Marrédhéniet e Rektorit me organet e
tiera, ményra dhe kushtet e ushtrimit té
kompetencave té tij parashikohen né
rregulloren e Universitetin'"lsmail Qemali"
Vloré.

s. Pércakton fushén e veprimit té
zévendésrektoréve dhe bén ndryshimin e
tyre kur e gjen té nevojshme pér nevoja té
institucionit né rastet dhe ményrén e
parashikuar né kete statut dhe rregulloren e
universitetit.

4. Mandati i Rektorit mbaron kur:

a. Pérfundon afati i mandatit.

b. Jep doréhegjen ose del né pension.

c. Vdes, béhet i pamundur nga ana fizike
apo mendore té ushtrojé funksionin.

d. Kur shkarkohet nga Presidenti i
Republikés si né rastin e parashikuar né
pikén 3, té nenit 64, té ligjit nr. 9741, daté
21. 5. 2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé".

e. Kur dénohet me vendim gjygésor té
formés sé preré.

5. Rekrori né ushtrim té kompetencave té tij,
shprehet me vendime, urdhra dhe
udhézime.

Neni 18
Zévendésrektorét

1. Zevendesrektori éshté njé nga autoritetet
e tjera té Universitetit” Ismail Qemali" Vlore.
Zévendésrektori emérohet dhe shkarkohet
nga rektori pas miratimit té kandidaturés sé
propozuar prej tij né Senatin Akademik.

2. Kriteret pér tu eméruar zévendésrektor
dhe detyrat:

a. Zévendésrektori duhet té keté té paktén
titullin "Profesor i Asociuar", nése nuk ka
kandidaté gé plotésojné kété kriter, atéheré
mund té perzgjidhet edhe me gradén
"Doktor i Shkencave" vetém pér njé
periudhé njévjecare.

b. Zévendésrektori kryen detyrat e
pércaktuara né statut dhe rregullore, si edhe
té gjitha kompetencat e deleguara nga
Rektorit.

c. Né rastin kur ka mé shumé se njé
zévendésrektor fusha e kompetencés e
secilit pércaktohet né rregullore.

d. Marrédhéniet e zévendésrektorit me
autoritetet drejtuese dhe organet e tjera né
Universitet pércaktohen né rregulloren e
universitetit.

e. Pércjell urdhérat e Rektorit tek dekanet
dhe kontrollon ecuriné e punés né njésité
kryesore.

3. Zévendésrektori largohet nga detyra kur:
a. Pérfundon afati i mandatit.

b. Jep doréhegjen ose del ne pension.

c. Kur largohet me propozim té rektorit dhe
miratohet né Senatin Akademik.

d. Vdes, béhet i pamundur nga ana fizike
apo mendore té ushtrojé funksionin.

e. Pérfundon afati njévjecar pas miratimit,
pér rastet kur ai éshté Dr. i Shkencave

dhe éshté eméruar sipas pikes 2.a té kétij
neni.

f. Kur largohet nga Universiteti "Ismalil
Qemali" Viore ose humbet statusin e
anétarit akademik me kohé té ploté.

g. Kur konkludohet paaftési pér kryerjen e
detyrave.
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h. Kur shkel rregullat e etikés sé jetés
akademike, té statutit dhe rregullores, prish
apo demton imazhin publik té institucionit,
nuk respekton hierarkiné universitare.

i. Kur merret masa disiplinore e largimit nga
puna.

j- Kur dénohet me vendim gjygésor té
formés sé preré.

Neni 19
Kancelari

1. Kancelari i universitetit éshté njé nga
autoritetet e tjera té universitetit, pérgjegjés
pér drejtimin e pérditshém, administrativ
dhe financiar té institucionit, pér zbatimin e
buxhetit, pér mbikgyrjen dhe kontrollin e
veprimeve financiare si dhe zbatimin e
ligishmérisé né universitet.

2. Kandidatura pér kancelar pérzgjidhet
népérmjet konkursit t& hapur nga Késhilli i
Administrimit sipas dispozitave ligjore ne
fugi. Rektori ia paraget kandidaturén e
pérzgjedhur Ministrisé sé& Arsimit dhe
Shkencés pér miratim. Kancelari emérohet
nga Ministri i Arsimit dhe Shkencés.
Kangelari duhet té keté formim té larté
ekonomik apo juridik dhe sé paku 5 vjet
pérvojé pune.

3. Kangcelari i universitetit pérgjigjet pérpara
Senatit Akademik, Késhillit t& Administrimit,
institucioneve géndrore dhe organeve
shtetérore té kontrollit, pér zbatimin e
akteve ligjore dhe nénligjore né fushén
ekonomiko-financiare.

4. Kangelari pérve¢ kompetencave sic
pércaktohet né aktet ligjore dhe nénligjore
ushtron dhe kéto kompetenca:

a. Pérgjigjet pér veprimtariné ekonomike
dhe financiare té universitetit, me pérjashtim
té kompetencave ekskluzive té Késhillit té
Administrimit.

b. Eshté titullar i entit prokurues.

c. | paraget aktet me natyré ekonomike dhe
financiare pér miratim né Késhilin e
Administrimit dhe pér mendim paraprak né
Senatin akademik, kur éshté e nevojshme.
d. Propozon studimet pér zhvillimin
perspektiv té universitetit.

e. Pérfagéson Universitetin e Vlorés si firmé
e paré e deleguar nga Rektori né

marrédhénie financiare me Bankén e Shtetit
Shgiptar dhe né marrédhéniet kontraktore
me té tretét, brenda pérshkrimit té tij té
punés.

5. Kangelari nuk mund te ushtroje ashje
funksion tjeter akademik apo administrativ.
6. Kangelari shkarkohet nga ministri i
Arsimit dhe Shkences me iniciativen e vet,
me propozimin e KADM-it ose te Rektorit.

7. Marrédhéniet e kangelarit me autoritetet
dhe organet e tjera drejtuese né Rektorat té
Universitetit, si dhe detyra té tjera gé mund
t'i delegohen, pércaktohen né rregulloren e
Universitetit.

Neni 20
Dekani

1. Dekani éshté autoriteti drejtues i
fakultetit. Ai zgjidhet me votim té fshehté
nga i gjithé personeli akademik, personeli
joakademik dhe studentét e Universitetit
"Ismail Qemali" Vlore dhe emérohet nga
Rektori.

2. Dekani i fakultetit, ve¢ pozités juridike gé
pércaktohet pér té, né paragrafin e dyté, té
nenit 20, té ligjit nr. 9741, daté 21.5.2007
"Pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé", i ndryshuar, ushtron edhe kéto
kompetenca:

a. Pér cdo vendimmarrje té Késhillit té
Fakultetit pérgatit propozimin pérkatés.

b. Pérgjigjet para késhillit té fakultetit pér
mbarévajtjen e progesit t&¢ mésimdhénies
dhe té kérkimit shkencor né fakultet;

c. Pergijigjet ne rektorat per gjithé ecuriné e
punés né fakultet dhe siguron zbatimin e
vendimeve dhe urdhérave té Rektorit ose
zévendésrektorit.

3. Detyra dhe komptenca té tjera té dekanit
pércaktohen né rregulloren e universitetit.

4. Mandati i dekanit te fakultetit mbaron kur:
a. Pérfundon afati i mandatit.

b. Jep doréhegjen ose del ne pension.

c. Vdes, béhet i pamundur nga ana fizike
apo mendore té ushtrojé funksionin.

d. Kur pezullohet nga Rektori sipas nenit 64,
pikés 4 e ligjit nr. 9741,daté 21. 05. 2007
"Pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé", i ndryshuar dhe shkarkoh
nga Ministri i Arsimit dhe Shkencés.
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e. Kur shkel rregullat e etikés sé jetés
akademike, té statutit dhe rregullores, prish
apo demton imazhin publik té institucionit,
nuk respekton hierarkiné universitare dhe
pezullohet nga Rektori si né piken 4.d té
kétij neni.

f. Kur largohet nga Universiteti "Ismail
Qemali" Viore ose humbet statusin e
anétarit akademik me kohé té ploté.

g. Kur merret masa disiplinore e largimit nga
puna.

h. Kur dénohet me vendim gjygésor té
formés sé preré.

5. Né ushtrim té kompetencave té tij,
shprehet me vendime, urdhra dhe
udhézime.

Neni 21
Zévendésdekani

1. Zévendésdekani, emeérohet si¢
pércaktohet né pikén 5, té nenit 22, té ligjit
nr.9741, date 21.05.2007 "Pér arsimin e
larté né Republikén e Shqipérisé" dhe duhet
té plotésojé kéto kritere:

a. té jeté lektor i njé l|énde dhe né
marrédhénie pune me afat té pacaktuar né
até fakultet;

b. nése nuk ka me tituj dhe grada, té keté
kryer, té paktén studimet universitare té
nivelit "Master".

2. Zévendésdekani ka pozitén juridike, si¢
pércaktohet né nenin 34, té Kodit té
Progcedurave  Administrative. Fusha e
kompetencés e secilit zévendésdekan, aty
ku jané eméruar mé shumé se njé,
pércaktohet me urdhér té dekanit.

Neni 22
Pérgjegjési i departamentit

1. Pérgjegjési |1 departamentit éshté
autoriteti mé i larté pér departamentin. Ai
zgjidhet me votim té fshehté nga i gjithé
personeli  akademik respektiv, sipas
procedurave dhe kritereve akademike té
pércaktuara né Rregulloren e Zgjedhjeve
dhe emérohet nga dekani.

2.  Kompetencat e pérgjegjésit té
departamentit jané si mé poshté:

a. Ndjek zbatimin e programeve mésimore;

b. Evidenton aktivitetin shkencor té secilit
anétar té departamentit. Dokumentacioni
pérkatés  vihet né  dispozicion té
departamentit;

c. | propozon dekanit masat pér shkeljet
eventuale té disiplinés né puné;

d. Harton dhe i paraget késhillit té& fakultetit
pér miratim programet mésimore;

e. | propozon késhillit té fakultetit
organizimin e grupeve mésimore dhe
kérkimore;

f. Organizon pérzgjedhjen me konkurim dhe
i propozon dekanit emérimin e titullaréve té
grupeve mésimore e kérkimore;

g. Funksionet mé té hollésishme té
pérgjegjésit t& departamentit, trajtohen né
rregulloren e fakultetit ose njésisé kryesore.
3. Pérgjegjési i departamentit largohet nga
detyra:

a. Pérfundon afati i mandatit.

b. Jep doréhegjen ose del ne pension

c. Vdes, béhet i pamundur nga ana fizike
apo mendore té ushtrojé funksionin.

d. Kur pezullohet nga dekani sipas nenit 64,
pikés 5 e ligjit nr. 9741,daté 21. 05. 2007
"Pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé”, i ndryshuar dhe shkarkohet
nga Rektori.

e. Kur shkel rregullat e etikés sé jetés
akademike, té statutit dhe rregullores, prish
apo demton imazhin publik té institucionit,
nuk respekton hierarkiné universitare dhe
pezullohet nga dekani si né piken 3.d té kétij
neni.

f. Kur largohet nga Universiteti "Ismalil
Qemali" Viore ose humbet statusin e
anétarit akademik me kohé té ploté.

g. Kur merret masa disiplinore e largimit nga
puna.

h. Kur dénohet me vendim gjygésor té
formés sé preré.

4. Deri né zgjedhjen dhe emérimin e
pérgjegjésit té ri, funksionet dhe
kompetencat e tij me urdhér té dekanit dhe
me miratim te rektorit i caktohen njérit nga
anétaréve té departamentit.

5. Pozita juridike e pérgjegjésit té
departamentit, marrédhéniet e tij me
pedagogét e departamentit, me organet e
tiera né fakultet, si dhe me té treté
pércaktohen né rregulloren e institucioni
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KREU IV
ORGANIZIMI | STUDIMEVE

Neni 23
Studimet universitare

1. Né& Universitetin e Vlorés studimet ndigen
né kéto forma studimi:

a. studime me kohé té ploté;

b. studime me kohé té pjesshme;

2. Programet e studimeve propozohen nga
departamentet e fakulteteve dhe Késhilli i
Fakultetit dhe i paragiten pér miratim Senatit
Akademik. Ministri i Arsimit dhe Shkencés
miraton hapjen e programeve té studimit.
Universiteti "Ismail Qemali” i Vlorés shpall
publikisht programet e studimeve gé ofron,
para fillimit té aplikimeve pér pranime né té.

Neni 24
Ciklet dhe titujt e studimeve universitare

1. Programet e studimeve né Universitetin
“Ismail Qemali” Vloré organizohen né tre
cikle té njépasnjéshme:

a. cikli i paré,
b. cikli i dyté,
c. cikli i treté.

2. Programet e studimeve té ciklit té paré
Synojné té japin njohuri bazé mbi metoda e
parime shkencore té pérgjithshme dhe
aftési specifike né njé varietet té gjeré
profesionesh e specialitetesh, realizohen
me 180 kredite europiane (ECTS) (mé tej:
kredite) dhe kohézgjatja normale e tyre
éshté 3 vite akademike ndérsa né sistemin
me kohé té pjesshme éshté jo mé pak se
katér vite akademiké. Né pérfundim té
programeve té studimeve té ciklit té paré
Iéshohet diplomé universitare "Bachelor'né
fushén e arsimimit té kryer.

3. Né Universitetin "Ismail Qemali" Vloré,
programet e studimeve té ciklit t& paré
konceptohen né radhé té paré nga
departamentet e fakulteteve duke
respektuar dhe kérkesat e dispozitave
ligiore dhe nénligjore. Departamentet
hartojné programe studimore pér ¢do l1éndé
gé pérfshihet né sferén e departamentit.
Projekt-programet e  pérgatitura nga

departamentet duhet té respektojné
standartet e kérkuara.
4. Propozimet e departamenteve,

shqyrtohen dhe marrin njé miratim paraprak
né Késhillin e Fakultetit. Késhilli i Fakultetit
shgyrton né veganti justifikimin e
departamenteve pér numrin e krediteve té
propozuara pércdo léndé. Keéshilli i
Fakultetit mund té rikthejé propozimin pér
pérpunim té métejshém né departamente.
Orientimet e Késhillit té Fakultetit né kété
rast jané te detyrueshme pér
departamentin. Né pérfundim té procgesit té
shqyrtimit t&é programeve brenda fakultetit,
Késhilli i Fakultetit, pérmes Dekanit, ia
dérgon programin pér miratim Senatit
Akademik. Senati Akademik mund ta kthejé
programin e propozuar prané fakultetit
propozues pér rishikim té métejshém.
Orientimet e Senatit Akademik jané té
detyrueshme pér fakultetin né kété rast.

5. Kané té drejté pér tu pranuar né
programet e studimeve té ciklit té paré té
Universitetit "Ismail Qemali” Viore,
kandidatet ge plotesojne kriteret e
méposhtme:

a. shtetasit shqiptaré gé kané pérfunduar
me sukses maturén shtetérore;

b. studentét shqiptaré qé kané njé diplomé
té shkollés sé mesme ekuivalente té njé
vendi té huaj, gé kané dhéné provimet me
zgjedhje;

c. shtetasit e huaj né kushtet dhe ményrat e
parashikuara nga marréveshjet dypaléshe
ose shumépaléshe.

6. Brenda muajit janar té c¢do viti, krahas
propozimit té justifikuar pér Kkuotat e
pranimit, secili Fakultet pérgatit edhe
propozimin pér kritere té vecanta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér t'u pranuar
né ciklin e paré té studimeve. Kéto kritere
béhen publikisht té njohura nga UV-ja, té
paktén njé vit para fillimit t& pranimeve té
rradhés né institucion, sé bashku me
informacionin e nevojshém mbi fakultetin
pérkatés dhe programet gé ofron.

7. Programet e studimeve té ciklit té dyté
japin njohuri té thelluara, teorike dhe
praktike, si dhe trajnim pér kérkim té
pavarur né njé fushébrenda njé specialitet]
Ato jané programe té studimeve "Mas
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Shkencave" ose "Master i Arteve té Bukura"
dhe "Master Profesional”.

8. Rregulla dhe specifika té Kkétyre
programeve jané:

a. Programet e studimeve "Master i
shkencave" ose "Master i arteveté bukura"
realizohen me 120 kredite, ku pérfshihen
30-40 kreditepér projektin kérkimor dhe
tezén dhe kohézgjatja normale etyre éshté
2 vite akademike. Studentét e kétij programi
studimi duhet té japin né pérfundim edhe
provimin e gjuh&s angleze, mbi bazén e
testeve té njohura ndérkombétare pér
nivelin e miratuar nga Senati Akademik. Né
pérfundim té programeve té studimeve té
ciklit té dyté léshohet diplomé universitare
"Master i shkencave"ose "Master i arteve té
bukura" né fushén e arsimimit té kryer.

b. Programet e studimeve “"Master
profesional” ofrojné arsimim dhe trajnim té
miréfillté professional dhe realizohen me 60-
90 kredite dhe kohézgjatja normale e tyre
éshté 1,5 (njé vit e gjashté muaj) vit
akademik. Studentét e kétij program studimi
duhet té japin né pérfundim edhe provimin e
gjuhés angleze, mbi bazén e testeve té
njohura ndérkombétare pér nivelin e
miratuar nga Senati Akademik. Né
pérfundim té kétyre programeve té
studimeve |éshohet diplomé universitare
"Master profesional" né fushén e arsimimit e
té trajnimit profesional té kryer.

c. Ne Universitetin "Ismail Qemali" Vloré
kandidaté gé kané fituar diplomé "Master
profesional" mund té pranohen né studimet
e ciklit té dyté pér diplomén universitare
"Master i shkencave" ose "Master i arteve té
bukura"”, vetém nése plotésojné kriteret e
vendosura pér kéto raste.

9. Kané té drejté té aplikojné pér tu
regjistruar né ciklin e dyté té studimeve
individé gé:

a. Kané pérfunduar njé program studimi té
ciklit t& paré dhe té zotérojné njé diplomé

te ketij cikli ose diplomé tjetér studimi té
fituar jashté vendit, té vlerésuar ekuivalente
me té.

b. Kane rezultate té mira né studimet e ciklit
té paré

c. Plotésojné standardet akademike té
kritereve specifike té pranimit per cdo
program.

10. Kriteret specifike e pranimit per cdo
program studimi te ciklit te dyte e pranimit
pércaktohen né Rregulloret e Fakulteteve.
11. Programet e ciklit té treté jané studime
té doktoratés dhe jané programe studimi me
karakter plotésisht akademik, gé kané né
bazé kérkimin shkencor dhe veprimtari
krijuese té pavarura.

12. Né studimet e doktoratés pranohen
kandidaté gé& kané fituar diplomé
universitare  "Master i shkencave"ose
"Master i arteve té bukura" apo diploma
ekuivalente me to dhe zgjasin té paktén 3
vite dhe pérfshijné edhe 60 kredite pér
studime té organizuara teorike.

13. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré, né
bazé té rezultateve té arritura né studimet e
organizuara  teorike, vendos kritere
klasifikimi pér kandidatét gé kané té drejté
té zhvillojné projektin kérkimor dhe té
pérgatisin tezén e doktorates dhe pércakton
standarde e kritere kualifikuese pér njohjen
e gjuhés angleze, mbi bazén e testeve té
njohura ndérkombétare, si dhe metoda pér
vlerésimin e nivelit teorik tépérgjithshém té
kandidatéve. Kandidatét, gé nuk arrijné té
pérmbushin kriteret e vendosura, nuk
klasifikohen pér té vazhduar mé tej studimet
e doktoratés dhe pajisen me njé déshmi, né
té cilén jepen modulet e zhvilluara sé
bashku me kreditet e grumbulluara dhe
vlerésimin e tyre.

14.  Organizimi  dhe  funksionimi i
programeve té studimeve té doktoratés,
pércaktohet me rregullore té vecanté té
Universitetit "Ismail Qemali" té Vlorés.

15. Né pérfundim té programeve té
studimeve té doktoratés léshohet diploma
pér gradén shkencore "Doktor"(Dr).

16. Kriteret bazé té pérzgjedhjes sé
kandidatéve né studimet e ciklit té treté
jané:

a. Té zotérojé diplomé té ciklit t& dyté té
studimeve "Master i Shkencave", ose cdo
diplomé tjetér té vlerésuar té barazvlefshme
me té&, né fushén e programit t& doktoratés
apo né njé fushé té pérafért té pércaktu
mé paré né rregulloren e programit pérk
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té doktoratés". Diplomat e fituara jashté
vendit duhet té njohura dhe té njéhsuara
nga organet kompetente.

b. Té keté noté mesatare té paktén 8 (teté)
né cdo diplomé gé zotéron (kjo éshté e
domosdoshme dhe pér diplomat e
universiteteve té huaja pér té cilat éshté
béré njehsimi i saj dhe i rezultateve té
edukimit). Késhilli i Profesoréve ka té
drejtén té vendosi kritere té tjera té
mesatares (0se mé té ulét ose mé té larté)
né varési té programit té doktoratés duke
konsideruar prioritaré kandidatét gé jané
anétare té personelit akademik té
institucionit

c. té keté déshmi zotérimi té njérés prej
gjuhéve té huaja anglisht, fréngjisht, italisht
ose gjermanisht léshuar nga Fakulteti i
Gjuhéve té Huaja ne Universitetin e Tiranés,
apo té keté déshmi té gjuhéve té huaja té
mésipérme mbi bazén e testeve té njohura
ndérkombétare;

d. Té zbatojé standardet shkencore dhe
etike.

e. Kriteret e tjera specifike si¢c jané té
pércaktuara né programet e studimit té
doktoratés té miratuara nga Agjencia e
Akreditimit t¢ MASH, apo té miratuara nga
Késhilli i Profesoréve.

Neni 25
Pranimi né ciklet e studimeve

1. Cdo shtetas shqgiptar gé ka pérfunduar
me sukses Maturén Shtetérore, ka té drejté
té kandidojé pér t'u pranuar né ciklin e paré
té studimeve né Universitetin "Ismalil
Qemali" té Vlorés.

2. Ciklin e paré té& studimeve né
Universitetin "Ismail Qemali" té Vlorés mund
ta ndjekin edhe studenté té huaj kundrejt
pagimit té tarifés sé caktuar.

3. Universiteti "Ismail Qemali" i Vlorés ka té
drejté té pércaktojé kritere té vecanta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, té cilét kané
mbaruar Maturén Shtetérore, pér tu
pranuar né ciklin e paré té studimeve. Kéto
kritere béhen publikisht té njohura nga
Universiteti "Ismail Qemali" Vloré té paktén
njé vit para fillimit t& pranimeve té radhés né
institucion, sé bashku me informacionine

nevojshém mbi fakultetin pérkatés dhe
programet gé ofron.

4. Kriteret té tjera dhe standardet
akademike té pérzgjedhjes sé kandidatéve
pér t'u pranuar né programet e ciklit té dyté
dhe té ciklit té treté té studimeve
pércaktohen né rregulloret e fakulteteve.

Neni 26
Sekretaria mésimore dhe regjistri
themeltar

1. Sekretarité mésimore té fakulteteve dhe
departamenteve duhet té mbajné regjistér
bazé té studentéve me té dhénat personale
té tyre, vlerésimet e marra gjaté ndjekjes sé
programit té studimit, té dhé&na mbi
diplomén ose diplomat e marra bashké me
suplementin e diplomés etj., té formatuara
kéto sipas standardeve shtetérore.

2. Regjistri i studentéve plotésohet né formé
té shkruar dhe elektronike dhe mbahet né
ruajtje té pérhershme. Sekretaria mésimore
e cdo fakulteti apo departamenti pérpilon,
administron dhe é&shté pérgjegjése pér
mirémbajtjen e regjistrit themeltar (bazé) té
shkruar me doré dhe me kompjuter.
Regijistri themeltar pl otésohet me shkrim,
pa korrigjime dhe nuk ndryshohet pér asnjé
arsye.

3. Né sekretariné mésimore depozitohen té
firmosura nga anétarét e personelit
akademik ne kohen e duhur lista e
studenteve te regjistruar ne kursin perkates
e ndare ne leksione dhe seminare me
informacionin per mungesat si dhe proces-
verbalet e vleresimeve ne provimet e
pjesshme dhe perfundimtare te kurseve dhe
cdo informacion tjeter ge kerkohet per te
konfirmuar realizimin e  procesit te
mesimdhenies, i firmosur ky i fundit nga
pergjegjesi i departamentit dhe dekani i
fakultetit.

4. Cdo studenti me regjistrimin fillestar né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré, i jepet
njé numér unik matrikullimi gé e shogéron
deri né marrjen e diplomés ose certifikatés,
duke respektuar edhe udhézimet e Ministrit
té Arsimit dhe Shkencés.

Neni 27
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Viti akademik dhe organizimi i
mésimdhénies

1. Studimet né Universitetin "Ismail Qemali"
té Vlorés zhvillohen me bazé vitin akademik
i cili organizohet né tre semestra:

a. Semestri i Vjeshtés,

b. Semestri i Pranverés,

c. Simestri i Verés.

3. Semestri i Verés organizohet pér t'u
krijuar mundési studentéve té& rijapin
provimet e cdo Iénde né té cilat rezultojné
ngelés. Regjistrimi i studentéve né kurset
semestrit té verés béhet vétem népérmjet
Sistemit t& Manaxhimit té Informacionit
Univilora. Cdo student mund té regjistrohet
né kurset e léndéve né té cilat rezulton
ngelés, por numri i krediteve gé mund té
marre éshté i kufizuar dhe né total nuk
duhet te jete me shume se 40 (dyzet). Keto
kurse zgjatin té paktén tre javé dhe
organizohen né formén konsultimeve ose
leksioneve té permbledhura té
mirépércaktuara né syllabus.

4. Pér kurset e Semestrit té Verés mund té
aplikohen tarifa mbi bazé té numrit té
krediteve té regjistruara, pasi kéto tarifa
jané aprovuar mé paré. Cdo fakultet dhe
departament jo me voné se dy javé para
fillimit té semestrit té& verés, duhet té shpallé
orarin e kurseve té kétij semestri. Orét
mesimore té realizuara né kété semestér
nga cdo pedagog pérllogariten si pjesé e
ngarkesés mésimore vjetore.

5. Fillimi i vitit akademik shpallet nga Ministri
i Arsimit dhe Shkencés.

6. Organizimi i vitit akademik, datat fillimit té
semestrave dhe sezoni i provimeve,
shpallen nga rektori né filim té& vitit
akademik.

Neni 28
Transferimet e studimeve

1. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ofron
mundési pér transferime té studentéve né
vite t&é ndérmjetme midis programeve té té
njéjtit cikél, brenda veté institucionit apo
institucioneve té ndryshme té arsimit té
larté, si dhe pér transferime nga programet
e méparshme né programe té studimeve té

ciklit té paré, si dhe transferime nga njé
formé studimi né njé formé tjetér. Kéto
transferime béhen mbi bazén e kérkesés sé
studentit duke respektuar procedurat,
kushtet dhe kriteret e vendosura. Té gjitha
trasferimet miratohen nga rektori.

2. Pér procedurat e ripranimeve,
transferimeve  dhe  regjistrimeve  né
programe té dyta studimi, me vendim te
rektoratit ngrinet komisioni pérkates i
pérhershem né nivel institucioni. Né cdo
departament, me urdhér té dekanit ngrihen
komsionet e ekuivalentimit dhe vleresimit te
cilat miratohen prej tij.

3. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ka té
drejté t'i mohojé té drejtén pér transferim
¢do studenti mbi kritere akademike.
Progedurat transferuese pérfundojné
pérpara fillimit té vitit akademik.

4. Té drejtén pér transferime studimesh e
kané studentét gé kané siguruar té paktén
30 kredite.

5. Té gjitha llojet e trasferimeve bé&hen mbi
bazén e kérkesés sé studentit duke
plotésuar njé formular tip. Ky formular
publikohet né fagen zyrtare té universitetit
Sé bashku me informacionin e nevojshém.
Kérkesat pér trasferime pranohen dhe
administrohen né Zyrén e Marrédhénieve
me Studentet gjaté gjithé vitit akademik deri
né 10 Shtator té ¢do viti, pérveg rasteve kur
parashikohet ndryshe nga aktet e tjera
nenligjore. Mé tej, kéto kerkesa | pércillen
Zyrés Akademike.

Neni 29
Transferimi pér né institucione té tjeraté
arsimit té larté

1. Kérkesat e studentéve té Universitetit
"Ismail Qemali" Vioré té cilét duan té
tranferohen né universitete té tjera té vendit,
né té njéjtén program dhe sistem, népermjet
zyrés akademike i pércillet rektoratit jo mé
voné se data 15 Shtator e c¢do viti.
Propozimet u pércillen universiteteve
pérkatése shogéruar me dokumentacionet e
nevojshém pér vlerésim.

2. Pas pérgjigjes sé pranimit nga universiteti
prités, pércillet dokumentacioni i ploté
studentit gé pérmban: detyrimet e shl
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me notat pérkatése, déftesa e shkollés sé
mesme, dokumentacioni i bursés, etj.
Studenti i transferuar humb statusin e
studentit té Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré.

3. Vendimi i transferimit i percillet nga
rektorati zyrés akademike, zyrés sé
regjistrimit, sekretarive mesimore dhe
Drejtorisé sé IT-sé per kryerjen e gjithé
veprimeve proceduriale t&é métejshme.

Neni 30
Transferimi nga institucionet e tjera té
arsimit té larté dhe brenda veté
universitetit

1. Kerkesat dhe dokumentacionin e
studentéve qé duan té transferohen né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré, zyra
akademike ua percjelle fakulteteve
perkatese jo me vone se data 15 Shtator e
cdo viti. Komisioni i ekuivalentimit, i ngritur
prané c¢do departamenti, mbi bazén e
dokumentacionit qé& dérgon universiteti
pérkatés, pércakton detyrimet gé do té keté
studenti, nése pranohet né até program
studimi, sipas planit mésimor né fuqi si dhe
njohjen e shlyerjes sé I[éndéve me
ekuivalencé.

2. Komisioni i ekuivalentimit dhe vlerésimit
brenda 3 ditéve i pércjellé dekanit té
fakultetit listén e studentéve té propozuar qé
plotesojné kriteret e trasferimit. Dekani i
pércjell kété listé zyrés akademike dhe pér
dijeni rektorit.

3. Zyra akademike administron gjithé
propozimet e njésive kryesore dhe i
pércjellé ato brenda datés 20 Shtator prane
komisionit  perkates te  ripranimeve,
trasferimeve dhe regjistrimeve né programe
té dyta studimi, i cili pas shqyrtimit i dérgon
propozimet rektorit.

4. Vendimin pér pranimin e studentéve té
propozuar pér transferim e merr rektori duke
patur parasysh mundésité e kapacitetin e
programit dhe ciklit té studimit sipas kuotave
té pércaktuara né vendimin e Késhillit té
Ministrave si dhe rezultatin e ekuivalentimit.
5. Studentét gé kané kryer njé pjesé té
studimeve né institucione té huaja té arsimit
t¢ larté, mund té transferohen né

Universitetin "Ismail Qemali" Vlore, bazuar
né kérkesén e tyre dhe dokumentacionin gé
paragesin. Pasi bé&het verifikimi pér
saktésiné e dokumentacionit, komisioni i
ekuvalentimit pércakton detyrimet, nése
studenti pranohet. Procedurat e métejshme
jané té njéjta si né rastin e studentéve gé
kérkojné transferim nga universitetet brenda
vendit.

6. Vendimi i transferimit i pércillet nga
rektorati Zyres Akademike, Zyrés sé
Regijistrimit, sekretarive mésimore dhe
Drejtorisé sé IT-sé pér kryerjen e gjithé
veprimeve proceduriale t& métejshme.

7. Transferimet e studentéve brenda veté
institucionit mund té béhen vetém pér
programe té péraférta studimi. Pér kéto
transferime ndiget e njéjta proceduré si né
rastin e studentéve qé kérkojné transferim
nga universitetet brenda vendit, duke patur
parasysh mundésité dhe Kkapacitetin e
programit dhe ciklit té studimit sipas kuotave
té pércaktuara né vendimin e Késhillit té
Ministrave si dhe rezultatin e ekuivalentimit.
8. Té gjitha transferimet béhen sipas akteve
ligijore dhe nenligjore té miratuara nga
MASH.

Neni 31
Ndjekja e njé programi té dyté studimi.

1. Personat gé kané pérfunduar njé
program studimi, kané té drejté t& ndjekin
njé program té dyté studimi. Né kété rast si
rregull pérzgjidhen kandidatét, té cilét kané
mesatare mé té larté. Kandidatét qé
pranohen né njé program té dyté studimi
pérballojné koston e ploté té studimeve.
Nga ky rregull pérjashtohen studentét e
shkélqgyer sipas kritereve dhe procedurave
gé parashikon ligji nr. 9741, daté
21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, dhe
aktet nénligjore té dala né zbatim té tij.

2. Kuotat e pranimit dhe tarifa e shkollimit
pér programet e dyta té studimit
pércaktohen me vendim té Keshillit te
Ministrave. Kritere specifike pér t'u pranuar
né njé program té dyté studimi pércaktohen
né rregulloret e fakulteteve.
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Neni 32
Njohja dhe ekuivalentimi i diplomave dhe
i periudhave té studimeve

1. Universiteti "Ismail Qemali" i Vlorés mund
té béjé ekuivalentim té pjeséve ose
programesh té plota studimi ose diploma té
marra né institucione té tjera té vendit ose
té huaja. Ekuivalentimi realizohet nga njé
komision ad-hoc i ngritur ne njesine
pérkatése. Ky komision shqyrton rastet kur
studenti kandidon pér transferim programi
studimi né vite té ndérmjetme, kur pranohet
né program té dyté studimi ose Kkur i
kérkohet nga MASh-i né kuadér té
procedurave té njohjes se diplomave té
huaja.

2. Progedurat dhe kérkesat pér ekuivalentim
pércaktohen né Rregulloren e Universitetit.

Neni 33
Viti akademik sabatik

1. Personeli akademik me tituj i Universitetit
"Ismail Qemali"Vloré ka té drejté qé cdo 7
vjet, pér periudha kohe deri né njé vit, té
punojé pérpérparimin e tij akademik, pas
miratimit té késhillit té Fakultetit té
njésisékryesore. Autoritetet drejtuese né
universitet nuk kané té drejté pér vit sabatik
gjaté kohé&s sé& ushtrimit t& mandatit si
drejtues, i zgjedhur apo i eméruar. Gjaté
késaj periudhe, personelit akademik nuk i
ngarkohet detyré mésimdhénieje. Personeli
akademik mund té ndjeké gjaté kétij vitie
dhe kurse specializimi deri tremujore jashté
institucionit.

2. Midis té interesuarit dhe Rektorit té
Universiteti "Ismail Qemali"Vloré
nénshkruhet njé kontraté e posagme.

Neni 34
Vlerésimi

1. Né Universitetin "Ismail Qemali" Vloré
shkalla e pérvetésimit té programit mésimor
vlerésohet me sistemin prej dhjeté notash
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10. Nota mé e ulét pér
kalim éshté 5(pesé€). Né listén e notave qé
shogérojné diplomén pasqyrohen vetém

notat pérfundimtare kaluese = 5 té c¢do
Iénde.

2. Mesatarja e studentit llogaritet si
mesatare e ponderuar. Shuma e produkteve
té notave pérfundimtare me kreditet
pérkatése té léndés pjestohet me totalin e
kredive.  Universiteti  "Ismail Qemali"
akordon pér studentét né perfudim té
studimeve titujt e nderit né tre nivele né
bazé té mesatares sé pérgjithshme té
notave si mé poshté:

a. 8.00-8.89, cum laude

b. 8.90-9.39, magna cum laude

c. 9.40-10.00, summa cum laude

Kéta tituj léshohen sé bashku me diplomén
universitare té fituar nga studenti.

3. Njé student me mesatare 10 (dhjeté)
dekorohet nga Senati Akademik me
"Medalje té Arte".

4. Léshimi i njé diplome me tituj nderi nga
universiteti do té bazohet vetém né kredite
te Universitetit "Ismail Qemali" té Vlorés ose
studenti duhet té keté fituar té paktén 110
kredite né Universitetin "Ismail Qemali" e
Vlorés né ményré gé té jeté i zgjedhshém
pér té tillé tituj nderi. Dorézimi i diplomave
béhet me ceremoni t& pérgjithshme pér té
gjithé fakultetet né shkallé universiteti dhe
dorézimi i diplomave béhet personalisht nga
Rektori, né prani té pérfagesuesve té
Senatit Akademik, té profesoratit,
administratés e studentéve.

Neni 35
Detyrimet dhe té drejtat e studentéve

1. Njé person fiton statusin e studentit me
regjistrimin né Universitetin “Ismail Qemali”
Vloré dhe e humbet me marrjen e diplomés
ose certifikatés pérkatése si edhe né raste
té ndryshme té gregjistrimit té tij.

2. Studentét jané té detyruar:

a. Té zbatojné rregullat e hartuara ne statut
dhe rregullore;

b. Té ndjekin kurset e plota té leksioneve,

seminareve, laboratoreve, praktikave
mésimore, etj sipas syllabus-it té
pedagogut;

c. Tu kushtojné vémendjen e duhur
studimeve dhe té marrin pjesé né tégjith
veprimtarité akademike;
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d. Té paguajné tarifat e shkollimeve dhe té
shérbimeve gé u ofrojné institucioni brenda
afateve;

e. Té respektojné kodin e etikés, dhe
rregulloren e univerisitetit;

f. Té tregojné vémendjen e duhur ndaj té
drejtave té personelit dhe té studentéve té
tjere.

3. Universiteti "Ismail Qemali" i Vlorés nuk
mban pérgjegjési pér pasojat gé mund té
rriedhin nga mosnjohja e tyre. Pér cdo
shkelje nga ana e studenteve né rregulloren
e institucionit pércaktohen masat disiplinore.
4. Studentét kané kéto té drejta:

1. Té pérfagésohen né Késhillat e
Fakulteteve, né Késhillin e Administrimit dhe
né Senatin Akademik;

2. Té pérfitojné bursé studimi kur plotésojné
kushtet e pércaktuara nga Késhilli |
Ministrave si dhe shpérblime té vecanta qé
administrohen nga universiteti;

3. Té shprehin opinionin e tyre pér cilésiné e
mésimdhénies dhe punén e personelit
akademik té institucionit;

4. Té ndjekin njé degé té dyté studimesh kur
plotésojné kushtet akademike;

5. Té rregjistrohen pér cdo léndé gé ju
ofrohet né universitet duke respektuar
procedurat e pércaktuara né rregullore;

6. Té pérdorin mjedise né biblioteka, salla
kompjuterash dhe shérbime té tjera qé
ofrohen pér studentét nga institucioni;

7. Té organizohen né shogata studentore
jopolitike duke ju pérmbajtur pércaktimeve
té akteve ligjore e nénligjore pérkatése;

Neni 36
Karta e studentit

1. Studentét e Universitetit pajisen me
kartén e studentit, e cila éshté dokument
unik. Me ané té saj studentét pérfitojné
shérbime me ¢mime té reduktuara. Ministria
e Arsimit dhe Shkencés pércakton kriteret
dhe procedurat pér pérgatitjien dhe Iéshimin
e kartés sé studentit.

2. Pérfitimet e studentéve nga pérdorimi i
kartés sé studentit pérballohen nga fondet e
parashikuara né Buxhetin e Shtetit pér
Ministriné e Arsimit dhe Shkencés.

3. Kategorité e shérbimeve gé ofrojné entet
shtetérore béhen me vendim té Késhillit té
Ministrave dhe me marréveshje me
organizma gé kané objekt té tyre interesat
studentoré e me persona juridiké privaté gé
ofrojné shérbime té ndryshme.

Neni 37
Organizimet studentore

1. Késhillat e studentéve jané organizime té
pavarura té studentéve né universitet, té
cilat nuk zhvillojné veprimtari politike dhe
ekonomike. Kéta Kkéshilla promovojné
pjesémarrjen e studentéve dhe koordinojné
pérfagésimin e tyre né organet drejtuese té
universitetit, né  strukturat mésimore-
kérkimore dhe té shérbimeve.

2. Késhillat e studentéve zgjidhen ¢do vit
nga votat e studentéve né semestrin e dyté
té cdo viti akademik dhe mbéshteten né
legjislacionin né fugi. Késhillat e studentéve
organizohen né nivel fakulteti (késhilli i
studentéve té fakultetit), né nivel universiteti
(Késhilli 1 studentéve té UV) dhe né nivel
kombétar (Késhilli Kombétar i Studentéve).
3. Késhillat e studentéve nuk mund té
organizohen me struktura té tjera politike e
jopolitike, jashté institucioneve pérkatése té
arsimit té larté.

4. Modalitetet dhe procedurat pér krijimin,
organizimin dhe funksionimin e tyre
pércaktohen né statutin dhe rregulloren e
tyre, né pérputhje me Ligjin pér Arsimin e
Larté, Statutin e Universitetit "Ismail Qemali"
Vlore dhe Rregulloren.

5. Késhillat e studentéve shprehin mendime
dhe propozime pér té gjitha problemet me
interes té pérgjithshém té universitetit si pér
planet dhe programet e studimeve,
rregulloret pér veprimtarité mésimore, té
drejtén pér té studiuar, cilésiné e
shérbimeve, pércaktimin e tarifave té
shkollimit dhe kontributeve té tjera
financiare pér studentét, bilancet vjetore
paraprake té shpenzimeve ose ndarjen e
burimeve financiare, zhvillimin e
veprimtarive  té  ndryshme  kulturore,
artistike, sportive etj.

KREU V
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PERSONELI | UNIVERSITETIT DHE
PUNESIMI

Neni 38
Struktura dhe Organika

Struktura dhe organika e personelit té
Universitetit "Ismail Qemali" Vioré
propozohet nga rektorati dhe miratohet nga
Késhilli i Administrimit. Struktura duhet té
pérmbajé numrin e punonjésve té
Rektoratit, administratés dhe cdo njésie
pérbérése té universitetit.

Neni 39
Personeli i universitetit

1. Personeli i Universitetit "Ismail Qemali" té
Vlorés pérbéhet nga:

a. Personeli akademik né pérbérje té té cilit
jané:

* Profesorét

* Docentét

* Lektorét

b. Personeli ndihmés mésimor shkencor né
pérbérje té té cilit jané:

* Laborantét me arsim té larté

* Laborantét me arsim té mesém

c. Personeli administrativ. Pjesé e personelit
administrativ jané té gjithé punonjésit té cilét
jané pjesé e administratés dhe kryejné
detyra gé shérbejné né realizimin e misionit
té arsimit té larté prané Universitetit "lsmail
Qemali" té Vlorés.

2. Personeli akademik, personeli ndihmés
mésimor-shkencor dhe personeli
administrative  fillojné e  pérfundojné
marrédhéniet e punés né ményrén e
pércaktuar né Kodin e Punés, ligjin Nr.
9741, daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté
né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar
dhe kriteret e posagme té parashikuara né
kété Statut e Rregulloren e Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré. Personeli akademik
si dhe specialisté té tjeré té jashtém, lidhin e
pérfundojné marrédhéniet me marréveshje
té vecanta gé i nénshtrohen legjislacionit
juridikocivil sé drejtés ndérkombétare né
ményrén e format e parashikuara né
Rregulloren e Universitetit "Ismail Qemali”
Vloré.

3. Personeli akademik me titull "Profesor"
mund té shképutet pérkohésisht nga
institucioni | arsimit té larté, me té drejté
rikthimi, pér njé periudhé maksimale prej 5
vjetésh, té rinovueshme, pér t'u angazhuar
né detyra té réndésishme shtetérore dhe
politike. Kétu pérfshinen edhe pozicionet
drejtuese té agjencive té réndésishme té
sistemit té arsimit dhe shkencés. Pér
periudhén e shképutjes, ky personel
akademik mund té zévendésohet nga
personel akademik me kontraté té
pérkohshme ose nga personel akademik i
ftuar.

Neni 40
Punésimi i personelit me kohé té ploté

1. Punésimi né Universitetin "Ismail Qemali"
té Viorés béhet né mbéshtéte té
legjislacionit té punés né Republikén e
Shqipérisé, té ligjit nr 9741 dt 21.05.2007
"Per Arsimin e Lart¢é né Republikén e
Shqipérisé”, i ndryshuar, dhe té kétij statuti.
Ky punésim realizohet népérmjet
progedurés sé konkurimit t& hapur duke
garantuar njé proges transparent, té
paanshem dhe objektiv.

2. Rregullat, kriteret dhe progedurat e
punésimit, té& drejtat dhe detyrat e personelit
pércaktohen né rregulloren e universitetit.

Neni 41
Kérkesat pér Punésim

1. Personat kandidaté pér punésim té té tre
niveleve, duhet té plotésojné kéto kérkesa
té pérgjithshme:

a. té zotérojné aftésité e nevojshme
profesionale pér vendin e punés pér té cilin
konkurojné

b. té kené aftésiné e punés né grup dhe té
komunikimit profesional me kolegét dhe
studentét

C. té mos jené dénuar me vendim té formés
Sé preré

d. té mos jeté marré mé paré ndaj tyre
masa disiplinore e largimit nga puna apo
zgjidhjes sé kontratés nga Universiteti
"Ismail Qemali" Vlore.
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e. té mos kené vepruar ose propoganduar
né veprim té prishjies sé& imazhit té
universitetit dhe autoriteteve drejtuese, ne
median vizive dhe te shkruar, rrjetet sociale
etj.

2.  Komisionet ad-hoc té& vlerésimit
kontrollojné me rigorozitet plotésimin e
kétyre kérkesave mé pare se té fillgj
procedura e vlerésimit duke eliminuar
kandidatet gé nuk i plotesojné. Kérkesa té
tiera té vecanta vendosen né njoftimin e
konkurimit pér vendin e liré té punés
mbéshtétur né pozicionin dhe pérshkrimin e
punés. Kéto kérkesa i propozohen
paraprakisht rektorit nga njésité pérkatése
gé kérkojné plotésimin e vendit vakant.

Neni 42
Norma mésimore dhe mbingarkesa

Norma mésimore pér personelin akademik
pércaktohet me Udhézim té Ministrit té
Arsimit dhe té Shkencés. Personelit
akademik i njihet e drejta e pagesés sé
oréve té realizuara mbi normén, sipas
akteve ligjore e nénligjore né fuqgi. Elemente
té normés sé pedagogut jané mésimdhenia,
kérkimi shkencor, dhe veprimtaria né
mbéshtétje té institucionit.

Neni 43
Procedura e Konkurimit

Progedura e konkurimit fillon me publikimin
e vendit té liré té punés. Publikimi i vendit té
liré té punés dhe njoftimi pér konkurim
béhet nga Rektori konform procedurave
standarte pér kéto raste dhe njékohésisht
publikohet né fagen zyrtare te internetit apo
né stendat e njoftimeve né ambientet e
Universitetit. Njoftimi duhet té pérmbajé:
pozicionin, pérshkrimin e vendit t& punés,
kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta,
listén e dokumenteve gé duhet té paragesin
kandidatét, afatin brenda té cilit do té kryhen
aplikimet pér vendin vakant, vendin e
dorézimit t&¢ dokumentacionit dhe menyrén
e dorézimit té tij (personalisht, me posté apo
elektronike). Pas paragqitjes sé
dokumentacionit nga aplikantét, pér vendin
vakant dhe dokumentimit té  kétij

dokumentacioni nga struktura pérkatése e
rektoratit, fillon procesi | vlerésimit nga
komisionet pérkatése, né pérfundim té té
cilit i paragesin Rektorit rezultatet e
konkurimit dhe i bén ato publike.

Neni 44
Komisioni i vlerésimit

1. Komisioni i vlerésimit té kandidaturave
pér personel akademik zgjidhet me votim
nga departamenti pérkatés dhe pérbéhet
nga tre anetaré té departamentit, njé anétar
nga njé departament tjetér dhe pérgjegjési i
departamentit i cili éshté njekohésisht dhe
kryetar | komisionit. Ky komision pasi
miratohet nga dekani i fakultetit perkates,
bén vlerésimin e gjithé kanditaturave té
paragitura mbi bazén e dosjeve dhe
intervistés. Vlerésimi bé&het me piké dhe
ndiget proceduara konform e pércaktuar né
rregulloren e universitetit dhe udhézimin
pérkatés. Komisionet ad-hoc plotésojné
pasqyrén pérmbledhése té rezultateve té
konkurimit né té dy fazat dhe sé bashku me
gjithé dokumentacionin pérkates ia pércjellin
dekanit té fakultetit. Mé tej dekani i fakultetit,
pércjellé dosjet pérkatése dhe klasifikimin
tek rektori brenda njé periudhe njé javove.
Rektori vendos pérfundimisht mbi
kandidaturat e paragitura.

2. Komisioni i vlerésimit té kandidaturave
pér personel administrativ propozohet nga
kancelari dhe miratohet nga rektori. Ky
komision  bén vlerésimin e  gjithé
kanditaturave té paraqgitura mbi bazén e
dosjeve dhe intervistés. Vlerésimi béhet me
piké dhe ndiget proceduara konform e
pércaktuar né rregulloren e universitetit dhe
udhézimin pérkatés. Komisioni ad-hoc
plotéson pasqyrén pérmbledhése té
rezultateve té konkurimit né té dy fazat dhe
sé bashku me gjithé dokumentacionin
pérkates ia pércjellin  kancelarit te
institucionit. Mé tej kancelari i institucionit
pércjellé dosjet pérkatése dhe klasifikimin
tek rektori brenda njé periudhe njé javove.
Rektori vendos pérfundimisht mbi
kandidaturat e paragitura.

Neni 45
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Koha e proves

I punésuari rishtaz né Universitetin "lsmail
Qemali" té Vlorés i nénshtrohet njé periudhe
prove (jo domosdoshmérisht) e cila nuk
mund té jeté mé shumé se sa 1 vit
akademik. Né mbarim té késaj periudhe
vendoset nése marredhenia e punés do té
vazhdoje apo do té ndérpritet. Né rast té
ndérprerjes sé marrdhenies sé punés, té
punésuarit duhet t'i béhen té ditura arsyet
gé cojné né marrjen e njé vendimi té tillé.

Neni 46
Kontrata e punés

1. Kontratat e punés, pér personelin e
Universitetit "Ismail Qemali" té Vlorés
nénshkruhen nga Rektori. Rektori pér disa
kategori té caktuara punésh mund ti
delegojé kété té drejté njé personi tjetér té
autorizuar prej tij me akt pérkatés.

2. Kontrata e punés nder te tjera duhet té
pérmbajé:

a. identitetin e paléve

b. vendin e punés

c. pérshkrimin e punés gé do té kryejé
individi

d. datén e fillimit

e. kohézgjatjen e marrédhenies sé punés

f. kohézgjatjen e kohés sé punés dhe té
pushimit

g. detyrat, té drejtat dhe detyrimet e paléve
h. normén mésimore (pér personelin
pérkatés) e té tjeré element qé
konsiderohen té réndésishém

3. Kontrata e punés nénshkruhet jo mé
voné sé 30 dité nga dita e emerimit né
puné. Si rregull, personeli akademik i
pérzgjedhur pas konkurimit merret né puné
filimisht me kontraté njé vjecare. Kjo
kontraté me afat njévjecar mund té
pérséritet edhe pér njé vit. Pas pérfundimit
té kétij afati dhe né rast se plotésohen
kushtet e véna né kontraté, Rektori vendos
nése mund té lidh kontraté me kohézgjatje
té pacaktuar. Bazuar né vlerésimin e
performancés pér kandidatét gé kané
eksperiencé né puné né profesion jo mé
pak se 5 vjet, kontrata e punés mund té
lidhet me kohézgjatje té pacaktuar. Pér

personelin akademik me grada shkencore,
kontrata e punés mund té lidhet me
kohézgjatje té pacaktuar. Pér personelin
akademik me titullin "Profesor", kontrata e
punés lidhet me kohézgjatje té pacaktuar.

Neni 47
Personeli akademik i ftuar

1. Personeli akademik i ftuar thirret pér
nevoja té mésimdhénies dhe kérkimit
shkencor né Universitetin “Ismail Qemali”
Vloré. Personel akademik té ftuar dhe mund
té jené:

a. Profesor

b. Docent

c. Lektor

d. Specialist té kualifikuar né fusha
pérkatése dhe plotésojné kriteret bazé té
punésimit né UV

2. Personeli akademik i ftuar pérzgjidhet
dhe miratohet né keshillat e fakulteteve nga
lista e personave @& propozohen nga
departamentet pérkatése, duke mbajtur
parasysh formimin akademik té tyre apo
eksperiencén profesionale, né njé fushé té
caktuar, e cila i shérben nevojave konkrete
té mésimdhenies ose kérkimit shkencor.
Kriteret pér pérzgjedhjen e kétij personeli
pércaktohen né rregulloret e fakulteteve.

Neni 48
Personeli akademik me kontraté

1. Njésité kryesore me propozim té njésive
bazé, pércaktojné nevojat e tyre pér staf té
jashtém dhe i percjellin rektorit kerkesen per
miratimin e numrit té personelit akademik
me kontraté me kohé té ploté apo té
pjesshme né Senatin Akademik. Senati
Akademik duke u mbéshtetur né keto
propozime né varési té burimeve financiare
gé ka né dispozicion, miraton ¢do vit numrin
e personelit akademik me kontraté pér
gjithé univerisitetin i cili pasqyrohet né
strukturen dhe né buxhetin e institucionit.

2. Punésimi pér personelin me kontraté me
kohé té ploté apo té pjesshme béhet né
perputhje me nenin 49 té ligjit nr. 9741, daté
21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté ng
Republikén e Shqgipérisé”, i ndrysh
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Personeli gé punésohet me kotraté me kohé
té ploté ose té pjesshme, miratohet nga
dekani i fakultetit dhe propozohet nga
pérgjegjesi i departamentit pérkatés, duke
mbajtur parasysh formimin akademik té tyre
apo eksperiencén profesionale, né njé fushé
té caktuar, e cila i shérben nevojave
konkrete té mésimdhenies ose kérkimit
shkencor. Né  propozimet e tyre
departamentet i referohen jo vetém
kérkesave té kandidatéve té mundshém por
dhe informacioneve té tjera, duke
kombinuar nevojén pér mésimdhénie me
kualifikimet e tyre. Pér kéte grup té
personelit kontrata do té nénshkruhet pér
njé puné té caktuar dhe pér njé kohé té
caktuar. Rregulla mé té hollésishme pér
perzgjedhjen e personelit akademik me
kontraté me kohé té ploté dhe té pjesshme
do té pércaktohen né rregulloret e njésive
kryesore.

Neni 49
Mbarimi i marrédhénieve té punés

1. Marrédheniet e punés né Universitetin
‘Ismail Qemali” Vlore rregullohen me ligj
dhe mbarimi i ketyre marrédhénieve per cdo
kategori te personelit béhet kur:

* kur japin doréhegjen.

* kur mbaron afati i parashikuar né
kontratén e punés.

* kur béhen té paafté pér kryerien e
detyrave pér shkage fizike dhe mendore.

* kur dénohen me vendim té formés sé
preré

* kur konkludohet paaftési pér kryerjen e
detyrave apo papershtatshméri me vendin

e punés (né rastin e ndryshimit té kérkesave
pér vendin e punés apo ndryshim ose
mbyllje té departamenteve dhe njésive té
tjera)

* kur shkelen rregullat e etikés sé jetés
akademike, té statutit dhe rregullores, nuk
respektohet hierarkia universitare.

» kur merret masa disiplinore e largimit nga
puna.

Neni 50
Masat disiplinore

1. Masat displinore jepen konform
procedurave te percaktuara ne Kodin e
Punes, ligjin nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér
Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé", i ndryshuar, Statutin dhe
rregulloren e UV-se. Autoritetet drejtuese té
Universitetit “Ismail Qemali” Vlore marrin
masa disiplinore né raste té mosplotésimit
té detyrave té parashikuara né kontratén e
punés, té mosrespektimit t& urdhrave té
titullaréve, té thyerjeve té disiplinés né
pung, shkelieve te rregullave dhe
stadandarteve akademike si dhe né raste
shkeljesh té rregullave té etikés dhe Kodit te
Punes e parashikuar kjo dhe ne nenin 50,
pika 6 e ligjit nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér
Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé", i ndryshuar.

2. Llojet e masave disiplinore gé& marrin
autoritetet drejtuese té universitetit né rastin
shkeljes sé dispozités sé mésipérme jané:
a. Térhegje vemendje.

b. Vérejtie me shkrim.

c. Vérejtje me paralajmerim.

d. Pezullim nga detyra.

e. Largim nga puna.

3. Masat disiplinore jepen nga Rektori me
propozim té shefit té departamentit, dekanit,
zévendésrektorit. Masat disiplinore jepen
nga direkt nga rektori pér rastet qé
parashikohen né Kodin e Punés, né ligjin
Nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e
Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, Statutin dhe Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré.

Rregulla, procedura dhe rastet pér té cilat
merret masa disiplinore pércaktohen me te
detajuara né rregulloren e universitetit.

Neni 51
Konflikti i interesave

Punonjésit e Universitetit duhet té evitojné
situatén gé krijojné  konflikte  midis
universitetit dhe interesave te tyre, po ashtu
dhe institucioneve té tjera.

Neni 52
Kontrolli i cilésisé sé mésimdhénies
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1. Njésia e Vlerésimit t& Brendshém té
Cilésisé dhe Akreditimit éshté pjesé e
strukturés sé universitetit dhe pérbéhet nga:
a. Pergjegjesi i njesise

b. Specialisti

c. Njé pérfagésues pér ¢cdo njési kryesore

d. Njé pérfagésues i Késhillit t& Studentéve
e. Njé pérfagésues i Drejtorisé sé
Informacionit té Teknologjisé

f. Njé pérfagésues ekspert i jashtém i
propozuar nga APAAL.

2. Kjo njési ka pér géllim té vlerésojé
periodikisht ¢do semester efikasitetin e
veprimtarive mésimore dhe té praktikave
profesionale, procesin e kontrollit té dijeve,
diplomimit, si  dhe té veprimtarive
administrative dhe financiare té Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré. Pas pérfundimit te
semestrit kjo njési i paraget Rektoratit
raportin e vlerésimit semestral.

Neni 53
Kérkimi shkencor

1. Eshté detyré e Universitetit "Ismail
Qemali" Vloré dhe gjithé administratés sé
Universitetit té nxisé kérkimim-shkencor.
Kérkimi shkencor é&shté njé komponent
shumé i réndésishem i vlerésimit vjetor pér
gjithé stafin akademik.

2. Personeli akademik i universitetit si dhe
studentét e ciklit t&é dyté dhe té treté té
studimeve kané té drejté té zhvillojné
aktivitet kérkimor shkencor pér funksione té
universitetit apo té institucioneve té tjera.

Neni 54
Financimi i kérkimit shkencor

1. Veprimtaria kérkimore shkencore brenda
universitetit planifikohet dhe mbéshtetet
financiarisht né pérputhje me aktet ligjore
dhe nénligjore né fuqgi. Financimet pér
kérkimin shkencor pér ¢do vit, miratohen si
pjese e buxhetit.

2. Personeli akademik, studentét e ciklit té
dyté dhe té treté kané té drejté té aplikojné
prané Rektoratit, pér fondet e miratuara nga
buxheti i UV-s&, pér kérkimin shkencor,
kualifikimet, botimet, konferencat shkencore
eti. Né rregulloren e brendshme pér

administrimin, financat dhe kontabilitetin
pércaktohen procedurat pér miratimin e
mbéshtetjes financiare dhe rimbursimin e
pagesave pér aktivitetin e kérkimit shkencor
té personelit t& universitetit.

Neni 55
Kérkimi shkencor me ose pér té tretét

1. Universiteti "Ismail Qemal" Vlore
népérmjet strukturave té tij, u ofron té
tretéve ose pranon oferta pér kérkim
shkencor, ekspertizé shkencore, shérbime e
té tjera, duke ndjekur procedurat e miratimit
dhe kontribuar financiarisht sipas
marréveshjeve e né pérputhje me
Rregulloren.

2. Aktivitetet kérkimore shkencore pér
llogari té té tretéve mund té realizohen kur
plotésohen kur nuk cénon pérmbushjen e
detyrimeve ndaj universitetit sipas kontratés
sé punés dhe nuk pengon punén kérkimore
dhe shkencore né universitet.

3. Té ardhurat gé krijohen nga aktiviteti
kérkimor shkencor, pér llogari té universitetit
apo pér institucione té tjera, pérdoren sipas
akteve ligjore dhe nénligjore né fugi duke
synuar stimulimin e pjesmarrésve né kéto
aktivitete.

KREU VI
AUTONOMIA FINANCIARE

Neni 56
Autonomia financiare

Universiteti "Ismail Qemali" Viore
funksionon sipas parimit té autonomisé
financiare. Ményra e pérdorimit té té
ardhurave nga UV  pércaktohet né
rregulloren e brendshme pér administrimin,
financat dhe kontabilitetin.

Neni 57
Hartimi i buxhetit

1. Projektbuxheti hartohet nga Rektorati,
duke u mbéshtetur né programin buxhetor

afatmesém 3-vjecar dhe né propozimet e
ardhura nga fakultetet dhe njésité e tjera, si
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dhe miratohet nga Senati Akademik, pasi
miratohet prej KADM-it.

2. Hartimi i buxhetit béhet né pérputhje me
standardet e vendosura nga Ministria e
Financave. Projektbuxheti i pércillet Ministrit
té Arsimit dhe té Shkencés, i cili brenda 30
ditéve ushtron kontrollin gé i takon sipas
ligjit né formén e kérkesés sé motivuar pér
rishikim.

Neni 58
Burimet e financimit

1. Universiteti "Ismail Qemali" Vlore ka
buxhetin tij gé& krijohet nga burime té
pércaktuara dhe gé realizohet né pérputhje
me rregulla ligjore té detyrueshme
pérgjithésisht né entet publike duke ruajtur
autonominé né pérdorimin e té ardhurave.

2. Burimet e financimit té "Ismail Qemali"
Vlore jané :

a. transferta nga buxheti i shtetit

b. té ardhura té krijjuara nga Universiteti
"Ismail Qemali" Vlore

c. burime té tjera me destinacion.

3. Universiteti "Ismail Qemali" Vlore pérgatit
rregulloren e tij pér ményrén e pérdorimit té

fondeve té krijuara nga té ardhurat e USH,
né respektim té ligjeve né fuqi.

Neni 59
Kontrolli dhe auditimi

1. Universiteti "Ismail Qemali" Viore i
nénshtrohet auditit financiar (t& brendshém
e té jashtém), gé realizohet nga institucionet
e parashikuara me ligj.

2. Kontrolli dhe auditimi i brendshém né
“Ismail Qemali" Vlore dhe né njésité
pérbérése té tij, realizohet nga auditi i
brendshém i Universiteti "Ismail Qemali"
Vlore dhe njésité e auditit té brendshém té
Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés.

KREU VI
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 60
Vula zyrtare dhe stema

1. Universiteti "Ismail Qemali"Vloré ka vulén
zyrtare sipas modelit t& miratuar nga Késhilli
i Ministrave.

2. Universiteti "Ismail Qemali"Vloré ka pér
simbol té tij stemén e paraqgitur nga modeli i
miratuar né faget pasardhése. Fakultetet e
vecanta miratojné simbolet e tyre nisur nga
ky model.

Neni 61
Miratimi i rregulloreve

Brenda dy muajve nga miratimi i Kkétij
Statulti, Senati akademik miraton
Rregulloren e Universitetit "Ismail Qemali"
Vioré. Rregulloret e tjera té njohura né kété
Statut, miratohen brenda njé muaji nga
miratimi i Rregullores sé Universitetit "Ismail
Qemali" Vloré.

Neni 62
Hyrja né fuqi

Ky Statut hyn né fugi me shpalljen e tij nga
Rektori i Universitetit "Ismail Qemali" Vloré
pas miratimit nga Ministri i Arsimit dhe
Shkencés apo té nesérmen e mbarimit té
afatit 2-mujor pér t'u shprehur Ministri. Nése
Ministri e kthen kété Statut pér ripunim né
Senatin  Akademik, pér vérejtie nga
piképamja e ligjshmérisé, atéheré brenda 5
ditéve nga kthimi i Statutit, Senati Akademik
mblidhet pér té shqyrtuar dhe miratuar
ndryshimet e propozuara me 2/3 e votave
dhe statuti i riparaqgitet Ministrit t& Arsimit
dhe Shkencés pér miratim. Nése krijohet
konflikt gé nuk zgjidhet me mirékuptim,
Universiteti "Ismail Qemali" VIoré rezervon
té drejtén, gé me vendim té Senatit
Akademik, té kundérshtojé sipas rregullave
ligjore pér aktet administrative.

KRYETARI | SENATIT
Prof. Dr. Albert Qarri
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Rregullorja

Kreu I: Dispozita té pérgjithshme
Neni 1: Baza ligjore
Neni 2: Misioni dhe objekti
Neni 3: Rregulloret e brendshme
Neni 4: Qéllimet bazé
Neni 5: Rregulla té vecanta
Neni 6: Vendimet, urdhérat dhe
udhézimet
Neni 7: Njoftimet, komunikimet
shkresore dhe pérdorimi i postés
elektronike
Neni 8: Njoftimi individual
Neni 9: Interpretimi i aktit
Neni 10: Interpretimi dhe
kundérshtimi i aktit
Neni 11: Korrigjimi dhe plotésimi i
aktit

Kreu Il: Struktura organizative e
universitetit
Neni 12: Njésité pérbérése dhe
struktura
Neni 13: Organizimi i brendshém

Kreu lll: Funksione dhe kompetencaté
tjera té organeve dhe autoriteteve
drejtuese

Neni 14: Senati Akademik

Neni 15: Késhilli i Administrimit

Neni 16: Rektorati

Neni 17: Keshilli i Fakultetit

Neni 18: Késhilli i Etikés

Neni 19: Késhilli Botues

Neni 20: Rektori

Neni 21: Zévendésrektorét

Neni 22: Kancelari

Neni 23: Dekani

Neni 24: Zévendésdekani

Neni 25: Pérgjegjési i departamentit

Kreu IV: Personeli i universitetit “Ismail
Qemali” Vioré dhe punésimi
Neni 26: Personeli i Universitetit
Neni 27: Punésimi
Neni 28: Kérkesat pér Punésim
Neni 29: Pérzgjedhja dhe emérimi i
personelit akademik me kohé té
ploté, ndihmés

mésimor-shkencor dhe administrativ
Neni 30: Personeli akademik i ftuar,
me kontraté me kohé té plote ose té
pjesshme

Neni 31: Té drejtat dhe detyrat e
personelit akademik

Neni 32: Té drejtat dhe detyrat e
personelit ndihmés mésimor-
shkencor

Neni 33: Té drejtat dhe detyrat e
personelit administrativ

Neni 34: Masat disiplinore

Kreu V: Organizimi i studimeve
universitare

Neni 35: Format e studimeve

Neni 36: Programet e studimeve
Neni 37: Ciklet dhe titujt e studimeve
universitare

Neni 38: Studimet me kohé té
pjesshme

Neni 39: Pranimi i studentéve
Neni 40: Afati i studimeve

Neni 41: Ndjekja e njé programi té
dyté studimi

Neni 42: Nderprerja e studimeve
Neni 43: Shképutja e studentit nga
programi

Neni 44: Ripranimi

Neni 45: Viti akademik dhe
organizimi i mésimdhénies

Neni 46: Struktura e Studimeve
Neni 47: Disiplinat e detyrueshme
dhe me zgjedhje

Neni 48: Plani Mésimor

Neni 49: Tekstet mésimore

Neni 50: Elementét e studimeve
Neni 51: Orari mésimor

Neni 52: Ndarja e studentéve né
klasa

Neni 53: Frekuentimi i oréve
mésimore dhe detyrimi i paraqgitjes
ne provim

Neni 54: Sekretaria mésimore dhe
regjistri themeltar

Neni 55: Drejtoria e Informacionit
dhe Teknologjise
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Kreu VI: Transferimet, ekuivalentimi dhe
ndérrimi i formés sé studimeve
Neni 56: Transferimet e studimeve
Neni 57: Transferimi pér né
institucione té tjera
Neni 58: Transferimi nga
institucionet e tjera té arsimit té larté
né Universitetin
"Ismail Qemali" Vloré.
Neni 59: Ndérrimi i formés té
studimeve

Kreu VII: Kontrolli i dijes
Neni 60: Sistemi i vlerésimit
Neni 61: Rregullat e zhvillimit té
provimeve dhe vlerésimi
Neni 62: Ankimi pér rezultatin
pérfundimtar
Neni 63: Pérmirésimi i notés
Neni 64: Praktika profesionale

Kreu VIII: Diplomimi
Neni 65: Mbrojtja e tezés sé
diplomés
Neni 66: Pajisja me diplomé
Neni 67: Térhegja e diplomés

Kreu IX: Statusi, té drejtat dhe detyrimet
e studentit
Neni 68: Marrja e statusit té studentit
Neni 69: Pérfundimi dhe hegja e
statusit
Neni 70: Té drejtat e studentéve
Neni 71: Detyrat e studentéve
Neni 72: Organizimet studentore
Neni 73: Veprimtaria
jashtémésimore
Neni 74: Masat disiplinore pér
studentét

Kreu X: Rregulla dhe procedura
akademike
Neni 75: Sistemi i kurseve dhe i
krediteve
Neni 76: Pozita e studentit
Neni 77: Rregullat e regjistrimit dhe
organizimi i kurseve
Neni 78: Ndjekja e kurseve jashté
programit té studimit
Neni 79: Térhegja e studentéve nga
kursi

Neni 80: Dégjimi i kurseve

Neni 81: Pérséritja e kurseve
Neni 82: Rregullat e sjelljes
akademike

Neni 83: Pérgjegjési té tjera té
personelit akademik

Neni 84: Pérgjegjési té tjera té
studentéve

Neni 85: Késhillimi akademik
Neni 86: Anketimi dhe vlerésimi
Neni 87: Probleme akademike dhe
zgjidhja e tyre

Neni 88: Probleme joakademike

Kreu XI: Mbrojtja e té dhénave personale
dhe konfidencialitetit
Neni 89: Mbrojtja e té dhénave
Neni 90: Pérdorimi dhe pérpunimi i
té dhénave personale

Kreu XII: Mbrojtja pro¢cedura e ankimit
kundér diskriminimit dhe masat
pérkatése

Neni 91: Hartimi i ankimit

Neni 92: Paragitja e ankimit

Neni 93: Eprori, té cilit i drejtohet

ankimi

Neni 94: Shqgyrtimi i ankimit

Neni 95: Masat ndaj moszbatimit té

detyrave

Neni 96: Masat ndaj diskriminimit

Kreu XII: Dispozita té fundit

KREU |
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Baza ligjore

Rregullorja e Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré mbéshtetet né ligjin nr. 9741, daté
25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, né
Statutin e Kketij universiteti dhe né gjithé
legjislacionin tjetér né fuqi.

Neni 2
Misioni dhe objekti
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Kjo rregullore ka pér géllim rregullimin e
veprimtarisé mésimore, kérkimore-
shkencore dhe administrative té Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré, né& pérputhje me
objektivat dhe misionin ligjor té tij dhe e
shtrin veprimin e saj mbi gjithé organet dhe
autoritetet drejtuese, njésité pérbérése,
personelin akademik, personelin ndihmés
mésimor-shkencor, personelin administrativ,
studentét, bashképunétorét e institucionit si
dhe cdo personi tjetér fizik apo juridik gé
vepron né objektet apo territorin e
Universitetit ~ "Ismail Qemali"  Vloré.
Rregullorja pércakton misionin e
programeve té studimit dhe vendos rregullat
normative té organizimit té tyre, strukturén e
brendshme dhe ményrén e funksionimit té
tyre, té drejtat dhe detyrimet e organeve
drejtuese, té personelit akademik dhe
administrativ, té studentéve, té
bashképunétoréve, rregullat pér pranimin e
studentéve, pér mésimdhénien, pér
kérkimin, pér praktikén, pér vlerésimin, pér
diplomimin, pér publikime, pér rekrutimin e
personelit dhe parashikon sanksionet né
rastin e shkeljes sé rregullores.

Neni 3
Rregulloret e brendshme

Njésité  kryesore kané rregullore té
brendshme, té cilat duhet té jené né
pérputhje me kété rregullore. Rregulloret e
brendshme té njésive kryesore hartohen
nga késhillat pérkatés té tyre dhe miratohen
nga Senati Akademik. Né funksion té
mbarévajties sé  gjithé  veprimtarisé
administrative dhe financiare né universitet
mund té hartohen dhe rregullore té
brendshme té administratés.

Neni 4
Qéllimet bazé

Mésimdhénia.
Mésimdhénia. Universiteti "Ismail Qemali"
Vloré ofron programe rigoroze edukimi né
mjaft fusha. Kurrikulumi pérmban njé thelb
té forté té bazuar né shkencat dhe artet e
lira, mbi kété bazé studentét tané
universitaré zhvillojné mjeshtérité, njohurité,

dhe aftésité e duhura pér té€ béré njé jeté
aktive dhe té sukseshme si dhe pér té géné
gytetaré té miré. Nj& shuméllojshméri
profilizimesh dhe kurrikulash té
specializuara i pérgatisin studentét pér ciklin
e dyté dhe té treté té studimit, pér shkolla
profesionale, ose pér karriera menjéheré
pas diplomimit. Cdo program ofron njé
shuméllojshméri kursesh dhe
eksperiencash kurrikulare gé sigurojné njé
jeté mé té pasur, sé bashku me njé
pérgatitie té shkélgyer pér karrierén.
Universiteti “Ismal Qemali” Vloré ofron
programe Bachelor dhe Master né njé
hapésiré té gjeré disiplinare gé pérmbushin
nevojat mé thelbésore t& qytetaréve
shqiptaré né pérputhje me kérkesat e tregut.
Programet e doktoraturés gé ofrohen sjellin
risi né fushat pérkatése. Universiteti "Ismail
Qemali" Vloré éshté pérzgjedhés né
standartet e tij t&€ pranimit dhe synon si
studentét tradicionalé po ashtu dhe ata
jotradicionalé, duke u siguruar mundési té
barabarta té gjithé atyre gé& mund té
pérfitojné prej programeve té tij. Njé
pérpjekje e vecanté éshté béré pér té
lokalizuar dhe pér té pranuar studenté me
disavantazhe por gé kané njé potencial té
forté pér sukses akademik dhe pér t'u
siguruar atyre mbéshtetjen gé do té cojé né
realizimin e atij potenciali.

Né regjistrimin e studentéve dhe ndarjen e
tyre né grupe leksionesh dhe seminaresh
apo cdo forme tjetér t& marrjes sé dijeve
respektohen standartet me géllim qgé té
ruhet cilésia e larté e mésimdhénies.
Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ofron dhe
do té vazhdojé té ofrojé vetém ato programe
pér té cilat ka né dispozicion burimet
njerézore té duhura dhe kualifikuara, si dhe
pér té cilat ekziston njé nevojé e dukshme
dhe njé potencial pér studenté té kualifikuar.

Puna kérkimore-shkencore dhe
akademike. Misioni i punés kérkimore-
shkencore dhe akademike té& Universitetit
“Ismail Qemali” Vlore gjen shprehje né njé
shumeéllojshméri formash, duke variuar gé
nga studimet bazé, tek hulumtimet e
aplikuara dhe té drejtuara ndaj problemev
té vecanta, e deri tek kontributet né letér
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né art. Brenda mundésive té veta,
universiteti  yné  siguron  mbéshtetje
financiare pér puné kérkimore-shkencore
dhe akademike. Njékohésisht ai é&shté
vazhdimisht né kérkim té burimeve té
jashtme té mbéshtetjes. Institucionet e
kérkimit shkencor, té financuara kryesisht
nga fondet e jashtme, pérbéjné njé kontribut
té réndésishém ndaj kétij misioni. Eshté
géllim mé vete pérfshirja e studentéve né
projekte kérkimore-shkencore dhe rezultatet
e punés kérkimore dhe akademike té
integrohen né kurset pérkatése mésimore.
Aplikimi i hulumtimeve kérkimore e
shkencore ndaj problemeve dhe
shgetésimeve té industrisé dhe biznesit té
vendit, si dhe ndaj agjencive shkencore,
arsimore, geveritare, shéndetésore dhe té
shérbimeve publike shérben gjithashtu pér
té pérforcuar rolin e shérbimit publik té
universitetit.

Shérbimi  publik.  Universiteti  “Ismail
Qemali” bashképunon me biznese, njési
geveritare, grupe komunitare, si dhe té tjera
organizata né aspekte té kérkimit shkencor
té zhvillimeve teknike dhe té iniciativave pér
t'u dhéné zgjidhje problemeve té ndryshme,
duke u pérpjekur t'a aplikoi ekspertizén e
universitetit ndaj céshtjeve té shogérisé né
pérgjithési ose té rajonit né vecanti, né
ményré gé té pérmirésojé meé tej cilésiné e
jetés, pérmes shérbimeve té tij. Ai synon té
ruajé shkallén e duhur té fleksibilitetit gé i
nevojitet pér té reaguar me mésimdhénie
koherente, me hulumtime dhe té tjera
shérbime ndaj nevojave gjithnjé né
ndryshim té kohés. Universiteti vé né
dispozicion ambjentet e veta pér njé
shuméllojshméri aktivitetesh té agjensive
dhe grupeve komunitare géllimet e té cilave
pérputhen me misionin e universitetit. Ai u
jep kétyre akses né programet e veta dhe
né kampus, pér sa kohé gé géllimet e tyre
jané né pérputhje me rolin dhe qgéllimin
kryesor edukues té institucionit.

Filozofia e Vitit té Paré. Eksperienca e vitit
té paré né Universitetin "Ismail Qemali"
Vloré hedh themelet pér suksesin e
studentéve duke krijuar njé ambjent gqé nxit

rritien intelektuale dhe e trajton té nxénit si
njé aktivitet gé zgjat pér gjithé jetén.
Studentét nxiten pér té zhvilluar formimin e
tyre né fushat pérkatese népérmjet
programesh akademike bashkékohore.

Neni 5
Rregulla té vecanta

Senati Akademik i Universitetit “Ismail
Qemali" Vloré mund té nxjerré rregulla té
vecanta té zbatueshme né ményré té
pérhershme apo té pérkohshme, vetém pér
njé fushé, pér njé drejtim, pér njé objekt apo
pér njé njési té caktuar, pér té siguruar
zbatimin e Ligjit pér Arsimin e Larté, Statutin
e Universitetit "Ismail Qemali" Vioré dhe
kété Rregullore, ose kur ka detyrim ligjor té
posacém, né drejtime, situata apo kushte té
nj¢ réndésie té vecanté apo té
jashtézakonshme.

Neni 6
Vendimet, urdhérat dhe udhézimet

Vendimet, urdhérat dhe udhézimet e
organeve dhe autoriteteve drejtuese i
shtrijné efektet e tyre né drejtimet pérkatése
dhe subjektet pérkatése, kur jané hartuar
dhe miratuar sipas rregullave, né formé dhe
pérmbajtje brenda kompetencave ligjore.

Neni 7
Njoftimet, komunikimet shkresore dhe
pérdorimi i postés elektronike

Organet dhe autoritetet drejtuese té
Universitetit "Ismail Qemali" Vioré dhe
njésité kryesore pérbérése, marrin dijeni pér
aktet ligjore e nénligjore, apo aktet e tjera té
nxjera né zbatim té tyre, nga struktura
pérkatése.

Dorézimi apo njoftimi mbi aktet e
mésipérme té protokolluara u béhet
anétaréve té organeve drejtuese dhe
autoriteteve drejtuese apo gjithé personelit
té institucionit kur kjo éshté e nevojshme,
pérkundrejt nénshkrimit té drejtpérdrejté apo
té bashkélidhur té tekstit pérkatés, i cili
ruhet nga komunikuesi pér agq kohé sa k
fugi vepruese akti. Mé pas akti arkivohet
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Komunikimi i mésipérm dhe njoftimet e ¢do
lloji drejtuar personelit akademik dhe gjithé
punonjésve té tjeré té Universitetit "Ismail
Qemali", Vloré éshté i vlefshém dhe
konsiderohet i kryer edhe kur béhet
népérmjet postés elektronike zyrtare, ose
publikimit né fagen zyrtare té internetit
www.univlora.edu.al, ose njoftimit verbal
nga autoritet drejtuese té ¢cdo niveli apo nga
personat e caktuar prej tyre pér té béré
njoftimin. Né kété meényré veprohet edhe
pér aktet e brendshme té organeve dhe
njésive pérkatése. Njoftimi konsiderohet i
kryer dhe né rastet e mosnénshkrimit té
aktit, kur personi refuzon té nénshkruaj apo
njoftimi népérmjet shérbimit postar kthehet
pér shkak té refuzimit t& marrjes né dorézim
nga personi, mosndodhjes né adresén e
deklaruar prej tij dhe e konfirmuar nga
shérbimi postar, si dhe raste té tjera té
paparashikuara. Nga ana e personelit
akademik dhe joakademik, komunikimi
népérmjet postés elektronike zyrtare nuk
pérdoret pér ¢cdo arsye dhe né cdo kohé.
Komunikimi népérmjet postés elektronike
jozyrtare, nuk pérdoret pér céshtije apo
probleme qé lidhen me veprimtariné né
institucion dhe konsiderohet i pavlefshém.
Personeli akademik dhe gjithé punonjésit e
tjeré té Universitetit "Ismail Qemali" Vioré,
pérdorin  komunikimin népérmijet postes
elektronike zyrtare vetém pér té béré
njoftime dhe vetém né ato raste kur
komunikimi verbal apo shkresor éshté i
pamundur dhe pamundésia té jeté e
justifikuar, vecganérisht kur Ky njoftim u
drejtohet autoriteteve drejtuese té ¢cdo

niveli. Personeli akademik dhe gjithé
punonjésit e tjeré té Universitetit "Ismail
Qemali" Vloré, jané té detyruar gqé té mos
pérdorin shérbimin postar, pér té gjitha
shkresat gé kané té béjné me ¢éshtje apo
probleme gé lidhen me punén, pér ankesat
dhe c¢do lloj shkrese, pér njoftimet apo

letér informacioni, té cilat u drejtohen
autoriteteve drejtuese, organeve apo c¢do
punonjési. Né té gjitha rastet e mésipérme
pérdoret vetém komunikimi i brendshém
zyrtar. Ky rregull éshté i njéjté dhe pér
kthimet e pérgjigjeve. Pérgjigjet zyrtare, té
cilat duhen béré vetém pérmes shkresave

zyrtare, nuk mund té zévendésohen me
kthim pergjigje pérmes pérdorimit té postés
elektronike zyrtare né asnjé rast.
Mosrespektimi i kétij neni, pérbén shkelje
dhe merren masa disiplinore referuar nenit
50 té Statutit dhe nenit 34 té Rregullores sé
Universitetit “Ismail Qemali”, Vloré.

Neni 8
Njoftimi individual

Personeli akademik, personeli ndihmés
mésimor-shkencor, personeli administrativ
dhe studentét marrin dijeni pér Ligjin pér
Arsimin e Larté, Statutin, Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vioré,
rregulloret e brendshme té njésive dhe aktet
e tjera me karakter té pérhershém, duke
njohur veté tekstin gé u vihet né dispozicion
nga struktura akademike dhe administrative
pérkatése, né kohén e fillimit té
marrédhénieve té punés ose studimit.
Ndryshimi apo shfugizimi i akteve bé&het me
komunikim té pérgjithshém duke e publikuar
né ambjente té posacme ose né fagen
zyrtare té internetit www.univiora.edu.al,
pérve¢ kur ligji pércakton shprehimisht
njoftimin individual. Tekstet e akteve me
karakter té pérhershém dhe ndryshimet e
mévonshme, konsiderohen ténjoftuara nése
publikohen né fagen zyrtare té internetit té
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré, ose né
ambjente té posagcme apo ményra té tjera té
njoftimit, pérve¢ kur ka detyrim pér njoftim
individual.

Neni 9
Interpretimi i aktit

Kur né kuadrin e zbatimit t& njé akti ka
géndrime té ndryshme pér pérmbajtjen e tij,
autoriteti drejtues pérkatés bén interpretimin
me shkrim. Organet mé té larta se
interpretuesi me iniciativé ose me kérkeseé,
miratojné ose ndryshojné interpretimin e
béré. Organi gé ka nxjerré aktin bén
interpretimin, i cili éshté i detyrueshém pér
té gjithé.

Neni 10
Interpretimi dhe kundérshtimi i akti
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Kur kundérshtohet akti dhe/ose interpretimi i
aktit, organi mé i larté hierarkik se hartuesi i
aktit, sipas rastit, shqyrton ligjshmériné e
aktit dhe/ose interpretimit té aktit, dhe bén
interpretimin  pérfundimtar, anullimin, ose
shfugizimin e ploté ose té pjesshém té aktit.

Neni 11
Korrigjimi dhe plotésimi i aktit

Kur né kuadrin e zbatimit té aktit dalin
aspekte, céshtie apo elementé té
parregulluara, léshuesi i aktit apo organi qé
ka kompetencé pér céshtjen pérkatése,
pércakton ményrén e veprimit nisur nga
rregullimi i aspekteve té ngjashme e kur
ésht¢ e pamundur, nga parimet e
pérgjithshme té ligjit nr. 9741, daté
25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé", i ndryshuar dhe
Statutit té Universitetit “Ismail Qemali”
Vloré. Né kéto raste plotésimi i aktit éshté
detyré e atij organi.

KREU I
STRUKTURA ORGANIZATIVE E
UNIVERSITETIT "ISMAIL QEMALI" VLORE

Neni 12
Njésité pérbérése dhe struktura

Universiteti "Ismail Qemali" Vloré pérbéhet
nga njésité kryesore (fakultetet), njésité
bazé (departamentet), Qéndra Kérkimore-
Shkencore, Shkolla e Masterit dhe
Doktoraturés, laboratoret, bibliotekat,
gendrat dhe njésité e tjera ndihmése dhe
administrative. Struktura organizative
miratohet me vendim té Késhillit té
Administrimit me propozim té Rektoratit dhe
éshté pjesé integrale e késaj rregulloreje.

Neni 13
Organizimi i brendshém

Struktura si mé poshté paraget organizimin
e brendshém té Universitetit "Ismail Qemali”
Vioré.

Autoritete drejtuese:

1. Rektori

Autoritete té tjera:

1. Kancelari

2. Zévendésrektori

Organet drejtuese:

1. Senati Akademik

2. Rektorati

3. Késhilli i Administrimit

4. Késhilli i Etikés

Administrata Qendrore:

1. Drejtoria e Kurrikulés dhe Standarteve

+ Sektori i Marrédhenieve me Studentét dhe
Statistikés

» Zyra Akademike

* Zyra e Regjistrimit

2. Sektori i Burimeve Njerézore

* Protokoll Arkiva

* Specialiste prané rektorit

* Sherbimi i Informacionit

3. Drejtoria e Komunikimit

« Zyra e Publikimeve dhe Botimeve
Universitare

» Zyra e Marrédhénieve me Jashté

» Zyra e Marketingut

» Zyra e Marrédhénieve me Publikun

* Qéndra e Késhillimit t&é Karrierés, Alumnit
e Transparencés Administrative

* Qéndra e Edukimit Fizik dhe Projekteve
Sportive

4. Dega e Financés dhe Buxhetit

5. Sektori i Shérbimeve, Blerjeve dhe
Mirémbaijtjes

6. Dega Juridike

7. Drejtoria e Projekteve, Investimeve dhe
Aktiviteteve Shkencore

8. Drejtoria e Informacionit dhe Teknologjisé
9. Njésia e Vlerésimit té Brendshém té
Cilésisé dhe Akreditimit

10. Sektori i Bibliotekave

FAKULTETI | EKONOMISE
Autoritete drejtuese:

1. Dekani

2. Pérgjegjésit e departamenteve
Organe drejtuese:

1. Késhilli i Fakultetit

Autoritete té tjera:

1. Zévendésdekani

Njésité bazé

1. Departamenti i Biznesit

2. Departamenti i Ekonomiksit

3. Departamenti i Financés
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Administrata
1. Sekretaria mésimore
Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI | SHKENCAVE TEKNIKE
Autoritete drejtuese:

1. Dekani

2. Pérgjegjésit e departamenteve

Organe drejtuese:

2. Késhilli i Fakultetit

Autoritete té tjera:

1. Zévendésdekani

Njésité bazé

. Departamenti i Matematikés

. Departamenti i Fizikés

. Departamenti i Kimisé

. Departamenti i Biologjisé

. Departamenti i Shkencave Kompjuterike
. Departamenti i Inxhinierisé Mekanike dhe
Navale

7. Departamenti i Inxhinierisé Elektrike

8. Departamenti i Shkencave Detare
Administrata

1. Sekretaria mésimore

Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

OOk, WNPE

FAKULTETI | SHKENCAVE HUMANE
Autoritete drejtuese:

1. Dekani

2. Pérgjegjésit e departamenteve

Organe drejtuese:

1. Késhilli i Fakultetit

Autoritete té tjera:

1. Zévendésdekani

Njésité bazé

1. Departamenti i Edukimit

9. Departamenti i Gjuhés Shqipe dhe
Letérsisé

10. Departamenti i Gjuhéve té Huaja

11. Departamenti i Drejtésisé
Administrata

2. Sekretaria mésimore

Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

FAKULTETI | SHENDETIT PUBLIK
Autoritete drejtuese:

1. Dekani

2. Pérgjegjésit e departamenteve
Organe drejtuese:

1. Késhilli i Fakultetit

Autoritete té tjera:

1. Zévendésdekani

Njésité bazé:

1. Departamenti i Infermierisé

2. Departamenti i Shendetit Publik

3. Departamenti i Kujdesit pér Nénén dhe
Fémijén

Administrata

1. Sekretaria mésimore

Punonjés ndihmés mésimor shkencoré

NJESI TE TIERA

1. Qéndra Kérkimore Shkencore

2. Shkolla e Masterit dhe Doktoraturés
3. Qéndra Life Long Learning

KREU Il
FUNKSIONE DHE KOMPETENCA TE
TJERA TE ORGANEVE
DHE AUTORITETEVE DREJTUESE

Neni 14
Senati Akademik

Senati Akademik i Universitetit "Ismail
Qemali" Vloré éshté organ vendimmarrés
kolegjial dhe i zgjedhur. Ai vendos pér
planet e zhvillimit strategjik dhe problemet
mé té réndésishme té institucionit né fushén
e mésimit, té kérkimit shkencor dhe té
organizimit administrativ e financiar. Detyrat
dhe kompetencat e Senatit Akademik
pércaktohen né ligjin nr. 9741, date
25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, dhe
né Statutin e Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré. Senati Akademik pérbéhet nga
anétaré pérfagésues té personelit akademik
me kohé té ploté, té personelit administrativ
dhe té studentéve me kohé té ploté, té cilét
zgjidhen drejtpérdrejt nga grupet pérkatése
té anétaréve té institucionit né pérputhje me
ligjin nr. 9741, date 25.08.2007 "Pér Arsimin
e Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, dhe Rregulloren e

Zgjedhjeve.

Neni 15
Késhilli i Administrimit

Funksionet, pérbérja dhe funksionimi
Késhillit t&¢ Administrimit bazohen né |
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nr. 9741, daté 25.08.2007 "Pér Arsimin e
Larté né Republikén e Shqipérisé", i
ndryshuar, Statutin dhe Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré. Késhilli i
Administrimit mblidhet né seanca té
zakonshme té paktén dy heré né tre muaj
sipas rendit té dités té pércaktuar mé paré.
Né mbledhjen e tij té paré Keéshilli |
Administrimit zgjedh kryetarin e tj dhe
vendos ményrén e organizimit. Késhilli i
Administrimit mund té mblidhet edhe né
seanca té jashtézakonshme, Kkur Kkjo
kérkohet nga kryetari ose 1/2 e anétaréve té
tij apo me kérkesé té rektorit ose kancelarit
té institucionit pér ¢éshtje té€ ndryshme né
kompetence teé tij.

Neni 16
Rektorati

Rektorati funksionon duke u bazuar né ligjin
nr. 9741, daté 25.08.2007 "Pér Arsimin e
Larté né Republikén e Shqipérisé", i
ndryshuar, Statutin dhe Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré. Rektorati
kryesohet nga Rektori dhe pérbéhet nga
zévendésrektorét, dekanét dhe kancelari.
Rektorati funksionon me mbledhje. Si rregull
rektorati mblidhet njé heré né dy javé.
Mbledhja e rektoratit zhvillohet kur jané té
pranishém té paktén 50% e anétaréve.
Pérve¢ funksioneve dhe detyrave @é
pércaktohen né Ligjin pér Arsimin e Larté
dhe Statutin e Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré, rektorati ka edhe kéto funksione:

1. Merr né shqyrtim problematika té
funksionimit té pérditshém té njésive
kryesore dhe té administratés e né
pérputhje me funksionet dhe kompetencat
merr vendim ose e kalon c¢éshtjen pér
shqyrtim né organe apo autoritete té tjera
drejtuese;

2. Merr vendim pér masat administrative té
propozuara nga organet dhe autoritet e

tjera drejtuese;

3. Propozon né organet e tjera drejtuese
vendosjen e tarifave pér shérbimet gé u
ofrohen studentéve, stafit dhe té tretéve.

Neni 17
Késhilli i Fakultetit

Késhilli i Fakultetit funksionon bazuar né
ligjin nr. 9741, daté 25.08.2007 "Pér Arsimin
e Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, Statutin dhe Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré, si dhe
rregulloren e tij té brendshme. Rregullorja e
brendshme e Késhillit t& Fakultetit miratohet
nga Senati Akademik. Késhilli i Fakultetit
kryesohet nga dekani dhe pérbéhet nga
anétaré té personelit me kohé té ploté, té
zgjedhur né pérputhje me Rregulloren e
Zgjedhjeve té universitetit. Késhilli i
Fakultetit funksionon me mbledhje.Mbledhja
e Késhillit té Fakultetit zhvillohet kur jané té
pranishém té paktén 50% e anétaréve;
Pérvec funksioneve dhe detyrave qé
pércaktohen né ligjin nr. 9741, daté
25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, dhe
Statutin e Universitetit "Ismail Qemali"
Vioré, Keéshilli i Fakultetit ka dhe kéto
funksione:

1. Merr né shqyrtim problematika té
funksionimit té pérditshém t& njésisé
kryesore dhe né pérputhje me funksionet
dhe kompetencat merr vendim ose ia kalon
pér shqgyrtim organeve apo autoriteteve té
tjera drejtuese.

2. Miraton listén e personelit akademik te
ftuar qé do té aktivizohet gjaté procesit
mésimor dhe ia kalon até pér miratim
Rektorit.

3. Merr vendim pér masat adminstrative té
propozuara nga organet dhe autoritet e tjera
drejtuese dhe i percjell ato né organet mé té
larta.

4. Shqyrton propozimet e ardhura nga
departamentet pér ndryshimin e kurrikulave,
programit té kurseve, hapjen apo mbylljen e
programeve té studimit dhe pasi merr
vendim ia pércjell organeve mé té larta pér
miratim;

5. Propozon né organet e tjera drejtuese
vendosjen e tarifave pér shérbimet gé u
ofrohen studentéve, stafit dhe té tretéve.

Neni 18
Késhilli i Etikés
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Késhilli i Etikés funksionon bazuar né ligjin
nr. 9741, daté 25.08.2007 "Pér Arsimin e
Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, Statutin dhe Rregulloren e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré si dhe
Kodin e Etikés té miratuar nga Senati
Akademik. Kodi i Etikés pércakton ményrén
e marrjes sé vendimeve, paragitien dhe
shgyrtimin e ankesave, ekzekutimin e
vendimeve dhe sanksionet pérkatése. Né
Kodin e Etikés pércaktohen detyrimet e
personelit dhe studentéve, mosrespektimi
dhe shkelja e tyre, konsiderohet shkelje e
etikés dhe éshté objekt i shqyrtimit né
Késhillin e Etikés dhe nga autoritetet
drejtuese té ¢do niveli apo organi kolegjial.
Shkelje té rregullave etike konsiderohen té
gjitha veprimet e kryera nga ana e
personelit akademik, personelit
administrativ, personelit ndihmés mésimor-
shkencor dhe studentit qé& cénojné
personalitetin e té tjeréve, etikén
akademike, rregullat dhe normat etiko-
morale té institucionit e t& shoqérisé, sipas
Kodit té Etikés i cili miratohet nga Senati
Akademik. Késhilli i Etikés éshté organ
kolegijial i cili diskuton probleme té etikés sé
jetés akademike dhe i paraget propozime
rektorit pér kéto céshtje. Késhilli i Etikés
pérbéhet nga 5 anétaré té stafit akademik
g€ kané sé paku titullin “Lektor”. Anétarét e
Késhillit t& Etikés pérzgjidhen nga Senati
akademik, pas paragities nga Rektori té
propozimeve té késhillava té fakulteteve.
Anétarét e Késhilli i Etikés zgjedhin
kryetarin me votim té fshehté. Né ¢do rast
2/3 e anétaréve té Senatit Akademik mund
té kérkojé votébesimin pér cdo anétar té
Késhillit té Etikés. Késhilli i Etikés vihet né
lévizje menjéheré kur ka ankesé me shkrim
dhe/ose me kérkesé té Rektorit.

Organet dhe autoritet drejtuese té
universitetit jané té detyruara té véné né
dispozicion té Késhillit t& Etikés té gjithé
dokumentacionin dhe informacionin e
kérkuar pér shqgyrtimin e ankesave
pérkatése. Keshilli i Etikés pasi shqyrton
céshtjen né fjalé, i bén propozime autoritetit
drejtues pérkatés, ose drejtpérdrejté té
rektorit kur kerkesa éshte béré prej tij, pér té
vendosur mbi masat disiplinore.

Neni 19
Késhilli Botues

Késhilli Botues i Universitetit "Ismail Qemali”
Vloré éshté njé organ kolegjial i pérbéré nga
5 (pesé) anétaré té personelit akademik,
pérbérja e té cilit miratohet nga Senati
Akademik. Késhilli Botues ka pér detyré té
shqgyrtojé, té diskutojé dhe té miratojé
botimet e personelit akademik, gé do té
shérbejné si tekst bazé né programet e
kurseve, sipas propozimeve té
departamenteve pérkatése. Diskutimi dhe
miratimi paraprak i botimeve té personelit
akademik gé do té shérbejné si tekst bazé,
duhet té béhet mé paré né departament dhe
mé tej té kalojé pér miratim né Késhillin e
Fakultetit.

Neni 20
Rektori

Rektori éshté autoriteti mé i larté i
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré. Detyrat
dhe kompetencat e tij jané pércaktuar né
ligjin nr. 9741, daté 25.08.2007 "Pér Arsimin
e Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, Statutin e kétij universiteti dhe
akte té tjera ligjore dhe nénligjore.

Neni 21
Zévendésrektori

Zévendésrektori pérzgjidhet nga rektori dhe
miratohet nga Senati Akademik. Né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré ka njé
zévendésrektor €& ndjek veprimtariné
meésimoreshkencore, até té administratés
dhe informacionit. Detyrat konkrete té
zévendésrektorit jané té pércaktuara mé
poshté, por pér nevoja té institucionit, rektori
mund té bé&jé ndryshimin e fushave té
veprimit té tij.

Detyrat e zévendésrektorit jané:

1. Bashkérendon dhe kontrollon gjithé
veprimtariné mésimore midis gjithé njésive
bazé dhe atyre kryesore.

2. Ndjek dhe monitoron gjithé procesin
mésimor.
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3. Drejton punén pér hartimin e planeve
mésimore dhe shpérndarjen e ngarkesave
mésimore.

4. Bén analizén e té gjithé aspekteve té
punés sé njésive akademike dhe mban
kontakte té vazhdueshme me dekanét pér
té gjitha proceset akademike.

5. Ndjek strategjiné e zhvillimit akademik té
institucionit.

6. Kryen gjitha detyrat e deleguara nga
rektori.

7. Raporton tek rektori pér gjithé procesin
akademik.

8. Ndjek e kontrollon aktivitetin shkencor té
universitetit.

9. Nxit dhe ndjek gjithé grantet dhe
programet shkencore né té cilat merré pjesé
universiteti.

10. Bashkérendon veprimtariné shkencore
té universitetit me institucionet e tjera
shkencore, njésité geveritare dhe
komunitetin.

11. Ndjek dhe mbéshtet ecuriné e
kualifikimit shkencor té personelit akademik.
12. Ndjek ecuriné e buletinit shkencor,
revistave shkencore, dhe konferencave gé
organizohen nga universiteti.

13. NXxit integrimin e studentéve né projekte
shkencore

14. Nxit pérfshirjen e projekteve shkencore
né procesin e mésimdhénies.

15. Bashkérendon dhe kontrollon gjithé
veprimtariné e administratés.

16. Drejton punén pér pérditésimin e
informacionit dhe editimin e tij né fagen
zyrtare

té universitetit.

17. Bén analizén e té gjithé aspekteve té
punés sé administratés.

18. Kryen gjithé detyrat e deleguara nga
rektori.

19. Raporton tek rektori pér gjithé
veprimtariné e administratés.

Neni 22
Kancelari

Kancelari i universitetit éshté personi gé
ndjek mbarévajtien administrative dhe
ekonomike té institucionit. Detyrat dhe
kompetencat e tij pércaktohen ligjin nr.

9741, daté 25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté
né Republikén e Shqipérisé"”, i ndryshuar,
né akte ligjore e nénligjore dhe né Statutit e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré. Kancelari
i universitetit pérgjigjet pérpara Senatit
Akademik, Késhillit té  Administrimit,
Rektorit, institucioneve géndrore dhe
organeve shtetérore té kontrollit, pér
zbatimin e akteve ligjore dhe nénligjore né
fushén ekonomiko-financiare.

Neni 23
Dekani

Dekani éshté autoriteti mé i larté i Fakultetit.
Veg pozités juridike dhe kompetencave qé
pércaktohen pér té né ligjin nr. 9741, daté
21.5.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, dhe
Statutin e Universitetit "Ismail Qemali" ka
edhe kéto detyra:

1. Miraton komisionet ad-hoc pér rekrutimin
e personelit akademik dhe i pércjellé rektorit
klasifikimin e kandidatéve.

2. Merr masa disiplinore pér personelin
akademik, ndihmés mésimor-shkencor,
administrativ dhe studentét, kur konstaton
veté apo informohet nga pérgjegjési i
departamentit pér raste shkeljesh té
pércaktuara né Statut, Rregullore, Kodin e
Etikés, Kodin e Punés, Ligjin e Arsimit té
Larté et Né rastet e ndérpreries sé
marrédhenieve té punés pér personelin
akademik gé ka shkelur kontratén e punés
dhe dispozitat ligjore né fuqi, i jep mendim
me shkrim rektorit.

3. Miraton né parim kérkesat e personelit
akademik dhe lejet pér nevoja té kualifikimit
shkencor, specializime e pérvoja té tjera,
brenda dhe jashté vendit dhe i propozon pér
miratim né Rektorat s& bashku me
dokumentacionin  shogérues té lektorit
kérkues.

4. Pércjell pér njohje apo miratim né rektorat
vendimet e emérimit apo té caktimit té
autoriteteve drejtuese té njésisé kryesore.

5. Paraget pér miratim né Ké&shillin e
Fakultetit raportin vjetor pér veprimtariné
meésimore, kérkimore dhe financiare té
fakultetit.




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

6. Miraton orarin mésimor dhe shpérndarjen
e ngarkesés mésimore té fakultetit té
hartuar nga departamentet dhe ia pércjellé
rektorit pér miratim pérfundimtar.

7. Mbikqyr, kontrollon dhe vleréson, madije
drejpérdrejté né auditor, veté ose me grupin
e specialistéve té fushés pérkatése
realizimin e procesit t¢ mésimdhénies dhe
sigurimin e standardeve té cilésisé.

8. Ka té drejté né cdo kohé, para fillimit té
semestrit dhe gjaté semestrit, té béjé cdo
ndryshim né orarin mésimor, té riorganizoj[
apo zévendésojé personelin akademik dhe
té rishpérndajé ngarkesén mésimore né rast
se konstaton shkelje té disciplines né puné,
té rregullave e standardeve akademike,
moszbatim té urdhrave té autoriteve
drejtuese né lidhje me procesin e
mésimdhénies, abuzime apo performancé e
dobét, apo kur veté i konsideron té
nevojshme kéto ndryshime né funksion té
menaxhimit me té miré dhe sigurimit té
standardeve té cilésisé.

9. Mbikgyr dhe nénshkruan realizimin e
ngarkesés mésimore té personelit akademik
té gjithé fakultetit.

Neni 24
Zévendésdekani

Zévendésdekani éshté autoriteti drejtues
pér anén mésimore ose shkencore né
njésiné kryesore né mungesé té dekanit dhe
pér detyra té tjera té autorizuara prej tij.
Zévendésdekani  mbulon  veprimtariné
mésimore, sektorin e kurrikulave dhe
standarteve si dhe vlerésimin e brendshém.
Pér nevoja té fakultetit, dekani mund té
ndryshojé fushat e veprimit té
zévendésdekanit si dhe mund t'i caktojé atij
detyra té tjera.

Vec¢ detyrave té tjera té pércaktuara nga
aktet normative né fuqi, zévendésdekani ka
edhe kéto detyra pér ushtrimin e
funksioneve té tij:

1. Organizon e kontrollon punén mésimore
e shkencore né fakultet;

2. Ndjek zbatimin e urdhrave té dekanit;

3. Ushtron kompetencat e dekanit né
mungesé dhe me porosi té tij;

4. Ndjek pérgatitien dhe zbatimin e planeve
dhe programeve mésimore;

5. Organizon e kontrollon punén pér té
gjitha ciklet e studimeve;

6. Bashkérendon punen pér shpérndarjen e
ngarkesés mésimore té personelit dhe
kontrollon  realizimin e  procesit té
mésimdhénies;

7. Ndjek bashképunimin shkencor té njésive
té fakultetit;

8. Ndjek ecuriné e punés shkencore dhe té
kualifikimit né fakultet;

9. Drejton hartimin e orarit mésimor, té
provimeve dhe ndjek zbatimin e tyre;

Neni 25
Pérgjegjési i departamentit

Pérgjegjési i departamentit éshté autoriteti
mé i larté pér departamentin. Né
veprimtariné e tij mbéshtetet dhe
pérfagéson mendimin e personelit akademik
té departamentit. Ve¢ detyrave té tjera té
pércaktuara nga aktet normative né fuqi,
pérgjegjési i departamentit ka edhe kéto
detyra pér ushtrimin e funksioneve té tij

1. Drejton punén pér hartimin kurrikulave té
programeve studimit gé mbulon
departamenti dhe ndjek me Kkorrektési
zbatimin e tyre.

2. Ndjek e kontrollon aktivitetin shkencor né
departament, né pérputhje me planifkimin
vietor dhe mban dokumentacionin e
aktivitetit shkencor e akademik té anétaréve
té departamentit, pas raportimeve né
analizén vjetore té tij.

3. Harton orarin mésimor dhe bashkérendon
shpérndarjen e ngarkesés mésimore né ¢cdo
formé té mésimdhénies midis personelit
akademik té departamentit sipas
rregulloreve e udhézimeve perkatese té
MAS-it e Rektoratit dhe ia pércjell pér
miratim dekanit

4. | propozon dekanatit masat pér shkeljet e
disiplinés né puné, té rregullave dhe
standarteve akademike nga pedagogét.

5. Organizon analizén vjetore té punés
mésimore shkencore, analiza periodike ose
analiza té tjera pér raste e aspekte té
vecanta né departament
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6. Mbikgyr respektimin e programeve té
meésimdhénies, té kérkimeve shkencore dhe
té veprimtarive té tjera, né kohén e né
ményrén e caktuar;

7. Mbikgyr dhe nénshkruan realizimin e
ngarkesés mésimore té personelit akademik
té departamentit;

8. | paraget dekanit listtn me propozimet
pér personelin akademik té ftuar dhe até

me kontraté té pérkohshme me kohé té
plot¢ ose té pjesshme, pas miratimit
paraprak né departament;

9. Propozon né Késhillin e Fakultetit krijimin,
ndryshimin apo shkririen e grupeve
mésimore e kérkimore, strukturén e tyre dhe
ndryshimet e saj né pérputhje me Statutin e
Universitetit “Ismail Qemali” Vloré;

10. Mbikqgyr respektimin e disiplinés né
puné, merr masat pérkatése pér rivendosjen
e rregullit né raste shkeljesh apo t& metash.
Njofton dekanin dhe bén rekomandimet
pérkatése pér céshtje organizative e
disiplinore kur e ¢cmon té arsyeshme;

11. Ka té drejté né ¢do kohé, para fillimit té
semestrit dhe gjaté semestrit, té béjé ¢cdo
ndryshim né orarin mésimor, té riorganizojé
apo zévendesojé personelin akademik

dhe té rishpérndajé ngarkesén mésimore né
rast se konstaton shkelje té disiplinés

né puné, té rregullave e standardeve
akademike, moszbatim té urdhrave té
autoriteve drejtuese né lidhje me procesin e
mésimdhénies, abuzime apo

performancé e dobét, apo kur veté i
konsideron té nevojshme kéto ndryshime né
funksion té menaxhimit me té miré dhe
sigurimit té standardeve té cilésisé dhe ia
pércjellé dekanit pér miratim.

KREU IV
PERSONELI | UNIVERSITETIT “ISMAIL
QEMALI” VLORE DHE PUNESIMI

Neni 26
Personeli i Universitetit

Personeli i Universitetit "Ismail Qemali" té
Vlorés pérbéhet nga:

1. Personeli akademik né pérbérje té té cilit
jané, profesorét, docentét dhe lektorét.
Kriteret e ndarjes né kategori dhe nivele

percaktohen ne ligjin nr. 9741, date
25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé", i ndryshuar.

2. Personeli ndihmés mésimor-shkencor né
pérbérje té té cilit jané, laborantét me arsim
té larté, laborantét me arsim té mesém.

3. Personeli administrativ, pjesé e sé cilit
jané té gjithé punonjésit e administrates dhe
gé kryejné detyra gé shérbejné né realizimin
e misionit té arsimit té larté prané
Universitetit "Ismail Qemali" té Vlorés.

Neni 27
Punésimi

Punésimi né Universitetin "Ismail Qemali"
Vloré béhet né mbéshtétje té legjislacionit té
punés né Republikén e Shqipérisé, té ligjit
nr. 9741 dt 21.05.2007 "Per Arsimin e Larté
né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar,
akteve nénligjore dhe Statutit. Ky punésim
realizohet népérmjet  procedurés sé
konkurimit té hapur duke garantuar njé
proges transparent, té paanshém dhe
objektiv.

Neni 28
Kérkesat pér Punésim

Personat kandidaté pér punésim té té tre
niveleve, pér t'u punésuar né Universitetin
"Ismail Qemali" Vloré duhet té plotésojné sé
pari kéto kérkesa té pérgjithshme:

1. Té zotérojné aftésité e nevojshme
profesionale pér vendin e punés pér té cilin
konkurojné.

2. Té kené aftésiné e punés né grup dhe té
komunikimit profesional me kolegét dhe
studentét.

3. Té mos jené dénuar me vendim té formés
sé preré té Gjykatés pér kryerjen e njé krimi.
4. Té mos jeté marré mé paré ndaj tyre
masa disiplinore e largimit nga puna apo
zgjidhjes sé kontratés nga Universiteti
"Ismail Qemali" Vloré.

5. Té mos kené vepruar ose propoganduar
né veprim té prishjes sé& imazhit té
universitetit dhe autoriteteve drejtuese, né
median vizive dhe te shkruar, rrjetet sociale
etj.
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Neni 29
Pérzgjedhja dhe emérimi i personelit
akademik me kohé té ploté, ndihmés-
meésimor-shkencor dhe administrative

Procedura e konkurimit té hapur pér
pérzgjedhjen dhe emérimin e personelit
akademik me kohé té ploté, ndihmes
mésimor  shkencor dhe administrativ
realizohet si mé poshté:

1. Njésité bazé dhe kryesore pércjellin né
rektorat kérkesat e tyre pér personel
akademik me kohé té ploté dhe ndihmés-
mésimor-shkencor. Kancelari pércjell
kérkesat pér personel administrativ.

2. Pas vlerésimit té kérkesave né referencé
té nevojave té mésimdhénies, kérkimit
shkencor dhe administratés apo sektoréve
té tjeré, béhet publikimi i vendeve té lira té
punés né Buletinin e Njoftimeve Publike dhe
né ményrat e tjera si éshté pércaktuar né
statut.  Njoftimi  pérmban  pozicionin,
pérshkrimin e vendit t&€ punés, kérkesat e
pérgjithshme té pércaktuara dhe né statut si
dhe kérkesa té tjera té vecanta té miratuara
nga Rektori, listén e dokumenteve gé duhet
té paragesin kandidatét, afatin brenda té cilit
do té kryhen aplikimet pér vendin vakant,
vendin e dorézimit té dokumentacionit dhe
ményrén e dorézimit té tij (me posté apo
elektronike).

3. Pas njoftimit Rektori urdhéron ngritjen e
komisioneve ad-hoc prané cdo njésie dhe
prané rektoratit pér pérzgjedhjen e
personelit administrativ. Komisioni pér
personelin administrativ. miratohet nga
rektori dhe propozohet nga kancelari.

4. Dosjet e kandidateve pranohen dhe
protokollohen duke béré regjistrimin e emrit
té kandidatit dhe datén e vulés postare, e
cila do té shérbejé pér té pércaktuar nése
éshté respektuar apo jo afati i aplikimit.

5. Pas pérfundimit té afatit t& aplikimeve,
por jo mé voné se 10 (dhjeté) dité,
pérgjegjési i sektorit té burimeve njerézore,
merr né dorézim gjithé dosjet e kandidatéve
dhe u pércjell komisioneve té vlerésimit
listén e kandidatéve.

6. Komisonet ad-hoc fillojné procedurén e
vlerésimit té dosjeve té kandidatéve sipas

udhézimit pérkatés. Né njé pasqyré té
vecanté paragiten rezultatet e konkurimit té
té gjithé kandidatéve sipas pikéve té fituara
dhe e pércjellin até dekanit té fakultetit ose
kancelarit né rastin e kandidatéve pér
personel administrativ.

7. Té gjithé kandidatét njoftohen nga sektori
i burimeve njerézore pér datén dhe orén e
intervistes sé& punésimit. Ky njoftim
publikohet né ambjente prané rektoratit.

8. Intervista zhvillohet me punédhénésin
dhe komisionin e intervistés. Komisioni i
intervistés pér personel akademik pérbéhet
nga dekani dhe pérgjegjésit e
departamenteve té fakultetit pérkatés. Né
rastin e kandidatéve pér personel
administrativ né intervisté éshté i pranishém
komisioni ad-hoc dhe kancelari.

9. Pas pérfundimit té intervistés, komisioni
bén vierésimin me piké té kandidatéve té
intervistuar dhe e nénshkruan. Rezultatet i
percillen mé tej komisioneve ad-hoc.

10. Komisionet ad-hoc plotésojné pasqyrén
pérmbledhése té rezultateve té konkurimit
né té dy fazat dhe sé bashku me gjithé
dokumentacionin pérkatés ia pércjellin
dekanit té fakultetit ose kancelarit té
institucionit né rastin e kandidatéve pér
personel administrativ.

11. Dekani i fakultetit ose kancelari i
institucionit pércjellin dosjet pérkatése dhe
klasifikimin tek rektori brenda njé periudhe
njé-javore. Rektori vendos pérfundimisht
mbi ¢do kandidaturé gé paragqitet.

12. Sektori i Burimeve Njerézore bén
njoftimin e kandidatéve fitues dhe atyre qé
nuk pérzgjidhen (jo fitues).

13. Kandidatét jo fitues kané té drejtén e
ankimimit tek Rektori brenda 5 ditéve pas
marrjes sé vendimit té komisionit.

Neni 30
Personeli akademik i ftuar, me kontraté
me kohé té ploté ose té pjesshme

Njésité kryesore pérpara fillimit té cdo
semestri ose gjaté vitit akedemik, bazuar né
nevojat e domosdoshme pér realizimin e
procesit t& mésimdhénies, pércjellin pér
miratim né Rektorat listén emérore té
personelit akademik te ftuar, me kont
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me kohé té ploté ose té pjesshme, duke iu
pérmbajtur numrit té& miratuar nga Késhilli i
Administrimit pér kété kategori punonjésish.
Konkurimi pér personelin akademik pér té
dyja kategorité béhet népérmjet vlerésimit té
dosjes. Kandidati duhet té plotésojé sé pari
kérkesat e pérgjithshme té percaktuara né
nenin 28 té késaj rregulloreje dhe kritere
specifiké té pércaktuar né rregulloret e
njésive kryesore.

Pérzgjedhja béhet né perputhje me nenin
48 dhe 49 té ligjit nr. 9741, daté 21.05.2007
"Pér Arsimin e Lart¢ né Republikén e
Shqipérisé", i ndryshuar dhe modaliteteve té
pércaktura né Statutin e UV-sé. Kritere mé
specifike pércaktohen né rregulloret e
brendshme té njésive kryesore.

Neni 31
Té drejtat dhe detyrat e personelit
akademik

Pérve¢ sa pércaktohen né ligjin nr. 9741,
daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé”, i ndryshuar,
Kodin e Punés, Statutin e Universitetit
"Ismail Qemali" Vlore dhe né kontratat
kolektive ose individuale té punés, personeli
akademik ka edhe kéto té drejta:

1. Té shfrytézojé té gjitha mundésité qé
ofron universiteti, fakulteti dhe
departamenti, duke respektuar rregullat e
vendosura.

2. Té kérkojé té respektohen dhe té
zbatohen té gjitha detyrimet gé shtrohen
gjaté procesit mésimor.

3. Té Kkérkojé nga organet drejtuese té
departamentit, fakultetit dhe universitetit,
respektimin e té gjitha té drejtave qé
burojné nga Kodi i Punés dhe Ligji pér
Arsimin e Larté.

4. Té kérkojé nga studentét njé frymé etike
dhe morale né pajtim me legjislacionin né
fuqi.

Personeli akademik ka edhe kéto detyra:

1. Té hartojé sipas afateve té pércaktuara
nga dekani, programin e mésimdhénies dhe
syllabusin e kursit té cilin ua bén té njohur
studenteve, dhe njé kopje e té tij duhet t'a
dorézojé né departament.

2. Té shfrytézojé me efektivitet orén e
mésimit duke iu pérmbajtur orarit mésimor.
3. Té ndjeké sistematikisht zhvillimin dhe
arritjet e shkencés sipas profilit pérkatés né
planin kombétar e ndérkombétar dhe ta
reflektojé até né procesin mésimor.

4. Té hartojé né kohén e duhur tezat e
provimit, té cilat ¢do vit duhet té jené té
riformuluara, té azhornuara dhe
gjithépérfshirése.

5. Té dorezojé né kohé né sekretariné
mésimore rezultatet e vlerésimit té
studentéve.

6. Té depozitojé né kohé ne sekretarine e
departamentit testet e provimeve, té cilat
runen té pakten deri né pérfundim té
provimeve té semestrit t& ardhshém.

7. Té zbatojg¢ udhézimet né fuqgi gjaté
realizimit té programit mésimor.

8. Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé
tij parimet e etikés gytetare, Kodin e Etikés
sé Universitetit “Ismail Qemali” Vloré, duke
shfaqur njé figuré té& pajtueshme me
veprimtariné qé zhvillohet né universitet.

9. Té respektoje me pérgjegjési orarin
mesimor e zyrtar dhe disiplinén né puné;

10. Té ruajé sekretin profesional, t& mos
japé té dhéna lidhur me detyrén gé kryen pa
gené autorizuar nga autoriteti drejtues.

11. Té japé me pérgjegjési informacion mbi
realizimin e procesit te mésimdhénies,
kerkimit shkencor, kontributit ne institucion
dhe aspekteve tjera te punés, sa here gé
kjo i kérkohet nga autoritetet drejtuese té
departamentit, fakultetit dhe universitetit.

12. Pérpara fillimit t& ¢cdo semestri personeli
akademik me kohé té ploté, merr miratimin
nga pérgjegjési i departamentit, nga dekani i
njésisé kryesore dhe nga rektori, pér
aktivitetin mésimor me kohé té pjesshme gé
mund té kryejé né institucione té tjera té
arsimit té larté.

13. Té zbatojé urdhrat dhe udhézimet e
autoriteteve drejtuese té ¢do niveli, té€ dhéna
me shkrim ose me gojé.

14. Té realizoje normen e ngarkesés
mésimore dhe mbingarkesen né raste
nevoje. Pér personelin akademik né
kategoriné "Lektor" dhe "Docent" ngarkesa
mésimore mund té realizohet edhe veté
né njé nga format e mésimdhéni
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Personeli akademik  né kategoriné
“Profesor” mund ta realizojé ngarkesén
mésimore vetém me leksione ose edhe né
format e mésimdhénies gé déshiron.

Neni 32
Té drejtat dhe detyrat e personelit
ndihmés mésimor-shkencor

Pérve¢ sa pércaktohen né ligjin nr. 9741,
daté 21.05.2007 "Pé&r Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé", i ndryshuar,
Kodin e Punés, Statutin e Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré dhe né kontratat
kolektive ose individuale té punés, personeli
ndihmés mésimor-shkencor ka edhe kéto té
drejta:

1. Té shfrytézojé té gjitha mundésité gé
ofron institucioni, duke respektuar té gjitha
rregullat e vendosura;

2. Té kérkojeé té respektohen dhe té
zbatohen té gjitha detyrimet gé shtrohen
gjaté realizimit té detyrés sé ngarkuar né
procesin mésimor;

3. Té kérkojé nga autoritetet dhe organet
drejtuese té departamentit, fakultetit dhe
universitetit, respektimin e té gjitha té
drejtave gé burojné nga Kodi i Punés dhe
Ligji pér Arsimin e Larté;

4. Té kérkojé nga kolegét dhe studentét njé
frymé etike dhe morale té tillg, gé té jeté né
pajtim me legjislacionin né fuqi;

2. Personeli ndihmés mésimor-shkencor ka
edhe kéto detyrime:

1. Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé
tij parimet e etikés qytetare, Kodin e Etikés
té Universitetit "Ismail Qemali” Vloré, duke
shfaqur njé figuré té pajtueshme me
veprimtariné gé zhvillohet né té;

2. Té kryejé me pérgjegjési detyrén e
ngarkuar duke véné né shérbim aftésité
profesionale dhe intelektuale;

3. Té shfrytézojé me efektivitet orén e
mésimit duke iu pémbajtur orarit mésimor;
4. Té respektojé me pérgjegjési disiplinén
Né puné;

5. Té ruajé bazén materiale gé ka né
ngarkim;

6. Té ruajé sekretin profesional, t¢ mos japé
té dhéna lidhur me detyrén gé kryen pa

gené i autorizuar nga autoriteti drejtues
pérkatés;

7. Té zbatojé udhézimet gé& dalin si
domosdoshmeéri gjaté realizimit té programit
meésimor;

8. Pérvec detyrave kryesore té pércaktuara
né rregulloret pérkatése, té realizojé edhe
detyra té tjera né zbatim té akteve ligjore e
nénligjore né fuqi, apo udhézime té tjera té
autoritetit drejtues pérkatés;

9. Té zbatojé cdo urdhér té posacém té
autoritetit drejtues pérkatés, pér situata té
vecanta, emergjente apo ngjarje té
réndésishme né institucion.

Neni 33
Té drejtat dhe detyrat e personelit
administrativ

Pérve¢ sa pércaktohen né ligjin nr. 9741,
daté 21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé”, i ndryshuar,
Kodin e Punés, Statutin e Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré dhe né& kontratat
kolektive ose individuale té punés, personeli
administrative ka edhe kéto té drejta:

1. Té shfrytézojé té gjitha mundésité gé
ofron institucioni, duke respektuar té gjitha
rregullat e vendosura;

2. Té kérkojé té respektohen dhe té
zbatohen té gjitha detyrimet gé shtrohen
gjaté realizimit té detyrés sé ngarkuar;

3. Té kérkojé nga autoritetet dhe organet
drejtuese té universitetit, respektimin e té
gjitha té drejtave gé burojné nga Kodi i
Punés dhe Ligji pér Arsimin e Larté;

4. Té kérkojé nga kolegét njé frymé etiko-
morale té tillé, gé té jeté né pajtim me
legjislacionin né fuqi;

Personeli administrativ ka edhe kéto
detyrime:

1. Té respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé
tij parimet e etikés gytetare, Kodin e

Etikés té Universitetit "Ismail Qemali" Vloré
duke shfaqur njé figuré té pajtueshme me
veprimtariné gé zhvillohet né universitet;

2. Té kryejé me pérgjegjési detyrén e
ngarkuar duke véné né shérbim aftésité
profesionale dhe intelektuale;

3. Té respektojé me pérgjegjési disipliné
Né pungé;
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4. Té ruajé bazén materiale gqé ka né
ngarkim;

5. Té ruajé sekretin profesional, t¢ mos japé
té dhéna lidhur me detyrén gé kryen pa
gené i autorizuar nga autoriteti drejtues
pérkatés;

6. Té zbatojé udhézimet gé& dalin si
domosdoshméri gjaté realizimit té detyrés
sé ngarkuar,;

7. Pérveg detyrave kryesore té pércaktuara
né rregulloret pérkatése, té realizojé edhe
detyra té tjera né zbatim té akteve ligjore e
nénligjore né fugi apo urdhrave té drejtuesit
pérkatés;

8. Té zbatojé ¢do urdhér té posacém té
drejtuesit pérkatés, pér situata té vecanta,
emergjente apo ngjarje té réndésishme né
institucion.

Neni 34
Masat disiplinore

Masat displinore jepen konform
procedurave té percaktuara né Kodin e
Punés, ligjin nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pér
Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé", i ndryshuar dhe Statutin e UV-
sé. Autoritetet drejtuese té Universitetit
‘Ismail Qemali” Vlore marrin masa
disiplinore né raste shkeljeve té Statutit, té
Rregullores, té mosplotésimit té detyrave té
parashikuara né kontratén e punés, té
mosrespektimit té urdhérave té titullaréve té
dhéna me gojé apo me shkrim, té thyerjeve
té disiplinés né puné, shkeljeve té rregullave
dhe stadandardeve akademike, shkeljeve té
rregullave té etikés sé jetés akademike dhe
institucionale té pércaktuara né Kodin e
Etikés dhe shkeljet e Kodit t¢ Punés e
parashikuar kjo dhe né nenin 50, pika 6 e
ligjit nr. 9741, daté 21.05.2007 "Pé&r Arsimin
e Larté né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar.

Llojet e masave disiplinore qé marrin
autoritetet drejtuese té universitetit né rastin
shkeljes sé dispozités sé mésipérme jané:

1. Térhegje vémendije;

2. Vérejtje me shkrim;

3. Vérejtje me paralajmérim pér largim nga
puna;

4. Pezullim nga detyra ose puna;

5. Largim nga puna.
Nuk éshté e nevojshme té merren té gjitha
masat disiplinore pérpara se punémarrési té
largohet nga puna. Masat disiplinore pér té
gjithé punonjesit e Universitetit "Ismail
Qemali" Vlore jepen nga rektori, si rregull
me propozim té dekanit té njésisé kryesore
pér  pérsonelin  akademik, ndihmés
mésimor-shkencor dhe administrativ né
njésiné kryesore pérkatése, apo kancelarit
pér personelin administrativ té€ Rektoratit.
Masat disiplinore jepen direkt nga rektori
pér rastet gé& parashikohen né Kodin e
Punés, né ligjin nr. 9741, daté 21.05.2007
"Pér Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé"”, i ndryshuar, Statutin dhe kété
Rregullore. Dekani ka té drejté marrjen e
masave disiplinore pér personelin
akademik, ndihmés mésimor-shkencor,
administrativ dhe studentét, kur konstaton
veté apo informohet nga pérgjegjési i
departamentit pér té gjitha rastet e
shkeljeve té pércaktuara né paragrafin e
paré té kétij neni. Masa disiplinore i
pércjellet Rektorit pér miratim. Pérgjegjési i
departamentit ka gjithashtu té drejté té
propozojé tek dekani masa disiplinore pér
personelin akademik, ndihmés mésimor-
shkencor dhe administrativ té njésisé qé ata
drejtojné. K&to masa ata i propozojné tek
dekani dhe né rast mospérputhje apo
kundérshtimi i pércjellin drejtpérdrejt tek
Rektori. Rektori ka té drejté te japi masen
disiplinore té pezullimit nga puna deri né njé
muaj, nése konstaton  shkele té
pérsérituara, shkelje gé cénojné
drejtépérdrejt procesin e mésimdhénies dhe
cilesiné e tij, prishin imazhin e universitetit
apo raste té tjera gé konsiderohen pér njé
masé té tillé. Masa disiplinore jepet pasi
béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen
dhe dégjohen paraprakisht pretendimet e
punonjésit. Si rregull, masat disiplinore
merren sipas radhés sé pércaktuar mé
sipér, pérvecse kur punonjési ka kryer
shkelje té réndé té normave ligjore dhe
nénligjore. Masa disiplinore “Largim nga
puna” pér personelin akademik merret né
pérputhje me bazén ligjore dhe nénligjore
gé rregullon marrédhénien e punés, si dh
pasi éshté marré mendimi | titullarit té gr
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mésimor-kérkimor, pérgjegjésit té
departmanetit dhe titullarit té njésisé
kryesore. Né raste té shkeljes flagrante té
Kodit té Punés dhe etikés akademike, masa
disiplinore “Largim nga puna” merret
drejtperdrejté nga rektori pa propozim.
Masat disiplinore “Vérejtie me shkrim” dhe
“Vérejtie me paralajmérim pér largim nga
puna” shlyhen brenda gjashté muajve, nése
punonjési ndaj té cilit éshté marré ajo, nuk
kryen shkelje tjetér. Pas shlyerjes sé
maseés, punonjési konsiderohet pa masé
disiplinore.

KREU V
ORGANIZIMI | STUDIMEVE
UNIVERSITARE

Neni 35
Format e studimeve

Né Universitetin  “Ismail Qemali” Vloré
studimet universitare organizohen né kéto
forma:

* studime me kohé té ploté;

+ studime me kohé té pjesshme;

Aplikimi dhe zbatimi i ¢cdonjérés formé té
studimit té parashikuar, miratohet
paraprakisht né Senatin Akademik dhe i
pércillet pér miratim té métejshém Ministrit
té Arsimit dhe Sportit.

Neni 36
Programet e studimeve

Programet e studimeve né Universitetin
“Ismail Qemali” Vloré, si ato me kohé té
ploté apo té pjesshme, organizohen né cikle
dhe pérfundojné me marrjen e diplomave
ose certifikatave pérkatése. Universitetin
“Ismail Qemali” i Vlorés ofron programe té
akredituara té studimeve, té organizuara né
module dhe té vlerésuara né kredite, sipas
Sistemit Europian té Transferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve (ECTS). Sasia
mesatare e krediteve té grumbullura gjaté
njé viti nga njé student me kohé té ploté
éshté 60 kredite. Njé krediti té studimeve
universitare i korrespondojné 25 oré
mésimore pune té studentit. Programet e
studimeve hartohen nga veté universiteti

dhe miratohen né Senatin Akademik.
Universitetin “Ismail Qemali” Vloré shpall
publikisht programet e akredituara té
studimeve qé ofron, para filimit té
aplikimeve pér pranime né to.

Neni 37
Ciklet dhe titujt e studimeve universitare

Programet e studimeve né Universitetin e
Vlorés organizohen né tre cikle té
njépasnjéshme:

* cikli i paré,
* cikli i dyte,
* cikli i treté.

Programet e studimeve té ciklit té paré:

1. Programet e studimeve té ciklit té paré
synojné té japin njohuri bazé mbi metoda e
parime shkencore té pérgjithshme dhe
aftési specifike né njé varietet té gjeré
profesionesh e specialitetesh.

2. Programet e studimeve té ciklit t&é paré
realizohen me 180 kredite europiane
(ECTS) (mé tej: kredite) dhe kohézgjatja
normale e tyre éshté 3 vite akademike
ndérsa né sistemin me kohé té pjesshme
éshté jo mé pak se katér vite akademike.

3. Né pérfundim t& programeve té
studimeve té ciklit té paré lIéshohet diplomé
universitare  "Bachelor" né fushén e
arsimimit té kryer. Né Universitetin "Ismail
Qemali" Vioré, programet e studimeve té
ciklit t& paré konceptohen né radhé té paré
nga departamentet e fakulteteve duke
respektuar dhe kérkesat e dispozitave
ligjore dhe nénligjore. Departamentet
hartojné programe studimore pér ¢cdo léndé
gé pérfshihet né sferén e departamentit.
Projekt-programet e  pérgatitura nga
departamentet duhet té respektojné
standartet e kérkuara. Propozimet e
departamenteve, shgyrtohen dhe marrin njé
miratim paraprak né Késhillin e Fakultetit.
Késhilli i Fakultetit shgyrton né vecanti
justifikimin e departamenteve pér numrin e
krediteve té propozuara pércdo [éndé.
Késhilli i Fakultetit mund té rikthejé
propozimin pér pérpunim té métejshém né
departamente. Orientimet e Keéshillit té
Fakultetit né kété rast jané té detyrueshm
pér departamentin. Né pérfundim té pro
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té shqyrtimit té programeve brenda
fakultetit, Késhilli i Fakultetit, pérmes
dekanit, ia dérgon programin pér miratim
Senatit Akademik. Senati Akademik mund
ta kthejé programin e propozuar prané
fakultetit  propozues pér rishikim té
métejshém. Orientimet e Senatit Akademik
jané té detyrueshme pér fakultetin né kété
rast.

Programet e studimeve té ciklit té dyté:
Programet e studimeve té ciklit t& dyté japin
njohuri té thelluara,teorike dhe praktike, si
dhe trajnim pér kérkim té pavarur né njé
fushé brenda njé specialiteti. Ato jané
programe té studimeve "Master i
Shkencave" ose "Master i Arteve té Bukura"
dhe "Master Profesional” Kané té drejté té
aplikojné pér t'u regjistruar né ciklin e dyté
té studimeve individé qé kané pérfunduar
njé program studimi té ciklit té paré, si dhe
plotésojné standardet akademike té
kritereve té pranimit. Kriteret e pranimit pér
studimet e ciklit te dyté pércaktohen né
rregulloret e fakulteteve. Rregulla dhe
specifika té kétyre programeve jané:

1. Programet e studimeve "Master i
Shkencave" ose "Master i Arteve té Bukura"
realizohen me 120 kredite, ku pérfshihen
30-40 kredite pér projektin kérkimor dhe
tezén dhe kohézgjatja normale etyre éshté
2 vite akademike. Studentét e kétij programi
studimi duhet té japin né pérfundim edhe
provimin e gjuhés angleze, mbi bazén e
testeve té njohura ndérkombétare pér
nivelin e miratuar nga Senati Akademik. Né
pérfundim té programeve té studimeve té
ciklit té dyté léshohet diplomé universitare
"Master i Shkencave"ose "Master i Arteve té
Bukura" né fushén e arsimimit té kryer.

2. Programet e studimeve "Master
Profesional” ofrojné arsimim dhe trajnim té
miréfillté professional dhe realizohen me 60
90 kredite dhe kohézgjatja normale e tyre
éshté 1,5 (njé vit e gjashté muaj) vit
akademik. Studentét e kétij program studimi
duhet té japin né pérfundim edhe provimin e
gjuhés angleze, mbi bazén e testeve té
njohura ndérkombétare pér nivelin e
miratuar nga Senati Akademik. Né
pérfundim té kétyre programeve té
studimeve |éshohet diplomé universitare

"Master Profesional” né fushén e arsimimit
e té trajnimit profesional té kryer.

3. Ne Universitetin "Ismail Qemali" Vloré
kandidaté gé kané fituar diplomé "Master
Profesional" mund té pranohen né studimet
e ciklit té dyté pér diplomén universitare
"Master i Shkencave" ose "Master i Arteve
té Bukura", vetém nése plotésojné kriteret e
vendosura pér kéto raste.

Programet e studimeve té ciklit té treté:

1. Programet e ciklit té treté jané studime té
doktoratés dhe jané programe studimi me
karakter plotésisht akademik, gé kané né
bazé kérkim shkencor dhe veprimtari
krijuese té pavarura.

2. Né studimet e doktoratés pranohen
kandidaté gé& kané fituar diplomé
universitare “"Master i Shkencave" ose
"Master i Arteve té Bukura" apo diploma
ekuivalente me to dhe zgjasin té paktén 3
vite dhe pérfshijné edhe 60 kredite pér
studime té organizuara teorike.

3. Universiteti "Ismail Qemali" Vloré, né
bazé té rezultateve té arritura né studimet e
organizuara  teorike, vendos kritere
klasifikimi pér kandidatét gé kané té drejté
té zhvillojné projektin kérkimor dhe té
pérgatisin tezén e doktorates dhe pércakton
standarde e kritere kualifikuese pér njohjen
e gjuhés angleze, mbi bazén e testeve té
njohura ndérkombétare, si dhe metoda pér
vlerésimin e nivelit teorik té pérgjithshém té
kandidatéve. Kandidatét, gé nuk arrijné té
pérmbushin kriteret e vendosura, nuk
klasifikohen pér té vazhduar mé tej studimet
e doktoratés dhe pajisen me njé déshmi, né
té cilén jepen modulet e zhvilluara sé
bashku me kreditet e grumbulluara dhe
vlerésimin e tyre.

4. Organizimi dhe funksionimi i programeve
té studimeve té doktoratés, pércaktohet me
rregullore té vecanté té Universitetit "Ismail
Qemali" té Vlorés.

5. Né pérfundim t& programeve té
studimeve té doktoratés léshohet diploma
pér gradén shkencore "Doktor"(Dr).

Neni 38
Studimet me kohé té pjesshme
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Universiteti  "Ismail Qemali" Vloré né
fakultetet e tij organizon studimet me kohé
té pjesshme. Kuotat e pranimit dhe tarifa e
vecanté e shkollimit pér studimet me kohé
té pjesshme pércaktohen né aktet nénligjore
té Keshillit te Ministrave dhe Ministrisé sé
Arsimit dhe Sportit. Programet e studimeve
té ciklit té paré dhe té dyté té studimeve né
formén e studimit me kohé té pjesshme
realizohen me te njéjtat kredite si programet
e studimit me kohé té ploté. Kohezgjatja
normale studimeve té ciklit t& paré éshté jo
mé pak se 4 (katér) vite akademike.
Programet mésimore né ciklin e paré dhe té
dyté té studimeve né formén e studimit me
kohé té pjesshme jané té njéjta me até té
sistemit me kohé té& ploté. Ngarkesa
mésimore ditore éshté jo mé shumé se 8
oré mésimi 60 minutéshe. Departamenti
dhe fakulteti pércaktojné ményrén se si do
té organizohen studimet me kohé té
pjesshme.

Neni 39
Pranimi i studentéve

Pranimi i kandidatéve té rinj pér té ndjekur
studimet e cikli té paré né Universitetin
"Ismail Qemali" Vloré, béhet sipas listave
pérkatése té miratuara nga MAS. Eshté e
drejta e Senatit Akademik té pércaktojé
kriteret shtesé pér pranimet ciklin e paré té
studimeve né Universitetin "Ismail Qemali"
Vloré. Pranimi i kandidatéve pér té ndjekur
studimet e ciklit t& dyté dhe té treté né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré, béhet
konform kritereve dhe standarteve té
miratuara né pérputhje me aktet ligjore dhe
nénligjore.

Neni 40
Afati i studimeve

Afati i studimeve pér c¢do cikél studimesh
éshté i pércaktuar né ligjin nr. 9741, daté
25.08.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqgipérisé”, i ndryshuar dhe
aktet nénligjore té dala né zbatim té tij.
Studenti mund té pérfundojé studimet e
plota dhe té mbrojé diplomén, brenda afatit
té rregullt té studimeve ose tej kufirit gé

parashikon ky afat, por né sistemin e
studimit me kohé té ploté ky afat nuk mund
té jeté mé shumé se dyfishi i afatit té
rregullt. Né sistemin me kohé té pjesshme
nuk ka kufizime né kohézgjatien e
studimeve, pérvec rasteve kur studimet
ndérpriten pa arsye té justifikuara dhe té
miratuara pér njé periudhé mé shumé se tre
vite.

Neni 41
Ndjekja e njé programi té dyté studimi

Personat gé kané pérfunduar njé program
studimi, kané té drejté té ndjekin njé
program té dyté studimi. Né kété rast si
rregull pérzgjidhen kandidatét, té cilét kané
mesatare mé té larté. Kandidatét qé
pranohen né njé program té dyté studimi
pérballojné koston e ploté té studimeve.
Nga ky rregull pérjashtohen studentét e
shkélgyer sipas kritereve dhe procedurave
gé parashikon ligji nr. 9741, daté
21.05.2007 "Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, dhe
aktet nénligjore té dala né zbatim té tij.
Kuotat e pranimit dhe tarifa e shkollimit pér
programet e dyta té studimit pércaktohen
me vendim té Keshillit te Ministrave. Kritere
specifike pér t'u pranuar né njé program té
dyté studimi pércaktohen né rregulloret e
fakulteteve.

Neni 42
Ndérprerja e studimeve

Studenti mund té ndérpresé studimet né
¢do kohé té vitit, pér njé afat jo mé tepér se
njé vit dhe vetém pér kéto raste:

* kur sémuret pér periudha té gjata, té
dokumentuara me raport nga komisioni
mjeko-ligjor, ku té jené shprehur qarté
diagnoza e rekomandimi.

* kur mbetet kryefamiljar, né raste
fatkeqésish e né kushte ekonomike té
véshtira, té dokumentuara nga zyrat
perkatese

Né cdo rast dokumentat duhet té paragiten
pérpara se té ndérpresé studimet, té
shogéruara

me njé kérkesé drejtuar Rektoratit.
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Pér studentét té cilét ndérpresin studimet
pér dy ose mé shumé semestra rradhé dhe
nuk

kané marré lejen nga rektori pér kété
ndérprerje duhet t& aplikojné pérséri pér
pranim né

universitet.

Ndérprerja e studimeve, me miratimin e
organit pérkatés, quhet e justifikuar dhe nuk
llogaritet né vitet e pérséritura.

Cdo ndérprerje e pajustifikuar dhe e pa
merituar éshté e barasvlershme me
mosparagitjen

né procesin mésimor dhe viti konsiderohet
Si vit pérséritje.

Neni 43

Shképutja e studentit nga programi
Studenti gé shképutet né kuadrin e
projekteve e programeve ndérkombétare né
té cilat

Universiteti "Ismail Qemali" i Vlores ka
marréveshje, lirohet nga detyrimet e
frekuentimit

parashikuar nga kjo dispozité. Atij i njihen
provimet e dhéna jashté shtetit pér léndét e
ngjashme dhe me kthimin né atdhe, duhet
té shlyejé detyrimet pér IEndét e tjera.

Neni 44

Ripranimi

Ripranimi éshté kusht i domosdoshém pér
té gjithé studentét frekuentimi i té ciléve
éshté

ndérpreré pér njé periudhé prej nj¢ a mé
shumé vjet. Studenti gé kérkon t'i rikthehet
studimeve duhet e té paragesé kérkesén
pér ripranim (plotésohet njé formular
kérkeséripranimi)

prané Zyrés sé& Marrédhenieve me
Studentét, e cila ia pércjellé kété Zyrés
Akademike. Numri i heréve gé njé student
té ripranohet éshté i kufizuar, jo mé shumé
se 2

heré. Ripranimet do té béhen konform
akteve ligjore dhe nénligjore.

Vendimet pér ripranim merren duke e
trajtuar c¢cdo rast si té vecanté, gjé Qé
pérfshin rishikimin e dosjes sé studentit dhe
vlerésimin e arsyejeve té largimit. Vlerésimi
béhet nga komisioni i ripranimeve,
trasferimeve dhe regjistrimeve né programe
té dyta studimi | ngritur né nivel institucioni.

Vendimi i komisionit i pércillet Rektorit pér
miratim. Nése njé student ripranohet ai
duhet té fillojé regjistrimin né kurse po né
até semestér. Né rast se studentét e
ripranuar nuk arrijné té regjistrohen né
semestrin apo sezonin pér té cilin u éshté
dhéné ripranimi, ai ripranim do té
konsideroheti pavlefshém. Né rast se
studentét déshirojné té regjistronen pér
semestrin apo sezonin gé pason menjéheré
periudhén pér té cilén é&shté dhéné
ripranimi, ata mund ta béjné kété me ané té
njé kérkese té shkruar pér té rinovuar
aplikimin e tyre pér ripranim té adresuar
Zyrés Akademike. Megjithaté nése kéta
studenté déshirojné té regjistrohen pas nje
periudhe mé té voné sesa njé semestér apo
sezon duke filluar nga momenti né té cilin u
pranuan, atyre u duhet té kompletojné njé
tjetér aplikim pér ripranim dhe ta dorézojné
até brenda limitit 45-ditor.

Studentit gé ka ndérpreré studimet, i njihen
té gjitha detyrimet e shlyera né vitin gé
éshté  shképutur. Ai i nénshtrohet
detyrimeve té programit mésimor gé gjen
pas rifillimit t& studimeve.

Neni 45
Viti akademik dhe organizimi |
mésimdhénies

Studimet né Universitetin "Ismail Qemali" té
Vlorés zhvillohen me bazé vitin akademik i
cili organizohet né tre semestra:

» Semestri i Vjeshtés,

» Semestri i Pranverés,

» Semestri i Verés.

Né ciklin e paré té studimeve kohézgjatja e
semestrit té vjeshtés dhe pranverés éshté
15 javé kalendarike. Ngarkesa mésimore
javore e studentit pér ¢cdo disipling, e ndaré
né leksione,

seminare, laboratoré apo forma te tjera,
pércaktohet né planet mésimore.

Né ciklin e dyté té studimeve master,
semestret e vjeshtés dhe pranverés kané té
njéjtén kohézgjatje, por me specifikén qé
programi i njé disipline mund té realizohet jo
domosdoshmérisht pér njé periudhé 15-
javore, bazuar né burimet njerézore tg
brendshme dhe té jashtme qé o
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universiteti dhe né varési té kushteve té
tiera. Kjo nénkupton gé plani mésimor
semestral mund realizohet, duke béré njé
organizim té mésimdhénies dhe
shpérndarje té disiplinave pérgjaté tij, qé do
té thoté se mésimdhénia né njé disipliné
mund té fillojé né njé nga javét e semestrit
dhe té perfundojé pasi té realizohet
programi  me  ngarkesén  mésimore
pérkatése té leksioneve, seminareve,
laboratoreve apo formave te tjera té
mésimdhénies. Semestri i Verés
organizohet pér t'u krijuar mundési
studentéve té ciklit té paré dhe té dyté té
studimeve, té rijapin provimet e ¢do Iénde
né té cilat rezultojné ngelés dhe té atyre
IEndéve né té cilat nuk jané paraqitur né
provim por nuk kané detyrime frekuentimi.
Regijistrimi | studentéve né kurset semestrit
té verés béhet népérmjet Sistemit té
Manaxhimit té Informacionit Univlora, vetém
pér léndét né té cilat ata kané vilerésimin me
notén 4 (katér) ose shénimin "NP" (Nuk u
paragit) dhe mund té regjistrohet né kurse
deri né 40 kredite. Kéto kurse zgjatin njé
deri tre javé dhe organizohen né formén e
konsultimeve ose leksioneve té
permbledhura té mirépércaktuara né
syllabus dhe vlerésimi béhet népérmijet njé
provimi té vetém. Cdo fakultet dhe
departament para fillimit té semestrit té
verés, duhet té shpallé orarin e kurseve té
kétij semestri. Orét mésimore té realizuara
né kété semestér nga c¢do pedagog
pérllogariten si pjesé e ngarkesés mésimore
vjetore. Né raste té vecanta kur studentét
pengohen pér t'u diplomuar vetém pér njé
[éndé té cilén nuk e kané frekuentuar pér
arsye té justifikuara, pas vlerésimit té
kérkesés sé studentéve nga departamenti
pérkatés, me vendim té Késhillit té
Fakultetit, mund té hapet kursi né até léndé
me jo mé pak se 15 studenté, vetém pas
miratimit nga Rektorati. Programi i l1éndés
do té realizohet brenda 5 javéve duke iu
pérmbajtuar syllabuseve. Né periudhen 15
Janar - 31 Janar té cdo viti akademik,
pérmes njé sezoni riprovimesh, té gjithé
studentéve té ciklit t&é paré dhe te dyté u
krijohet mundésia té shlyejné népérmjet njé

provimi té vetém, secilén nga léndét né té
cilat kané vlerésimin me notén 4 (katér) ose
shénimin "NP" (Nuk u paraqit). Regjistrimi i
studentéve né sezonin e riprovimeve té
dimrit do té béhet népérmjet Sistemit té
Manaxhimit té Informacionit Univiora dhe
¢do student mund té regjistrohet né léndé
deri né 25 kredite. Pér kurset e semestrit té
verés dhe sezonit té riprovimeve né dimér
mund té aplikohen tarifa mbi bazé t& numrit
té krediteve té regjistruara dhe né varési té
rasteve té vecanta, pasi kéto tarifa jané
aprovuar mé paré. Fillimi i vitit akademik
shpallet nga Ministri i Arsimit dhe Sportit.
Organizimi i vitit akademik, datat fillimit té
semestrave dhe sezoni i provimeve,
shpallen nga Rektori né fillim té vitit
akademik.

Neni 46
Struktura e Studimeve

Struktura e studimeve pér ciklin e paré dhe
té dyté té studimeve pérfshin:

* Disiplina té formimit té pérgjithshém

» Disiplina té formimit karakterizues té
programit

* Disiplina formuese té€ ngjashme ose/dhe
integruese me disiplinat karakterizuese

* Disiplina formuese té zgjedhura

» Veprimtari formuese pér njohje té gjuhés
sé huaj, aftésime informatike dhe praktika
apo stazhe

* Veprimtari formuese né lidhje me tezén e
diplomés

Cdo fakultet pércakton sipas udhézimeve té
MAS dhe specifikave té veta, veprimtarité
formuese qé Kkarakterizojné njé program
studimi.

Neni 47
Disiplinat e detyrueshme dhe me
zgjedhje
Disiplinat sipas vecantive t& ¢cdo programi,
ndahen né:
* Disiplina (kurse) té detyrueshme
* Disiplina (kurse) me zgjedhje
Disiplinat e  detyrueshme  pérfshijné
veprimtari shkencore té fushés pérkatése té
diplomimit, té cilat jané té pércaktuara né
kurrikulat mésimore. Disiplinat me zgje
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pérfshijné veprimtari shkencore té fushés
pérkatése té diplomimit, té cilat jané té
orientuara drejt njé specializimi mé té
ngushté. Né pérshtatje me kurrikulén e ¢do
programi studimi, pércaktohet njé numér i
caktuar [éndésh me zgjedhje.

Neni 48
Plani Mé&simor

Véllimi i studimeve pércaktohet né varési té
kurrikulave té cdo programi studimi, té cilat

hartohen nga departamentet, miratohen nga
Késhilli i Fakultetit dhe né pérfundim marrin

miratimin e Senatit Akademik. Né fillim té
¢do viti akademik, mbéshtetur né kurrikulat
e programeve té studimit, departamentet
hartojné planin mésimor té vitit, i cili
miratohet nga Késhilli i Fakultetit dhe nga
Rektori. Pér ¢cdo kurs hartohen programet
mésimore (syllabus). Pér c¢do program
studimi té ciklit té paré nuk mund té
parashikohen né total mé shumé se 22
provime apo forma té tjera té vlerésimit
pérfundimtar té dijeve, té fituara né njé
discipline apo veprimtari tjetér formuese,
duke realizuar provime té integruara pér mé
shumé se njé disipliné apo module té
koordinuara. Pér ¢cdo program studimi té
ciklit t& dyté nuk mund té parashikohen né
total mé shumé se 14 provime apo forma té
tiera té vlerésimit pérfundimtar té dijeve, té
fituara né njé discipline apo veprimtari tjetér
formuese.

Neni 49
Tekstet mésimore

Tekstet mésimore té rekomandueshme pér
pjesén teorike dhe té detyrueshme pér
seminaret, ushtrimet dhe punét laboratorike
duhet té miratohen nga departamenti, me
propozimin e titullaréve té léndéve. Kéto u
béhen té njohura studentéve me fillimin e
vitit akademik.

Neni 50
Elementét e studimeve

Né Universitetin  "Ismail Qemali" Vloré
format kryesore té punés jané leksionet,

seminaret, ushtrimet, punét laboratorike,
praktikat profesionale, detyrat e Kkursit,
projektet, provimet e ndérmjetme dhe
pérfundimtare té kursit, eseté dhe temat e
diplomés. Departamentet, me miratimin e
dekanatit, mund té pércaktojné edhe forma
té tjera t&é punés mésimore, vecanérisht té
kontrollit té dijeve té fituara. Puna mésimore
zhvillohet né bazé grupi e kursi, né bazé té
normave té punésmésimore té miratuara
nga Ministria e Arsimit dhe Sportit. Ndarja e
oréve mésimore sipas elementéve té
mésipérme té studimit pér c¢do kurs,
pércaktohet bazé té krediteve gé i jané
caktuar disiplinés (kursit apo Iéndés
pérkatése) dhe pasqyrohen né planet
mésimore.

Neni 51
Orari mésimor

Orari i pérgjithshém i universitetit shpallet
pérpara fillimit t& semestrit. Cdo fakultet ka
orar té vecanté. Orari éshté i detajuar dhe
pércakton auditorin, kohén dhe ditét e
zhvillimit té mésimit, pedagogét
mésimdhénés, dhe mund té ndryshojé né
¢do kohé nga dekani ose pérgjegjési i
departamentit. si éshté pércaktuar né nenet
23 dhe 24 té késaj rregulloreje. Dekani
duhet té njoftojé rektorin pér ndryshimet, i
cili mé tej bén miratimin e tyre. Orari duhet
té respektohet plotésisht nga té gjithé
studentét dhe mésimdhénésit e universitetit.
Orari mésimor ndértohet mbi bazén e
harmonizimit t& elementéve té mésimit dhe
té shpérndarjes racionale té ngarkesés sé
studentit. Kjo ngarkesé luhatet nga 20-25
oré né javé. Kohézgjatia e seancave
mésimore éshté 60 minuta.

Neni 52

Ndarja e studentéve né klasa
Ndarja e studentéve né grupe leksionesh
dhe seminaresh béhet népérmijet regjistrimit
online ne Sistemin e Menaxhimit té
Informacionit Univlora (SMI-Univiora). Me
pérfundimin e procesit té regjistrimit listat e
studentéve té ndaré né klasa leksionesh,
seminaresh apo cdo forme tjetér mbahe
nga sekretarité mésimore. Né regjistrimj
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studentéve dhe ndarjen e tyre né grupe
leksionesh dhe seminaresh apo c¢cdo forme
tietér té marrjes sé dijeve, mund té
vendosen kritere akademike, me g@éllim
ndarjen e niveleve té& ndryshme té
studentéve, né funksion té cilésisé. Kéto
kritere miratohen nga Senati Akademik.

Neni 53
Frekuentimi i oréve mésimore dhe
detyrimi i paragitjes né provim

Frekuentimi i oréve mésimore éshté i
detyrueshém deri né masén 75%. Cdo
pedagog pércakton né syllabusin e kursit
detyrimin  pér frekuentimin e oréve
mésimore dhe pérgjigjet drejtpérdrejt pér
saktésiné e informacionit mbi frekuentimin.
Listat e studentéve me prezencén ne
auditor  dorézohen prané sekretarive
mésimore. Nése studenti mungon gjaté
zhvillimit té kursit dhe nuk respekton
detyrimet pér frekuentimin té pércaktuara né
syllabus, atéheré studenti skualifikohet nga
mungesat, nuk futet né provim, né
procesverbalin e vlerésimit shénohet
mungesé (m) dhe pérsérit kursin né
semestrin e ardhshém kur kursi ofrohet.
Shénimi mungesé (m) do té pasqyrohet dhe
né procesverbalet e provimeve té pjesshme
nése studenti ka plotésuar mungesat. Nése
studenti ka frekuentuar kursin por nuk
paragitet né provimin e rradhés, né
procesverbalin e vlierésimit shénohet "Nuk u
paraqgit". Nése studenti nuk ka detyrime
frekuentimi por nuk eshte paraqitur né asnjé
prej provimeve té pjesshme duke pérfshiré
dhe provimin final, né procesverbalin
pérfundimtar té vleresimit do té béhet
shénimi "NP" (Nuk u paraqit), né té kundert
do té béhet vlerésimi me notén pérkatése.
Studentét e té gjithé cikleve nuk mund té
regjistronen né kéto Iéndé pér té ndjekur
kursin si pérsérités, por kané té drejtén té
shlyejné [éndén vetém me provim, sipas
pércaktimeve né kété rregullore. Sekretarité
mésimore pérgjigijen pér administrimin e
informacionit mbi frekuentimin e studentéve.

Neni 54

Sekretaria mésimore dhe regjistri
themeltar

Sekretarité mésimore té fakulteteve dhe
departamenteve duhet t€ mbajné regjistér
bazé té studentéve me té dhénat personale
té tyre, vlerésimet e marra gjaté ndjekjes sé
programit té studimit, té dhé&na mbi
diplomén ose diplomat e marra bashké me
suplementin e diplomés etj., té formatuara
kéto sipas standardeve shtetérore. Regjistri
i studentéve plotésohet né formé té shkruar
dhe elektronike dhe mbahet né ruajtje té
pérhershme. Sekretaria mésimore e c¢do
fakulteti apo  departamenti  pérpilon,
administron dhe é&shté pérgjegjése pér
mirémbajtjen e regjistrit themeltar (bazé) té
shkruar me doré dhe me kompijuter.
Regijistri themeltar plotésohet me shkrim, pa
korrigjime dhe nuk ndryshohet pér asnjé
arsye. Né sekretariné mésimore
depozitohen té firmosura nga anétarét e
personelit akademik né kohen e duhur lista
e studentéve té regjistruar né kursin
pérkatés e ndaré né leksione dhe seminare
me informacionin pér mungesat si dhe
proces-verbalet e vlerésimeve né provimet
e pjesshme dhe pérfundimtare té kurseve,
dhe c¢do informacion tjetér gé kérkohet pér
té konfirmuar realizimin e procesit té
mésimdhénies, i firmosur ky i fundit nga
pérgjegjési i departamentit dhe dekani i
fakultetit. Sekretaret mésimore mbajné edhe
detyrén e sekretares sé departamentit dhe
ndér té tjera kané pér detyré té informojné
me shkrim pér ¢do ¢éshtje apo problem, sa
heré gé u kérkohet me njé urdhér me
shkrim ose me gojé, nga autoritet drejtuese
té c¢cdo niveli. Cdo studenti me regjistrimin
filestar né Universitetin "Ismail Qemali"
Vloré, i jepet njé numér unik matrikullimi gé
e shoqgéron deri né marrjen e diplomés ose
certifikatés, duke respektuar  edhe
udhézimet e Ministrit t& Arsimit dhe Sportit.
Neni 55
Drejtoria e Informacionit dhe
Teknologjisé

Drejtoria e Informacionit dhe Teknologjisé
publikon afatet e regjistrimeve, rregullat dh
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udhézimet pérkatése se si do té zhvillohen
regjistrimet online né Sistemin e manaxhimit
té Informacionit Univlora (SMI- Univlora),
duke evidentuar faktin se mospagimi i
detyrimeve éshté penalitet pér regjistimin né
kurset e semestrit pasardhés. Drejtoria e
Informacionit dhe  Teknologjisé pajis
studentét me emrin identifikues dhe
flalékalimin pér té kryer regjistrimin né
sistemin online. Drejtoria e Informacionit
dhe Teknologjisé ka né varési té saj té
drejtpérdrejté sekretarité mésimore né lidhje
me céshtjet e regjistrimeve, mbajtjes dhe
pérditésimit t& t& dhénave té studentéve ku
pérfshinen gjeneraliti dhe notat, hartimin,
plotésimin dhe pérgatitien e diplomave.
Drejtoria e Informacionit dhe Teknologjisé
varet direkt nga Rektori.

KREU VI:
TRANSFERIMET, EKUIVALENTIMI DHE
NDERRIMI | FORMES SE STUDIMEVE

Neni 56
Transferimet e studimeve

Universiteti "Ismail Qemali" Vloré ofron
mundési pér transferime té studentéve né
vite té ndérmjetme midis programeve té té
njéjtit cikél, brenda veté institucionit apo
institucioneve té ndryshme té arsimit té
larté, si dhe pér transferime nga programet
e méparshme né programe té studimeve té
ciklit té paré, si dhe transferime nga njé
formé studimi né njé formé tjetér. Kéto
transferime béhen mbi bazén e kérkesés sé
studentit duke respektuar procedurat,
kushtet dhe kriteret e vendosura. Té gjitha
trasferimet miratohen nga Rektori. Pér
procedurat e ripranimeve, transferimeve
dhe regjistrimeve né programe té dyta
studimi, me vendim té rektoratit ngrihet
komisioni pérkatés i pérhershém né nivel
institucioni. Pérbérja e komisionit
ndryshohet me vendim té rektorit. Né c¢do
departament, me urdhér t& dekanit ngrihen
komsionet e ekuivalentimit dhe vlerésimit té
cilat miratohen prej tij. Universiteti "Ismalil
Qemali" Vloré ka té drejté ti mohojé té
drejtén pér transferim c¢do studenti mbi
kritere akademike. Procedurat transferuese

pérfundojné pérpara fillimit té vitit akademik.
Té drejtén pér transferime studimesh e kané
studentét gé kané siguruar té paktén 30
kredite. Té gjitha llojet e trasferimeve béhen
mbi bazén e kérkesés sé studentit duke
plotésuar njé formular tip. Ky formular
publikohet né fagen zyrtare té universitetit
sé bashku me informacionin e nevojshém.
Kérkesat pér trasferime pranohen dhe
administrohen né Zyrén e Marrédhénieve
me Studentet gjaté gjithé vitit akademik deri
né 10 Shtator té ¢do viti, pérvec rasteve kur
parashikohet ndryshe nga aktet e tjera
nenligjore. Mé tej, kéto kerkesa i pércillen
Zyrés Akademike.

Neni 57
Transferimi pér né institucione té tjera

Kérkesat e studentéve té& Universitetit
“Ismail Qemali" Vloré té cilét duan té
tranferohen né universitete té tjera té vendit,
né té njéjtén program dhe sistem, népermjet
zyrés akademike i pércillet rektoratit jo mé
voné se data 15 Shtator e c¢do viti. Pas
miratimit propozimet u pércillen
universiteteve pérkatése shogéruar me
dokumentacionet e nevojshém pér vilerésim.
Pas pérgjigjes sé pranimit nga universiteti
prités, pércillet dokumentacioni i ploté i
studentit gé pérmban: detyrimet e shlyera
me notat pérkatése, déftesa e shkollés sé
mesme, dokumentacioni i bursés dhe c¢do
dokumentacion tjetér. Studenti i transferuar
humbet statusin e studentit t& Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré. Vendimi i transferimit
i pércillet nga Rektorati, Zyrés Akademike,
Zyrés sé Regjistrimit, sekretarive mésimore
dhe Drejtorisé sé IT-sé per kryerjen e gjithé
veprimeve proceduriale té métejshme.

Neni 58
Transferimi nga institucionet e tjera té
arsimit té larté né Universitetin "Ismail
Qemali" Vloré
Kérkesat dhe dokumentacionin e
studentéve @& duan té transferohen né
Universitetin  "Ismail Qemali" Vloré, zyra
akademike ua  pércjellé  fakulteteve
pérkatése jo mé voné se data 15 Shtator
¢do viti. Komisioni i ekuivalentimit
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vlerésimit, i ngritur prané ¢cdo departamenti,
mbi bazén e dokumentacionit gqé dérgon
universiteti pérkatés, pércakton detyrimet gé
do té keté studenti, nése pranohet né até
degé, sipas planit mésimor né fuqi si dhe
njohjen e shlyerjes sé I|éndéve me
ekuivalencé. Komisioni i ekuivalentimit dhe
vlerésimit brenda 3 diteve i pércjell dekanit
té fakultetit listén e studentéve té propozuar
gé plotésojné kriteret e trasferimit. Dekani i
pércjell kétélisté zyrés akademike dhe pér
dijeni Rektorit. Zyra akademike administron
gjithé propozimet e njésive kryesore dhe i
pércjellé ato Brenda datés 20 Shtator prané
komisionit  pérkatés té  ripranimeve,
trasferimeve dhe regjistrimeve né programe
té dyta studimi, i cili pas shqyrtimit i dérgon
propozimet rektorit. Vendimin pér pranimin
e studentéve té propozuar pér transferim e
merr  Rektori. duke patur parasysh
mundésité e kapacitetin e programit dhe
ciklit té studimit sipas kuotave té
pércaktuara né vendimin e Ké&shillit té
Ministrave si dhe rezultatin e ekuivalentimit.
Studentét gé kané kryer njé pjesé té
studimeve né institucione té huaja té arsimit
té larté, mund té transferohen né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré, bazuar
né kérkesén e tyre dhe dokumentacionin qé
paragesin. Pasi béhet verifikimi pér
saktésiné e dokumentacionit, komisioni i
ekuvalentimit dhe vlerésimit pércakton
detyrimet nése studenti pranohet.
Procedurat e métejshme jané té njéjta si né
rastin e studentéve qé kérkojné transferim
nga universitetet brenda vendit. Vendimi i
transferimit i pércillet nga rektorati Zyres
Akademike, Zyrés sé Regijistrimit,
sekretarive mésimore dhe Drejtorisé sé IT-
sé pér kryerjen e gjithé veprimeve
proceduriale t& métejshme. Transferimet e
studentéve brenda veté institucionit mund té
béhen vetém pér programe té péraférta
studimi. Pér kéto transferime ndiget e njéjta
proceduré si né rastin e studentéve qé
kérkojné transferim nga universitetet brenda
vendit, duke patur parasysh mundésité dhe
kapacitetin e programit dhe ciklit té studimit
sipas kuotave té pércaktuara né vendimin e
Késhillit t&é Ministrave si dhe rezultatin e
ekuivalentimit. Té gjitha transferimet bé&hen

sipas akteve ligjore dhe nenligjore té
miratuara nga MAS.

Neni 59
Ndérrimi i formés té studimeve

Kalimi i studentéve nga forma studimeve
me kohé té ploté né formén e studimeve me
kohé té pjesshme, pér profile studimesh qé
mbulon fakulteti, béhet me vendim té
rektorit, pas propozimit té dekanit té
fakultetit pérkatés. Kjo lévizje béhet me
kérkesé té studentit té interesuar, pasi ai té
keté fituar té paktén 30 kredite nga viti
paraardhés. Kalimi i studentéve nga forma e
studimeve me kohé té pjesshme né formén
e studimeve me kohé té ploté, kur keté
mundési e lejon natyra e fushés pérkatése
té diplomimit, bé&het me vendim té
Rektoratit, pas propozimit té dekanit té
fakultetit pérkatés. Kjo béhet me kérkesé té
studentit té interesuar, pasi ai té keté
pérfunduar vitin e paré dhe té keté noté
mesatare mbi 7 (shtaté€). Né té dy rastet e
kalimeve té pérmendura mé sipér duhet té
mos cénohet numri i kuotave té studentéve
né ciklet dhe programet pérkatése i caktuar
nga aktet nénligjore pérkatése. Kérkesa pér
ndérrimin e formes sé studimit sé bashku
me dokumentacionin pérkatés, dorézohen
prané dekanateve né fillim té vitit. Kur
procedura ka pérfunduar, studenti, i cili ka
ndérruar sistemin e studimit nuk ka té drejté
té kthehet mé né sistemin e méparshém.
Njésoj si né rastet e trasferimeve vendimi i
ndérrimit té formés sé studimit i pércillet nga
rektorati i zyrés akademike, zyrés sé
regjistrimit, sekretarive mésimore dhe
Drejtoria e IT-sé& pér kryerjen e gjithe
veprimeve proceduriale té métejshme.

KREU VI
KONTROLLI I DIJES

Neni 60
Sistemi i vlerésimit

Shkalla e pérvetésimit té programit mésimor
vlerésohet me sistemin prej dhjeté notash
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10. Nota mé e ulét kalues
éshté nota 5 (pesé). Né procesverbal




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

vlerésimit pérfundimar pér studentin jo
kalues (ngelés) vendoset nota 4 (katér). Né
té gjitha format e kontrollit té dijes pérdoret
sistemi i vlerésimit me piké, rezultati i té cilit,
detyrimisht kthehet né noté.

Neni 61
Rregullat e zhvillimit té provimeve dhe
vlerésimi
Kontrolli i dijes sé njé Iénde (provimi)

pércaktohet nga titullari i lEndés dhe mund
té béhet, me shkrim, me gojé ose i
kombinuar me shkrim e me gojé, duke u
mbéshtetur né programin mésimor. Né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré kontrolli i
dijeve né ciklin e paré té studimeve
realizohet pérgjaté semestrit népérmjet dy
provimeve té pjesshme, njé provimi final si
dhe formave te tjera té vlerésimit nése jané
parashikuar né syllabus-in e léndés. Né
ciklin e dyté té studimeve kontrolli i dijeve
realizohet népérmjet njé provimi té vetém.
Orari i provimeve finale duhet té shpallet
para pérfundimit té semestrit. Pér semestrin
e verés dhe sezonin e riprovimeve té dimrit
kontrolli i dijeve realizohet vetém népérmijet
njé provimi final. Rregulla apo specifika té
provimeve, pesha (pérgindja) e secilit
provim apo detyre né vlerésimin
pérfundimar, literatura, temat ose pjesét e
programit té Iéndés pér ¢do provim, dita apo
java e provimit, ora dhe salla e zhvillimit,
referencat e konvertimit t& pikéve né note
etj, pércaktohen né syllabus-in e léndés té
hartuar nga pedagogu dhe u béhet i ditur

studentéve gé ndjekin até kurs. Kur kontrolli
i dijeve realizohet pérgjaté semestrit
népérmjet dy provimeve té pjesshme, njé
provimi final si dhe formave te tjera té
vlerésimit, pesha (pérgindja) e provimit final
né cdo rast duhet té jeté mé e vogél se
pesha (pérgindja) gé i nevojitet studentit pér
té marré notén kaluese 5 (pesé). Jo me
shume se 10% e vlerésimit pérfundimtar
mund té bazohet né detyrat e kursit,
projektet individuale, apo forma té tjera té
vlerésimeve gjaté vitit, té gjitha sé bashku.
Né rastin kur studenti nuk merr pjese né njé
provim, por paraget dokumentacion ku
justifikon arsye té& forta si probleme

shéndetésore serioze (psh. shtrim né spital,
aksident té rénde), raste té
jashtézakonshme fatkeqésish familjare, apo
raste urgjencash publike, vendimin pér njé
mundési tjetér pér dhénien e provimit e merr
dekani i fakultetit pérkatés, duke u bazuar
né kérkesén me shkrim sé paragitur nga
studenti. Dekani ka té drejté té kérkojé
dokumentacion shtesé pér té verifikuar
mungesén. Kurset jané té gjitha semestrale.
Nése studenti nuk kualifikohet, pra ka
shénim mungesé (M) né proceverbalin
pérfundimtar té kursit, ai ka té drejtén dhe
detyrimin ta frekuentojé pérséri até, né
semestrat pasardhés kur kursi ofrohet.
Nése kursi pér arsye té ndryshme nuk do té
ofrohet mé (psh. ndryshimet e mundshme
né kurrikula), studenti ka té& drejté té
frekuentojé kursin pérkatés zévendésues.
Késhtu, krahas kurseve té pércaktuara né
planet semestrale, studenti ka té drejté té
frekuentojé njékohésisht edhe kurse té tjera
ku figuron mbetés nga semestrat
paraardhés, por duke respektuar rregullat e
numrit té krediteve té regjistruara né njé
semestér dhe rregullat e pergjithshme te
regjistrimit. (shih nenin 77 ) Tezat e provimit
né té gjitha kontrollet hartohen nga titullari i
[éndés. Kompromentimi i tezés &shté
pérgjegjési direkte e pedagogut. Pas
pérfudimit t& ¢do provimi apo formave té
tiera té kontrollit té dijeve, rezultatet
editohen né SMI-Univlora jo mé larg se 48
oré nga dita e zhvillimit té tij. Njé dité pas
shpallies sé& rezultateve, pranohen dhe
vlerésohen ankesat e studentéve dhe
printohet procesverbali nga SMI-Univlora,
firmoset nga lektori dhe dorézohen né
sekretariné mésimore né 4 (katér) kopje,
nga té cilat 1 (njé) kopje géndron né
sekretariné e departamentit, 1 (njé) kopje né
kryesekretariné e fakultetit, 1(njé) kopje né
Zyrén e Regjistrimit dhe 1 (njé) kopje né
Zyrén Akademike. Né raste paqartésish,
studentét kané té drejté té shikojné
personalisht provimin né presence té lektorit
té kursit, pér t& marré sgarimet e duhura.
Pér sgarime té métejshme ata kané té
drejté t'i drejtohen me shkrim pérgjegjésit té
departamentit gqé mbulon kursin pérkaté
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Kur studenti né provim vlerésohet me notén
4 (katér) ose "NP" (Nuk u paraqit), ai ka té
drejtén té regjistrohet pér té shlyer kété
[éndé vetém né semestrin e verés, sezonin
e riprovimeve né dimér dhe né njé semestér
tjetér vetém kur éshté student né ciklin e
paré té studimeve dhe ka siguruar té paktén
110 kredite. Regjistrimi né kété rast do té
béhet sipas rregullit té pérgjithshém té
regjistrimit té pércaktuar né nenin 77 té
késaj rregulloreje. Né fund té ¢do provimi,
testet dhe ¢do material i provimit dorézohet
né sekretariné e departamentit pérkatés,
mbyllet né njé zarf t&¢ mbi té cilin té jené
shkruar té gjitha té dhénat e nevojshme dhe
firmoset nga lektori. Zarfet me testet e
provimeve te arkivuara né sekretariné e
departamentit, mund té hapen dhe té
kontrollohen vetém né rast ankimi ose
shihet e arsyeshme nga autoritetet
drejtuese. Kéto materiale ruhen deri né fund
té provimeve té semestrit pasardhés e mé
pas ato digjen.

Neni 62
Ankimi pér rezultatin pérfundimtar

Studenti ka té drejté té ankohet pér
rezultatin pérfundimtar té provimit. Ankesa i
paragitet me shkrim pérgjegjésit té
departamentit brenda 48 oréve nga marrja
né dijeni e rezultatit t& provimit, i cili bén
verifikimet e duhura dhe kur e gjen té
pamundur zgjidhjen e ankesés, vé
menjéheré né dijeni dekanin. Dekani,
brenda 48 orésh nga marrja dijeni pér
ankesén nga pérgjegjési i departamentit,
ngre njé komision ad-hoc i cili bén
verifikimin e pretendimeve té studentit. Me
miratim té dekanit, komisioni pércakton
vlerésimin  pérfundimtar t&  provimit.
Ndryshimet né rezultatet e studentéve
pasgyrohen ne procesverbalin te ri te
firmosur nga komisioni i cili i bashkelidhet
procesverbalit te meparshem dhe né SMI-
Univlora.

Neni 63

Pérmirésimi i notés

Studentét e ciklit t& paré kané té drejté té
pérmirésojé notén né ¢do Iéndé, por jo mé

shumé se katér pérmirésime gjaté gjithé
periudhés sé studimeve dhe jo mé shumé
se dy pérmirésime né njé vit akademik. Per
studentét e ciklit t& dyté ky rregull eshte per
jo mé shumé se dy pérmirésime gjaté gjithé
periudhés sé studimeve. Pérmirésimet e
notés béhen vetém né semestrin e verés,
sezonin e riprovimeve té dimrit si dhe né
datat e percaktura nga dekani i fakultetit
para mbrojties sé& diplomes, kundrejt njé
tarife t&¢ miratuar. Eshté detyra e tij té
regjistrohet né kurset gqé do té pérmirésojé
notén, pasi mé paré ka béré kérkesén né
sekretariné e departamentit, e cila e pércjell
informacionin tek Drejtoria e IT-sé pér té
mundur aksesin e studentit né regjistrimin e
kursit. Kérkesa béhet té pakten 10 dité para
fillimit t€ semestrit té verés, sezonit té
riprovimeve té dimrit dhe mbrojties sé
diplomes. Studenti ka té drejté té kérkojé
pérmirésimin e notés sé njé lénde jo mé
shumé se njé heré. Studentét duhet té jené
né dijeni se mbetet né fuqi nota e pérséritjes
sé fundit, e cila do té pasqgyrohet né
transkriptin e notave Q@& tregon ecuriné
akademike té studentit, pavarésisht nése
kjo éshté nota mé e larté apo jo. Nése nota
e pérsérities sé fundit éshté 4 (katér)
rregullat akademike pér shlyerjen e
detyrimeve nuk ndryshojné. Né listén e
notave ¢gé& shogérojné diplomén do té
pasqgyrohen vetém notat pérfundimare
kaluese (5,6,7,8,9,10)

Neni 64
Praktika profesionale

Studentét kané té detyrueshme kryerjen e
praktikés profesionale, kur ajo pérfshihet né
programin e studimit. Me fillimin e vitit
akademik, departamenti u komunikon
studentéve kohén e kryerjes, programin,
ményrén e zhvillimit dhe shlyerjes sé saj.
Praktikat  profesionale  zhvillohen  né
institucione sipas proflit t& pérgatitjes sé
studentit dhe nén drejtimin e pedagogut té
caktuar nga departamenti  pérkatés.
Studenti detyrohet té respektojé rregullat e
institucionit ku kryen kété proces. Gjaté
kryerjes sé praktikés profesionale, personeli
akademik gé drejton até, ushtron kontrg
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vazhdueshém dhe mban lidhje me gendrén
ku ajo kryhet. Né pérfundim té praktikés
profesionale, studenti pérgatit njé relacion
pér punén e kryer e cila vlerésohet nga
pedagogu gé e drejton praktikén pasi merr
edhe mendimin e gendrés ku éshté kryer
ajo. Vlerésimi béhet me noté.

KREU VIII:
DIPLOMIMI

Neni 65
Mbrojtja e tezés sé diplomés

Né pérfundim té kursit té ploté té studimeve,
studentét kané té drejté té diplomohen.
Kérkesat e diplomimit jané paragitur né
kurrikulat e ¢do programi studimi. Sekretaria
mésimore éshté e detyruar t'i pércjellé me
shkresé té vecanté pérgjegjésit té
departamentit dhe dekanit té fakultetit listén
e studentéve gé kané plotésuar detyrimet e
njé program studimi dhe cdo detyrim tjetér
financiar té cilét kané té drejtén e mbrojtjes
sé tezés sé diplomés. Sekretaria mésimore
mban pérgjegjési pér saktésine e té
dhénave. Pérgjegjési i departamentit pas
marrjes sé listés sé studentéve ngre njé
komision ad hoc, i cili verifikon nése kéta
studenté kané plotésuar detyrimet e
programit té studimit. Pas verifikimit lista e
studentéve qé kané té drejtén e mbrojtjes
Sé tezés sé diplomés, e firmosur nga
anétarét e komisonit, i pércillet pérgjegjésit
té departamentit. Né pérfundim té programit
té studimeve té ciklit té& paré, pér fitimin e
diplomés parashikohet pérgatitja e njé teze
diplome ose punimi té pavarur. Pér fitimin e
diplomave té ciklit t&é dyté té studimeve
parashikohet pérgatitia e njé teze diplome,
té pérpunuar né ményré krijuese e té
pavarur nga studenti. Drejtuesit e temave té
diplomés miratohen nga departamenti sipas
kritereve té pércaktuara né aktet nénligjore.
Mbrojtjia e diplomés béhet e hapur.
Procedura e mbrojtjes pérfshin njé paragqitje
té pémbledhjes sé& punimit té diplomés,
pyetie dhe pérgjigje. Né pérfundim juria
bazuar né vlerésimin e udhéhéqgésit dhe
punimin e studentit, bén vierésimin me noté.
Juria dhe kryetari i saj miratohet nga dekani

i fakultetit me propozim té pérgjegjésit té
departamentit dhe pérbéhet nga 5(pesé)
veté. Shlyerja e detyrimeve té programit té
studimit dhe ¢cdo detyrimi tjetér financiar dhe
material kundrejt universitetit, éshté kusht
paraprak pér kryerjes e mbrojties sé tezés
sé diplomés. Pérgjegjési i departamentit i
pércjellé dekanit té fakultetit listén e
studentéve té diplomuar. Dekani népérmjet
njé shkrese e pércjellé kété listé Zyrés sé
Regjistrimit pér té pérgatitur diplomat
pérkatése. Diplomimi né ciklin e paré dhe té
dyté té studimeve béhet gjate gjithe vitit
akademik, datat dhe afatet pércaktohen nga
dekani i fakultetit, duke mos krijuar pengesa
né kohé pér studentét gé diplomohen.
Kandidati gé& rrézohet né mbrojten e
diplomés, ka té drejté té riparagitet pér
mbrojtje né njé daté té caktuar nga dekani i
fakultetit né semestrin pasardhés.

Neni 66
Pajisja me diplomé

Studentét gé kané plotésuar detyrimet e njé
programi studimi dhe c¢do detyrim tjetér
financiar dhe material kundrejt universitetit
pajisen me diplomé e cila éshté njé
document zyrtar. Diplomat e ciklit té paré
dhe té dyté shogérohen me suplementin.
Suplementi i Diplomés hartohet né
pérputhje me kérkesat e hapésirés
europiane té arsimit té larté. Ai pérshkruan
né vecanti, natyrén, nivelin, pé&rmbajtjen,
rezultatet e studimeve gé jané kryer dhe
pérfunduar me sukses nga mbajtési i
diplomés. Pérmbajtja dhe forma e diplomés
éshté e pércaktuar né udhézimet e
Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit. Diploma
nénshkruhet nga dekani i fakultetit pérkatés
dhe Rektori i Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré. Pér secilin prej tyre shénohet emri,
mbiemri, grada dhe titulli shkencor.
Nénshkrimi i Rektorit shogérohet me vulén
e Universitetit "Ismail Qemali" Vloré.
Respektivisht sipas cikleve |éshohen
diplomat:

Cikli i paré i studimeve:

1. Diplomé "Bachelor” né fushén e arsimimit
té kryer

Cikli i dyté i studimeve:
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1. Diplomé "Master Profesional” né fushén e
arsimimit té kryer

2. Diplomé “Master i Shkencave" né fushén
e arsimimit té kryer

Cikli i treté i studimeve:

1. Diplomé per gradén shkencore "Doktor"

Neni 67
Térheqja e diplomés

Térhegja e diplomés béhet personalisht nga
i diplomuari, kundrejt nénshkrimit dhe
evidentohet né regjistrin pérkatés. Nése
prania e té diplomuarit éshté objektivisht e
pamundur, térhegjen e diplomés mund t'a
béjé njé nga pjesétarét e familjes, i pajisur
me prokuré té posacme e cila bashkéngjitet
né regjistrin e térhegjes sé diplomave, duke
paragitur dhe njé dokument identifikimi té tij.
Nése diploma nuk éshté plotésuar né
rregull, i interesuari duhet t&€ mos e térheq
até dhe té kérkojé pajisjien me diplomé té
rregullt. Nése i interesuari e térheq
diplomén e parregullt, né rast se i humbet
origjinali ose i démtohet ai duke iu béré i
papérdorshém, universiteti nuk [&shon
dublikaté. Lejohet vetém dhénia e listés sé
notave té fituara dhe vértetim me fotografi i
cili éshté ekuivalent me diplomén, pasi
nénshkruhet nga Rektori i universitetit,
dekani dhe pérgjegjési i zyrés sé regjistrimit.
Nénshkrimet e tyre vértetohen me vulén e
Universitetit "Ismail Qemali" Vloré. Diploma
e plotésuar né ményré té parregullt,
asgjésohet me njé komision té pérbéré prej
tre anétarésh té caktuar me urdhér té
dekanit me hartimin e procesverbalit
pérkatés, i cili depozitohet né zyrén e
regjistrimit, pérpara se i interesuari té pajiset
me vértetim me fotografi ekuivalent me
diplomén. Nése njé shtetas i diplomuar né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré rezulton
me dy dokumente diplomimi, diplomé
origjinale dhe vértetim me fotografi
ekuivalent me diplomén, do té quhet i
vlefshém dokumenti i léshuar né datén mé
té voné. Né Universitetin "Ismail Qemali" e
Vlorés dorézimi i diplomave béhet me
ceremoni té pérgjithshme pér té gjithé
fakultetet né shkallé universiteti dhe
dorézimi i diplomave béhet personalisht nga

Rektori, né prani té pérfagesuesve té

Senatit Akademik, té profesoratit,
administratés dhe studentéve.
KREU IX:
STATUSI, TE DREJTAT DHE DETYRIMET
E STUDENTIT
Neni 68

Marrija e statusit té studentit

Statusi i studentit fitohet me regjistrimin e tij
né Universitetin "Ismail Qemali" Vloré dhe
humbet me marrjen e diplomés ose
certifikatés pérkatése, si dhe né raste té
ndryshme té cregjistrimit té tij. Té drejtat
dhe detyrimet e studentéve pércaktohen
bazuar né ligjin nr. 9741, daté 21.05.2007
“Pér Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé€", i ndryshuar, né Statut dhe né
kété Rregullore. Nése nuk regjistrohet né
afatin, ményrén e pércaktuar dhe kritereve
té tjera té pércaktuara me udhézime té
Ministrisé  sé&  Arsimit dhe  Sportit,
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré nuk merr
pérsipér ruajtien e té drejtés sé studimit.

Neni 69
Pérfundimi dhe hegja e statusit

Statusi i studentit pérfundon me marrjen e
diplomés. Statusi higet me ¢’regjistrim né
kéto raste:

1. Me urdhér té dekanit bazuar né kérkesén
e studentit pér cregjistrim né formén e njé
deklarate té pérpiluar para njé noteri publik;
2. Me urdhér té dekanit/ kur vértetohet se i
kané munguar ose ka humbur kushtet dhe
kriteret pér té drejtén e studimit;

3. Kur dénohet me burgim pér njé krim té
réndé, me dashje ose pérséritje;

4. Kur braktis pa shkak studimet dhe pa u
ndjekur procedurat pér ndérprerien e
studimeve;

5. Me urdhér té dekanit, pas konsultimit me
késhillin pérkatés té studentéve pér shkelje
té réndé ose té pérséritur té késaj
Rregulloreje ose rregullorreve te tjera.

Neni 70
Té drejtat e studentéve
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Studenti ka té drejté:

1. Té ndjeké leksione, seminare dhe té
gjitha veprimtarité e tjera mésimore, té
organizuara né pérputhje me statusin e tij.

2. Té pérdoré pajisjet, bazen materiale dhe
laboratorike te universitetit sipas rregullave
pérkatése, pér té realizuar programin
mésimor dhe punén e programuar né
aktivitetin e tij shkencor, bibliotekén dhe
mjediset sportive e kulturore té universitetit.
3. Té zgjedhé dhe té zgjidhet né organet
drejtuese, si né Senatin Akademik, né
Késhillin e Administrimit, né Késhillat e
Fakulteteve ku jané té regjistruar, né
pérputhje me ligjin pér arsimin e larté dhe
Statutin e Universitetit.

4. Té organizohet né shogata té ndryshme
jopolitike né pérputhje me aktet ligjore e
nénligjore pérkatése.

5. Té pérfitoj¢ bursé studimi brenda ose
jashté shtetit kur plotéson kushtet e
pércaktuara me vendim té Késhillit té
Ministrave, Senatit e né marréveshjet
ndérshtetérore ose ndéruniversitare.

6. Té pérfitojé shpérblime té vecanta gé
akordohen nga Universiteti "Ismail Qemali”
Vioré sipas ligjit dhe kritereve té caktuara
nga Senati Akademik.

7. Té shprehé opinionin e tij pér cilésiné e
mésimdhénies dhe punén e personelit
akademik té universitetit

8. Té ankohet pér shkelje te rregullave dhe
standarteve akademike nga ana e
pedagogeve, te mosrealizimit te procesit te
mesimdhenies, té rregullave té zhvillimit té
provimit dhe pér vlerésimin e tij té
pamerituar.

9. Té ankohet pér shkelie té etikés
akademike, té konfliktit t& interesit dhe té
¢do rasti tjetér & cénon integritetin e
studentit.

10. Té ndjeké studimet né njé degé té dyté,
né sistem té ndryshém nga ai Qé
ndjek,sipas pércaktimeve né kété rregullore,
né vendimet e Senatit apo né aktet e
posacme té Ministrisé sé Arsimit dhe té
Sportit.

11. Té drejta té tjera té studenteve jané
pércaktuar né Ligjin nr. 9741, daté
21.05.2007 “Pér Arsimin e Larté né

Republiken e Shqipérise", i ndryshuar, né
Statutin e Universitetit "Ismail Qemali" té
Vlorés dhe né kété Rregullore.

Neni 71
Detyrat e studentéve

Studenti éshté i detyruar:
1. Té njohé me hollési statutin, rregulloren e
universitetit dhe cdo rregullore tjetér e
detyrimet ge lindin pér té dhe té jeté i
vetédijshém pér zbatimin e tyre; né té
kundért, universiteti nuk mban pérgjegjési
pér pasojat gé& mund té rrjedhin nga
mosnjohja e tyre;
2. Té njohin té gjitha kérkesat e
pérgjithshme té universitetit, si dhe kérkesat
specifike té programit né fushén gé ata
kané zgjedhur. Studentét jané pérgjegjés
pér t'iu pérgjigjur té gjitha kérkesave dhe
rregulloreve  pérkatése né bazé té
diplomave gé ata synojnég;
3. Té zbatojé té gjitha rregullat gé rrjedhin
nga Statuti i Universitetit "Ismail Qemali" té
Vlorés, nga kjo rregullore dhe nga ¢do akt
tjetér ligjor e nénligjor pér arsimin e larté;
4. Té respektojé Kodin e Etkes sé
universitetit.
5. Té shlyejé detyrimet e pércaktuara né
programin e studimit si dhe c¢do detyrim
tietér financiar dhe material ndaj
universitetit;
6. Té shlyejé té gjitha detyrimet financiare te
parashikuara né ligj.
7. Té mbajé pérgjegjési pér shkeljet e
rregullave té universitetit nga ana e tij;
démet material qé ai mund té keté béré
zhdémtohet né masén e pérllogaritur.
8. Detyra apo pérgjegjési té tjera té
studenteve jané pércaktuar né Ligjin nr.
9741, daté 21.05.2007 “Pér Arsimin e Larté
né Republiken e Shqipérisé"”, i ndryshuar,
né Statutin e Universitetit "Ismail Qemali" té
Vlorés dhe né kété Rregullore.

Neni 72

Organizimet studentore

Késhillat e studentéve jané organizime té
pavarura té studentéve né universitet, té
cilat nuk zhvillojné veprimtari politike dh
ekonomike. Kéta késhilla promovgj
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pjesémarrjen e studentéve dhe koordinojné
pérfagésimin e tyre né organet drejtuese té
universitetit, né  strukturat mésimore-
kérkimore dhe té shérbimeve. Késhillat e
studentéve zgjidhen cdo vit nga votat e
studentéve né semestrin e dyté té cdo viti
akademik dhe mbéshteten né legjislacionin
né fugi. Késhillat e studentéve organizohen
né nivel fakulteti (késhilli i studentéve té
fakultetit), né nivel universiteti (Késhilli i
Studentéve té UV) dhe né nivel kombétar
(Késhilli Kombétar i Studentéve). Késhillat e
studentéve nuk mund té organizohen me
struktura té tjera politike e jopolitike, jashté
institucioneve pérkatése té arsimit té larté.
Modalitetet dhe procedurat pér krijimin,
organizimin dhe funksionimin e tyre
pércaktohen né statutin dhe rregulloren e
tyre, né pérputhje me Ligjin pér Arsimin e
Larté, Statutin e Universitetit "Ismail Qemali"
Vioré dhe me kété Rregullore. Késhillat e
studentéve  shprehin  mendime  dhe
propozime pér té gjitha problemet me
interes té pérgjithshém té universitetit si pér
planet dhe programet e studimeve,
rregulloret pér veprimtarité mésimore, té
drejtén pér té studiuar, cilésiné e
shérbimeve, pércaktimin e tarifave té
shkollimit dhe kontributeve té tjera
financiare pér studentét, bilancet vjetore
paraprake té shpenzimeve ose ndarjen e
burimeve financiare, zhvillimin e
veprimtarive  t& ndryshme  kulturore,
artistike, sportive etj.

Neni 73
Veprimtaria jashté-mésimore

Studentét kryejné veprimtari
jashtémésimore me karakter kulturor,
shkencor, sportiv e zbavités, né vende,
kohé dhe pérmbajtie té lejueshme.
Veprimtari té tilla nga studentét e njé
fakulteti né ambjentet e fakultetit mund té
kryhen vetém me lejen e autoritetit drejtues
pérkatés, ndérsa né nivel universiteti me
leje té Rektorit. Aktivitete me karakter
demonstrativ ose proteste lejohen vetém
me leje nga Rektori, me kérkesé té
shoqatave té tyre, t& njohura ligjérisht, pasi
té jeté marré mendimi i Késhillit té

Studentéve té Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré.

Neni 74
Masat disiplinore pér studentét

Shkelje e rregullave té universitetit
konsiderohen té gjitha veprimet e kryera
nga ana e studentit Q& cénojné
personalitetin e personelit akademik, té ¢do
punonjési tjetér té universitetit dhe cdo
studenti, normat etiko-morale té shoqérisé
si  kopjimi né provime, falsifikimi i
dokumentave té ndryshme, fyerjet, sharjet,
aktet e rrugacérisé, té vjedhjes etj, kur kéto
veprime nuk bartin elementé té veprés
penale. Ndaj studentit gé& kryen kéto
veprime, merren kéto masa disiplinore:

* vérejtje me shkrim;

* paralajmerim per pezullim ose perjashtim
nga universiteti;

* pezullimin nga universiteti pér njé
semester ose njé vit;

* pérjashtim nga Universiteti "Ismail Qemali"
Vloré

* pérjashtim pérgjithmoné nga Universiteti
"Ismail Qemali" Vloré Vendimin pér "Vérejtje
me shkrim", "Paralajmérim pér pezullim ose
pérjashtim nga universiteti" dhe "Pezullim
nga universiteti per njé semester ose nje vit"
e merr dekanati pérkatés. Né raste té
vecanta té parashikuara né Kodin e Etikés
kéto vendime mund té merren nga
Rektorati. Vendimin pér "Pérjashtimin nga
Universiteti "Ismail Qemali" Vloré" (hegje
vetém e sé drejtés sé studimit té filluar) dhe
"Pérjashtimin pérgjithmoné nga Universiteti
"Ismail Qemali" Vloré (duke mos i lejuar té
fitoj¢ té drejta studimi t& mépasshme) e
merr Rektorati i Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré mbi bazén e propozimit t&€ dekanatit
pérkatés. Masa disiplinore merret pasi
béhen verifikimet e nevojshme pér shkeljen
dhe ndigen procedurat konform, statutit,
késaj rregulloreje dhe Kodit té Etikés. Masat
disiplinore pasgyrohen né regjistrin e
studentéve dhe administrohen nga zyra
akademike.  Studenti  konsiderohet i
rehabilituar, nése nuk bén shkelje tjetér me
kalimin e tre muajve pér vérejtien, brenda
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muajve pér paralajmérimin dhe njé viti pér
pezullimin.

KREU X
RREGULLA DHE PROCEDURA
AKADEMIKE

Neni 75
Sistemi i kurseve dhe i krediteve

Vlera né kredite pér ¢do kurs (numri né
kllapa gé pason titullin e kursit né katalog)
pércaktohet né oré semestrale. Njé oré
semestrale éshté e barazvlefshme me njé
total prej 60 minutash mésimdhénieje té
programuar pér c¢cdo javé plus kohén e
kérkuar pér pérgatitie té pavarur jashté
klase. Shumica e kurseve né Universitetin
“Ismail Qemali" Vloré kané 8 kredite.

Neni 76
Pozita e studentit

Pér qgéllime regjistrimi dhe pagesash té
tarifave, pozita e studentit pércaktohet né
bazé té& numrit té krediteve. Studenti
konsiderohet né vitin e dyté nése ka
siguruar jo me pak se 30 kredite, dhe
konsiderohet né vit té treté nése ka siguruar
te pakten 90 kredite.

Neni 77
Rregullat e regjistrimit dhe organizimi i
kurseve

Studentét e ¢do programi studimi té ciklit té
paré, té dyté dhe té treté regjistrohen online
népérmjet Sistemit té Menaxhimit té
Informacionit Univlora (SMI-Univiora) né
kurset gé i ofrohen sipas planit mésimor té
sugjeruar. Regjistrimi mbyllet me
pérfundimin e javés sé dyté té semestrit té
vjeshtés ose pranverés. Cdo Iéndé apo kurs
ka kodin e vet té pérbéré nga tre shkronja
gé tregojné disiplinén apo fushén e studimit,
dhe njé numér treshifror gé tregon se pér
studentet e cilit vit jané hartuar kéto kurse.
Kurset me numra 100-199 jané Kkurse
universitare hyrése dhe i pérkasin léndéve
té programeve té studimit & jané
planifikuar pér studenté té vitit t& paré.

Kurset me numra 200-299 jané té hartuara
pér studenté té vitit té dyté, ndérsa kurset
me numra 300-399 jané té hartuara pér
studenté gé€ jané né vitin e fundit té
diplomimit té ciklit té paré. Kurset me numér
400-599 u pérkasin léndéve té programeve
té studimit té ciklit té dyté dhe kurset me
numer 600 e lart jané Iéndét e ciklit té treté
té studimeve té doktoratés. Cdo student né
cikin e paré té studimeve mund té
regjistrohet pér kurse deri 40 kredite né
semestér, pasi mé paré té regjistrohet né
Iéndét gé ofrohen né até sezon né té cilat
nuk éshté regjistruar asnjéheré. Bazuar né
kété rregull e drejta e plotésimit té krediteve
té mundshme té regjistrimit né njé
semestér, i jepet vetém pér léndét té cilat né
transkript kané shénimin mungesé (m).
Nése studenti i ciklit t& paré ka siguruar
gjaté kohés sé studimeve té paktén 110
kredite, ai mund té regjistrohet né léndé
sipas rregullit té pergjithshém (pra té
regjistrohet paraprakisht né Iéndét e reja, né
té cilat nuk éshté regjistruar asnjéheré mé
paré) dhe e

drejta e plotésimit té krediteve t&€ mundshme
té regjistrimit né njé semestér, i jepet pér té
gjitha léndét té cilat né transkript kané
shénimin mungesé (m), notén 4(katér) ose
"NP" (Nuk u paraqit). Duke respektuar
rregullin e pérgjithshém té regjistrimit té
kurseve té pércaktuar né paragrafin 3 dhe 4
té kétij neni, ¢do student i ciklit t& paré i cili
ka siguruar té paktén 30 piké kredite, ka té
drejtén e regjistrimit edhe né kurset me
kodet e numrave 200-299 dhe nése ai ka
siguruar té pakten 90 piké kredite, mund té
regjistronet né té gjitha kurset, pérfshié
edhe ato té vitit té treté té studimeve né
programin pérkatés. Studentét e ciklit té
dyté té studimeve regjistrohen né léndét gé
ofrohen né até sezon sipas planit mésimor
té sugjeruar, né té cilat nuk éshté regjistruar
ashjéheré meé paré. Kur studimet zgjasin
pértej kohés normale té tyre, e drejta e
plotésimit té krediteve té mundshme té
regjistrimit né njé semestér i jepet vetém pér
I[éndét gé nuk ka frekuentuar té cilat né
transkript kané shénimin mungesé (m) dhe
gé ofrohen né até sezon sipas planj
mésimor. Universiteti rezervon té drej
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pér ta anulluar njé Iéndé né té cilin ka
regjistime  té  pamjaftueshme  duke
garantuar né té njéjtén kohé gé cdo student
me opsionet gqé do ti ofrohen té keté
mundési té diplomohet brenda tre vjetésh.
Disa kurse jané té ndérthurur (dmth.
mbulojné té njéjtin  material)  midis
departamenteve. Né raste té tilla pérshkrimi
i kursit ndodhet vetém tek njéri
departament. Shénimi mbi kété kurs né
departamentin tjetér tregon se ky kurs éshté
identik me kursin né departamentin e
méparshém. Kur té regjistrohen, studentét
duhet té zgjedhin kursin tek programi né té
cilin ata déshirojné té marrin kredite pér
diplomim. Kodet e I|éndéve té reja dhe
ndryshimet e kodeve ekzistuese miratohen
nga Rektori, mbi bazén e propozimeve té
departamentit. Pér regjistrimet né kurset té
cilat né transkript kané shénimin mungesé
(m), notén 4(katér) ose "NP" (Nuk u
paraqit), apo kur studimet zgjasin pértej
kohés normale te tyre, mund té aplikohen
tarifa mbi bazé té numrit té krediteve té
regjistruara dhe né varési té ciklit té
studimeve dhe rasteve té vecanta, pasi kéto
tarifa jané aprovuar meé paré.

Neni 78
Ndjekja e kurseve jashté programit té
studimit

Cdo student né Universitetin "Ismail Qemali"
Vloré mund té regjistrohet né kurse té cilat
nuk jané pjesé e programit té studimit qé ai
ndjek, vetém me lejen me shkrim té& dekanit
té fakultetit pérkatés duke respektuar
rregullorat e pergjithshme té regjistrimit.

Neni 79
Térheqja e studentéve nga kursi

Nése studentét vendosin té térhigen nga njé
Iéndé, ata mund té térhigen pa penalizim
akademik deri né javén e treté pér kurset e
semestrit té vieshtés dhe pranverés, ndérsa
deri né javén e paré pér kurset e semestrit
té verés.

Neni 80
Dégjimi i kurseve

Njé opsion formal dégjimi éshté né
dispozicion té studentéve té cilét déshirojné
té marrin pjesé né njé kurs jo me géllim
marrje diplome. Me leje té shkruar nga
pedagogu i Iéndés, pa u regjistruar
studentét mund té ndjekin pér té dégjuar njé
kurs gjaté njé semestri.

Neni 81
Pérséritja e kurseve

Studenti éshté i detyruar té pérsérisé njé
kurs nése ai nuk e ka frekuentuar até, dhe
shénimi né transkript éshté mungesé (m).
Studenti mund té ripérserisé kursin sipas
rregullit t& pérgjithshém té regjistrimit né
nenin 77 té késaj rregulloreje. Studenti nuk
éshté i detyruar té pérsérisé njé kurs té njé
Iende me zgjedhje (jo e detyrueshme pér
diplomin), nése ka shénim mungese (m)
apo nota e fituar né njé regjistrim té
méparshém éshté 4(katér). Studenti duhet
té pérserisé njé kurs té njé lénde té tillé
vetém nése nuk ka mundési tjetér zgjedhje
nga ai grup léndésh, gjithnje sipas rregullit
té pérgjithshém té regjistrimit. Studentét e
transferuar, té cilét kané ardhur me kredite
té transferuara pér njé kurs té caktuar, nése
e pérsérisin kété kurs me sukses né
Universitetin "Ismail Qemali" Vloré, do t'l
humbasin kreditet e méparshme qé i kishin
té transferuara nga institucioni tjetér.

Neni 82
Rregullat e sjelljes akademike

Té gjithé anétarét e komunitetit akademik
né Universitetin "Ismail Qemali" Vloré duhet
té praktikojné dhe té ruajné standartet e
integritetit akademik dhe ndershmérisé.
Integritet akademik do té thoté té
paragesésh vetveten dhe punén ténde me
ndershméri. Mé poshté jané disa shembuj
pandershmérie akademike:

1. Mashtrim né provime. Kétu pérfshihen té
pérdorésh materiale si libra dhe/ose
shénime atéheré kur njé gjé e tillé nuk éshté
e autorizuar nga pedagogu, té kopjosh nga
testimi apo detyra e dikujt tjetér, té
ndihmosh diké tjetér té kopjojé punén
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zévendésosh punén e dikujt tjetér me punén
ténde, té vjedhésh kopje té provimeve, ose
té tjera forma shkeljesh né sjellieje gjaté
provimeve.

2. Plagjiaturé e punés sé& té tjeréve.
Plagjiaturé do té thoté té pérdorésh punén
ose ideté e dikujt tjetér duke i konsideruart
ato té veta.

3. Mashtrim né raporte laboratori duke
fallsifikuar té dhéna apo duke dorézuar té
dhéna té pabazuara né punén vetjake té
studentit éshté shkelje.

4. Falsifikimi i dokumentave apo paragitja
dizinformuese e kredencialeve té njé
personi éshté shkelje.

Pedagogét duhet té respektojne standartet
e méposhtme né kontekstin e sjelljes
akademike:

1. Té informojné dhe té udhézojné studentét
mbi procedurat dhe standartet e punés
kérkimore, si dhe mbi dokumentacionin e
kérkuar pér té kryer detyra né njé kurs té
caktuar apo né kontekstin e njé disipline té
caktuar.

2. Té ndérmarrin hapa konkreté pér té
dalluar dhe parandaluar mashtrimin.

3. Té raportojné sjellien akademike té
dyshuar si jo té ndershme tek dekani pér t'u
konsideruar me tej nga nga Zyra
Akademike.

4. Té paragesin evidencé té plagjiaturés, té
mashtrimit né provime apo raporte
laboratori, té fallsifikimeve t& dokumentave
apo té tjera forma sjellieje té pandershme
akademike prane Zyrés Akademike.
Studentét duhet té respektojné standardet e
méposhtme né kontekstin e sjelljes
akademike:

1. Té jené né dijeni té praktikave dhe
standardeve té shkollimit t& ndershém.

2. Té ndjekin udhézimet e pedagogéve né
lidhje me provimet dhe detyrat né ményré
gé té evitojné njé paraqitje té kege té punés.
3. Té jené té sigurt gé rregulla té vecanta né
lidhje me dokumentimin e detyrave té kursit,
té procedurave té provimit, t& pérdorimit té
informacioneve e programeve kompjuterike,
etj., jané kuptuar qarté.

4. Té evitojné aparencén e mashtrimit (t&
Iénit pérshtypje sikur po mashtrojné). Nése

studentét jané té bindur qgé praktikat e
pérdorura nga pedagogu jané té favorshme
ndaj mashtrimit, ata mund t'ia pércjellin kété
mesazh pérgjegjésit té€ departamentit,
dekanit ose t'i drejtohen me ankesé té
drejtépérdrejté Rektorit. Raste té tilla do té
gjykohen dhe vlerésohen sipas rregulloreve
né fuqi.

Neni 83
Pérgjegjési té tjera té personelit
akademik

Pérgjegjésité e pedagogut pérfshijné ndér té
tiera, por pa gené té kufizuara, dhe kéto si
mé poshte:

1. Pedagogu duhet ti zhvilloje orét e
mésimit dhe provimet né orén dhe vendin e
pércaktuar zyrtarisht.

2. Cdo pedagog duhet té jeté né dispozicion
né zyrén e vet né konsultim me studentét
pér njé numér té arsyeshém orésh ¢do javé
dhe duhet t'i béjé té njohura kéto oré.

3. Pedagogu duhet té bgjé té njohur né fillim
té ¢cdo kursi objektivat dhe natyrén e kursit,
datat e ngjarjeve té réndésishme (p.sh.
testime, detyra kursi), ményra dhe sisteme
té vlerésimit, frekuentimi i oréve té mésimit,
provime, detyra dhe aktivizim né klasé.

4. Pedagogu duhet té& sigurohet @é
pérmbajtjia e kursit gé ai jep té jeté né
pérputhje me pérshkrimin e Kkursit né
katalogun e universitetit.

5. Pedagogu duhet té respektojé rregulloren
e e Universitetit né lidhje me té drejtat e
studentéve.

6. Pedagogu duhet té frekuentojé takimet e
detyruara nga procedurat e njésisé
akademike né lidhje me ankesat e
studentéve.

7. Pedagogét duhet té mos pérdorin
auditorin me studenté pér veprimtari gé nuk
lidhen me mésimdhénien dhe té mos
pércjellin mesazhe personale pér kolegét
dhe autoritetet drejtuese.

Neni 84
Pérgjegjési té tjera té studentéve
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Pérgjegjésité e studentit pérfshijné ndér té
tiera, por pa gené té kufizuara, dhe kéto si
mé poshté:

1. Studenti duhet té dij¢ dhe té zbatojé
politkat e pedagogut né lidhje me
frekuentimin, testimet, detyrat e kursit dhe
aktivizimin né klasé.

2. Studenti duhet t'i drejtojé ankesat
akademike né lidhje me njé oré mésimi né
kanalet e sipérpérmenduara.

3. Me kérkesén e pedagogut té vet, studenti
duhet té konsultohet me pedagogun né njé
kohé té pérshtatshme pér té dyja palét.

4. Studenti duhet t&é marré pjesé né takimet
e detyruara nga progedurat e njésisé
akademike né lidhje me ankesat.

Neni 85
Késhillimi akademik

Roli dhe misioni i udhéhegjes profesionale
dhe akademike né fakultetet e Universitetit
"Ismail Qemali" Vloré éshté té késhilloi
studentét, ndérsa kéta té fundit pérpigen té
arrijné géllime akademike, synime té jetés
apo té karrierés si dhe pérpilojné plane pér
t'i arritur kéto synime. Ky éshté njé proges i
vazhdueshém  zbulimi, gartésimi dhe
vlerésimi, né té cilin udhéhegésit akademiké
i ndihmojné studentét té dallojné mundésité
e paragitura, duke vlerésuar alternativat e
mundshme, si dhe duke peshuar pasojat e
vendimeve té caktuara. Ké&shilltaret
akademiké té fakultetit jané né dispozicion
né c¢do departament. Pér ndihmé né té
kuptuarit té kérkesave té universitetit dhe té
programit studimit studentét duhet té
konsultohen me keshilltaret akademiké té
fakultetit. Ndérsa studentét marrin ndihmé
gjaté késhillimit orientues fillestar ata duhen
nxitur gé té kérkojné ndihmé individuale sa
mé herét gé té jeté e mundur né programet
e tyre, si dhe gé nga ai moment té shkojné
e té takohen rregullisht me késhilltarét e tyre
akademik. Késhilltaret akademiké mund t'i
ndihmojné studentét té pérpilojné planin e
tyre te studimit, si dhe té verifkojné gé té
gjitha detyrimet e kursit té shlyhen né kohén
e duhur apo t'l orientojné pér zgjidhjen e
¢do problemi tjetér akademik.

Neni 86
Vlerésimi dhe Anketimi

Universiteti "Ismail Qemali" Vloré éshté i
pérkushtuar ndaj pérmirésimit té
vazhdueshém cilésisé sé& mésimdhénies
dhe shérbimeve té veta pérmes njé procesi
té pandérpreré vetévlerésimi té lidhur me
hapa konkrete drejt pérmirésimit. Ky proces
vlerésimi pérfshin pyetésoré, para dhe post-
teste, grupe fokusi dhe intervista. Formulari
i anketimit hartohet nga Njésia e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé dhe miratohet nga
Rektorati i Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré. Vlerésimi i cilésisé sé mésimdhénies
realizohet edhe pérmes vlerésimit té
marrjes sé dijeve té studentit. Té gjitha
programet e diplomimit kané njé strukturé té
posacme synimesh dhe objektivash té cilat
studentét duhet té arrijné né pérfundim té
programit. Pércaktimi deri né ¢'masé
studentét po i arrijné objektivat e programit
té tyre kryhet pérmes aktivitetesh vlerésimi
té zhvilluara pérgjaté gjithé vitit akademik.
Rezultatet e aktiviteteve té vlerésimit
pérdoren pér té pérmirésuar programet dhe
pér té béré ndryshime né Kkurrikula né
ményré gé té maksimizohet marrja e dijeve
nga ana e studentit. Rezultatet e
vlerésimeve shérbejné pér té informuar
departamentet deri né ¢'masé kurrikulumi i
tyre aktual (kurset, kushtet pér diplomim, si
dhe té tjera aktivitete té ofruara nga
programi) i pajisé studentétme mjetet e
nevojshme pér té pasur sukses né profilin e
tyre. Vlerésimi shérben gjithashtu edhe pér
té matur aftésiné e kurseve té formimit té

pérgjithshém dhe té aktiviteteve té tjera pér
t'i dhéné studentit njé shuméllojshméri té
gjeré njohurish té pérgjithshme dhe
mjeshtérish t& domosdoshme pér sukses né
cdo karrieré gjaté gjithé jetés. Aktivitetet e
ndryshme té vlerésimit krijojné mundésiné
g€ njésité pérkatese té pércaktojné e té
krahasojné cilésiné e programeve té tyre
nga viti né vit, si dhe té masin suksesin e
ndyshimeve kurrikulare gqé hartohen pér té
pémirésuar cilésiné e programit. Rezultatet
e vlerésimit pérdoren edhe pér té
identifikuar nevojat e programit, si dhe pé
té mbéshtetur kérkesa pér burime sht
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Studenti do té marré pjesé heré pas here né
aktivitete vlerésimi si pjesé e kérkesave té
programit té diplomimit. Disa aktivitete
vlerésimi mund té pérfshijné: pyetésoré pér
studentét, provime, vlerésime detyrash e
projektesh kursi, intervista hyrjeje dhe
daljeje, si dhe dosje té punés sé studentit
gjaté programit té diplomimit. Aktivitetet qé
zhvillohen jané t& ndryshme pér cdo
program diplomimi, pasi secili program ka
njé structure té vecanté synimesh e
objektivash. Kéto aktivitete jané hartuar né
ményré gé té masin arritjen e objektivave té
programit né ményrén mé té miré té
mundshme.

Neni 87
Probleme akademike dhe zgjidhja e tyre

Cdo njési akademike duhet te respektoje
progedurat pér zgjidhjen e ankesave, né
lidhje me vlerésimin, standartin dhe cilésine
e mésimdhénies, situatat brenda né klasé
dhe ¢do problem tjetér akademik. Pér rastet
e ankesave né lidhje me vlerésimin, ndihet
ajo proceduré e pércaktuar né nenin 62

té késaj rregulloreje. Pér rastet gé kané
lidhje me standardin dhe cilésing e
mésimdhénies, shkelien e rregullave
akademike, situata brenda né klasé dhe
probleme té tjera akademike, studentét
duhet t'ila paragesin ankesén e tyre
pérgjegjesit té departamentit, dekanit dhe
Rektorit. Né referencé té ankesés autoritetet
drejtuese analizojné dhe vlerésojné rastin
né fjalé dhe marrin masat organizative dhe
disiplinore.

Neni 88
Probleme joakademike

Personeli i universitetit dhe studentét mund
té hasin situata problematike gjaté kohés sé
punés apo té studimeve né universitetin
"Ismail Qemali" Vloré né té cilat mund té
pérfshinen rastet e fyerjeve, sharjeve,
konfrontimeve fizike, géndrimi diskriminues
apo ngacmimi seksual, sharjet apo fyerjet
raciale, sharjet pér orintim seksual, ngjyrés,
fesé, bindjes, origjinés kombétare apo
prejardhjes, gjendjes martesore, gjendjes

familjare etj, jané specifike, kérkojné
vémendje té vecanté né zgjidhjen e tyre.

KREU XI
MBROJTJA E TE DHENAVE PERSONALE
DHE KONFIDENCIALITETIT

Neni 89
Mbrojtja e té dhénave

Né Universitetin  “Ismail Qemali” Vloré
mbrojtia e té dhénave personale dhe
konfidencialiteti béhen né pérputhje me
ligjiin nr. 9887, daté 10.03.2008 “Pér
mbrojtien e té dhénave personale”,
Udhézimin nr. 07, date 09.06.2010 “Pér
pérpunimin e té dhénave personale né
sektorin e arsimit”. Té dhénat personale
mbahen né ményré manuale nga Zyra e
Burimeve Njerézore dhe Zyra e Regjistrimit
si dhe né Sistemin e Menaxhimit té
Informacionit nga punonjésit pérkatés té
Drejtorisé sé IT-sé. Né rast se té dhénat
personale do t¢ mbahen nga persona té
tieré pérgjegjés, ata do té pércaktohen me
shkresé té vecanté.

Zyra e Burimeve Njerézore éshté
pérgjegjése pér mbledhjen, regjistrimin,
ruajtien dhe arkivimin e té& dhénave
personale té subjekteve punémarrés,
personelit akademik dhe administrativ. Ky
informacion né regjistrin pérkatés pérmban
té dhénat pér emrin, mbiemrin, atésing,
mémésine, datélindjen, vendlindjen,
vendbanimin, arsimin, profesionin, gradén
apo titullin akademik, kombésing,
shtetésingé, gjendjen civile, numrin e
sigurimit shogeror, foto, numrin personal té
kartés sé identifikimit, aktiviteti profesional,
CV-né eti. Né rastet e humbjes,
shkatérrimit, fshirjes sé kétyre té dhénave
personi pérgjegjés i zyrés ngarkohet me
pérgjegjési. Zyra e Burimeve Njerezore
varet direkt nga Rektori dhe kryen
veprimtarine e vet conform ligjit. Detyrat
kryesore te Zyres se Burimeve Njerézore
pérvec atyre té pércaktura né akte ligjore
dhe nénligjore jané:

1. Realizon plotésimin e vendeve té punés
né universitet.




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

2.  Kryen procedurat standarte té
konkurseve pér marrjen né puné té
personelit akademik dhe joakademik
konform Statutit dhe Rregullores.

3. Ndjek ndryshimin e numrit t& personelit
akademik dhe administrativ, ndryshimet e
pagave pérkatése dhe realizimin e tyre.

4. Ndjek procedurat ligjore té realizimit té
specializimeve, kualifikimeve, té vitit

sabatik té punonjésve mésimor shkencor
jashté shtetit dhe mban dokumentacionin
pérkates.

5. Ndjek daljet né pension té personelit té
UV-sé&, mbéshtetur né Ligjin e Arsimit té
Larté dhe té Sigurimeve Shogérore né RSH
dhe bén veprimet pérkatése.

6. Ndjek zbatimin e Kodit té¢ Punés né RSH
si dhe aktet e tjera ligjore e nénligjore té
Qeverisé pér kohén e punés dhe té pushimit
7. Mban dokumentacion e ploté e té rregullt
mbi té dhénat biografike, té kualifikimit té
personelit t&é UV-sé dhe né bazé té kétyre té
dhénave bén propozime pér sigurimin e
burimeve njerézore né institucion.

8. Harton planin e lejeve té zakonshme té
personelit dhe ndjek zbatimin e tij.

9. Protokollon dhe mban té gjitha Vendimet
e Rektorit t& Universitetit t& Vlorés.

10. Ndjek ¢do dité mbarévajtjen né puné té
punonjésve té administratés, kontrollon
disiplinén né puné, mungesat, raportet
mjekésore dhe koordinon punén me
strukturat e tjera.

Zyra e Regjistrimit dhe sekretarité
mésimore té c¢do njésie bazé dhe
kryesore jané pérgjegjése pér mbledhjen,
regjistrimin,  ruajtjen, pérditésimin  dhe
arkivimin e té& dhénave personale té
studentéve né ményre manuale. Né Zyrén e
Regijistrimit dhe sekretarité mésimore ruhen
né ményre manuale té dhénat e studentéve:
* emri, atésia, mbiemri

* data dhe vendi i lindjes

* gjinia

* numri unik i matrikullimit

* kombésia dhe vendbanimi

* adresa

* kontaktet (numrat e telefonit, adresa e e-
mail)

* zona e banimit t& pérhershém

* referenca akademike

* t& dhénat sensitive

* pérparimi dhe statusi aktual

* rezultatet pérfundimtare

» fotografi e studentit

» edukime apo kualifikime té tjera
* informacione demografike

» financimet, bursat dhe tarifat

» t& dhénat mbi pagesat dhe té dhéna té
tjera

Né rastet e humbjes, shkatérrimit, fshirjes
sé kétyre té dhénave personat e zyrés gé
kané akses né kéto té dhéna ngarkohen me
pérgjegjési.

Detyrat kryesore té Zyres sé Regjistrimit
dhe sekretarive mésimore pérveg atyre té
pércaktuara né akte ligjore dhe nénligjore,
Statut dhe Rregullore, ndér té tjera:

1. Kryejné procedurat e trasferimeve té
studentéve dhe c¢regjistrimit té tyre.

2.  Adiministrojné gjithé databazén e
studentéve né formé té shkruar dhe
elektronike dhe pérgatisin diplomat dhe
listat e notave.

3. Koordinojné punén e vet me strukturat e
tiera pér realizimin e detyrave dhe objektiva
né puné.

Drejtoria e IT-sé éshté pérgjegjése pér
mbledhjen,  regjistrimin,  ruajtien  dhe
arkivimin e té& dhénave personale té
studenteve né Sistemin e Menaxhimit té
Informacionit Univlora. Qéllimi primar i
sistemit éshté menaxhimi i té dhénave té
studentéve dhe pérmirésimi i proceseve
administrative dhe akademike té
institucionit.  Sistemi éshté pronési e
Universitetit "Ismail Qemali" Vioré dhe gé
nga muaji Shtator 2011 sistemi éshté né
pérdorim nga stafi akademik dhe
administrativ. si dhe nga studentét e
Universtitetit. Sistemi é&shté njé sistem i
integruar me arkitekturé modulare duke
krijuar mundésine e personalizimit té tij
sipas nevojave dhe specifikave te
Universitetit dhe duke e béré até unik né
pérdorimin e tj pér qéllimet tona.
Universiteti  “Ismail Qemali” Vloré ka
pércaktuar njé person pérgjegjes i cili
menaxhon databazén e programit
kompjuterik té Sistemit t& Menaxhimit té
Informacionit Univiora. Ai ka akses té ploté
né kété databazé dhe éshté per




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

pérgjegjés pér procese té tilla si:
grumbullimi, regjistrimi, ruajtja, renditja,
pérshtatja, ndregja, shfrytézimi, pérdorimi,
bllokimi, fshirja ose shkatérrimi i té dhénave
personale gé béhen népérmijet kétij program
kompjuterik. Né rastet e humbjes,
shkatérrimit, bllokimit, fshirjes sé kétyre té
dhénave personale personi pérgjegjés gé
ka akses né kéto té dhéna ngarkohet me
pérgjegjési. Cdo dokumentacion i bazuar né
té dhénat e SMI Univlora, verifikohet me
databazén né hardcopy (regjistrat e
ndryshém apo dokumenta té tjera) dhe merr
formé ligjore kur nénshkruhet nga personi
pérgjegjés. Né Universitetin “Ismail Qemali”
Vloré jané pércaktuar personat té cilét kané
akses né té dhénat personale manuale dhe
ato né sistemin kompjuterik. Té gjithé
personat gé kané akses né keto té dhéna
kané dijeni pér té drejtat dhe detyrat e tyre
né lidhje me kété akses né pérputhje me
ligjin nr. 9887, daté 10.03.2008 “Pér
mbrojtien e té dhénave personale”,
Udhézimin nr. 07, daté 09.06.2010 “Pér
pérpunimin e té dhénave personale né
sektorin e arsimit”. Né Universitetin “Ismail
Qemali” Vioré personat té cilét kané té
drejté té pérdorin SMI Univlora, ata gé kané
akses né té dhénat, si dhe té drejtat dhe
pérgjegjésité e tyre jané si mé poshté:

1. Rektori éshté njékohésisht Administrator i
Pérgjithshém i SMI Univlora dhe ka té
drejtén e aksesit mbi té gjitha té dhénat né
sistem vetém né formén e pandryshueshme
pa té drejten e editimit.

2. Dekani i fakultetit ka té drejtén e aksesit
mbi té gjitha té dhénat e studentéve dhe
kurseve té mésimdhénies té fakutetit
pérkatés vetém né formén e
pandryshueshme me te drejtén e editimit té
orarit mésimor dhe té rasteve té tjera té
parashikuara né kété udhézim.

3. Pérgjegjési i departamentit ka té drejtén e
aksesit mbi té gjitha té dhénat e studentéve
dhe kurseve t& mésimdhénies té
departamentit pérkatés vetém né formén e
pandryshueshme, me té drejtén e editimit
vetém té orarit mésimor dhe té rasteve té
tjera té parashikuara né kété udhézim.

4. Personeli akademik fiton té drejtén e
pérdorimit té Sistemit t& Menaxhimit té

Informacionit vetém pas miratimit nga
pérgjegjési i departamentit dhe dekani |
fakultetit. Kjo listé emérore i dérgohet
personit pérgjegjés. Ky personel akademik
ka te drejten e aksesit vetém né formén e
pandryshueshme té konstatimit t& emrave,
mbiemrave, atésive, matrikullave té listés sé
studentéve té kursit té vet sipas orarit
mésimor té miratuar dhe kryen pjesén e
procesit té vierésimit periodic té studentéve
si dhe e pasqgyron kété né sistem, dhe né
kété formé& akeson dhe editon vetém
rezultatet e provimeve dhe notés
pérfundimtare. Pér sa mé sipér ¢cdo person i
punésuar si personel akademik ka akses
dhe mban pérgjegjési pér té gjitha proceset
mé sipér né trajtimin e té dhénave, ruajtjen
dhe manaxhimin e tyre. Personeli akademik
ge nuk respekton rregullin pér editimin e
rezultateve té provimeve apo notat
pérfundimtare brenda 48 oréve nga zhvillimi
i provimit i higet aksesi pér editim né SIM
Univiora. Né kéto raste apo té ngjashme me
té, éshté detyra e pérgjegjésit té
departamentit dhe dekanit té fakultetit té
vlerésojné situatén dhe té marrin té gjitha
masat pér mbarévajtien normale té procesit
té meésimdhénies dhe kontrollit té dijes.
Personelit akademik i higet aksesi |
pérdorimit t& SIM Univlora ose i editimit né
té, dhe kur konstatohet se me veprimet e tij
shkel rregullat dhe standartet akademike,
cénon zhvillimin normal té procesit té
mésimdhénies dhe krijon problematike né
regjistrimin né kohé té studentéve né kurset
e semestrit pasardhés, abuzon dhe apo nuk
zbaton urdhrat e autoriteve drejtuese né
lidhje me mésimdhénien dhe disiplinén né
puné, kur mungon né pune pér arsye té
justikuara ose jo dhe nuk pérmbush
detyrimin e hedhjes né kohé rezultateve té
provimeve si dhe kur largohet nga
universiteti. Pér sa mé sipér éshté detyra e
autoriteteve drejtuese té njesisé bazé dhe
kryesore té marrin masat me qéllim,
ndregjen e pasojave dhe zhvillimin normal
té gjithé procesit.

5. Akses specifik né SIM Univiora ka ¢do
pedagog i caktuar nga dekani i fakultetit ose
pérgjegjési i departamentit pér editimin
rezultateve ose notave té& student@
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bazuar né procesverbalin e rivlerésimit té
provimeve nga komisioni i ngritur né
departament referuar ankesés sé studentit
pér rishikimin e pikéve apo notés. Kjo vien
dhe né rastet kur pedagogu i léndés ka
pamundésiné e editimit té rezultateve pér
arsye té justifikuara ose jo, si dhe pér rastet
e pérmenduara né pikén d mé sipér.

6. Sekretarité mésimore kryejné pjesén e
procesit té hapjes sé aksesit pér studentét e
rinj né SMI Univiora, duke krijuar atyre
profilin e tyre brenda SMI Univlora me té
dhénat e dokumentave zyrtare té dorezuara
prané sekretarive gjaté procesit té
rregjistrimit, si dhe kané akses mbi té gjithé
informacionin e studentéve, rezultatet e
studimit dhe ecuriné akademike té tyre né
¢do kohé, editojné pagesat e tarifés sé
shkollimit pér c¢do student. Sekretarité
mésimore kané akses té regjistrojné pas
miratimit nga dekani té gjithé studentét qé
kané probleme té regjistrimit né sistem.
Sekretarité mésimore kané akses pér
editime apo regjistrime pér té gjitha rastet e
paparashikuara, por vetém pasi mé paré té
jeté marré miratimi i pérgjegjésit té
departamentit dhe dekanit me procedura
transparente té evidentura me
provecverbale shogéruese. Pér sa mé sipér
¢do person i punésuar si sekretar/e
mésimore ka akses dhe mban pérgjegjési
pér té gjitha proceset né trajtimin e té
dhénave, ruajtien dhe manaxhimin e tyre.
Aksesi higet pér veprime abuzive dhe né
kundérshtim me aktet ligjore dhe nénligjore.
7. Zyra e Regjistrimit ka akses mbi té gjitha
té dhénat e studentéve gé ndjekin studimet
dhe atyre té diplomuar vetém né formén e
pandryshueshme mban pérgjegjési pér té
gjitha proceset sa mé sipér né trajtimin e té
dhénave, ruajtien dhe manaxhimin e tyre.
Aksesi higet pér veprime abuzime dhe né
kundérshtim me aktet ligjore dhe nénligjore.
8. Studentét e rinj dhe cdo student tjetér i
universitetit gé nuk ka detyrime fitojné té
drejtén e pérdorimit té SMI Univlora.
Studentét kryejné pjesén e procesit té
regjistrimit né léndé, si dhe shikojné té
dhéna té tjera mbi pedagogét, sallat, orarin

e leksioneve dhe formave té tjera té
mésimdhénies, editojné dhe plotésojné

saktésisht profiin e tyre brenda SMI
Univilora, né pjesét gé jané té editueshme
nga vet ata (si numri i kontaktit, adresa e
banimit, etj,) té cilat jané Iéné té
ndryshueshme pér shkak té dinamikés sé
kétyre té dhé&nave. Pér sa mé sipér c¢do
person i cili ka statusin e studentit ka akses
dhe mban pérgjegjési pér té gjitha proceset
mé sipér né trajtimin e té dhénave,
saktésine, ruajtien dhe manaxhimin e tyre.
Aksesi higet pér veprime abuzime dhe né
kundérshtim me aktet ligjore dhe nénligjore.
Né rastet e humbjes, shkatérrimit, bllokimit,
fshirjes sé kétyre té dhénave personale,
personat e mésipérm qé kané akses né
kéto té dhéna ngarkohen me pérgjegjési.
Gjithé punonjésit administrativé gé kané té
drejtén e pérdorimit t& SMI Univlora, duhet
té plotesojné njé formular mbi té drejtat,
detyrimet dhe pérgjegjésité dhe
protokollohet. Ky formular pérgatitet nga
Drejtoria e IT-sé. Zyra e Regjistrimit,
sekretarité mésimore, Drejtoria e IT-s&, Zyra
e Burimeve Njerézore, Dega e Financés
dhe e Buxhetit, Zyra e Protokoll-Arkivés apo
edhe zyra té tjera né universitet Qé
disponojné dokumentacione, informacione
ose marrin dijeni né lidhje me té dhénat
personale té stafit akademik, administrativ
dhe studentéve jané té detyruara t'i mbrojné
kéto té dhéna personale dhe té ruajné
konfidencialitetin e kétyre té dhénave, né
pérputhje me ligjin nr. 9887, daté
10.03.2008 “Pér mbrojtien e té dhénave
personale”, Udhézimin nr. 07, daté 9.6.2010
“Pér pérpunimin e t& dhénave personale né
sektorin e arsimit’”, si dhe ligje apo
udhézime té tjera gé veprojné né mbrojtje té
té dhénave personale. Thyerja e detyrimit té
konfidencialitetit pérbén vepér penale té
parashikuar nga Kodi Penal

(neni 123).
Neni 90
Pérdorimi dhe pérpunimi i té dhénave
personale

Té dhénat personale té personelit
akademik, administrativ dhe studentéve
duhet:
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1. Té pérdoren vetém pér géllime specifike,
té pércaktuara garté, e legjitime dhe
pérpunimi té béhet né pérputhje me kéto
géllime;

2. Té jené té mjaftueshme, té lidhen me
géllimin e pérpunimit dhe té mos e
tejkalojné kété géllim;

3. Té saktésohen nga ana faktike dhe kur
éshté e nevojshme, té béhet pérditésimi e
kryerja ecdo veprimi pér té siguruar gé té
dhénat e pasakta e té parregullta té fshihen
apo té ndryshohen;

4. Té mbahen né até formé, qé té lejojné
identifikimin e subjekteve té té dhénave pér
njekohé, por jo mé tepér sesa éshté e
nevojshme pér géllimin, pér té cilin ato jané
grumbulluar ose pérpunuar mé tej.

5. Personat ge kane akses né té dhénat
manual dhe ato né sistemin kompjuterik
duhet té marrinn masat e duhura té sigurisé
kundér aksesit té paautorizuar, ndaj zbulimit
apo shkatérrimit té té dhénave, si dhe pér
humbjen aksidentale té tyre.

6. Pérpunimi i té gjitha t& dhénave, duhet té
jeté rreptésisht i kontrolluar. Té dhénat
personale sensitive duhen trajtuar me
kujdes té vecanté dhe pérpunimi i tyre béhet
sipas kritereve té parashikuara né nenin 7
té ligjit nr.9887 “Pér mbrojtjen e té dhénave
personale”.

7. Mbéshtetur né nenin 6 té ligjit nr.9887
“‘Pér mbrojtien e té dhénave personale”
parashikohet se té dhénat personale
pérpunohen vetém nése subjekti i té
dhénave personale ka dhéné pélgimin
(“Pélqim” éshté deklarata specifike, e dhéné
me vullnet té liré nga subjekti i té dhénave
personale pér pérpunimin e té dhénave té
tij.).

8. Rastet pérjashtimore kur pé&rpunimi i té
dhénave mund té béhet pa pélgimin e
personit jané, por me miratimin e titullarit:

* Kur personeli universitar ka nevojé pér
informacion pér mésimdhénie, veprime
administrative, apo géllime vlerésimi etj.

» Kur gjykata, policia dhe prokuroria merren
me parandalimin e krimit apo funksionimin
dhe zbatimin e ligjit.

» Pér urgjencat spitalore.

9. Kontrolluesit, pérpunuesit dhe personat,
gé vihen né dijeni me té dhénat e

pérpunuara, gjaté ushtrimit té funksioneve
té tyre, detyrohen té ruajné konfidencialitetin
dhe besueshmériné edhe pas pérfundimit té
funksionit. Kéto té dhéna nuk pérhapen,
pérvec rasteve té parashikuara me ligj.

10. Né té gjitha rastet, kjo nénkupton gé ata
nuk duhet t'i béjné me dije ndonjé personi

té paautorizuar té dhéna personale, té cilat
ata i shohin apo gé i mésojné gjaté punés.
Detyrimi pér ruajtjen e konfidencialitetit zgjat
pambarimisht. Detyrimi nuk mbaron kur
personat nuk ushtrojné mé funksionet e
tyre. Thyerja e detyrimit té konfidencialitetit
pérbén vepér penale té parashikuar nga
Kaodi Penal (neni 123).

Transferimi ndérkombétar i té dhénave
personale kryhet, me marrés, nga shtete me
njé nivel t& mjaftueshém té mbrojtjes sé té
dhénave personale. Shtetet me nivel té
mjaftueshém parashikohen né VKM nr.934,
daté 02.09.2009 “Pér pércaktimin e
shteteve me nivel té mjaftueshém té
mbrojtjes sé té& dhénave personale”. Lejohet
transferimi  ndérkombétar i té dhénave
personale, né njé shtet tjetér, qé nuk ka
nivel té mjaftueshém té mbrojties sé té
dhénave personale, vetém né rastet e
parashikuara nga Udhezimi nr. 01, date
20.02.2010 “Pér lejimin e disa kategorive té
transferimeve ndérkombétare té t& dhénave
personale né njé shtet gé nuk ka nivel té
mjaftueshém té mbrojties sé té dhénave
personale”, i nxjerré nga Zyra e
Komisionerit.

KREU XIi
PROCEDURA E ANKIMIT KUNDER
DISKRIMINIMIT DHE MASAT PERKATESE

Neni 91
Hartimi i ankimit

Ankimi shkruhet né gjuhén shqgipe dhe
duhet té pérmbajé:

1. eprorin drejt té cilit drejtohet ankimi,
pérgjegjés departamenti, zv/dekan, dekan,
zv/rector, rector.

2. emér, mbiemér, pozicioni i punés,
adresén e sakté té ankuesit;

3. pércaktimi i objektit té ankimit;
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4. tregimin e fakteve, rrethanave,
dokumenteve, mjeteve té tjera provuese
dhe té sé drejtés mbi té cilét mbéshtetet
ankimi;

5. kérkimin e ankuesit.

Neni 92
Paragitja e ankimit

Ankimi sé bashku me dokumenta té tjera qé
e shoqgérojné paragitet prané sekretarisé sé
fakultetit pérkatés té ankuesit. Sekretaria,
ankimin dhe dokumentat qé e shogérojné ja
pércjell eprorit, té cilit i drejtohet ky ankim.

Neni 93
Eprori, té cilit i drejtohet ankimi

Né rastin se ankuesi éshté pjesé e stafit
akademik dhe ngre njé ¢éshtje diskriminimi
né lidhje me njé punémarrés tjetér atéheré
ankimi i  drejtohet  Pérgjegjésit té
Departamentit pérkatés. Né rastin se
ankuesi ngre njé céshtje diskriminimi né
lidhje Pérgjegjésin e Departamentit apo
Zévendésdekanin e Fakultetit pérkatés,
atéheré ankimi i drejtohet Dekanit té
Fakultetit pérkatés. Né rastin se ankuesi
ngre njé céshtje diskriminimi né lidhje me
Dekanin e Fakultetit pérkatés, atéheré
ankimi i drejtohet zv/Rektorit té Universitetit
“Ismail Qemali”. N&é rastin se ankuesi ngre
njé céshtje diskriminimi né lidhje me
Zévendésrektorin e Universitetit “Ismail
Qemali”, atéheré ankimi i drejtohet Rektorit
té Universitetit “Ismail Qemali”.

Neni 94
Shqyrtimi i ankimit

Pasi Pérgjegjési i Departamentit merr né
dorézim ankimin me dokumentat
bashkéngjitur duhet ti kthejé pérgjigje
ankuesit brenda njé afati prej 30 ditésh. Né
rastin se ankuesi nuk éshté dakord me
pérgjigjen e marré, atéheré ngre njé ankim

drejtuar zv/Dekanit té Fakultetit pérkatés. Ky
i fundit duhet t'i kthejé pérgjigje ankuesit
brenda afatit prej 30 ditésh. Né rastin se
ankuesi pérséri nuk éshté dakord me
pérgjigjen e marré, procedura e métejshme

vazhdon me ankimin drejtuar Dekanit té
Fakultetit pérkatés, i cili duhet t'i kthejé
pérgjigje brenda afatit prej 30 ditésh. Mé tej
ankuesi mund té ankohet tek
Zévendésrektori i Universitetit  “Ismail
Qemali”, qé pérséri brenda afatit prej 30
ditésh duhet t'i kthejé pérgjigje dhe mé pas
te Rektori i Universitetit “Ismail Qemali”.
Rektori i Universitetit “lsmail Qemali”,
brenda afatit prej 30 ditésh i kérkon Dekanit
té Fakultetit pérkatés qé té rishqyrtojé
ankimin dhe nése é&shté rasti ta trajtojé
ankimin dhe né Késhillin e Fakultetit. Pas
ezaurimit té té gjithé késaj procedure dhe
né rast té ankimit ndaj vendimit t& Késhillit
té Fakultetit, vendimin pérfundimtar e merr
Rektori i Universitetit “Ismail Qemali”. Ndaj
vendimit t& Rektorit té& Universitetit “Ismail
Qemali”, mund t& béhet ankim te
Komisioneri pér Mbrojtjien nga Diskriminimi
referuar ligjit nr.10221, daté 04.02.2010
“Pér mbrojtjen nga diskriminimi”.

Neni 95
Masat ndaj moszbatimit té detyrave

Né rastin se eprori pérkatés, té cilit i
drejtohet njé ¢éshtje diskriminimi nuk zbaton
procedurén brenda afatave té pércaktuara
dhe nuk i kthen pérgjigje ankuesit atéherg,
nga eprori mé i larté népérmjet urdhérit
detyrohet gé té rimaré né shqyrtim rastin né
fialé dhe t'i kthejé pérgjigje ankuesit. Né rast
se edhe pas urdhérit t& eprorit mé té larté,
eprori pérkatés nuk merr né shqgyrtim rastin
né fjalé dhe nuk i kthen pérgjigje ankuesit
atéheré ndaj tj do té merret masé
disiplinore referuar nenit 50 té statutit té
universitetit dhe referuar nenit 34 té
rregullores sé universitetit.

Neni 96
Masat ndaj diskriminimit

Masat ndaj punonjésve gé kané shkaktuar
diskriminim gofté punémarrés apo epror do
té jené masa disiplinore referuar nenit 50 té
statutit té universitetit dhe referuar nenit 34
té rregullores sé universitetit.

KREU Xl
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DISPOZITA TE FUNDIT
Neni 97

Pér aspekte té vecanta administrative,
ekonomike dhe financiare Senati Akademik
miraton rregullore té vecanté.

Neni 98

Rregulloret e fakulteteve dhe aktet e tjera té
tyre, sipas specifikés pérkatése, duhet té
harmonizohen me dispozitat e késaj
Rregulloreje, brenda dy muajve nga hyrja
né fuqi e saj.

Neni 99

Kjo rregullore shfugizon rregulloren e
méparshme dhe shtrin efektet me miratimin

nga Senati Akademik i Universitetit "Ismail
Qemali" Vloré.

Neni 100

Té drejtén e  patjetérsueshme né
interpretimin e késaj Rregulloreje, e ka
Rektorati i Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré. Ndryshimet né rregullore hyjné né
fugi menjéheré pas vendimit té Senatit
Akademik pér kéto ndryshime. Miratuar me
Vendimin nr. 09, date 15.02.2013 té Senatit
Akademik té Universitetit "Ismail Qemali"
Vloré, i ndryshuar me Vendimin nr. 36, daté
06.11.2013, Vendimin nr. 02, date
07.01.2014, Vendimin nr. 18, daté
11.04.2014 dhe Vendimin nr. 27, daté
06.10.2014.

KRYETARI | SENATIT
Prof. Dr. Albert Qarri
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Té Drejtat dhe Detyrat e Studentit

Njé person fiton statusin e studentit me
regjistrimin né Universitetin “Ismail Qemali”
Vioré dhe e humbet me marrjen e
diplomés ose certifikatés pérkatése si edhe
né raste té ndryshme té cregjistrimit té tij.

Studentét jané té detyruar:

@ Té& njohé me hollesi rregullat e
shkollés dhe detyrimet e tij dhe té
jeté i vetédijshem per zbatimin e
tyre, né té& kundért, shkolla nuk
mban pérgjegjési pér pasojat gé
mund té rrjedhin nga mosnjohja e
tyre;

& Te zbatojné te gjitha rregullat gé
rrjedhin nga Statuti i Universitetit,
nga rregullorja dhe cdo akt tjeter
ligjor e nénligjor pér Arsimin e Larte;

@ Té& ndjekin kurset e plota té
leksioneve, seminareve,
laboratoreve, praktikave mésimore,
etj sipas syllabus-it té pedagogut;

@ T'u kushtojné vémendjen e duhur
studimeve dhe té marrin pjesé né
tégjitha veprimtarité akademike;

@ Té& paguajné tarifat e shkollimeve
dhe té shérbimeve @& u ofron
institucioni brenda afateve;

& Té& rrespektojné kodin e etikés, dhe
rregulloren e univerisitetit;

& Té& tregojné vémendjen e duhur ndaj
té drejtave té personelit dhe té
studentéve té tjeré;

Universiteti "Ismail Qemali" i Vlorés nuk
mban pérgjegjési pér pasojat g&¢ mund té
rrjiedhin nga mosnjohja e tyre. Pér c¢do
shkelje nga ana e studenteve né rregulloren
e institucionit pércaktohen masat disiplinore.

Shkelje té rregullave té  shkolles
konsiderohen te gjitha veprimet e kryera
nga ana e studentit ge cénojné
personalitetin e mésimdhénésit dhe té cdo

sﬂ%?'nt

punonjési tjetér té shkolles, normat etiko-
morale té shogérise, si kopjimi né provime,
falsifikimi i dokumentave té ndryshme, aktet
e rrugacérise, té vjedhjes, etj.

Studentét kané kéto té drejta:

& Té& pérfagésohen né Késhillat e
Fakulteteve, né Késhillin e
Administrimit dhe né Senatin
Akademik;

& Té pérfitojné bursé studimi kur
plotésojné kushtet e pércaktuara
nga Keéshilli i Ministrave si dhe
shpérblime té vecanta ge
administrohen nga universiteti;

@ Té& shprehin opinionin e tyre pér
cilésiné e mésimdhénies dhe punén
e personelit akademik té institucionit;

@ Té& ndjekin nj¢ degé té dyté
studimesh kur plotésojné kushtet
akademike;

& T& rregjistrohen pér ¢cdo IEndé gé ju
ofrohet né universitet duke
rrespektuar procedurat e
pércaktuara né rregullore;

@ Té& pérdorin mjedise né biblioteka,
salla kompjuterash dhe shérbime té
tiera gé ofrohen pér studentét nga
institucioni;

< Té organizohen né shogata
studentore  jopolitke  duke |
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pérmbajtur pércaktimeve té akteve
ligjore e nénligjore pérkatése.

Studenti ka té drejte t& ankohet pér shkelje
té rregullave té zhvillimit té provimit, ankesa
paragitet né dekanat. Dekani i Fakultetit,
pasi verifikon shkeljet e reklamuara me

Pérgjegjésin e Departamentit dhe me
komisionin e provimit, merr vendim te
formés sé preré. Ne rast se ankesa eshté e
drejté, Dekani vendos anullimin e provimit
dhe ribérjen e tij né njé daté té vecanté.
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Rregjistrimi ne uniViora

Pér ta béré mé té lehté regjistrimin né
UniViora, né bazé té datave té pércaktuara
me vendim té késhillit té ministrave
studentét vijné regjistrohen né sekretarité
mésimore pérkatese ku dorézojné
dokumenat e méposhtéme:

e pagesa e taksés sé rregjistrimit per
keté vit ka vlerén 1600 lek
dokumentat gé nevojiten jané si mé
poshte:

a) fotokopje e kartés sé identitetit

b) 2 fotografi

c) 1 formular te cilin e shpérndajmé ne
pér té plotésuar té dhénat e tyre

d) njékohésisht firmosin né 2 rregjistra
té cilat nisen né ministri

(kéto dokumenta ndryshojné nga viti né
vit,vijné té percaktuar nga VKM e MASH)
Qéllimi éshté gé nga viti ne vit studentét té
mos ndeshen me veshtirsite e regjistrimit, té
cilat kané gené té mundimshme né vite.
Sekretarite jané vendi ku studentét duhet,
dhe mund té gjejné zgjidhje pér problemet e
regjistrimit,dhe informimit.

Sekretarité mésimore kané detyrimin té
mundésojné hapjen e userave te
studentéve ne ums, dhe cdo student si user
ka ID e maturés dhe mund té térheqi
paswordin ne sekretari. Pér ¢do vit
akademik tarifat dhe kuotat vijné nga
ministria.

Per vitin akademik 2014/2015 éshté zbatuar
Vendim Nr. 517, daté 1.8.2014

Pér té regjistruar né sistemin online té Universitetit mund té veproni si mé poshté.

GUIDE PER RREGJISTRIMIN ONLINE NE SISTEMIN INFORMATIV TE
UNIVERSITETIT:

1. Klikoni né web: www.univlora.edu.al

2. Mé pas hyni tek: ums.univiora.edu.al

H Google
« C Bmp
it apps [ Google [ Ut

2 - AlGE S aS™



http://www.univlora.edu.al/
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3. Shkoni tek hapésira juaj duke vendosur Userin, Passwordin dhe kodin gé shfaget poshté
késaj platforme;

1 B Google 5 U admin
&= € @ hps//ums.univiora.edual/login.php
i apps [ Google [ UNVERSITETIIVLO.. ) Gk Email from G... ] New Tab w STA () Imported From I

@Umvsnsmm 1VLORES
ISMAIL QEMAL
Ju lutem Login me Kodin dhe Fialekalimin e sakie.

L 143343000211

7 pee——
O | whasvt
whagvf
Remember me

Kiko ketu per mastor

Powered by: KOMPJUTERIJUAJ

UNIVERSITETI | VLORES © 2014 TE GJITHA TE DREJTAT TE REZERVUARA

4. Shkoni tek hapésira rregjistrohu:

{3

2[]@»« XY ums Admin »
p?token=323dcdeb53621c880c0b655662b52463 Q=

€ & C B https//ums.univioraedual/studenti_rgrstr.phptoken=323dcdebs3
i apps [ Google [ UNNERSITETIIVLO... [ Gmaik Emailfrom G.. [B) NewTeb & STA () imported From I

® EETE

MAIN MENU # Home / Regjsti
# Dashboard
% Y %
2 Profil
) Regjistrohu
i Lendet Sezoni Aktual
BIZ 140 Ketu mund te zgjidhni lendet per regjistrim.
@ Regjistrohu « - .
8 Transkripti BIZ 140 Perdomi butonat ne te majte te shikoni detajet e leksioneve dhe seminareve perkatese.
© Anketime
BIZ 140
Njoftime
& Logout BiZ 140

CSE 130

CSE 130

CSE 130

CSE 130

5. Né krahun e djathté shfagen lIéndét nga té cilat duhet té zgjidhni si mé poshté:
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Google. %) UMs Admin

O C' & httpsy//ums.univiora.edu.al/studenti

2 143343000211 ~ n

MAIN MENU # Home / Regjistrohu

A Dashboard

(] L
Profil
4 Profi Regjistrohu
i Lendet Sezoni Aktual Zgiidh leksion per regjistrim
BIZ 140
@ Regijistrohu
BIZ 140 Menaxhim biznesi R.E 08:00-09:30 A407
@ Transkripti BIZ 140 —
O 1 [+L
© Anketime Shkruaj kodin/jgvxwub gvxwub
BIZ 140
= Njoftime Zgjidh seminar per regjistrim
BIZ 140
Ls it 2 ¢ &
& Lo BIZ 140 Menaxhim biznesi R 11:00-12:00 A105 [+s]
CSE 130 R
BIZ 140 Menaxhim biznesi E 11:00-12:00 A 105 L*S]

CSE 130

CSE 130

CSE 130

&

6. Pasi té jeni rregjistruar né leksion duhet té zgjidhni edhe seminarin (shikoni gé orari i
leksioneve dhe seminareve té zgjedhura té mos jené né té njéjtén oré pasi nuk mund t’i
frekuentoni)

(= R R e —————————
« C @ https//ums.univiora.edual cdeb53 Y
Apps [ Google [I] UNIVERSITETIIVLO...

80c0b655662b52

ti_rgrstr.php?toke

Gmail: Email from G... [@] NewTab & STA () Imported From IE

2 143343000211 - u (

MAIN MENU A Home / Regjistrohu

# Dashboard

@ -~ %
Profil
£ bom Regjistrohu
@ Lendet Sezoni Aktual Zgijidh leksion per regjistrim
BIZ 140
& Regjistrohu
BIZ 140 Menaxhim biznesi R.E 08:00-09:30 A 407
[ Transkripti BIZ 140
T ——— +L
© Anketime d - Shkruaj kodin.jgvxwub bg\xmlb
BIZ 140
= Njoftime Zgjidh seminar per regjistrim
BIZ 140
t
- Doo BIZ 140 Menaxhim biznesi R 11:00-12:00 A 105 5]
CSE 130 5, = .
BIZ 140 Menaxhim biznesi E 11:00-12:00 A 105 LS|

CSE 130

CSE 130

CSE 130
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cogle %Y UMS Admin
€ - C @ https//ums.univioraedual
Apps [ Google [I] UNIVERSITETIIVLO...

T —— R R W =

udenti_rgrstr.php?token=323dcdeb53621c880c0b65566.

Emailfrom G.. [§] NewTab & STA (7] Imported From IE

Gi
2 143343000211 - n |

MAIN MENU A Home / Regjistrohu

# Dashboard

@ -~ %
Profi
£ Pom Regjistrohu
@ Lendet Sezoni Aktual Zgjidh leksion per regjistrim
BIZ 140
@ Regjistrohu -
BIZ 140 Menaxhim biznesi R.E 08:00-09:30 A 407
@ Transkripti
L +L
© Anketime - Shkruaj l\oduullgvxwub bgwwub
R
= Njoftime Zgjidh seminar per regjistrim
& Logou —_—
BIZ 140 Menaxhim biznesi R 11:00-12:00 A 105 |*S |
BIZ 140 Menaxhim biznesi E 11:00-12:00 A 105 28
4
R e =

7. Pasité keni pérfunduar rregjistrimin (ju mund té rregjistroheni né 5 Iéndé ose jo mé
shumé se 40 kredite né total) duhet té shkoni tek platform logout pér t'u larguar nga
sistemi. Nése nuk dilni népérmijet logout rrezikoni qé dikush tjetér té hyj né adresén tuaj

dhe mund t’ju ndryshoj edhe passwordi.

L=

(= C @ httpsy//ums.univioraedu.al/studenti_rgrstr.php
Apps [ Google [ UNVERSITETIIVLO... [ Gmaik Email from G... [ NewTab & STA (] Imported FromIE

(@)

MAIN MENU
# Dashboard
2 Profili

il Lendet

@ Regjistrohu
@ Transkripti
© Anketime
= Njoftime

#& Logout

%Y UMS Admin

t
ELELLLLL

A Home / Regjistrohu

@
Regjistrohu
Sezoni Adusl Zgjidh leksion per regjistrim

BIZ 140

BIZ 140
BIZ 140

- Shk.maj deil'l,E]‘gT’XW;l") R
BIZ 140
Zgjidh seminar per regjistrim

BIZ 140

BIZ 140
CSE 130

BIZ 140

CSE 130

CSE 130

CSE 130

Menaxhim biznesi

Menaxhim biznesi

Menaxhim biznesi

_‘. 143343000211 ~ .:.

-
R.E 08:00-09:30 A 407
~ Jigvxwub ER
R 11:00-12:00 A 105 |*S
E 11:00-12:00 A 108 (28]
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Tarifat dhe kuotat e Studimit ne Bachelor dhe Master

VENDIM

KUOTAT E PRANIMIT NE INSTITUCIONET PUBLIKE TE ARSIMIT TE LARTE NE
PROGRAMET E STUDIMEVE TE CIKLIT TE PARE, NE PROGRAMET E STUDIMEVE
JOUNIVERSITARE PROFESIONALE DHE NE PROGRAMET E INTEGRUARA TE
STUDIMEVE TE CIKLIT TE DYTE, ME KOHE TE PLOTE, S| EDHE TARIFAT E SHKOLLIMIT
PER VITIN AKADEMIK 2015 — 2016

Né mbéshtetje té nenit 100 t& Kushtetutés,
té neneve 33, 35, 36 e 75, té ligjit nr.9741,
daté 21.5.2007, “Pér arsimin e larté né
Republikén e Shqipéris€”, té ndryshuar, té
ligjit nr.8098, daté 28.3.1996, “Pér statusin e
té verbrit”, t& ndryshuar, té ligjit nr.8626,
daté 22.6.2000, “Pér statusin e invalidit
paraplegjik dhe tetraplegjik”, té ndryshuar, e
té ligjit nr.8153, daté 31.10.1996, “Pér
statusin e jetimit”, t& ndryshuar, me
propozimin e ministrit té Arsimit dhe Sportit,
Késhilli i Ministrave

VENDOSI

1. Kuotat e pérgjithshme té pranimit né
institucionet publike té arsimit té larté pér
vitin akademik 2015 - 2016, né programet e
studimeve té ciklit té paré, né programet e
studimeve jouniversitare profesionale dhe
né programet e integruara té studimeve té
ciklit té dyté, me kohé té ploté, jané 20 211
té ndara, si mé poshté vijojné:

a) Kuota e pranimeve té reja pér programet
e studimit té ciklit té paré, pér programet e
studimeve jo universitare profesionale, si
dhe pér programet e integruara té studimit
té ciklit té dyté 19 651;

b) Kuota pér program té dyté studimi 200;

c¢) Kuota pér transferim studimesh 300;

¢) Kuota pér shtetasit e huaj 60.

2. Kuotat e pranimeve té reja, sipas
shkronjés “a”, té pikés 1, té kétij vendimi,
pérbéhen nga:

a) Kuotat e pranimit pér kandidatét brenda
territorit t& vendit 18 986;

b) Kuotat pér shgiptarét nga trojet jashté
kufijve té vendit 600;

¢) Kuotat pér té verbrit 15;

¢) Kuotat pér romét dhe ballkano-egjiptianét
20;

d) Kuotat pér invalidét paraplegjiké e
tetraplegjiké 15;

dh) Kuotat pér jetimét 15.

3. Kuotat e pranimit né programet e
studimeve té ciklit té paré me kohé té ploté,
programet e studimeve jouniversitare
profesionale dhe programet e integruara té
studimeve té ciklit té& dyté me kohé té ploté,
sipas shkronjés “a”, té pikés 2, t& Kkétij
vendimi, té ndara sipas programeve té
studimeve né institucionet publike té arsimit
té larté, pasqgyrohen né tabelén
bashkélidhur kétij vendimi.

4. Kuotat e pranimit pér programet e
studimeve té ciklit té paré, té pércaktuara né
shkronjén “b”, té pikés 2, té kétij vendimi,
ndahen ndérmjet kandidatéve shqiptaré nga
trojet jashté kufijve té vendit, si Kosové,
Magedoni, Mali i Zi, Preshevé, Bujanovc
dhe Medvegjé. Kéto kuota shpérndahen me
urdhér té ministrit t& Arsimit dhe Sportit té
Republikés sé Shqipérisé. Rishpérndarja e
kétyre kuotave kryhet nga Ministria e Arsimit
dhe Sportit té Republikés sé Shqipérisé, jo
mé voné se data e parashikuar pér fillimin e
vitit akademik 2015-2016.
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Kandidatét nga Republika e Kosovés,
Republika e Magedonisé, Republika e Malit
té Zi dhe nga Prefektura e Preshevés,
Bujanovcit dhe Medvegjés, aplikojné direkt
né institucionet publike té arsimit t& larté né
Republikén e Shqipérisé. Kriteret e
vlerésimit dhe té pranimit té tyre né kéto
programe studimi pércaktohen me udhézim
té ministrit té Arsimit dhe Sportit dhe béhen
té njohura né median e shkruar dhe até
elektronike pér té (gjithé kandidatét e
interesuar. Procedurat pér procesin e
pérzgjedhjes dhe regjistrimit té kandidatéve
fitues duhet té pérfundojné pérpara fillimit t&
vitit akademik 2015-2016.

5. Kuotat e pranimit pér té verbrit, té
pércaktuara né shkronjén “c”, té pikés 2, té
kétij vendimi, pér romét dhe ballkano-
egjiptianét, té pércaktuara né shkronjén “¢”,
té pikés 2, té kétij vendimi, pér invalidét
paraplegjiké dhe tetraplegjiké, té
pércaktuara né shkronjén “d”, té pikés 2, té
kétij vendimi, dhe pér jetimét, té pércaktuara
né shkronjén “dh”, té pikés 2, té Kkétij
vendimi, ndahen ndérmjet kandidatéve me
statusin pérkatés nga njé komision me
pérfagésues nga Ministria e Arsimit dhe
Sportit dhe Ministria e Mirégenies Sociale
dhe Rinisé. Pérbéria dhe ményra e
funksionimit té komisionit t& pérbashkét, si
dhe kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatéve
pércaktohen me udhézim té ministrit té
Arsimit dhe Sportit.

6. Kuotat e pranimeve pér shtetasit e huaj,
té pércaktuara né shkronjén “¢”, té pikés 1,
té kétij vendimi, administrohen nga Ministria
e Arsimit dhe Sportit. Ato shpérndahen né
bazé té marréveshjeve dy apo
shumépaléshe, si dhe né bazé té kérkesave
individuale, té paragitura né Ministriné e
Arsimit dhe Sportit nga personat e
interesuar.

7. Tarifat vjetore té shkollimit pér studentét
gé regjistrohen né vitin e paré, né
programet e studimeve té ciklit té paré me
kohé té ploté, si dhe né programet e
integruara té studimeve té ciklit t& dyté me
kohé té ploté, té vitit akademik 2015 -2016,
pasqgyrohen né tabelén bashkélidhur kétij
vendimi.

8. Studenti i nénshtrohet vetém njé tarife
vjetore shkollimi. Pérjashtimi apo reduktimi i
tarifés sé shkollimit pércaktohet me vendim
té Késhillit té Ministrave. Studenti, i cilésuar
né bazé té rregullores sé institucionit té
arsimit té larté publik si pérsérités, i
nénshtrohet tarifés vjetore té shkollimit té
vitit akademik, né té cilin vazhdon studimet.
9. Né c¢do program studimi, né ciklin e paré
té studimeve me kohé té ploté, programet e
studimeve jouniversitare profesionale dhe
programet e integruara té studimeve té ciklit
té dyté me kohé té ploté, né vitin akademik
2015- 2016, 3 (tre) studentét e vitit té paré,
me rezultatet mé té larta né plotésimin e
kritereve té pranimit (pikét e fituara né
sistemin merité - preferencé€), né programin
e studimit pérkatés, pérjashtohen nga tarifa
vietore e shkollimit. Pérjashtim bén
Universiteti i Arteve té Tiranés, né té cilin tre
studentét e vitit t& paré, me rezultatet mé té
larta né plotésimin e kritereve té pranimit
(pikét e fituara né sistemin merité—
preferencé) né nivel fakulteti, nuk paguajné
tarifén vjetore té shkollimit.

10. Kuotat e pranimeve pér njé program té
dyté studimi, té pércaktuara né shkronjén
“b”, té pikés 1, té kétij vendimi, si edhe
kuotat pér transferim studimesh, té
pércaktuara né shkronjén “c”, té pikés 1, té
kétij vendimi, shpérndahen nga Ministria e
Arsimit dhe e Sportit, mbéshtetur dhe né
kérkesat e institucioneve publike té arsimit
té larté.

11. Transferimet e studentéve né numrin
pérkatés té kuotés sé pércaktuar nga
Ministria e Arsimit dhe e Sportit b&hen sipas
pércaktimeve né udhézimin pérkatés té
ministrit t& Arsimit dhe Sportit dhe akteve
ligjore e nénligjore né fuqi.

12. Studentét, gé transferojné studimet nga
njé program studimi apo nga programe té
méparshme studimi té ciklit t& paré né njé
program tjetér studimi né institucionet
publike té arsimit té larté, i nénshtrohen
tarifés sé pérgjithshme vjetore té shkollimit
té programit té studimit pérkatés, né té cilin
ata kané kérkuar té transferojné studimet.
13. Kandidatét, gé& kané pérfunduar me
sukses njé program studimi, kané té drejté
té ndjekin njé program té dyté studi
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brenda numrit té kuotés sé pércaktuar nga
Ministria e Arsimit dhe Sportit, sipas
kritereve té pércaktuara nga veté
institucionet publike té arsimit té larté pér
pranimet né njé program té dyté studimi.

14. Kandidatét, té cilét aplikojné pér njé
program té paré studimi né vitin akademik
2015 -2016, né programet e studimeve té
ciklit té paré me kohé té ploté né:
Universitetin e Arteve Tirané, Universitetin e
Sporteve té Tiranés, universitetin
“‘Aleksandér Xhuvani” Elbasan (programi i
studimit “Edukim  fizik dhe sporte”),
universitetin - “Luigj Gurakuqi”, Shkodér
(programet e studimit “Edukim fizik dhe
sporte”, “Pedagogji muzikore” dhe “Pikturé e
grafiké"), si dhe né universitetin “Aleksandér
Moisiu” Durrés (programet e studimeve té
Fakultetit té Studimeve té Integruara me
Praktikén, FASTIP), duhet té plotésojné
edhe kriteret e vecanta (pérfshiré kétu
konkurset e pranimit), té vendosura nga
veté kéto institucione publike té arsimit té
larté.

Kriteret e vecanta pér kéto programe
studimi duhet ti plotésojné edhe kandidatét
gé kérkojné té studiojné né njé program té
dyté studimi.

15. Studentét, gé vijojné njé program té dyté
studimi, i nénshtrohen tarifés vjetore té
shkollimit, té pércaktuar né tabelén
bashkélidhur kétij vendimi.

16. Shtetasit e huaj, qé vazhdojné studimet
né njé program té paré apo té dyté studimi
né institucionet publike té arsimit té larté, i
nénshtrohen té njéjtés tarifé shkollimi, si
shtetasit shqiptaré gé vazhdojné studimet
né programet respektive té studimit né
institucionet publike té arsimit té larté, me
pérjashtim té rasteve kur me marréveshje
zyrtare shtetérore jané vendosur ményra té
tjera té pércaktimit té tarifave té shkollimit.
17. Pranimi i studentéve né institucionet
publike té arsimit té larté béhet népérmjet
parimit Merité - Preferencé dhe kryhet né dy
raunde (aplikimi me dy formularét, A2 dhe
A3).

17.1 Shpérndarja e fituesve né programe té
ndryshme  studimi, té ofruara nga
institucionet publike té arsimit té larté, béhet
né ményré té informatizuar, duke u

mbéshtetur né rezultatet e shkollés sé
mesme, té Maturés Shtetérore (merita), si
dhe té pérzgjedhjes sé& programeve té
studimit (preferenca), té béré nga veté
kandidati/ja. Raundi i paré (aplikimi me
formularin A2) zhvillohet né dy faza: Faza |
regjistrimi on-line dhe Faza Il regjistrimi me
dokumentacionet e  kérkuara  sipas
udhézimit pérkatés té ministrit t& Arsimit dhe
Sportit né sekretarité e fakulteteve prané
institucioneve té arsimit té larté publik, ku
jané shpallur fitues.

17.2 Kuotat, gé mbeten té parealizuara pér
¢do program studimi pas aplikimit me
formularin A2, rishpérndahen nga Ministria
e Arsimit dhe Sportit, né bazé té
propozimeve té institucioneve publike té
arsimit té larté.

17.2.1 Né raundin e dyté kané té drejté té
marrin pjesé té gjithé maturantét kandidaté
gé kané konkurruar né raundin e paré me té
njéjtén renditje preferencash té atij raundi,
me pérjashtim té:

a) fituesve té preferencés sé paré té cilét
jané regjistruar né kété program studimi;

b) maturantéve/kandidatéve té& cilét nuk
kané kérkuar vazhdimin e konkurrimit pér
preferenca mé té larta gjaté regjistrimit on-
line dhe gé& rezultojné té regjistruar né
programin e studimit té preferuar.

17.2.2 Formulari A3 pérfshin programet e
studimit té ofruara nga institucionet publike
té arsimit té& larté me kuotat respektive té
paplotésuara, té rishpérndara nga Ministria
e Arsimit dhe Sportit. Kané té drejté té
plotésojné  formularin A3 té gjithé
kandidatét, té cilét:

a) kané marré pjesé dhe kané rezultuar
fitues né provimet e Maturés Shtetérore,
sesioni i paré, por nuk kané plotésuar
formularin A2;

b) kané marré pjesé dhe kané rezultuar
fitues né provimet e Maturés Shtetérore, né
sesionin e dyté 2015;

c) kané pérfunduar shkollén e mesme
jashté Republikés sé Shqipérisé dhe u jané
ekuivalentuar rezultatet e shkollés sé
mesme dhe provimet e Maturés Shtetérore;
¢) kané plotésuar formularin Al1Z né
sesionin e dyté dhe rezultojné kalues ng
provimet me zgjedhje.




18. Kuotat, gé mbeten té parealizuara edhe
pas regjistrimit té fituesve té shpallur nga
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aplikimi né raundin e fundit, nuk rishpallen.

19. Ngarkohen Ministria e Arsimit dhe
Sportit, Ministria e Mirégenies Sociale dhe

Rinisé, Agjencia Kombétare e Provimeve,

njésité
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Bursat

Studentét e vitit t& paré mund ta aplikojné
pér Bursén né Bashkiné e Vlorés. Adresa:
Sheshi "4  Heronjté", Vloré, 9400.
info@vlora.gov.al. Dokumentat gé duhet té
paragiten pér akomodimin e bursés sé
shtetit:

- Vértetim nga universiteti ku éshté
béré rregjistrimi  dhe ku studenti
vazhdon vitin e paré;

- Certifikate familjare + Fotokopje e
Kartés sé |dentitetit;

- Dokumenta @& vértetojné té
ardhurat e trungut familjar:

o Vértetim page mujore,

o Nése nuk jané né
marredhénie pune, vertetim
nga zyra e perkrahjes
sociale per ndihmen sociale.

o Vértetim nga zyra e
punésimit,

o Né rast se prindérit jané né
pension , vértetim nga dega
e sigurimeve shogérore
duke pércaktuar pensionin
dhe shtesat e tjera,

o Vértetim nga Kadastra,

o Vértetim nga zyra e tatim-
taksave,

o Pér pjestaret e tjeré té
familjes gé jane né
marrédhénie shkolle,
vértetim nga shkolla qé
ndjekin studimet,

o Deklarata personale,

o Vértetim nga rajoni ku
banon.

Nga viti i dyté ka mundési pér té fituar njé
bursé nga UniVlora.

Ne vitin akademik 2014-2015 njé student qé
ka fituar bursén e ploté mer cdo muaj 8900
lek (gjate vitit akademik) pasi Zyra e
Financés mer konfirmim nga sekretaria
pérkatése pér frekuentim té rregullt.
Studenti i cili ka perfituar gjysmen e burses
mer 4450 lek.

DOKUMENTAT E APLIKIMIT  PER
BURSE PER VITIN 1l DHE Il

Pér studentét ge vijne nga Bashkite:

e Veértetim studenti per aplikantin.

o Certifikaté familjare.

e Vértetim page pér cdo té punésuar
né familje.

e Veértetim papunésie pér té papunét
nga Zyra e Punes.

e Vértetim shkolle pér pjestarét e
families gé vazhdojné shkollén dhe
vértetim nése marrin bursé ose jo).

e Vértetim nga Sig.Shogérore nése
familia  pérfiton  pensione  té
ndryshme.

e Veértetim nga Zyra e Tatim —Taksave
pér veprimtari private te familjes.

e Vértetim nga Kadastra pér toké né
pronési té familjes.

e Vertetim nga Zyra e Ndihmés
Ekonomike nése familja merr
ndihma ekonomike nga shteti.

e Studentét kryefamiljaré ,me fémije
duhet té paragesin edhe vértetimin e
banimit né konvikt publik.

o Fotokopje e kartes sé identitetit té
studentit.

e Deklaraté e té ardhurave.

Pér studentét gé vijné nga Komunat:

e Veértetim studenti per aplikantin .

o Certifikaté familjare

e Vértetim pér masén e ndihmés
ekonomike gé pérfiton familja.

e Vértetim pér tokén e familjes.

e Fotokopje e kartés sé identitetit té
studentit.

e Deklaraté e té ardhurave.
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Jashté kriterit ekonomik mund té fitojné
bursé:

e Studenté gé kané perfituar vitin
akademik pararendés me te gjitha
notat 10(dhjeta).

e Studentet gé ndjekin studimet né
degén Matematike e Fiziké ,viti Il e
lart dhe kane mbaruar vitin
pararendés me mesatare mbi 8.

e Femijét e punonjésve té policise sé
Shtetit,Gardes,Policisé sé Burgjeve,
Policisé sé Mbrojtjes nga
Zjarri,Sherbimit Informativ Shteteror
gé kané humbur jetén né detyré.

Studentét aplikojné pér bursé ne fillim te
vitit akademik dhe afati i miratimit té tyre
pércaktohet nga VKM qé del ¢do vit.

V.K.M. pér bursat e nxenésve dhe studentéve, pér vitin akademik 2014-2015

VENDIM

KUOTAT FINANCIARE TE USHQIMIT NE MENSA E KONVIKTE, BURSAT E SHTETIT DHE
PAGESAT E NXENESVE E TE STUDENTEVE NE INSTITUCIONET ARSIMORE PUBLIKE,
PER VITIN SHKOLLOR 2014 - 2015

Né mbéshtetje té nenit 100 t& Kushtetutés,
té neneve 6, 19 e 28, té ligjit nr.69/2012,
“Pér sistemin arsimor parauniversitar né
Republikén e Shqipérisé€”, t&€ nenit 57, té
ligjit nr.9741, daté 21.5.2007, “Pér arsimin e
larté né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, té neneve 1 e 5, té ligjit
nr.10289, daté 17.6.2010, “Pér ményrén e
trajtimit ekonomik e financiar dhe pér dhénie
ndihme té menjéhershme familjeve té

punonjésve té Policisé sé Shtetit, té Gardés
sé Republikés, t&é Shérbimit t& Kontrollit té
Brendshém, té Policisé sé Mbrojtjes nga
Zjarri dhe té Shpétimit, té Forcave té
Armatosura, té  Shérbimit Informativ
Shtetéror dhe té Policisé sé Burgjeve, gé
humbin jetén né krye apo pér shkak té
detyrés”, té nenit 29, té ligjit nr.8872, daté
29.3.2002, “Pér arsimin dhe formimin
profesional né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, té ligjit nr.7889, daté 14.12.1994,
“Pér statusin e invalidit”, t&€ ndryshuar, té
ligjit nr.8153, daté 31.10.1996, “Pér statusin
e jetimit’, té ndryshuar, dhe té Iligjit
nr.185/2013, “Pér buxhetin e vitit 2014, me

propozimin e ministrit t& Arsimit dhe Sportit
dhe ministrit t& Mirégenies Sociale dhe
Rinisé, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Nxénésit qé ndjekin studimet né
institucionet arsimore publike dhe studentét
gé ndjekin njé program studimi té ciklit té
paré, me kohé té& ploté, né institucionet
arsimore publike, mund té pérfitojné bursé
dhe pérfitime té tjera, té parashikuara né
kété vendim, nga buxheti vjetor i miratuar
pér Ministriné e Arsimit dhe Sportit (MAS)
dhe Ministriné e Mirégenies Sociale dhe
Rinisé (MMSR).

2. Pérfitojné bursé nxénésit dhe studentét
brenda kuotave dhe kétyre kritereve:

2.1 Sipas kriterit ekonomik
(nxénés/studenté)
a) Nxénésit/studentét g€ vazhdojné

studimet né largésiné mbi 5 km nga
vendbanimi i tyre dhe plotésojné kriterin
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ekonomik, sipas pasqyrés nr.l, qgé i
bashkélidhet kétij vendimi;

b) Nxénésit gé banojné né fshat, qé nuk
kané shkollé 9-vjecare brenda rrezes prej 5
km e qé akomodohen né konvikte
publike; ) Nxénésit/studentét qé kané
pérfituar statusin e jetimit dhe gé plotésojné
kriterin ekonomik;

¢)  Nxénésit/studentét gé kané humbur
kujdestariné prindérore, me vendim gjykate
té formés sé preré, dhe @& plotésojné
kriterin ekonomik;

d) Secili nga studentét bashkéshort me
fémijé, qé plotéson kriterin ekonomik dhe gé
akomodohet né konvikt publik;

dh) Fémijét, nxénés apo studenté, Qé
gézojné statusin e invalidit paraplegjik dhe
tetraplegjik dhe qé plotésojné kriterin
ekonomik.

2.2 Sipas rezultateve té&  arritura
(nxénés/studenté)

a) Nxénésit e arsimit profesional gé kané
mbaruar vitin shkollor pararendés me té
gjitha notat 10 (dhjeta);

b) Nxénésit gé vazhdojné studimet né
shkollat profesionale né drejtimet mésimore:
Bujgési, Veterinari, Pyje, Ndértim, Peshkim,
Gjeologji-Miniera dhe Shpim e Shfrytézim i
vendburimeve té naftés dhe gazit, né vitet e
dyta e lart, dhe qé kané mbaruar vitin
akademik pararendés me notén mesatare
mbi 8 (teté);

c) Studentét e regjistruar né vitin e paré té
shkollés sé larté, gé jané shpallur nga MAS
mé té mirét e Maturés Shtetérore, sipas
rendities né listén e vlerésimit, té realizuar
nga Agjencia Kombétare e Provimeve. Pér
vitin akademik 2014-2015, numri i tyre do té
jeté 25 (njézet e pesé) studenté. Kjo
kategori studentésh pérfiton bursé kur ata
vazhdojné studimet né institucionet e arsimit
té larté publik dhe vetém pér vitin akademik
2014-2015;

¢) Studentét gé& kané pérfunduar vitin
akademik pararendés me té gjitha notat 10
(dhjeta);

d) Studentét gé vazhdojné studimet né
programet e studimit

Matematiké dhe Fiziké, né vitin e dyté e
lart, dhe kané mbaruar vitin akademik
pararendés me notén mesatare mbi 8 (teté).
2.3 Jashté kriterit ekonomik
(nxénés/studenté)

Fémijét e punonjésve té Policisé sé Shtetit,
té Gardés sé Republikés, té Shérbimit té
Kontrollit té Brendshém, té Policisé sé
Mbrojties nga Zjarri dhe té Shpétimit, té
Forcave té Armatosura, té Shérbimit
Informativ Shtetéror dhe té Policisé sé
Burgjeve, gqé kané humbur jetén né krye
dhe pér shkak té detyrés.

Né fillim té cdo viti akademik, (por jo mé
voné se data 15 dhjetor 2014), Ministria e
Brendshme, Ministria e Drejtésisé, Ministria
e Mbrojties dhe Shérbimi Informativ
Shtetéror duhet té dérgojné né Ministriné e
Arsimit dhe Sportit dhe Ministriné e
Mirégenies Sociale dhe Rinisé listén edhe
pér kété kategori nxénésish/studentésh.

2.4 Sipas degéve parésore té zhvillimit
ekonomik té vendit (nxénés)

a) Nxénésit e shkollave profesionale qgé
ndjekin  drejtimet mésimore:  Bujgési,
Veterinari, Pyje,  Ndértim, Peshkim,
Gjeologji-Miniera dhe Shpim e Shfrytézim i
vendburimeve té naftés dhe gazit;

b) Nxénésit e shkollave profesionale me
vendbanim té pérhershém né zonat
Verilindore dhe Juglindore té vendit: Dibér,
Bulgiz€, Mat, Kukés, Has, Tropojé, Puké,
Mirdité, Malési e Madhe, Librazhd, Gramsh,
Kolonjé, Pérmet, Pogradec, Skrapar dhe
Tepelené.

3. Nxénésit dhe studentét e té gjitha
kategorive té mésipérme nuk pérfitojné
bursé, ose humbasin té drejtén e pérfitimit
té saj, kur:

a) jané ndaré nga trungu familjar;

b) familjet e tyre ushtrojné veprimtari
private;

c) vazhdojné studimet né njé program té
dyté studimi;
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¢) shpallen ngelés dhe humbasin vitin
shkollor pér arsye té rezultateve jokaluese.

4. Ministria e Arsimit dhe Sportit harton
planin e shpérndarjes sé& bursave pér
drejtorité arsimore rajonale (DAR) dhe zyrat
arsimore (ZA), pér studentét gé regjistrohen
dhe ndjekin vitin e paré akademik 2014-
2015, sipas kuotave té miratuara (pér
studenté). DAR/ZA-té, pas késhillimit me
njésité bazé té geverisjes vendore, hartojné
planin e shpérndarjes sé bursave dhe e
dérgojné até né njésité bazé té geverisjes
vendore (bashki/komuné), né pérshtatje me
kérkesat e paragitura paraprakisht prej tyre,
pér kategorité sipas pikés 2.1, té Kkétjj
vendimi.

5. Ministria e Mirégenies Sociale dhe
Rinisé, pas késhillimit me njésité bazé té
geverisjes vendore ku ndodhen shkollat
profesionale, harton planin e shpérndarjes
sé bursave pér nxénésit e shkollave
profesionale gé regjistronen dhe ndjekin
vitin e paré akademik 2014-2015 dhe ua
dérgon pér miratim njésive bazé té
geverisjes vendore (bashki/komuné), né
pérputhje me vendndodhjen territoriale té
shkollés profesionale.

6. Njésité bazé té geverisjes vendore,
bazuar né planin e pércaktuar pér to,
vendosin, me késhillat e tyre, dhénien e
bursave, sipas kritereve té pércaktuara né
pikat 2.1, 2.2, 2.3 dhe 2.4, té kétij vendimi,
duke u dhéné pérparési
nxénésve/studentéve nga shtresat sociale
né nevojé, pér trajtimin me bursé té ploté,
pér kushte té barabarta né trajtimin me
bursé, prioritet kané nxénéset vajza. Njésité
bazé té geverisjes vendore, né pamundési
trajtimi me bursé té ploté, brenda planit té
miratuar, mund té trajtojné/ miratojné dhe
1/2 (gjysmeé) burse.

6.1 Njésité bazé té geverisjes vendore,
detyrimisht, duhet t'u dérgojné zyrtarisht, jo
mé voné se data 31.12.2014, institucioneve
publike té arsimit t& larté, njésive bazé té
geverisjes vendore, drejtorive arsimore
rajonale apo zyrave arsimore pérkatése

vendimet pér dhénien e bursave, té
shogéruara me dokumentacionin pérkatés.

6.2 DAR/ZA-té duhet té dérgojné prané
institucioneve té arsimit té larté, si dhe
bashkive/komunave gé menaxhojné
konviktet, listén emérore té nxénésve dhe té
studentéve pérfitues té bursés, sé bashku
me vendimet origjinale té késhillave té
bashkive dhe té késhillave t& komunave.
Njé kopje e listés emérore té nxénésve dhe
studentéve té trajtuar me bursé dérgohet
edhe né Ministriné e Arsimit dhe Sportit dhe
Ministriné e Mirégenies Sociale dhe Rinisé,
jo mé voné se data 15 Janar 2015.

6.3 DAR/ZA-té dhe Drejtorité e Shkollave
Profesionale, pér nxénésit gé regjistrohen
dhe vazhdojné studimet né vitin e paré
shkollor 2014-2015, né degét: Bujgési,
Veterinari, Pyjore, Ndértim, Peshkim,
Gjeologji-Miniera dhe Shpim e Shfrytézim i
vendburimeve té naftés dhe gazit, u
dérgojné informacion njésive bazé té
geverisjes vendore jo mé voné se data
30.10.2014.

6.4 Njésité bazé té geverisjes vendore
vendosin pér dhénien e bursave, sipas
vendndodhjes territoriale dhe administrative
té shkollave profesionale dhe konvikteve né
té cilat jané vendosur nxénésit, mbéshtetur
né numrin e nxénésve té regjistruar né kéto
degé, brenda numrit té pérgjithshém té
bursave té dhéna pér vitin akademik 2014-
2015. Njésité arsimore vendore DAR/ZA
dhe Drejtorité e Shkollave Profesionale
menjéheré, me mbarimin e regjistrimit né
kéto degé, dérgojné informacion né
Ministriné e Arsimit dhe Sportit (MAS) dhe
Ministriné e Mirégenies Sociale dhe Rinisé
(MMSR).

7. Bursat e nxénésve, pér vitin e dyté e lart,
rishqyrtohen dhe miratohen c¢do vit, nga
késhilli i bashkisé/komunés, sipas
vendndodhjes territoriale dhe administrative
té shkollave profesionale dhe konvikteve ku
jané vendosur nxé&nésit pérfitues té
bursés/kuotés ushgimore.
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Drejtorité Arsimore Rajonale/Drejtorité e
Shkollave Profesionale paragesin/dérgojné
zyrtarisht, né njésité vendore, kérkesat pér
miratim burse pér nxénésit qé pérfitojné
bursé sipas pikave 2.2, shkronja “a”, 2.2,
shkronja “b” dhe 2.2, shkronja “c”, té& kétij
vendimi.

Nxénésit gé kané pérfituar bursé vitin e
paré, me vendim t& késhillit té
bashkisé/komunés ku ata kané
vendbanimin e pérhershém, e marrin kété
bursé deri né pérfundim té viteve té
shkollimit, nése atyre nuk u ndryshojné
kriteret ekonomike dhe nuk rezultojné
mbetés.

Nxénésit e viteve té lll-ta té shkollave té
mesme “Nazmi Rushiti’, Dibér dhe “Havzi
Nela”, Kukés, té cilét transferojné programet
e nivelit té dyté né shkollat e mesme
profesionale Shkodér, (pra nga njésité
vendore Bashkia Peshkopi dhe Bashkia
Kukés né njésiné vendore Bashkia
Shkodér), njékohésisht transferojné,
zyrtarisht, né Bashkiné Shkodér, numrin e
bursave (listtn e nxénésve) gé kané
pérfituar bursé pér vitin shkollor 2014-2015.

Pér nxénésit e tjeré té viteve té lll-ta té
shkollave s& mesme “Nazmi Rushiti’, Dibér
dhe “Havzi Nela”, Kukés, qé plotésojné
kriteret ekonomike dhe kriterin e largésisé
nga vendbanimi, sipas pikés 2.1, kérkesat e
tyre shgyrtohen dhe trajtohen me bursé nga
njésia e qeverisjies vendore Bashkia
Shkodér.

7.1 Nxénésit gé kané pérfituar bursé e
pérfitojné até edhe gjaté periudhés sé
zhvillimit té praktikés profesionale. Bursa
jepet né formén e kuotés ushgimore, nga
njésia bazé e qeverisjes vendore gjaté
periudhés sé zhvillimit té praktikés
meésimore.

Nxénésve té klasés sé 13-té té
shkollave  profesionale, té  drejtimit
Termohidrauliké, pér periudhén e zhvillimit
té praktikés profesionale, té miratuar pér
vitin akademik 2014-2015, gé& nuk kané
pérfituar bursé me vendim té késhillave té
njésive té geverisies vendore, u
akordohet/miratohet bursé nga ministri i

Mirégenies Sociale dhe Rinisé, mbéshtetur
né kérkesén e Drejtorisé Arsimore Rajonale.
Bursat e akorduara/miratuara nga
ministri i Mirégenies Sociale dhe Rinisé u
dérgohen zyrtarisht njésive bazé té
geverisjes vendore, sipas vendndodhjes
territoriale dhe administrative té konvikteve
ku jané vendosur nxénésit gé zhvillojné
praktikén profesionale. Nxénésit e pérfitojné
bursén né formén e kuotés ushgimore.
Drejtorét e shkollave profesionale e
social-kulturore dérgojné zyrtarisht, cdo
muaj, prané njésive bazé té geverisjes
vendore, informacion pér frekuentimin e
shkollés/praktikés profesionale, pér nxénésit
gé pérfitojné burseé.

8. Bursat e studentéve, pér vitin e II-té e
lart, rishgyrtohen dhe miratohen c¢do vit nga
institucionet publike té arsimit té larté.
Studentét e vitit 1l e lart, gé nuk kané
pérfituar bursé dhe plotésojné kriterin
ekonomik, mund té pérfitojné bursé brenda
numrit té planit té bursave, té pércaktuara
sipas kétij vendimi.

Numri i bursave pér kété kategori
studentésh dhe pér studentét gqé pérfitojné
bursé, sipas pikés 2.2, éshté deri né 150
(njégind e pesédhjeté), né shkallé vendi,
brenda numrit té pérgjithshém té bursave té
dhéna pér vitin akademik 2014-2015.
Institucionet publike t& arsimit té larté
paragesin né Ministriné e Arsimit dhe Sportit
kérkesat pér studentét gé pérfitojné bursé
sipas pikave 2.2, shkronja “¢”, 2.2 shkronja
“d”, dhe 2.2 shkronja “dh”, té kétij vendimi.

MAS-i harton planin e shpérndarjes dhe
e dérgon pér ekzekutim né institucionet
publike té arsimit té larté. Studentét, té cilé
kané pérfituar bursé vitin e paré, me vendim
té késhillit t&¢ bashkisé/komunés ku kané
vendbanimin e pérhershém, e marrin kété
bursé deri né pérfundim té& viteve té
shkollimit, nése atyre nuk u ndryshojné
kriteret ekonomike dhe nuk rezultojné
mbetés.

9. Nga plani i bursave t& miratuara pér vitin
akademik 2014-2015 bashkisé sé Tiranés i
jepen deri né 10 (dhjeté) bursa pér
studentét té cilét, pavarésisht nga kriteri i
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vendbanimit apo kritereve ekonomike, kané
statusin ligjor té jetimit si dhe statusin invalid
paraplegjik apo tetraplegjik, ndérsa
bashkive té tjera, té cilat né vendndodhjen e
tyre territoriale kané institucione té arsimit té
larté publik, pér kété kategori studentésh, u
jepen deri né 3 (tri) bursa.

10. Nxénésit dhe studentét qé kané
pérfituar statusin ligjor té jetimit, nxénésit e
Institutit t& Fémijéve gé nuk Dé&gjojné dhe té
Institutit t€ Fémijéve gé& nuk Shikojné
pérfitojné falas veshmbathje, libra dhe
fletore, sipas pasqyrés nr.6, Q& i
bashkélidhet kétij vendimi.

Nxénésit e Institutit t& Fémijéve qé nuk
Dégjojné dhe té Institutit t& FEémijéve qé nuk
Shikojné pérjashtohen nga detyrimet e
tarifave té shérbimeve té ndryshme @é
ofrojné shkollat.

10.1 Nxénésve dhe studentéve qé kané
pérfituar statusin ligjor té jetimit u sigurohen
falas, nga fondet e shkollave pérkatése,
shérbimi shéndetésor, shérbimi dentar dhe
medikamentet, pas paraqgitjes sé librezés, té
kartés shéndetésore si dhe té epikrizés, nga
gendra spitalore e rrethit.

10.2 Nxénésit jetimé, gé vazhdojné shkollat
€ mesme ose institucionet publike té arsimit
té larté, trajtohen me pagesé suplementare
edhe pér periudhén e pushimeve verore, gé
pércaktohet nga Késhilli i Ministrave, si dhe
vetém njé vit, kur humbasin vitin shkollor,
pér arsye té rezultateve jo kaluese, nga
njésitt e qgeverisjes vendore, sipas
vendndodhjes territoriale.

10.3 Fémijét/nxénésit dhe mésuesit e
institucioneve té arsimit special, me nevoja
té vecanta psiko-sociale, pa konvikt,
trajtohen falas nga shteti, me njé kuoté
ushgimore (dreké&), me vleré deri né 150
(njéqgind e pesédhjeté) leké né dité.

11. Fondet buxhetore pér mbulimin e
shpenzimeve pér bursat, si dhe numri i
bursave pér studentét, administrohen nga
institucionet publike té arsimit té larté. Bursa
pérllogaritet si shpenzim mesatar, leké né

dité, dhe paguhet ¢do muaj me kalim né
numrin e llogarisé bankare té ¢do studenti.
Drejtuesit e fakulteteve dérgojné zyrtarisht,
¢do muaj, prané njésive/departamentit té
financés, frekuentimin e shkollés pér
studentét gé pérfitojné bursé.

11.1 Fondet buxhetore pér mbulimin e
shpenzimeve pér bursat, si dhe numri i
bursave pér nxénésit, administrohen nga
bashkia’lkomuna, sipas  vendndodhjes
territoriale dhe administrative té konvikteve
ku jané vendosur nxénésit konviktoré. Masa
mujore e bursés u jepet nxénésve né
formén e kuotés ushgimore, né konvikt.

11.2 Nxénésve é pérfitojné bursé jashté
kriterit ekonomik, sipas rezultateve té
arritura, sipas degéve parésore pér
zhvillimin e ekonomisé si dhe nxénésve qé
pérfitojné bursé jashté kriterit ekonomik, té
cilét jané akomoduar ose jo né konvikte,
masa e miratuar e bursés mujore u
paguhet, cdo muaj, nga bashkia/komuna,
né llogariné bankare té nxénésit/prindit
pérfitues, prané bankave té nivelit té dyté
apo né zyrat e Postés Shqiptare. Drejtorét e
shkollave profesionale e social-kulturore
dérgojné zyrtarisht, cdo muaj, prané njésive
bazé té geverisjes vendore, informacion mbi
ndjekjen/frekuentimin e  shkollés  pér
nxénésit gé pérfitojné bursé.

12. Niveli/masa e bursés pér nxénésit dhe
studentét jepet sipas pasqyrave nr.2 e nr.3
dhe kuota financiare ushgimore ditore jepet
sipas pasqyrave nr. 4 e nr.5, qé i
bashkélidhen kétij vendimi.

13. Ministria e Arsimit dhe Sportit dhe
Ministria e Mirégenies Sociale dhe Rinisé,
pér vitin e ri akademik 2014-2015, té japé
1850 (njé mijé e tetégind e pesédhjeté)
bursa pér nxénésit dhe 1800 (njé mijé e
tetéqind) bursa pér studentét, pér hyrjet e
reja né vitin e paré né sistemin arsimor
publik, pér té& gjitha Kkategorité e
parashikuara né pikén 2, té kétij vendimi.

14. Efektet financiare té vitit akademik
2014-2015 té pérballohen nga fondet e
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buxhetit té& shtetit, miratuar pér Ministriné e
Arsimit dhe Sportit dhe Ministriné e
Mirégenies Sociale dhe Rinisé pér vitin
2014, pér pjesén e vitit 2014 si dhe nga
fondet e buxhetit té shtetit gé do té
miratohet pér vitin 2015, pér pjesén e vitit
2015.

15. Afati pérfundimtar pér shqyrtimin dhe
miratimin e bursave, pér vitet e para, éshté
data 31 dhjetor 2014, pér té gjitha kategorité
e shkollave, ndérsa pér vitin e dyté e lart
éshté data 15 néntor 2014. Vendimet e
miratuara nga késhillat bashkiake apo
késhillat e komunés, jashté kétij afati, jané
té pavlefshme.

16. Ministri i Arsimit dhe Sportit dhe ministri
i Mirégenies Sociale dhe Rinisé, pér raste té
vecanta, kur vendimet e késhillave té
njésive bazé té geverisjes vendore jané

miratuar brenda afatit té pércaktuar né
pikén 14, té kétij vendimi, por dérgohen
jashté afatit t& pércaktuar, kané té drejté té
shqyrtojné dhe té rivendosin né afat
pérfitimin e bursés pér nxénésin/studentin.

17. Vendimet e njésive bazé té geverisjes
vendore dhe ato té institucioneve publike té
arsimit té lart¢é Dbéhen publike pér
komunitetin, median dhe institucionet e tjera
vendore apo gendrore.

18. Ngarkohen Ministria e Arsimit dhe
Sportit, Ministria e Mirégenies Sociale dhe
Rinisé, njésité arsimore vendore (DAR/ZA-
té), institucionet publike té arsimit té larté
dhe njésité bazé té geverisjes vendore pér
zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi pas botimit né
“Fletoren zyrtare”.
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Akomodimi i Studentéve

Qyteza Studenti Vlore
Lagja Isa Boletini, Rruga Sulejman Delvina
Vlora, Vloré, Albania

Studentét me géndér banimi jashté gytetit té
Vlorés, mund té akomodohen né konviktin e
Universitetit. Qyteza Studenti Vloré é&shté
pozicionuar né géndér té gytetit t& Vlorés,
prané Prefekturés se Qarkut, Prané godinés
B te Universitetit “Ismail Qemali” Vloré.
Konvikti ka filluar té funksionoje si i tillé pér
Universitetin né vitin 1994, pasi mé paré ka
shérbyer pér nxénésit e shkollés s& mesme
mjeksore “Jani Minga”.

Hotel Qytetza Studenti ka njé kapacitet prej
650 shtretér. Eshté i ndaré né dy godina.
Godina dy katéshe dhe godina katér
katéshe. Godina 2 katéshe ka njé kapacitet
prej 45 dhomash gjithsej, nga te cilat 18
jané dyshe, 6 treshe, 21 jané katérshe.
Godina 4 kateshe ka njé kapacitet prej 107
dhomash, nga té cilat 3 jane dyshe, 87 jane
katérshe dhe 17 jané gjashté vendéshe.
Godinat jané té pajisura me dushe dhe me
ambjente dhe pajisje pér larjen e teshave.
Gjithashtu né sherbim te tyre &shté edhe nje
lavanteri.

Perreth kétyre godinave ka ambjente te
gjelbéruara dhe té pérshtatuara pér
shplodhje si dhe terrene sportive.

Gjithashtu pér studentét funksionon edhe
mensa me kapacitet 100 vende ge u ofron
atyre ushgim té bollshem, té
shuméllojshem, té pastér dhe té shérbyer
me cilési.

Cmimi i akomodimit pér person éshté 300
lek/nata. Ndérsa tarifa vjetore (pér vitin
akademik)pér studentét éshté 31.000 leke.

QYTEZA STUDENTI
VLORE
-:‘;;3,‘; &

Tel: 033 224 440 ( 033
Website: www.gsvic
Email: trajtimi.studentit.y
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Pershkrimi i Fakultetit

Cfaré ofron Fakulteti i Shéndetit Publik?

Fakulteti i Shéndetit Publik formon
infermieré té pérgjithshém dhe té profilizuar
né fusha té& ndryshme t& shérbimit
infermieror dhe té shéndetit publik.

Fillimet e arsimit profesional infermieror né
gytetin e Vlorés datojné gé né 1946 me
celien e kursit 6-mujor pér infermier me 10
djem nga Vlora dhe Fieri. N& 1967 hapet
shkolla e mesme mjekésore “Jani Minga”,
gé funksionoi si e tillé deri né vitin 1993. Mé
voné mbi bazén e késaj shkolle ngrihet
Fakulteti i Infermierisé prané Universitetit
Teknologjik 'Ismail Qemali' né vitin 1994.
Pér rreth 10 vjet nga ky fakultet jané
formuar infermieré té pérgjithshém dhe
infermier mami me programe profesionale
3,5 vjecare. Né vitin akademik 2005-2006 u
implementua pér heré té paré sistemi i
Bolonjés né kurrikulat e arsimit té larté dhe
gé nga kjo periudhé e né vazhdim diplomat
e ciklit té paré té studimeve gé jep fakulteti
yné pérfshijné 6 semestra mésimoré (3 vite
akademiké) dhe mundésojné marrjen e 180
piké krediti.

Né vitin 2010, si reflektim i natyrshém i
rrittes sé kapaciteteve akademike dhe né
pérgjigje té kérkesave né rritje té shéndetit
komunitar, departamenti  ekzistues i
Infermierisé u pasua nga hapja e dy
departamenteve té reja: departamentit té
Shéndetit publik dhe departamentit té
Kujdesit pér Nénén&Fémijén. Tashmé kéto
tre departamente jané pjesé e strukturés sé
Fakultetit té Shéndetit Publik, Vloré gé ofron
disa diploma té ciklit t& paré dhe té dyté té
studimeve.

Né Néntor 2011 Fakulteti i Shéndetit Publik
(ish Shkolla Mjekésore 'Jani Minga') u
nderua me c¢cmimin e arté 'Hyppocrates
Order', dhéné pér Kontributin e Cmuar né
Zhvillimin e Mjekésisé Shqgiptare nga
Shogata Mjekésore Ndérkombétare
Hippokrati me president Dr.Viktor Shehu.

Aktualisht né pérbérje té FSHP funksionojné
departamentet e méposhtme:
Departamenti i Infermierisé

éshté njé nga Departamentet mé té vjetér té
Universitetit “Ismail Qemali”, i hapur né
kuadrin e Fakultetit t& Infermierisé qysh né
hapat e para té kétij Universiteti né vitin
1994. Gjithnjé e mé tepér po rriten kérkesat
pér njé asistencé infermierore
bashkékohore, né pérputhje me nevojat e
zhvillimit dhe shéndetit komunitar. Spektri i
kompetencave infermierore po vjen duke u
zgjeruar vazhdimisht dhe programet gé ne
ofrojmé synojné formimin e specialistéve té
infermieristikés pér té sotmen e pér té
ardhmen. Departamenti yné ofron mundési
jo vetém pér formimimin infermieror bazé,
por edhe pér karrieré infermierore té
métejshme népérmjet diplomave té nivelit té
dyté pér mastera profesionale dhe
shkencoré, ku pérfshihen edhe studime né
fushén e edukimit dhe menaxhimit
infermieror.  Diplomat qé ofron ky
department kané gené ndér mé té kérkuarat
né vite dhe aktualisht né kété departament
studiojné mbi 500 studenté me kohé té ploté
dhe 120 studenté me kohé té pjesshme.

Departamenti i Kujdesit pér Nénén &
Fémijén

Pérmes ekselencés, kreativitetit dhe
bashké&punimit, Departamenti i Kujdesit pér
Nénén & Fémijén synon té pérmirésojé
shéndetin e nénés dhe fémijés népérmjet
edukimit té infermieréve mami dhe pediatér
— gé do jené liderét e sé ardhmes, kérkues
shkencoré té avancuar, mbrojtés té
shéndetit té nénés dhe fémijés dhe gé do ti
sigurojné komunitetit né vazhdimési breza
té shéndetshém.

Njé nga prioritetet strategjike té Ministrisé
sé Shéndetsisé éshté Strategjia kombétare
e Sistemit riprodhues, objektivi i paré i
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cilit éshté rrita e cilésisé sé kujdesit
perinatal. Né kété kuadér formimi i
infermiereve té specializuara né kété fushé
éshté njé nga elementét kryesoré té rritjes
cilésore té kétij shérbimi mjekésor.

Departamenti i Shéndetit Publik

Ky department ka né fokusin e i
pérmirésimin kurikulave mésimore né lidhje
me mbrojtien dhe pérmirésimin e shéndetit
té komunitetit. Eshté duke punuar pér té
diplomuar né profesionin infermier né
“Shéndet Publik” duke ndikuar né
pérgatitien e infermieréve té afté né fushén
e shéndetit publik.

Fakulteti i Shéndetit Publik disponon né
ambientet e tij:

- Dy laboratore té shérbimit infermieror:

- Laboratorin e Infermierisé bazé

- Laboratorin e Infermierit mami.

- Njé laborator té Anatomisé normale

Té tre kéta laboratoré jané té kompletuara
me njé set pajisjesh bazé pér té praktikuar
progedurat e Bazave té Infermieristikés dhe
pér té lehtésuar pérvetésimin e njohurive
anatomike bazé.

Praktika mésimore éshté njé eksperiencé
tietér e cila ndiget gjaté tre viteve
akademike. Gjaté saj studentét infermieré
aplikojné parimet shkencore té Infermiersisé
si dhe pérvetésojné rolin e Infermierit né
shérbimet shéndetésore. Qéllimi kryesor i
praktikés mésimore éshté nxitla e té
mésuarit né rolin profesional né situaté
reale, népérmjet praktikimit dhe integrimit té
njohurive teorike né praktikén profesionale
né shérbimet shéndetésore

Cili éshté Misioni dhe Vizioni i Fakultetit
te Shéndetit Publik?

Fakulteti i Shéndetit Publik é&shté i
pérkushtuar pér formimin profesional té
infermieréve té pérgjithshém dhe specialisté
(mami, pediatér, patolog, kirurg, shéndet
publik), gé ata té jené plotésisht
kompetenté pér té pérmbushur nevojat qé
parashtron profesioni i tyre, né njé mjedis
dinamik té kujdesit shéndetsor
komunitar.Qéllimi yné madhor é&shté té

vazhdojmé té jemi njé shkollé infermierore
me njohje dhe reputacion ndérkombétar, né
ményré qé diplomat g& ne japim té
vazhdojné té njihen nga tregu ndérkombétar
i punés.

Misioni i programeve mésimore té Fakultetit
té Shéndetit Publik éshté: 'té formojé
infermiere  profesioniste  pér  kujdesin
shéndetsor té komunitetit'.

Pérse duhet té zgjidhni Fakultetin e
Shéndetit Publik?

Diplomat gé ofron Fakulteti i Shéndetit
Publik mund té cilésohen si diploma me
cilési e standarte bashkékohore dhe jané
vlerésuar nga punédhénésit brenda
Shqipérisé dhe jashté saj né vende si Itali,
Gregi, USA si dhe Angli. Njé numér shumé i
madh infermierésh g& kané mbaruar
studimet né fakultetin toné sot punojné né
shérbimin shéndetsor té€ vendeve té
lartpérmendura pas dhénies vetém té njé
minimumi provimesh suplementare.

Pas kryerjes sé studimeve universitare
merren Diploma té Ciklit t& Paré “Infermier i
pérgjithshém” dhe “Mami — Infermier” té cilat
mund té pasohen me vazhdimin e
studimeve pas universitare né Master
Profesional (Patologji, Kirurgji, Pediatri) si
Master Shkencor (Shkenca Infermierore).
Pra ky fakultet ju jep mundési pér té patur
njé karrieré té suksesshme akademike né
profesionin e nderuar t& infermierit.
Programet mésimore té kétyre diplomave
jané hartuar té tilla gé té ofrojné fleksibilitet
akademik maksimal: shumé& module dhe
disiplina, sidomos né programet master,
jané ekuivalente me programet e tjera
akademike brenda fakultetit toné apo né
fakultete té tjera homologe né territorin e
Shqipérisé. Kreditet e marra né module té
caktuara né programet e masterave
profesionalé studentét mund ti mbartin né
programet mé té avancuara té masterave
shkencoré apo doktoraturave né té gjitha
fakultetet e Shqipérisé, duke e lehtésuar né
kété ményré pérparimin e tyre akademik.
Njé fakt tjetér i réndésishém gé ia vlen té
pérmendet éshté liria gé studentét kané pé
té organizuar studimin e tyre. Se
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fakulteti i vendos né dispozicion studentéve
planet mésimore akademike, dhe studentét
zgjedhin kurset universitare sipas déshirés.
Kjo i lejon ata gé té planifikojné né ményré
individuale programin e studimit universitar
sipas nevojave dhe interesave personale.

Cilat jané ciklet e studimit gé& ofron
Fakulteti i Shéndetit Publik?

Fakulteti i Shéndetit Publik ofron diploma né

dy cikle studimi né tre nga departamentet e

tij.

Departamenti i Infermierisé ofron diplomat e

méposhtme:

e Diplomé e Ciklit té Paré té Studimeve:
Bcs né Infermieri té pérgjithshme

¢ Diploma té Ciklit té Dyté té Studimeve:

MP né Infermieri Patologjike, MP né

Infermieri  Kirurgjikale, MS né Shkenca

Infermierore.

Departamenti i Kujdesit pér Nénén&Fémijén
ofron diplomat e méposhtme:

e Diplomé e Ciklit té Paré té Studimeve:
Bcs né Mami Infermieri

. Diplomé e Ciklit té Dyté té Studimeve::
MP né Infermieri Pediatrike

Departamenti i Shendetit Publik ofron
diplomat e méposhtme:

e Diplomé e Ciklit té Paré té Studimeve:
Bachelor né Infermieri t& Shéndetit Publik
Bachelor né Teknik Laboratori

Bachelor ne Higjenist Dentar

° Diplomé e Ciklit té Dyté té Studimeve::
Master Shkencor né Shéndet Publik

Sa té kérkuara jané nga tregu i punés
profilet e degéve gé ju ofroni?

Infermieria éshté njé profesion i vjetér pér té
cilin gjithmoné ka pasur e do keté treg pune,
jo vetém brenda vendit, por sidomos jashté
tij.

Zgjerimi i numrit té€ shérbimit shéndetsor
privat, rritja e moshimit té popullsisé, rritja e
mbijetesés sé sémundjeve kronike, rritja e
gamés sé& shérbimeve shéndetsore né

pérgjithési sjellin rritien e vazhdueshme té
kérkesés pér personel infermieror, sidomos
pér shérbimin né shtépi pér pacientét
hantikapé apo geriatriké.

Sa i kualifikuar éshté stafi akademik i
Fakultetit tuaj?

Stafi akademik i Fakultetit t& Shéndetit
Publik pérbéhet nga 25 anétaré, nga té cilét
4 jané docenté, 5 jané doktoranté, 3 kané
titullin Dr. i Shkencave Mjekésore, 2 me
MND dhe pjesa tjetér e stafit me Master
Shkencor né Infermieri.

Sa té angazhuar jané studentét né
programe dhe aktivitete shkencore?

Pérfshirja e studentéve éshté guri i themelit
té aktivitetit joakademik né Fakultetin e
Shéndetit Publik: kérkimeve shkencore dhe
kontributeve né shérbimet komunitare.
Studentét si né ciklin e parg, dhe
vecanérisht né ciklin e dyté té studimeve
zhvillojné puné té pavarur kérkimore né
ményré té programuar, realizojné mbledhjen
e té dhénave né popullatat né studim,
marrin  pjesé né simpoziume dhe
konferenca shkencore, jané bashkautoré né
artikujt e botuar né revista t& ndryshme
shkencore. Kontributi i studentéve né
shérbimet komunitare qé FSHP ofron né
ményré periodike (simpoziume té edukimit
shéndetsor né komunitet, analiza
mjekésore, kontrolle parametrash
fiziologjike)  éshté  prezent dhe i
gjithéanshém.

Cilat jané objektivat afatgjata té
Fakultetit tuaj?

Zhvillimi i shogérisé shqiptare kérkon nga
strukturat  shéndetésore  sigurimin e
standarteve optimale pér shéndetin fizik,
mendor dhe até social té popullatés.

Si rezultat fakulteti yné ka si objektiv
afatgjaté pérgatitien e profesionistéve té
ardhshém né fushén e shéndetit publik, si
profesionisté té kualifikuar pér trajtimin e
problematikave té shéndetit komunitar dh
promovimin shéndetésor. Me ndryshimi
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emrit nga Infermieri né Shéndet Publik
krijohen mundési té reja pér zgjerimin sasior
dhe cilésor té programeve akademike qé do
té ofrohen né vazhdimési, si master e
doktoraturé né Shéndet Publik né té cilat do
té diplomohen jo vetém infermieré, por edhe
specialisté té shéndetit publik, mjeké,
ekonomisté, juristé, etj

Né planet afatgjata té¢ FSHP futet hapja e 3
degéve té reja té studimit né Ciklin e Paré té
Studimeve: Bcs né Infermieri t& Shéndetit
Publik, Bcs né Teknik Laboratori, Bcs né
Higjenist Dentar; diplomé né Ciklin e dyté té
studimeve: Master Profesional né Shéndet
Mendor, Master Shkencor né Shéndet
Publik; zhvillimin e stazhit profesional né
spitalet italiane, etj.
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Programet e Studimit
DEPARTAMENTI | INFERMIERISE

Bachelor né Infermieri té Pérgjithshme

Programi mésimor ‘Bachelor né Infermieri té
pérgjithshme’ formon Infermieré me formim
té pérgjithshém, né pérputhje me misionin
madhor té FSHP gé éshté té rrisé standartet
e shéndetit komunitar népérmjet
mésimdhénies, kérkimit shkencor dhe
komunikimit.

Ky program mésimor synon formimin
profesional té infermieréve té pérgjithshém
gé ata té jené plotésisht kompetenté pér té
pérmbushur  nevojat gé parashtron
profesioni i tyre, né njé mjedis dinamik té
kujdesit shéndetsor komunitar. Spektri i
kompetencave infermierore po vjen duke u
zgjeruar vazhdimisht dhe programet gé ne
ofrojmé synojné formimin e specialistéve té
infermieristikés pér té sotmen e pér té
ardhmen.

Objektivat e kétij programi pérfshijné:

e Plane bashkékohore té asistencés
infermierore né praktikén
infermierore.

e Té menduarit kritik né gjykimet dhe
vendim-marrjet profesionale.

e Té mésuarit e bazuar né problem.
Komunikimin efektiv me té tjerét.

e Kontribuimin né rritien e
kapaciteteve shéndetsore
komunitare.

e Zhvillimin e rolit té infermieres
profesionale né procesin e kujdesit
shéndetsor Si koordinatore,
mbrojtése dhe pjesé integrale e
profesionit infermieror.

Gjaté gjithé periudhés sé formimit studentit
do t'i duhet té zhvillojé aftésité e nevojshme
pér té kontribuar né dhénien e
pérkujdesjeve cilésore, me gélim gé té
ndikojé né pérmirésimin e shéndetit té
popullsisé dhe té ushtrojé profesionin né

gjirin e njé ekipi shumédisiplinor né sektorét
sanitaré e socialé.

Master Shkencor né Shkenca
Infermierore
Programi i studimit: MS né Shkencat

Infermierore synon rriten e kapaciteteve
profesionale dhe studimore-shkencore né
fushén e infermierisé. Nése Diploma
Bachelor formon Infermieré té pérgjithshém,
diploma Master Shkencor né Shkencat
Infermierore formon Infermieré té profilizuar
né kérkimin shkencor.

Objektivat formuese té kétij programi jané:

Formimi i studentéve né fushé&n e kérkimit
shkencor né infermieristik&, rriten e
kapaciteteve té tyre pér puné kérkimore té
pavarur, népérmjet njohjes sé& metodave
dhe teknikave té kérkimit.

1. Rrita e nivelit té kualifikimit té
studentéve né teknologjing, vlerésimin
klinik dhe diagnostikimin infermieror.

2. Kualifikimi i nevojshém i studentéve té
infermierisé pér té punuar né sferén e
mésimdhénies

3. Kualifikimi i nevojshém i studentéve té
infermierisé pér té punuar né sferén e
menaxhimit infermieror (spitalor apo
ambulator).

Né pérfundim té kétij programi mésimor

studentét do té jené né gjendje té:

A. Té sintetizojné njohurité infermierore
pér té hartuar, implementuar dhe
vlerésuar shérbimin shéndetsor, ofertat
e edukimit shéndetsor, kérkimet
shkencore, et;.

B. Té angazhohet né komunikimin
pluridisiplinar ~ pér  té  lehtésuar
ndérhyrjet né  sistem,  kérkesat
shkencore, edukimin dhe

bashképunimin, gé do té c¢ojé né
rezultate shéndetsore pozitive.
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C. Té promovojé praktika dhe modele
edukuese, g€ respektojné diversitetin
dhe pluralizmin — si baza té politikave

shéndetsore.
Master Profesional né Infermieri
Patologjike
Progami i studimit: MP né& Infermieri

Patologjike synon rritien e kapaciteteve
profesionale né fushén e infermierisé
patologjike. Ai ka pér objektiv té pregatisé
infermieré patologé me formim té avancuar
pér té ofruar kujdes shéndetsor té
kualifikuar pér gjithé njerézit qé vuajné nga
patologji jokirurgjikale né moshén e adultit
(nga adoleshenca e deri né fund t& moshés
Sé treté).

Né pérfundim té kétij programi té ciklit té
dyté té studimeve studentét do té kené
njohuri, vizion, aftési dhe eksperiencé té
mjaftueshme pér té ofruar njé kujdes
infermieror me cilési té larté, bashkékohor,
té bazuar mbi gjykimin kritik té fakteve tek
njé spektér i gjeré pacientésh né ¢do hallké
té shérbimit parésor apo klinik né
specialitete t& ndryshme  (kardiologji,
pneumologji, nefrologji, etj.).

Duke pérdorur njé kombinim té miré-
balancuar té instruktimeve didaktike né
auditor, seminareve pér diskutimin e
eksperiencés klinike dhe praktikés klinike té
avancuar né reparte té ndryshme té
patologjive, studentét e FSHP né kété
program mésojné si té masterizojné dhe
integrojné praktikén e tyre klinikke me
trajnimin né pérmirésimin e Ccilésisé sé
shérbimit, lidershipin infermieror, kérkimin
klinik, informatizimin infermieristik dhe
politikat shéndetsore e sociale.

Master Profesional né Infermieri
Kirurgjikale.
Programi i studimit: MP né Infermieri

Kirurgjikale synon rriten e kapaciteteve
profesionale né fushén e infermierisé
kirurgjikale. Ai ka pér objektiv té pregatisé
infermieré kirurgé / anestetisté / reanimatoré
me formim té avancuar pér té ofruar kujdes

shéndetsor té kualifikuar pér gjithé njerézit
gé vuajné nga patologji kirurgjikale né
moshén e adultit (hga adoleshenca e deri
né fund té moshés sé treté).

Né pérfundim té kétij programi té ciklit té
dyté té studimeve studentét do té kené
njohuri, vizion, aftési dhe eksperiencé té
mjaftueshme pér té ofruar njé kujdes
infermieror me cilési té larté, bashkékohor,
té bazuar mbi gjykimin kritik té fakteve tek
njé spektér i gjeré pacientésh né ¢do hallké
té shérbimit kirurgjikal (kirurgji, anestezi,
reanimacion).

Duke pérdorur njé kombinim t& miré-
balancuar té instruktimeve didaktike né
auditor, seminareve pér diskutimin e
eksperiencés klinike dhe praktikés klinike té
avancuar né repartet e kirurgjisé, studentét
e FSHP né kété program mésojné si té
masterizojné dhe integrojné praktikén e tyre
klinike me trajnimin né pérmirésimin e
cilésisé sé shérbimit, lidershipin infermieror,
kérkimin klinik, informatizimin infermieristik
dhe politikat shéndetsore e sociale.

DEPARTAMENTI | KUJDESIT PER
NENEN DHE FEMIJEN

Bachelor né Mami Infermieri

Programi mésimor ‘Bachelor né Mami
Infermieri’ formon Infermieré me formim té
profilizuar né fushén e infemierisé
obstetrikale dhe gjinekologjike, né pérputhje
me misionin madhor t&¢ FSHP gé éshté té
rrisé standartet e shéndetit komunitar
népérmjet mésimdhénies, kérkimit shkencor
dhe komunikimit.

Ky program mésimor synon formimin
profesional t& mamive-infermieréve gé ata
té jené plotésisht kompetenté pér té
pérmbushur  nevojat gé parashtron
profesioni i tyre, né njé mjedis dinamik té
kujdesit shéndetsor komunitar. Spektri i
kompetencave infermierore po vjen duke u
zgjeruar vazhdimisht dhe programet gé ne
ofrojmé synojné formimin e specialistéve té
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infermieristikés pér té sotmen e pér té
ardhmen.

Objektivat e kétij programi pérfshijné:

» Plane bashkékohore té asistencés
infermierore né praktikén infermierore
obstetrikale.

Té menduarit kritik né gjykimet dhe
vendim-marrjet profesionale.

Té mésuarit e bazuar né problem.
Komunikimin efektiv me té tjerét.
Kontribuimin né rritien e kapaciteteve
shéndetsore komunitare.

Zhvilimin e rolit té infermieres
profesionale né procesin e kujdesit
shéndetsor si koordinatore, mbrojtése
dhe pjesé integrale e profesionit
infermieror.

Y VVV VY

Né fund té programit té studimeve
infermierét-mami do té jené té afté té
ndjekin shtatzanité, té presin lindjet normale
dhe me komplikacione, té késhillojné pér
planifikimin ~ familjar ~ dhe  shéndetin
riprodhues, si dhe té ofrojné té gjitha
shérbimet né fushat e tjera té
infermieristikés.

Master Profesional né Infermieri
Pediatrike
Programi i studimit: MP né Infermieri

Pediatrike synon rriten e kapaciteteve
profesionale né fushén e infermierisé
pediatrike. Ai ka pér objektiv té& pregatisé
infermieré pediatér me formim té avancuar
pér té ofruar kujdes shéndetsor té
kualifikuar pér gjithé foshnjat, fémijét dhe
adoleshentét & vuajné nga patologji
pediatrike, si dhe pér ndjekjen e rrities sé
tyre pérgjaté stadeve té zhvillimit.

Né pérfundim té kétij programi té ciklit té
dyté té studimeve studentét do té kené
njohuri, vizion, aftési dhe eksperiencé té
mjaftueshme pér té ofruar njé kujdes
infermieror me cilési té larté, bashkékohor,
té bazuar mbi gjykimin kritik té fakteve tek
njé spektér i gjeré pacientésh né ¢cdo hallké
té shérbimit pediatrik (perinatologji, pediatri
zhvillimi, patologji pediatrike).

Duke pérdorur njé kombinim té miré-
balancuar té instruktimeve didaktike né
auditor, seminareve pér diskutimin e
eksperiencés klinike dhe praktikés klinike té
avancuar né repartet e pediatrisé dhe
shérbimit ambulator, studentét e FSHP né
kété program mésojné si té masterizojné
dhe integrojné praktikén e tyre klinike me
trajnimin né pérmirésimin e Ccilésisé sé
shérbimit, lidershipin infermieror, kérkimin
klinik, informatizimin infermieristik dhe
politikat shéndetsore e sociale.

DEPARTAMENTI | SHENDETIT PUBLIK

Master Profesional né Shéndet Mendor

Programi i studimit: MP né Shéndet mendor
synon rritien e kapaciteteve profesionale né
fushén e shéndetit mendor. Ai ka pér
objektiv té pregatisé profesionisté té
shéndetit mendor me formim té avancuar
pér té ofruar kujdes shéndetsor té
kualifikuar pér gjithé njerézit gé vuajné nga
probleme té késaj fushe.

Né pérfundim té kétij programi té ciklit té
dyté té studimeve studentét do té kené
njohuri, vizion, aftési dhe eksperiencé té
mjaftueshme  pér té ofruar kujdes
shéndetsor me cilési té larté, bashkékohor,
té bazuar mbi gjykimin kritik té fakteve tek
njé spektér i gjeré pacientésh né ¢do hallké
té shérbimit parésor apo klinik.

Studentét e kétij programi do té jené né

gjendje:

» Té njohin dhe zbatojné parimet e
pérgjithshme té kujdesit né shérbimet e
shéndetit mendor.

» Té& diagnostikojné dhe adresojné
problemet e shéndetit mendor.

» Té ofrojné trajtim dhe rehabilitim, gé
pérfshin marrédhéniet, ndérmjet
pacientit dhe ekipit multidisiplinar té
institucioneve té kujdesit pér shéndetin
mendor dhe aktoréve té tjeré té
pérfshiré né kujdesin shéndetésor.
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» Té realizojné mbrojtien dhe promovimin
e shéndetit mendor, népérmjet masave
gé kontribuojné né sigurimin ose
rivendosjen e ekuilibrit mendor té
individit, duke fugizuar kapacitetet
individuale, duke promovuar integritetin,
duke pérmirésuar pranimin dhe duke
luftuar diskriminimin e stigmén né
mjedisin social té tij.

Master Shkencor né Shéndet Publik

Programi i studimit: MS né Shéndet Publik
synon rritlen e kapaciteteve profesionale
dhe studimore-shkencore né fushén e
shéndetit publik, si arti i parandalimit té
sémundjes, zgjatjes sé jetés dhe promovimit
té shéndetit fizik népérmjet pérpjekjeve té
organizuara té shoqérisé pér pastrimin e
mjedisit, parandalimin e sémundjeve
infektive,  edukimin  shéndetésor té
popullatés, organizimin e shérbimeve
shéndetésore pér parandalimin,
diagnostikimin e hershém dhe trajtimin e
sémundjeve, si dhe zhvillimin e njé
‘makinerie’ shogérore pér t'i mundésuar ¢do
individi té popullatés njé standard jetese té
pérshtatshém pér té gézuar njé shéndet té
ploté.

Objektivat formuese té kétij programi jané:

1.Formimi i studentéve né fushén e
kérkimit shkencor né shéndet publik,
rritten e kapaciteteve té tyre pér puné

kérkimore té pavarur, népérmjet njohjes
sé metodave dhe teknikave té kérkimit.
2.Rritja e nivelit té kualifikimit té studentéve
né teknologjing, vlerésimin klinik dhe
parandalimin e patologjive komunitare.

3. Kualifikimi i nevojshém i studentéve pér
té punuar né sferén e promocionit dhe
edukimit shéndetsor.

4. Kualifikimi i nevojshém i studentéve pér
té punuar né sferén e menaxhimit
shéndetsor.

Né pérfundim té kétij programi mésimor

studentét do té jené né gjendje té:

A. Té sintetizojné njohurité shéndetsore
pér té hartuar, implementuar dhe
vlerésuar shérbimin shéndetsor, ofertat
e edukimit shéndetsor, kérkimet
shkencore, etj.

B. Té angazhohen né komunikimin

pluridisiplinar pér té lehtésuar
ndérhyrjet né  sistem, kérkesat
shkencore, edukimin dhe

bashké&punimin, gé do té c¢ojé né
rezultate shéndetsore pozitive, né
ményré té tillé qé cdo individ té gézojé
té drejtén themelore té té genit i
shéndetshém dhe té té jetuarit sa mé
gjaté.

C. Té promovojné praktika dhe modele
edukuese, gé respektojné diversitetin
dhe pluralizmin — si baza té politikave
shéndetsore.
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Pershkrimi i Lendeve

BACHELOR NE INFERMIERI
TE PERGJITHSHME

Kodi: INF 110

Emeértimi i Iéndés: Terminologji
Mjekésore

Kredite: 7

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e |éndés: Terminologjia
mjekésore éshté njé I|éndé né té cilén
studentét marrin njohuri mbi termat mé té
pérdorshme latine dhe greke, fjaléformimi
né kéto gjuhé, morfologji, formim i recetés si
dhe pérdorimi i tyre Klinik.Té kuptojné e té
pérdorin shprehje té jetés sé pérditshme si
dhe té jené té afté té pérkthejné materiale
té shkencés mjekésore.

Pérmbajtja e léndés: Gjuha Latine dhe
Mijekésia.Fonetika (Alfabeti Latin).Klasifikimi
i tingujve . Fjalét me origjiné latine. Fjalét
me origjiné greke. Terminologji mjekésore
greko-latine.  Organet dhe  Sistemet.
Paragitja e jashtme e recetés. Pérmbajtja e
recetés, modeli i njé recete té pérbéré.
Shkurtimet mé té zakonshme té recetave.
Format mé kryesore té barnave. Kartela
infermierore dhe terminologjia
mjekésore.Njohurité themelore, mbyllje.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Agard, walter, "Medical Greek and Latin
at a glance’, 2nd ed, N.Y., Hoeber, 1937.

o Spilman,Mignonette, "Medical Latin and
Greek’, Ann Arbor, Edwards Bros., i
946.Arranged somewhat differently —from
Agard’s work, it starts with the Latin,
being the more familiar language and
leads slowly to the more difficult Greek.

o Andrews, Edmund,” Medical
terminology’, Annals of Medical History,
io: 180-198,i928.

o Andrews, Edmund, A history of scientific
English™.The story of its evolution based

on a study of biomedical terminology,NY.

o Smith, 1947.A posthumous work Qf the
same author, elaborating on the above —
mentioned article, studying all linguistic
elements in medical terminology against
their historical background.

o Jaeger,Edmund C., "A source book of
biological names and terms’, Springfield,
lll.,Thomas, i944. An alphabetical
dictionary.

Kodi: INF 260

Emeértimi i Iéndés: Shéndet Publik
dhe Mjedisor

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminar

Objektivat e l|éndés: Né kété I[éndé
studentét do té marrin njohuri né fushén e
Shéndetit Publik, Shéndetit Mjedisor dhe
Kérkimit shkencor né Infermieristiké.
Shéndeti publik: Trajton kryesisht njé grup
problemesh gé lidhen me mjedisin (ajri, uji,
toka), kontrolli i sémundjeve infektive,
edukimi shéndetésor si dhe organizimi i
shérbimit shéndetésor né Republikén e
Shqipérisé.

Shéndeti Publik: Ky modul studion
adresimin e ¢éshtjeve té tilla si rritja apo ulja
e sémundjeve té ndryshme né periudha té
ndryshme kohore, né popullata té
ndryshme, si dhe né subjekte té ndryshme
brenda té njéjtés popullaté.

Metodologjia e kérkimit shkencor né
Infermieri: Né kété modul trajtohen teknikat
dhe metodat bazé me té cilat operohet né
fushén e kérkimit shkencor dhe specifikat e
studimeve shkencore infermierore.

Pérmbajtja e |éndés: Shéndeti Publik.
Faktorét pércaktues té shéndeti
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Organizimi i shénrbimit shéndetésor. Llojet
e parandalimit. Promocioni dhe edukimi
shéndetésor. Shéndeti dhe stili i jetés.
Epidemiologjia, incidenca dhe prevalenca.
Klasifikimi i studimeve epidemiologjike.
Ndértimi i njé studimi né fushén e
infermieristikés.  Faktorét  biologjik té
mjedisit, faktorét social t& mjedisit. Toka
dhe shéndeti. Higjena eujit. Higjena e
institucioneve shéndetésore.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Shéndet Publik” G. Qirjako, G. Burazeri,
E. Roshi, V. Hasani 2010 (Fakulteti i
Mijekésisé - UV)

o ‘Epidemiologjia” E. Roshi, G. Burazeri,
2010 (Fakulteti i Mjekésisé - UV)

o ‘Metodologjia e kérkimir shkencor” G.
Burazeri, E. Roshi, 2010 (Fakulteti i
Mijekésisé - UV)

o ‘Shéndeti Publik” E. Roshi, G. Burazeri
2006 (Fakulteti i Mjekésisé - UV)

o “Key Concepts in Public Health (SAGE
Key Concepts series) Frances
Wilson Andi Mabhala 2008

o “Foundations for Health Promotion
(Public Health and Health
Promotion)” Jennie Naidoo BSc MSc
PGDip PGCE, Jane Wills BA MA MSc
PGCE Professor 2009

o “Metodologia de la investigacion”
Edelsys Herndndez Meléndrez. Escuela
Nacional de Salud Publica

o 2006,
http://biblioteca.ucv.cl/site/servicios/docu
mentos/como_escribir_tesis.pdf

o “Metodologia de Ila Investigacion”,
http://www.aniorte-
nic.net/progr_asignat_met_investigac4.ht
m

o “Metodologia basica de investigacion en
enfermeria” Francisco Xavier Santos
Heredero, Carlos A. Rodriguez
Arias, Rosario  Rodriguez  Ballestero
Ediciones Diaz de Santos, 2003,
http://books.google.al/books?id=W-Qae--
fG2UC&printsec=frontcover&hl=it&sourc
e=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=onepag
e&q&f=false

Kodi: BIO 102

Emeértimi i Iéndés: Bazat e biologjisé
Kredite: 7

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré seminare

Objektivat e Iéndés: Biologjia e
pérgjithshme, ka si objektiv té pajisé
studentin me disa nga konceptet bazé té
teoris€é gelizore dhe té fiziologjisé dhe
biokimisé sé qgelizés. Qé&llimi i Iéndés éshté
konceptimi i modeleve dhe mekanizmave
biokimike té cilat b&jné t& mundur realizimin
e proceseve fiziologjike qelizore si
fotosinteza, frymémarja, cikli qgelizor,
riprodhimi dhe zhvilimi si dhe tej¢cimi i
tipareve népérmjet gjenetikés.

Pérmbajtja e Iéndés: Objekti dhe réndésia
e biologjisé. Pérbérjet inoganike té qelizés.
Uji, pérbérja, vetité. Pérbérjet organike.
Glucidet.  Proteinat.  Acidet nukleike.
Pérbérja dhe struktura e ADN-sé. Acidi
ribonukleik-ARN . Lipidet. Viruset.
Riprodhimi i Viruseve. Qeliza prokariote,
diversiteti biokimik, struktura. Bakteret.
Qelizat eukaryote. Struktura dhe pérbérja
kimike e membranés qgelizore. Transporti i
Iéndéve né gelizé€. Energjia dhe metabolizmi
gelizor. Enzimat. Frymémarrja qelizore.
Glikoliza. Cikli i Krebsit. Sistemi i transportit
té elektroneve. Acidet nukleike dhe sinteza
e proteinave. Cikli gelizor riprodhimi dhe
zhvillimi. Mitoza. Mejoza. Riprodhimi
aseksual. Fotosinteza. Trashégimia e njé
tipari. Alelet letale. Alelet e shuméfishta.
Gjenet e shuméfishta dhe epistaza. Gjenet
e lidhura me seksin. Kromozomet dhe
krygkémbimi. Gjenet e lidhur dhe gjenet e
pavarura. Mutacionet. Gjenetika e
popullatave.

Literatura bazé dhe ndihmése:
o S. Mander (1996); Biology.
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o E.Kormelink; R.Smith: Concepts in
Biology.

o B.Riter et al(1996): Biology, (British
Columbia Edition)

o H.Kicaj; D.Kasémi (2013); Bazat e
Biologjisé.

Kodi: BIO 222

Emeértimi i [éndés: Biokimi
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré seminare

Objektivat e Iéndés: Biokimia &shté dega e
biologjisé gé studion proceset kimike né
organizmat e gjallé. E lindur si njé
ndérthurje e dy shkencave, biologjisé dhe
kimisé, ajo merret me studimin e
strukturave dhe funksioneve té
komponentéve qelizoré si:  proteinat,
karbohidratet, lipidet, acidet nukleike dhe
biomolekula té tiera & ndértojné
organizmat e gjalla dhe njeriun.

Pérmbajtja e léndés: Objekti i biokimisé.
Membrana qelizore. Transporti pérmes
membranés gelizore. Klasifikimi i
proteinave, funksionet, ndértimi i
proteinave. Aminoacidet, klasifikimi kimik
dhe biologjik i tyre. Vetité e aminoacideve.
Peptidet, proteinat, strukturat e proteinave.
Proteinat e pérbéra. Ndértimi i ADN-sé dhe
ARN-sé. Proteinat me ngjyré, klasat,
hemoglobina. Citokromet dhe enzimat
heminike.  Glikoproteinat.  Lipoproteinat.
Fosfoproteinat. Karbohidratet. Réndésia,
pérbérja, klasifikimi. Monosakaridet,
pérfagésuesit, derivatet e monosakarideve.
Disakaridet, ndértimi, pérfagésues té
disakarideve. Polisakaridet, ndértimi,
pérfagésuesit e polisakarideve. Lipidet.
Lipidet e thjeshta. Lipidet komplekse.
Enzimat. Vitaminat. Karakteristika té
pérgjithshme té vitaminave. Emértimi dhe
klasifikimi. Vitaminat e patretshme né ujé.
Vitaminat e tretshme né ujé. Konceptet
bazé energjetike. Metabolizmi i Iéndéve.
Cikli i Krebsit. Transporti i elektroneve dhe
H* (fosforilimi oksidativ). Rrugét specifike

dhe Kkonvergjenca e tyre né rrugén e
zakonshme. Glikoliza. B-oksidimi i acideve
lyrore. Katabolizmi i azotit t& aminoacideve.
Katabolizmi i skeletit té Kkarbonit té
aminoacideve. Katabolizmi i hemés.
Biosinteza e karbohidrateve. Biosinteza e
acideve lyrore. Biosinteza e aminoacideve.
Biosinteza e hemoglobinés. Acidet nukleike
dhe sinteza e proteinave. Dyfishimi i ADN —
sé. Biokimia e gjakut, funksionet dhe
pérbérja e gjakut. Koagulimi i gjakut.
Sistemi antikoagulues i gjakut. Ekuilibri
acido-bazik i organizmit. Sistemet tampone
té gjakut. Nurotransmetuesit. Roli i
pérgjithshém i hormoneve. Ndértimi kimik.
Imunoglobulinat.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Biochemestry. Bettelhneim and March
1991.

o Biokimia H. Kicaj; D. Kasemi; B.
Shahollari 2009 Europrint: Mars 2011.

o Biokimia. Artan Trebicka Tirané 2005.

Kodi: INF 130

Emeértimi i Iéndés: Anatomi Humane |
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2
oré laboratore (seminare)

Objektivat e léndés: Anatomia e njeriut
éshté studim shkencor i morfologjisé sé
trupit té njeriut. Né |éndén e anatomisé
studentét do té marrin njohuri t& plota mbi
organizimin anatomik té& trupit té njeriut,
ndértimin e organeve dhe sistemeve
.Studentét do té mésohen té njohin trupin e
njeriut,formén dhe strukturen e tij né kushte
normale.

Pérmbajtja e I1éndés: Né léndén Anatomia
Humane 1 studenti njihet me njohurité bazé
té kapitujve t& méposhtém:

- Splanknologji, studimi i organeve
- Miologji, studimi i muskujve

- Artrologji, studimi i artikulacioneve
- Osteologji, studimi i skeletit
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Literatura bazé dhe ndihmése:

o Anatomia e Njeriut,, Drita Totozani,
Sofika Qamirani QSUT.

o Concepts of Human Anatomiy and
Physiology, 4-th edition, Kent M. Van De
Graaff, Stuart Ira Fox, ISBN 0-697-
16076-9

o Gray’s Anatomy, 13-th edition, Henry
Gray ,T. Pickering Pick ,Robert Howden.
ISBN-13: 978-0914294085

Kodi: INF 131

Emeértimi i Iéndés: Anatomi Humane |l
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
laboratore (seminare)

Objektivat e léndés: Kjo pjésé e léndés
merret me studimin e sistemit nervor
gendror, formén, ndértimin, strukturén dhe
funksionin e sistemit nervor té njeriut né
kushte normale. Si dhe me studimin e
aparatit kardio —vaskular. Pjesa e
dyté,anatomia patologjike ka si synim
trajtimin e ndryshimeve gé péson organizmi
yné né kushtet e sémundijes, hap pas hapi.
Pér kété arsye anatomia patologjike ka disa
metoda studimi té cilat ndihmojné studentin
té njoh dhe studiojé procesin e zhvillimit té
sémundjeve té ndryshme.

Pérmbaijtja e Iéndés:

Né léndén Anatomia Humane 2 studenti
njihet me njohurité bazé té kapitujve té
méposhtém:

- Sistemi kardio-vaskular

- Sistemi nervor

- Shqisat

- Anatomia patologjike

Literatura bazé dhe ndihmése:

o .Anatomia Normale e Njeriut,, Sofika
Qamirani,Mimoza Canga. Tirane 2014.

o Atlante di anatomia umana’ Frank
H.Netter,M.D .Novartis Edizione.1999.

o Anatomia e Njeriut,, Drita Totozani,
Sofika Qamirani QSUT. 2014

o ‘Anatomia Patologjike e pérgjithshme e
speciale’ Prof.Dr Shyqyri Subashi

(Fakulteti i Mjekésisé - UT) 2000
‘Patologjia Morfologjike’. Diana Kozdine
(FSHP-UV) 2006

o Concepts of Human Anatomiy and
Physiology, 4-th edition, Kent M. Van
De Graaff, Stuart Ira Fox, ISBN 0-697-
16076-9

o Gray”’s Anatomy, 13-th edition, Henry
Gray ,T. Pickering Pick ,Robert Howden.
ISBN-13: 978-0914294085

Kodi: INF 140

Emeértimi i Iéndés: Histologji dhe
mikrobiologji

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e 1éndés: Histologjia bén pjesé
né |éndét paraklinike dhe ndihmon
studentin té marré njohuri bazé pér
ndértimin e trupit te njeriut, duke filluar
studimin gé& nga (geliza. Népérmjet
mikrobiologjisé studenti merr njohuri pér
mikroorganizmat qé invadojné trupin e
njeriut dhe e ndihmon pér té kuptuar mé
miré patologjité infektive.

Pérmbajtja e Iéndés: Objekti dhe metodat
e studimit. Citologjia. Histologjia e
pérgjithshme. Indi epitelial. Indi lidhor.
Gjaku. Indi mieloid, hemopoeza. Indi
limfoid. Indi kércor dhe kockor. Indi nervor.
Indi muskulor. Histologjia speciale. Enét e
gjakut, zemra. Sistemi respirator. Aparati
tretés. Sistemi endokrin. Aparati urinar.
Sistemi riprodhues feméror, mashkullor.
Syri. Veshi. Mikrobiologjia. Qelizat
eukariote, prokariote. Fiziologjia e
mikroorganizmave. Mikroflora normale e
trupit té njeriut. Faktorét gé ndikojné né
rritten e  bakterieve. Infeksioni dhe
shkaktarét mikrobialé. Epidemiologjia dhe
transmetimi i sémundjes. Imuniteti.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Histologjia’ Xh.Ceka, 2010 (Fakulteti i
Infermierisé - UT)

o ‘Mikrobiologjia e pérgjithshme’ B.B
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2010 (Fakulteti i Infermierisé - UT)

o ‘Histologjia’ E.Kone, Xh.Ceka (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)

o‘Atlas i Histologjise’ Xh.Ceka, 2002
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Mikrobiologijia’ B.Andoni, B.
Byku(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

Kodi: INF 160

Emeértimi i Iéndés: Principet bazé té
infermierisé

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /3 oré
laboratore

Objektivat e |éndés: Principet bazé té
Infermierisé éshté njé léndé formuese
profesionale, e bazuar né tematikat
komplekse & shtjellon si progedurat e
emergjenceés, principet shkencore,
dokumentacioni infermieror, teknikat
kryesore infermierore. Né kété modul futet
dhe praktika infermierore e cila né vitin e
paré synon tinjohé studentét me
organizmin shéndetésor né komunitet pér té
kaluar né vitin pasardhés né shérbimin
spitalor.

Pérmbajtja e I|éndés: Infermier dhe
infermieristiké. Komunikimi human. Etapat e
procesit infermieror. Matja e parametrave
vital. Parandalimi i transmetimit té
mikrororganizmave. Lévizshméria e
pacientit. Administrimi i medikamenteve né
rrugé té ndryshme. Plagét dhe kujdesi ndaj
tyre. Eleminimi urinar dhe intestinal, kujdesi
infermieror. Menaxhimi i dhimbjes. Rreziget
profesionale té personelit infermieror.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Fondamental of Nursing” Edition 8,
2012. Publisher Elsevier Health Science
ISBN — 13 9780323079334 (Pérkthyer
dhe pérgatitur nga Emirjona Kigaj,
Denada Selfo dhe Alida Ramaj)

o Procedurat dhe teknikat Infermierore” E.
Kicaj, R. Cercizaj, R. Lalo, A. Ramaj
2010 (FSHP-UV)

o Principet bazeé té Infermierisé’ A.Ramaj,
E. Kicaj 2011 “Infermieri dhe administrimi
i medikamenteve” A. Ramaj, E. Kicaj
2011 (FSHP-UV)

o “Basic Nursing — Foundations of Skulls &
Concepts” L. White, K.M.Campell 2002

o Nursing care. Linda Field and Barbara
Smith 2009

o L’infermiere. Manuale teorico practico di
infermieristica” Cristina Fabri 2008

Kodi: INF 210

Emértimi i Iéndés: Pediatri

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione/4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété |éndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
né fushén e perinatologjisé dhe patologjive
pediatrike. Perinatologjia studion kujdesin
shéndetsor pér fémijén e porsalindur dhe
trajtimin e problemeve gé mund té shfagen
gjaté periudhés neonatale. Gjithashtu
studentét do t¢ mésohen té njohin dhe té
trajtojné sémundjet mé té shpeshta té
moshés fémijénore.

Pérmbajtja e Iéndés: Periudha intrauterine.
Metodat e vlerésimit t& zhvillimit intrauterin.
Pérshtatja e fetusit me jetén ekstrauterine.
Vuajtjia fetale. Pritja e neonatit normal.
Ekzaminimi Kklinik i neonatit né term.
Vlerésimi i neonatit né bazé té moshés sé
barrés dhe pérmasave trupore.
Reanimacioni neonatal. Detresi respirator
neonatal. Ikteri neonatal. Infeksionet
neonatale. Hipotermia dhe hipoglicemia.
Sémundijet pulmonare tek  fémijét.
Sémundjet infektive tek fémijét. Sémundjet
kardiovaskulare tek fémijét.

Literatura bazé dhe ndihmése:
o ‘Pediatria’ A.Saliaj, 2010 (Fakulteti i
Shéndetit Publik - UV)

o ‘Pediatria’ D.Bebeci 2002 (Fakulteti i
Mjekésisé - UT)

o ‘E  pérdorim apo e kegpérdorim
teknologjiné’ E.Tushe 2008 (Fakulteti
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Mijekésisé - UT)

o ‘Pediatria infermierore’ H.Jazo, 2005

o ‘Textbook of Paediatric’ Nelson, 2012

o ‘Maternity  and Pediatric  Nursing’
Thompson 2014

Kodi: INF 220

Emeértimi i Iéndés:Sémundje e
brendshmel

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione/ 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété modul
pérfshihen patologjité kryesore té sistemit
kardio-vaskular, pneumologjike dhe
reumatologjike. Gjithashtu trajtohen
patologjite kryesore ge prekin moshat e
treta. Gjaté Kkétij kursi studentét do té
mésojné té njohin klinikisht sémundjet mé té
shpeshta té kétyre aparateve, té adresojné
menaxhimin e tyre dhe té ndértojné
promocionin shéndetsor pér to.

Pérmbajtja e léndés: HTA esencial. HTA
sekondar. Kriza hipertensive dhe mjekimi i
saj Edema. Stenoza e valvules mitrale dhe
stenoza e aortes Njohuri mbi veset e lindura
te zemres Angina pectoris. Infarkti akut i
miokardit. Insuficenca kardiake,
Crregullimet e ritmit, Patologjite e sistemit
kardiovaskular ne moshat e treta
Hipertensioni pulmonar arterial. Semundja
pulmonare obstruktive kronike - (SPOK)
Bronkiti kronik Pneumonia e komunitetit dhe
pneumonia  nozokomiale. Insuficenca
respiratore akute. Infeksioni tuberkular,
Patologijité e sistemit respirator ne moshat e
treta - apnea paroksistike nokturne.
Semundjet reumatizmale.  Mjekésia
geriatrike.  Ndryshimet demografike té
popullsisé né vendin toné dhe problemet
sociale-shéndetsore tek té moshuarit.
Gerontologjia, sociologjia né té moshuarit.
Geriatria dhe vecorité specifike té disa
sémundjeve né té moshuarit.

Literatura bazé dhe ndihmése:
o “Sémundjet e brendshme 1”7 . Fejzi Alushi

2008. (Fakulteti Shéndetit Publik- UV)

o “Sémundjet e brendshme” P.Barra,
Xh.Ceka 2009 (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Medicina Pratica Il Edicione 1984 Aldo
ZANGARA.

o Medicina Interna. Carlo ZANUSSI, G
Muisean, CA. SORBINI.

o Semundjet e Mushkrive. Grup autoresh.
Fakulteti i Mjeksise Tirane.

o Reumatollogjia. Grup autoresh. Fakulteti i
Mijeksise Tirane.

o Nursing. Practice and Health care 2003
Suzan. M.Hinchiff.

Kodi: INF 350

Emeértimi i Iéndés: SEmundje e
brendshme lI

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
pérfshihen patologjité kryesore té gastro-
hepato-enterologjisé,  nefrologjisé  dhe
hematologjisé. Gjaté kétij kursi studentét do
té mésojné té njohin klinikisht sémundjet mé
té shpeshta té kétyre aparateve, té
adresojné menaxhimin e tyre dhe té
ndértojné promocionin shéndetsor pér to.

Pérmbajtja e Iéndés: Sindromat kryesore
nefrologjike Polipoza renale.
Nefrokarcinomat.Insuficenca renale akute
dhe kronike. Glomerulonefritet
akute.Infeksionet urinare: Cistit akut dhe
kronik. Pielonefriti ~ kronik.  Ethja
reumatizmale  Artriti reumatoid  dhe
sklerodermia.Osteoporoza Anafilaksia dhe
Shoku anafilaktik Urtikaria. Astma bronkiale,
Kriza e astmes bronkiale dhe Status
astmatikus. Refluksi  gastroezofageal,
ezofagitet kaustike, semundja ulceroze
gastro-duodenale. Hepatitet kronike dhe
cirroza hepatike. Pankreatiti akut dhe
kronik, kanceri i pankreasit. Kalkuloza
biliare. Kolika biliare.Anemite ferriprive,
megaloblastike, hipoplastike dhe aplastike.
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Talasemia. Drepanocitoza, Leukozat akute
dhe kronike Transfuzionet e gjakut.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sémundjet e brendshme 2” . Fejzi Alushi
2008. (Fakulteti Shéndetit Publik- UV)

o “Sémundjet e brendshme” P.Barra,
Xh.Ceka 2009 (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Medicina Pratica Il Edicione 1984 Aldo
ZANGARA.

o Medicina Interna. Carlo ZANUSSI, G
Muisean, CA. SORBINI.

o Semundjet e Mushkrive. Grup autoresh.
Fakulteti i Mjeksise Tirane.

o Reumatollogjia. Grup autoresh. Fakulteti i
Mjeksise Tirane.

o Nursing. Practice and Health care 2003
Suzan. M.Hinchiff.

Kodi: INF 250

Emeértimi i Iéndés: Sémundje
Infektive

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studenti infermier do té marré njohuri mbi
Sémundijet Infektive, mbi situatat
epidemiologjike, ményrat pér té parandaluar
njé séré sémundjesh infektive. Do té preken
patologjité kryesore infektive & prekin
grupmosha té ndryshme.

Pérmbajtja e léndés: Sémundje infektive.
Infeksionet e traktit gastro intestinal.
Sémundjet  diarreike.  Protozoarrét e
zorréve. SST. Parandalimi i IST. Sémundjet
infektive té aparatit respirator. Sémundjet
infektive Sistemike. Zoonozat. Infeksionet e
SNQ. Morbus Rabie. Tetanozi.
Toksoplazmoza. Helmintozat. Infeksionet
spitalore.

Literatura bazé dhe ndihmése:
o “Sémundje Infektive’ Elmaz Eltari 2009
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o “Sémundjet infektive dhe kujdesi
infermieror” Ervis Habibi 2007 (Fakulteti i
Infermierisé - UT)

o “Malattie infettive” By Mauro Moroni,
Roberto Esposito, Fausto De Lalla 2008

o “Manuale di malattie infettive” Mauro
Moroni, Spinello Antinori, Vincenzo Vullo
2009

Kodi: INF 310

Emértimi i Iéndés: Infermieri e
aplikuar né Shéndetin Mendor
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione/4
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Ky modul pérbéhet
nga dy Iéndé gé jané: kujdesi infermieror né
neurologji dhe kujdesi infermieror né
psikiatri. Neurologjia synon t'i japé studentit
konceptet themelore té patologjive organike
té sistemit nervor si dhe kujdesin infermieror
né kéto raste. Psikiatria jep konceptet
themelore té sémudnjeve psikike, trajtimin e
tyre si dhe kujdesin infermieror pér té pasur
njé shéndet mendor té miré né popullaté.

Pérmbajtja e I1éndés: Objekti dhe detyrat e
neurologjise ne infermieristike. Llojet e
levizjeve, patologjite te tyre. Ecjet
patologjike Metodat e ekzaminimit te SNC-
SNP |, kujdesi infermieror. Sindromi
meningeal, sindromi hipertensiv,
endokranial dhe sindromi vertiginoz. Cefalet
llojet e tyre, migrena. Koma. Hemoragjite
cerebrale ,trompoza cerebrale. Distrofite
muskulare,Miastenia grave. Parkinsoni,
Skleroza multiple. Psikohigjena,ndihma ne
nje pacient me shendet mendor te cenuar.
Psikopatologjia. ~ Crregullimet  psikotike.
Skizofrenia Crregullime Bipolar
Crregullimet e personalitetit. Crregullimet
psikike tek te moshuarit. Psikiatria e
femijeve. Suicidi dhe urgjencat e tjera
psikiatrike. Trajtimi i te semureve mendor.

Literatura bazé dhe ndihmése:
o ‘Neurologjia pér infermierét’ — J.Kruja,
M.Rakacolli 2005 (Fakulteti i Infermieri
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- UT)

o ‘Infermieria e aplikuar né shéndetin
mendor’—  E.Koka, S.Nika. 2011
(Fakulteti i Shéndetit Publik - UV)

o ‘Psikiatria pér studentét e infermierisé’—
E.Zilja 2009 (Fakulteti i Shéndetit Publik -
uv)

o ‘Mental Health Nursing Karen Lee
Fontaine, 2008

o ‘Surveillance infermiere.” Alain Harlai,
Pierre Delforges, OBSH- Gjenevé 2001

Kodi: INF 320

Emeértimi i Iéndés: Bazat e Kirurgjisé
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né kété modul
studiohet organizmi i punés né Kirurgjiné
ambulatore dhe spitalore, parimet kryesore
té asepsisé dhe antisepsisé, praktikat e
perpunimit te plageve, mjetet dhe
instrumentet kirurgjikale, grupet e gjakut,
Sémundjet e ndryshme kirurgjikale - gé jané
shumé té réndésishme pér pérgatitien e
imfermieréve té ardhshém me
profesionalitet dhe edukaté mjekésore pér
té trajtuar pacienté me  probleme
kirurgjikale.

Pérmbajtja e |éndés: Asepsia dhe

antisepsia. Inflamacioni. Infeksionet
spitalore. Instrumentat dhe mjetet
diagnostikuese. Ekzaminimi klinik i té

sémuréve. Kujdes para, gjaté dhe pas
ndérhurjes kirurgjikale. Aplikimi i terapisé né
repartin e kirurgjisé. Shoku. Vdekja Klinike.
Ndalimi i hemorragjisé. Traumat dhe kujdesi
né to. Sémundjet e ezofagut, stomakut,
diafragmés, zorréve, ileusit, apendiksit,
rrugébe biliare, shpretkés, pankreasit.
Plagét llojet, mjekimi. Sémundijet
kiururgjikale té enéve té gjakut.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Medical-Surgical Nursing, 9th Edition”
Sharon L. Lewis, Linda Bucher, Margaret
M. Heitkemper, 2014.

ISBN: 9780323086783.

o “Cikél leksionesh né Kirurgji” O.Papa,
2010.

o “Chirurgia generale” M.Bezi ,G .Midiri
Roma 2003

o Ronald.F. Martin M.D “ Surgical of North
America”2005

o Paul E. Morrisey , Ronald F.Martin
Surgical of North America”2006

o Claudio Spinelli “Chirurgia neonatale del
malformacioni sell intestino primitivo di
magiore incidenca” 2001

Kodi: INF 330

Emértimi i Iéndés: Infermieria
speciale pér adultin

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété modul
studenti pasi ka maré njohurité pérkatése
pér patologjité gé& prekin adultin né
Sémundje té Brendshme,Kirurgji dhe
Geriartri  pérgatitet né fushén e kujdesit
infermieror pér té pérballuar me sukses ¢do
situaté qé i takon késaj kujdesjeje. Merr
njohurité pérkatése pér diagnozat
infermierore si dhe protokolle t& ndryshme
pérkujdesjeje infermierore.

Pérmbajtja e léndés: Kujdesi infermieror
né té sémurét kardiak dhe né veset e fituara
té zemrés.Kujdesi infermieror né edemén
pulmonare  akute.Kujdesiinfermieror  tek
tésémurét me endokardit, perikardit,
miokardit.Kujdesi infermieror tek té sémurét
me angina pektoris dhe té sémurét me
IAM.Kujdesi infermieror tek pacientét me TA
dhe kriza hipertensive. Kujdesi infermieror
né pérgatitien preoperatore  .Kujdesi
infermieror né periudhén
intraoperatore.Kujdesi infermieror né
periudhén postoperatore. Objekti i studimit
té geriartrise dhe gerontologjisé.Abuzimi
mbi té moshuarin,mjedisi dhe roli i tij.
Strukturat shéndetésore
geriartrike,funksionimi i tyre.Patologjité tek




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

te moshuarit.Osteoporoza.Neurologjia
geriartrike.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Medical-Surgical Nursing, 9th Edition”
Sharon L. Lewis, Linda Bucher, Margaret
M. Heitkemper, 2014.

ISBN: 9780323086783

o “Infermieria e aplikuar né sémundjet e
brendshme”- E.Alushi,S.Nika,A.Ramaj
2011 (FSHP-UV)

o “Infermieria né Specialitete” —
E.Peka,L.Necaj,E.Rustami,D.Bego,
(Fakulteti i Infermierisé - UT) A.lmami-
Lelcaj,M.Cela,A.Dervishi,V.Zanaj,V.Mane
Tirane 2005

o “Kaplan Nursing.The Basics-Firth
Edition”-Veronica Philips arikian,Joanne
Brown,Judith A.Aburckhardt —Kaplan
2006

Kodi: INF 340

Emeértimi i Iéndés: Urgjenca
Infermierore

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété |éndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
me material teorik dhe praktik mbi
patologjit¢ e ndryshme & shprehen me
intensitetin mé té larté. Formimi béhet né
lidhje me pérkufizimin, etiologjing,
shprehjet klinike, ndihmén e paré, trajtimin
mjekésor dhe kujdesin infermieror té kétyre
patologjive, pér ti aftésuar né trajtimin e
kétyre emergjencave .

Pérmbajtja e Iéndés: Organizimi i shérbimit
té urgjencave dhe legjislacioni. Triazhimi.
Arresti kardiak. Reanimimi kardio-respirator.
Menaxhimi i sémundjeve kardio-vaskulare.
Edema pulmonare. Embolia pulmonare.
Kolapsi, shoku. Anafilaksia dhe  shoku
anafilaktik. Asfiksia nga bllokimi i rrugéve
respiratore. Astma e réndé akute dhe
menaxhimi i saj. Pneumotoraxi. Hemoptizia.
Epistaksisi. Abdomeni akut. Hematemeza,

melena, rektoragjia Intoksikacioni nga
acidet, bazat, insekticidet, drogat,
medikamentet, alkoli.  Crregullimet e
kolecistés dhe pankreatiti akut. lleusi —
onkluzioni intestinal. Apendicitis akut.
Kafshimet dhe  pickimet  helmuese.
Politraumat. Trupat e huaj né hundé, gojé,
veshé, sy, |lékuré. Temperaturat e larta —
goditja nga dielli. Diegiet. Goditja nga rryma
elektrike. Hypotermia. Ngrirjet. Tetanozi.
Gangrena  gazoze. Konvulsionet  —
epilepsia. Aksidentet vaskulare cerebrale
.Koma. Urgjencat psikiatrike. Trajtimi i
pacientéve té dhunuar né repartin e
urgjences.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Urgjencat Mijekesore” Diana Kozdine.
2013

o “Mjekesia e Urgjences Bashkekohore”
Prof.As. P. Bare, 2010 (Fakulteti
Shkencave Mjekésore Teknike - UT)

o “Clinical Emergency Medicine”, McGraw-
Hill; 2014, ISBN: 978-0-07-179460-2,

o “Rosen’s Emergency Medicine:Concepts
And Clinical Practice”, © 2014 Elsevier-
Saunders ISBN: 978-1-4557-0605-1
“Medicina d°urgenza per I°infermiere” M.
Marzaloni 2008

o “Medical-Surgical Nursing. Health and
lliness Prespectives" Seventh Edition,
Mosby 2003; ISBN: 0-323-01804-1

o “Pronto Soccorso e Interventi d
Emergenza” 6-Edizione- McGraw-Hill;
1996

o “Lavorare in area critica” L'assistenza in
ospedale e sul territorio, R.Marchetti;
G.Romogi, A. Stievano; Carocci Faber,
Roma, 2005.

o Emergency Care; Clinical Pocket
Manual™ Edi.Ermes-Milano, 1989

Kodi: INF 150
Emértimi i Iéndés: Fiziologjia

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare
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Objektivat e léndés: Eshte |éndé
paraklinike gé i pajis studentét me njohurité
e nevojshme pér funksionimin normal té
organizmit té njeriut, duke filluar nga
funksionet e gelizés dhe duke vazhduar me
funksionet e c¢do sistemi organesh né
vecanti.

Pérmbajtja e Iéndés:
Homeostaza Fiziologjia gelizore Organizimi
gelizor i indit nervor Sistemi i pergjithshem
ndijor. Sistemi i pergjithshem motor. Sistemi
autonom Korja e trurit dhe strukturat
subkortikale Muskujt Gjaku dhe perberja e
tij Imuniteti Elektrofiziologjia e zemres
Mekanika e ajrosjes mushkerore Ekuilibri

acido-bazik. Rregullimi i respiracionit.
Struktura dhe kontrolli i veprimtarise se
sistemit tretes Metabolizmi i lendeve

Adenohipofiza dhe hipotalami endokrin
Neurohipofiza Funksionet e gjendres
paratiroide Funksioni riprodhues Mekanizmi
i formimit dhe modifikimit te urines Balanca
acidobazike.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Bazat e Fiziologjisé sé njeriut’
Prof.Dr.Luljeta Cakerri 2011 (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)

o Seeley,Stephens,Tate.
Anatomy&Physiology.International
Edition, McGrawHillCompanies,2003

o Walter.Born.Medical Physiology,2003

o Linda S. Constanzo.Physiology second
edition 2006

Kodi: INF 170

Emeértimi i Iéndés: Zhvillimi pediatrik,
human e social

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Kjo disipliné éshté e
ndaré né tre pjesé dhe né pérgjithési ka pér
géllim té trajtojé ecuriné dhe ndekjen e
njeriut pérgjaté zhvillimit té tj nga
konceptimi deri né moshén e adultit. Etika
dhe deontologjia infermieore  studion

térésiné e normave morale gé
karakterizojné sjellien e infermierit gjaté
ushtrimit té profesionit dhe térésiné e
normave dhe pikpamjeve juridike qé
rregullojné miré-ushtrimin e profesionit té
infermierit. Psikologjia mjekésore i aftéson
studentét pér té vendosur drejt diagnozat
klinike psikologjike té pacientéve apo
familjaréve té tyre, dhe pér té orientuar drejt
modelet e komunikimit me ta.

Pérmbajtja e Iéndés: Té drejtat e pacientit.
Urdhri i Infermierit dhe Kodi deontologjik
Mjekésor né Shqipéri. Pérgjegjésia ligjore
né infermieristik€é. Kodi i Etikés dhe
Deontologjisé sé Infermierit né Shqipéri.
Dimensioni human i shérbimit infermieror.
Kuptimi etik dhe juridik i sekretit mjekésor.
Komunikimi infermier-pacient. Té mésuarit
Inteligjenca Personaliteti Stresi Gjendja
anksioze. Crregullimi i konceptit mbi
vetveten. Refuzimi i terapisé. Té ndjerit i
pafugishém — reagim psikologjik normal
gjaté  hospitalizimit. Stadi terminal i
sémundjes — problemet psikologijike.
Konsumimi psiko-emocional i personelit
mjekésor Problemet me familjarét e
pacientit. Rritja, zhvillimi dhe faktorét
ndikues. Kurbat e rrites dhe indeksi i
pjekurisé. Stadet e zhvillimit t& fémijés.
Zhvillimi psikologjik. Ndjekja ambulatore e
fémijgés. Adoleshenca dhe puberteti.
Ushqgyerja natyrale dhe artificiale.
Kequshqgyerja dhe Obeziteti

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Psikologjia Mijekésore’ A.Suli 2003
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Psikologjia mjekésore’ — A.Saliaj 2009

o ‘Legjislacioni — www.moh.gov.al

o ‘Etiké dhe Deontologji infermierore’ —
A.Saliaj 2010 (Fakulteti i Shéndetit Publik
-Uv)

o ‘Rritja dhe zhvilimi stad pas stadi’ —
A.Saliaj, R.Cercizaj 2008 (Fakulteti i
Shéndetit Publik - UV

o ‘Pediatria’ D.Bebeci 2000 (Fakulteti i
Mjekésisé - UT)

o ‘A dimé ta ushgejmé fémijén toné&
E.Tushe 2000 (Fakulteti i Mjekésisé - UT,

o ‘Etica’ McGraw-Hill 2000
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o ‘Psikologjia’ — Pettijohn 2000
o ‘By the ages — Behavior &Development’
K.Eillen Allen 2011

Kodi: INF 230

Emeértimi i Iéndés: Bazat e
Farmakologjise

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e Iéndés: Farmakologjia u jep
studentéve njohurité bazé pér
medikamentet, rrugét e administrimit té tyre
me vecgorité pérkatése, ményrén sesi
veprojné medikamentet, kur duhet dhe kur
nuk duhet t& administrohen medikamentet
si edhe efektet e padéshiruara té tyre.

Pérmbajtja e léndés: Lénda ndahet né 2
pjesé:

1-Farmakologjia e  pérgjithshme  ku
studiohet dozimi i barnave, farmakokinetika,
farmakodinamika, efektet e padéshiruara
dhe rregullat e pérdorimit t& barnave né
pérgjithési, dhe

2-Farmakologjia speciale ku pér ¢cdo grup
medikamentesh sipas klasifikimit te OBSH,
studiohen: perfagesuesit, farmakokinetika,
efektet farmakologjike, indikacionet,
kunderindikacionet, efektet e padeshiruara
dhe kujdesi infermieror.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Bazat e Farmakologjise Klinike”
Prof.ass.F. Mandro, M. Zahaj 2010
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o “Farmaci e infermiere” Marina Vanzetta,
Maurizio Volterrani 2001

o “Terapia 2006” Sandro Bartoccioni

o “Terapia 2007” Sandro Bartoccioni

Kodi: ENGI 131

Emeértimi i Iéndés: Anglisht pér
infermieriné

Kredite: 4

Ngarkesa javore: 2 oré leksione / 1
oré seminar

Objektivat e léndés: Jep njohuri bazé né
gjuhén angleze, duke i dhéné prioritet
fialorit mjekésor.

Pérmbajtja e |Iéndés: Nursing charting, 24
hours patient care record. Patient
assessment. Hand washing, masks,
gowning. Establishing and maintaining a
sterile field, donning sterile gloves. Applying
restraints. Assisting a patient to walk,
providing a back massage. Nursing
procedures. Mediacal administrations.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Clinical Nursing Skills and Techniques:
Anne Griffin Perry, 2014.

ISBN: 9780323083836.

o Shénime né Teknikat Infermierore:
Enkelejd Méhilli, 2013

o Mosby's Pocket Guide to Nursing Skills &
Procedures, 7th Edition. Anne Griffin
Perry, 2011. ISBN: 9780323074544.

o Fundamental and Advanced Nursing
Skills. Gaylene Altman, 2009. ISBN:
1418052337, 9781418052331.

o Mosby's Nursing Video Skills - Student Version
DVD, 4th Edition. BASIC, INTERMEDIATE,
AND ADVANCED SKILLS. Mosby, 2014.
ISBN: 978-0-323-08863-3

o ‘Nursing Procedures’ Lippincott Williams
& Wilkins 2011 ISBN-13:9780874349788

o Advanced  Practice  Nursing:  An
Integrative Approach / Edition 4. Ann B.
Hamric, Judith A. Spross, Charlene M.
Hanson. 2008. ISBN-
13: 9781416043928, ISBN: 1416043926

Kodi: CSI 130
Emértimi i Iéndés: Teknologji
informacioni dhe komunikimi
Kredite: 4

Ngarkesa javore: 2 oré leksione / 1
oré seminar
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Objektivat e |éndés: Lénda ‘Teknolog;ji
informacioni dhe komunikimi’ éshté njé
Iéndé qé ndérthur dy fusha té réndésishme
né jetén e sotme té organizatave, Sistemet
e Informacionit me elementét e tyre
pérbérés: hardware, software,
telekomunikim etj. dhe Infermieristikén.
Lénda ka njé aspekt praktik shumé té gjeré
dhe do té pérpiget té njohé studentét me
pérfitimet e pérdorimit té teknologjisé dhe
sistemeve té informacionit né ecjen pérpara
té menaxhimit infermieror té informatizuar,
por edhe né fusha té tjera. Por, aspekti
praktik i pérfshiré né program pérbén vetém
njé pjesé té sistemeve té informacionit né
térésiné e tyre, até té bazés sé té dhénave.
Synohet gé studentét té shohin né praktiké
edhe tipe té tjera t& Sl. Né pérfundim té
kursit studentét do té jené né gjendje té
pérdoré sistemet elektronike té
informatizimit té té dhénave mjekésore
spitalore dhe né internet.

Pérmbajtia e Iéndés: Réndésia e
procesimit té& informacionit né kujdesin
shéndetésor. Bazat e té dhénave,
organizimi i tyre.  Telekomunikimi dhe
rrjetat. Interneti, intraneti dhe ekstranetet.
Kujdesi shéndetsor elektronik.
Telemedicina. Sistemet e pérpunimit té té
dhénave infermierore. Sistemet e spitaleve.
Sistemet e informacionit té specializuar, ES
(sistemet eksperte) dhe inteligjenca né
mjekési.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sisteme té Informacionit t&¢ menaxhimit”
- Bashkim Ruseti, Kozeta Sevrani

o “Health Information Systems” Winter,
A., Haux, R., Ammenwerth, E., Brigl,
B., Hellrung, N.,Jahn, F. 2011. ISBN
978-1-84996-441-8.

o “Medical Informatics, e-Health” Venot,
Alain, Burgun, Anita, Quantin,
Catherine (Eds.), 2013. ISBN 978-2-
8178-0478-1.

o “Computer Medical Databases” Collen,
Morris F. 2012. ISBN 978-0-85729-962-
8.

o “Clinical Decision Support Systems”
Berner, Eta S (Ed.) 2007. ISBN 978-0-
387-38319-4

Kodi: INF 300

Emeértimi i Iléndés: Praktika
profesionale

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 4 oré praktiké
profesionale

Objektivat e 1éndés: Praktika profesionale
kryhet né ambjentet spitalore, ku studenti
do té aftésohet né procedura té ndryshme
infermierore. Né fund té saj studenti paraget
njé raport me shkrim mbi ecuriné dhe
rezultatet e praktikés. Gijithashtu pedagogu
gé ka mbikégyrur praktikén dorézon
vlerésimin e tij mbi performancén e studentit
gjaté praktikés profesionale.

Kodi: INF 240

Emeértimi i Iéndés: Bazat e
Obstetrikés pér Infermieriné
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e l|éndés: Né kéte léndé
studentét do t& marrin njohuri profesionale
né fushén e obstetrikés dhe sémundjeve
gjinekologjike. Obstetrika studion
fenomenet dhe manifestimet klinike né
organet e riprodhimit tek gruaja né kushte
normale apo patologjike dhe ka si synim
pérgatitien e infermieréve t& afté pér
realizimin e teknikave obsterikale gjaté
procesit té lindjes, shtatzénisé dhe trajtimit
té patologjive té saj dhe sémundjeve
gjinekologjike.

Pérmbajtja e [éndés: Ndryshimet
fiziologjike amtare né shtatzéni
Endokrinologjia e shtatzénisé Shtatzénia,
pérkufizime, diagnoza Kontrolli
prenatal. Anamneza dhe ekzaminimi né
OBS Fetusi, dimensionet e tij shenj
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pjekurisé fetale Aktiviteti i lindjes dhe
periudhat e tij Lindja normale. Periudha
placentare. Lehonia normale. Abortet
Sémundijet e shtatzénisé Patologjité e likidit
amniotik.  Sémundjet  gjinekologjike

Sémundjet seksualisht té transmetueshme.
Kanceri cervikal. Infertiliteti feméror dhe
mashkullor. Kontracepsioni. Menopauza.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Obstetric and Gynecology’. William
W.Beck,Jr 2005. Cikél leksionesh,
pérkthyer nga R.Lalo

o ‘Bazat e OBS’
O.Gliozheni;R.Moisiu;A.Bimbashi 2002
(Fakulteti i Mjekésisé — UT)

o ‘Gjinekologjia’ A.Manaj 2005 (Fakulteti i
Mijekésisé — UT)

o ‘Sémundjet gjinekologjike’ Dr. E.Gjata
2009 (Fakulteti i Infermierisé — UT)

o ‘La disciplina ostetrica’. M.Guana 2006

o Obstetrique pour le praticien J.Lansac et
al. 2003

Kodi: INF 271

Emeértimi i Iéndés: Imazheria klinike
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Jep njohuri bazé mbi
imazheriné e sistemeve dhe aparateve té
organizmit né gjendje normale dhe
patologjike. Njé vémendje e posatshme i
kushtohet parapregatities sé& pacientit pér
¢do ekzaminim radiologjik dhe asistencés
infermierore sé nevojshme..

Pérmbajtja e léndés: Semiotika
diagnostikuese e sémundjeve té kockave,
sémundjeve inflamatore dhe vaskulare té
kokés, sémundjeve  té pulmoneve,
sémundjeve té mediastinit, sémundjeve té
aparatit gastro-intestinal, sémundjeve té
heparit, sémundjeve té aparatit urinar,
sémundjeve té uterusit, Sémundjeve
angiologjike. Parapregatitjia e pacientit dhe
asistenca né& urografiné me kontrast,

cistografi miksionale, bronkografi,
koronarografi, gastroskopi, kolonoskopi.
Parapregatitja dhe asistenca e pacientéve
alergjiké. Specifikat e parapregatities dhe
asistencés né geriatri dhe pediatri.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Imazheri’ Krenar Preza 2008 (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)

o ‘Imazheria klinike pér infermiering’
M.Gega 2005 (Fakulteti i Shéndetit
Publik - UV)

o ‘Merrill's  Atlas of  Radiographic
Positioning & Procedures’ Bruce W.
Long, Barbara J. Smith and Eugene D.
Frank, 2007

Kodi: INF 272

Emértimi i Iéndés: Okulistiké - ORL
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Studenti né kété
specialitet do té marré informacion mbi
anatominé, fiziologjiné, fizpatologjité e: syrit,
veshit, hundés, laringut, faringut si dhe
kujdesin dhe asistencén infermierore pér
sémundjet mé té shpeshta qé prekin kéto
organe.

Pérmbajtja e Iéndés: Anatomia dhe
fiziologjia e syrit, veshit, hundés, laringut
dhe faringut. Metodat e ekzaminimit né
Okulistiké dhe né ORL. Sémundjet e
kornesé, kristalinés, shtresés vaskulare.
Glaukomat.  Vitaminat.  Anomalité e
refraksionit. Asistencén infermierore pér
sémundjet mé té shpeshta té syve, te veshit
,te hundés,te laringut dhe faringut. Otitet e
mesme akute dhe kronike. Otoskleroza dhe
asistenca infermierore.Traumat e syrit,
hundés, fytit dhe kujdesjet infermierore.
Djegjet e syrit. Terapia medikamentoze dhe
jo vetém , gé pérdoret né Okulistiké dhe
ORL.

Literatura bazé dhe ndihmése:




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

o ‘Okulistika’ S.Zhugli 2008 (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)

o Okulistika”’D.Selfo ,D.Haskaj 2013 (Cikél
leksionesh- UV)

o 'Semundjet e veshit,hundes dhe grykes’
Prof.Dr. Pjerin Radovani , Dr. SH. M.
Besim Boci 2010

o ‘Eyes: Injury, lliness and Health’ Carol
Ballard, 2009

o ‘Ophthalmic Pathology’ Weng K Sehu,
William Lee 2006

o “EssentialOtolaryngology” McGraw-
HilllISBN K.J.Lee

o "Basic Ottorhinolaryngology: A Step-by-
Step Learning Guide" Georg Thieme
Verlag Probst R., G.Grevers und H.Iro

Kodi: HUM 255

Emértimi i Iéndés: Seksualiteti
Human

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété |éndé
studentét do té marrin njohuri
bashkékohore, dhe informacionin e
nevojshém e aktual mbi njohjen e sistemit
riprodhues, sjelliet e  shéndetéshme
shéndetésore si kusht dhe faktor pér
parandalimin e shumé patologjive dhe
ruajtien e shéndetit te individit. Sensibilizon
pér mé shumé dije dhe kulturé
shéndetésore profesionale né fushén e
seksualitetit human. Studentét do té
mésohen té njohin dhe té trajtojné
sémundjet seksualisht té transmetueshme
dhe parandalimin e tyre.

Pérmbajtja e lIéndés: Té mésojmé rreth
seksualitetit. Fiziologjia e sistemit
riprodhues. Principet e shéndetit seksual.
Akti seksual dhe crregullimet e tij.
Adoleshenca dhe karakteristikat e saj.
Puberteti dhe problemet né adoleshencé.
Anomalité e identitetit dhe té gjinisé.
Periudhat e jetés sé individit. Menopauza
dhe Andropauza. Infertiliteti. Sjelljet e
démshme shéndetésoré dhe ményra e

jetesés. IST-té dhe faktorét gé influencojné
né pérhapjen e tyre .. Abuzimet seksual.
Vlerésimi mjekésor i dhunés seksuale.
Trajtimi psikologjik dhe social i personave
seropozitiv. Planifikimi Familjar dhe metodat
moderne Kontraceptive . Ligjshméria ne
sistemin Riprodhues. Institucionet e kujdesit
shéndetésor pér gruan. Té drejtat mbi
seksualitetin human.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Seksualiteti Human” Dr.Vitori Hasani
Saemira Durmishi 2012

o “Gjnekologjia dhe Kontracepsioni “ Orion
Gliozheni Fedor Kallajxhi 2001

o “Adoleshenca Mijekésore ” Dr .Hito Jaze
2005

o “Sexual helth in obstetrics and
gynecology” Janet  Wilson,Marian
Everett, James Walker 2003

o “Reproductive health” Barbara Anderson
2005

Kodi: INF 274

Emértimi i Iéndés: Fizioterapi
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iléndés: Né kété I[éndé
studentét do t& marrin njohuri profesionale
mbi modalitetet e ndryshme bazé qé
pérdoren né fizioterapiné bashkékohore si
dhe aplikimin e fizioterapisé né disa
patologji specifike sipas fushave té
ndryshme té mjekésisé né té cilat kjo
shkencé gjen zbatim.

Pérmbajtja e léndés: Koncepte bazé né
fizioterapi. Fizioterapia dhe trupi yné.
Fushat e aplikimit té fizioterapisé.Metodat
diagnostike té sistemit neuro-muskulo-
skeletik dhe njohja me disa patologji té
ndjeshme ndaj rehabilitimit.Agjentét fiziké
natyralé. Masoterapia. Kineziologjia dhe
kineziterapia. Bandazhet. Agopunktura.
Aerobia dhe anaerobia. Fizioterapia
néshtatézani, pneumologji, kardiologji
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pediatri, neurologji, ortopedi, traumatologji,
reumatologji, geriartri dhe kirurgji.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Fizioterapia’ - AriolaPernaska. 2009
(Fakulteti i Infermierisé UT)

o ‘Fizioterapia’ Cikélleksionesh - B.
Subashi, 2014 (FSHP-UV)

o Albornoz Cabello, Manuel; Merofio
Gallut, Antonio Javier (2012-07-20).
Procedimientos generales de fisioterapia
(Spanish Edition) (Kindle Locations 358-
362). Kindle Edition.ISBN: 978-84-8086-
821-1.

o ‘Fizioterapia’, cikél leksionesh, V. Prifti
2011-2012.

o ‘Agentes Fisicos Terapeuticos’, Dr.
Jorge E. Martin Cordero, e
disponueshme ne
http://www.slideshare.net/ mtobarb/

agentes-fisicosterapeuticoslahabana

o ‘Tidy’s physiotherapy’ 2005, Butterworth-
Heineman

o ‘Physiotherapy in Orthopaedics, A
problem Solving Aproach’ 2005 Karen
Atkinson, Fiona Coultts et al. 2nd edition

o ‘The Physiotherapy Site’,
http://www.thephysiotherapysite.co.uk/

o ‘Terapia-Fisica.com’, http://www.terapia
fisica.com

Kodi: INF 275

Emeértimi i Iéndés: Traumatologji dhe
Kujdes Paliativ

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e l|éndés: Né kété léndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
né fushén e Traumatologjisé dhe Kujdesit
Paliativ. Kjo éshté njé I1éndé gé zhvillohet né
vitin e dyté. Né programin e saj jemi
pérpjekur té japim konceptet e pérgjithshme
pér té gjitha traumat dhe politraumat né
ményré gé njé infermier te keté bagazhin e
nevojshém pér t'u punésuar né géndér
politraume. Studentét do té pregatiten pér
kujdesin infermieror né pacientét me

sémundje kronike, onkologjike si dhe
lehtésimin e dhimbjes dhe pérmirésimin e
simptomave né kéta pacienté.

Pérmbajtja e [éndés:

Traumatologji

Politrauma. Traumat torakale. Traumat
kardio-vaskulare. Traumat abdominale,
traumat e heparit dhe lienit. Traumat e syrit,
veshit dhe rrugéve té sipérme respiratore.
Traumat e anésive te sipérme. Frakturat,
luksacionet dhe frakturé-luksacionet e
kolones vertebrale, trauma spinale. Traumat
e kokés. Traumat e anésive. Parimet e
amputacioneve dhe protezimeve. Traumat
pediatrike. Menaxhimi i komplikacioneve té
pacientit té traumatizuar. Rehabilitimi i
pacientit traumatik. Crush-sindrome dhe
IRA.

Kujdesi Paliativ

Principet bazé né trajtimin dhe menaxhimin
e dhimbjes. Aspektet psikologjike dhe
shpirtérore né kujdesin paliativ . Identifikimi i
nevojave dhe problemeve té pacintéve.
Kujdesi paliativ né sémundjet kronike.
Kujdesi paliativ ne semundjet onkologjike.
Trajtimi | pacientéve pediatriké né kujdesin
paliativ. Kujdesi paliativ. né pacientét
geriartriké. Kujdesi | pacientéve paliativ né
fundin e jetés. Komunikimi me pacinetét
paliativ, modelet, situata té vecanta té
komunikimit.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Tekstiitraumés” P. Prifti, 2006 (Fakulteti
i Infermierisé - UT)

O
Traumatologjia e aparatit lokomotor.” E.
Gjika, V. Gjata, I.Mazniku, Gj. Caushi, V.
Ruci. 2006, (Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o Cikél leksionesh pér kujdesin paliativ
2014 E. Nocka (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Vlieger M de, Gorchs N, Larkin PJ,
Porchet F. Palliative nurse education:
towards a common language. Palliative
Medicine (2004) 18: 401-03

o The New 2010 The Oxford Textbook of
Palliative Nursing, 3rd Edition, edited
by Betty Ferrell and Nessa Coyle



http://www.aacn.nche.edu/elnec/Ferrell-Coyle.flyer.pdf
http://www.aacn.nche.edu/elnec/Ferrell-Coyle.flyer.pdf
http://www.aacn.nche.edu/elnec/Ferrell-Coyle.flyer.pdf
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Kodi: INF 276

Emeértimi i Iéndés: Dermatologjia dhe
Venerologjia

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Dermatologjia éshté
njé léndé né té cilén studentét marrin
njohuri mbi pérgatitien e tyre né fushén e
dermatologjisé, si dhe té kené njé pérfytyrim
dhe té pérvetésojné njohurité bazé té
saj.Studentét e Infermierisé do té gjejné né
té shumé tema dhe trajtime té reja.

Pérmbajtja e Iéndés: Metodat Diagnostike
té sémundjeve té Iékurés. Egzaminimet
laboratorike dhe klinike ndihmése té
diagnostikimit té sémundjeve té Iékurés.
Alternativa té tjera trajtimi né dermatologji.
Elektrokirurgjia,trajtimet dermoplastike.
Krioterapia, Rrezet Ultraviolet,
Fotokimioterapia. Kujdesi pér fémijét me
Scabies dhe dermatit scabioz . Kujdesi pér
pacientét me patologji qé shkaktohen nga
herpes simplex virus. Kujdesi pér pacientét
me Dermatofitoza. Psoriasis  sipas
lokalizimeve. Tumoret e |Ekurés.Kujdesi pér
pacientét me Karcinoma bazogelizore dhe
spinogelizore. Testet e Iékurés dhe
reagimet negative né implantet e lIékurés.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Dermatologjia dhe Venerologjia E.Vasili,
E.Shkodrani, 2009. QSUT Tirané.

o Dermatologjia dhe Venerologjia klinike'.
F.Ndoni. QSUT Tirané 1999.

o Clinical Dermatology, a color guide to
diagnosis and therapy,second
edition’.Thomas P. Habif .1999

o 'Dermatology for nurses’.G.H.Percivial
and e.Toddie.2000

o Prevalence of dermatologic disease
among persons 1-74 years of
age.Johnson MI : United States. 2007

o Wood CS et al'Imunohistology of
Pitiriasis Lichenoides et varioliformis
acuta  and pityriasis lichenoides
chronica™: evidence for their

interrelationship  with  lymphomatoid
papulosis, J Am Acad Dermatol 16: 2005.

Kodi: INF 280

Emeértimi i Iéndés: Kujdesi pér nénén
dhe fémijén - infermieri

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né kété I|éndé
studenti merr njohuri né lidhje me kujdesjet
infermierore né periudhén e shtatzanisé
gjaté aktit té lindjes dhe periudhés post-
partum si dhe té dijé té vleresojé neonatin
dhe té realizojé reanimimin e neonatit né
situata emergjente dhe pérkujdesje
infermierore né lidhje me moshat pediatrike.

Pérmbajtja e Iéndés: Kujdesi antenatal.
Menaxhimi infermieror i aktivitetit normal té
lindjes. Periudha postpartum. Vlerésimi i té
porsalindurit. Ushqyerja natyrale e té
porsalindurit. Reanimacioni neonatal.
Kujdesi né ikterin fiziologjik dhe patologjik

tek neonati. Parandalimi i infeksioneve
nosokomiale. Aplikimi i terapisé tek neonati.
Kujdesi infermieror né sémundjet

pulmonare, sistemi hemopoetik, sémundjet
renale dhe endokrine tek fémijét.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Kujdesi infermieror pér nénén dhe
fémijén’-2011 R.Cercizaj, R.Petani
(Fakulteti i Shéndetit Publik- UV)

o “Infermieristika né specialitete” 2008
(Fakulteti i Infermierisé — UT) A.Dervishi,E
Peka,L.Mecaj,M.Cela,A.Imami,D.Bega,V.
Bilali.

o “Menaxhimi i té€ sapolindurit me probleme”
WHO 2003

o “A guide for doctors, nurses, and
midwives.” WHO 2003

o “Managing Complications in Pregnancy
and Childbirth “. WHO 2003

o “Kujdesi perinatal efektiv’ WHO 2003

Kodi: INF 273
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Emértimi i Iléndés: Dietologji dhe
Dietoterapi

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2
oré praktiké mésimore

Objektivat e I|éndés: Lénda flet mbi
ményrén e té ushqyerit tek njeriu i
shéndoshé pér njé jeté sa mé aktive si dhe
dietoterapia né patologji té ndryshme, né
ményré gé té pérgatisim infermiere pér
keshillimin e té ushqyerit né komunitet, si
dhe té afté té punojné né Kkliniké pér
pérgatitien e dietave né sémundje té
ndryshme.

Pérmbajtja e |éndés: Cfare eshte
dietoterapia,dietat vegjetariane, menyrat e
matjes se vleres Kkalorifike te ushqgimit.
Faktoret ge ndikojne ne metabolizmin bazal.
Faktoret ge cregullojne pragjet e te
ushqyerit. Perberja e ushgimeve ( proteinat,
yndyrnat, karbohidratet Vlersimi i gjendjes
se ushgyerjes, sindroma e nenushqgyerjes,
anoreksia nervore dhe bulemia, keshillimi
yne per tu ngritur ne peshe. Te ushqyerit
parenteral, i plote dhe i pjesshem, indikimet
e ushgimit parenteral,te plote dhe te
pjesshem, Rruget e dhenies te ushgimit
pareteral, dhe problemet e tij. Llogaritja e
BMI si dhe disa te dhena te tjera ge
vleresojne peshen , mbipeshen dhe
obezitetin. Principet e dietes Atkin's . Dieta
ne semundjet kardiovaskulare, semundjet e
veshkave. Dieta sipas tipit te diabetit.
Ushgimi artificial ne kirurgji Nderlikimet e

BACHELOR NE INFERMIERI
MAMI

Kodi: INF 110

Emeértimi i Iéndés: Terminologji
Mjekésore

Kredite: 7

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2
oré seminare

ushqgimit  artificial Problemet kryesore
shendetesore,te cilat mund te evitohen me
diete Keshillimi ne komunitet per dietat
ushgimore te moshes se trete Llogaritjia e
dietave ditore ne kalori.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Dietologjia’ Yllka Bilushi 2008 (FSHP-
uv)

o ‘Dietotherapy, Chemistry and Physiology
of Digestion, Classification and Analysis
of Foods’ by William Edward Fitch ISBN:
9781172938162 (2011)

o ‘NEW Dietotherapy’, Volume 2 - Fitch,
William Edward 2009

Kodi: INF 399

Emértimi i Iéndés: Tema e Diplomés
né Bsc né Infermieri té Pérgjithshme
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 1 oré projekt
klinik (konsultim me udhéheqésin
shkencor)

Objektivat e Iéndés: Studenti konkludon
veprimtariné akademike me njé temé
diplome, ku puna e pavarur monitorohet
nga udhéhegja akademike profesionale.
Tematika e punimeve shkencore pérfshin
né ményré preferenciale fushén e Kujdesit
Infermieror. Punimet duhet té jené origjinale
né realizim, por sigurisht qé mund té
mbéshteten né punime té méparshme té té
njéjtés fushé studimi.

Objektivat e Iéndés: Terminologjia
mjekésore éshté njé |éndé né té cilén
studentét marrin njohuri mbi termat mé té
pérdorshme latine dhe greke, fjaléformimi
né kéto gjuhé, morfologji, formim i recetés si
dhe pérdorimi i tyre klinik.T€ kuptojné e té
pérdorin shprehje té jetés sé pérditshme si
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dhe té jené té afté té pérkthejné materiale
té shkencés mjekésore.

Pérmbajtja e |éndés: Gjuha Latine dhe
Mijekésia.Fonetika (Alfabeti Latin).Klasifikimi
i tingujve . Fjalét me origjiné latine. Fjalét
me origjiné greke. Terminologji mjekésore
greko-latine.  Organet dhe  Sistemet.
Paragqitja e jashtme e recetés. Pérmbajtja e
recetés, modeli i njé recete té pérbéré.
Shkurtimet mé té zakonshme té recetave.
Format mé kryesore té barnave. Kartela
infermierore dhe terminologjia
mjekésore.Njohurité themelore, mbyllje.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Agard, walter, "Medical Greek and Latin
at aglance’, 2nd ed, N.Y., Hoeber, 1937.

o Spilman,Mignonette, "Medical Latin and
Greek’, Ann Arbor, Edwards Bros., i
946.Arranged somewhat differently —from
Agard’s work, it starts with the Latin,
being the more familiar language and
leads slowly to the more difficult Greek.

o Andrews, Edmund,” Medical
terminology’, Annals of Medical History,
io: 180-198,i928.

o Andrews, Edmund,’A history of scientific
English™.The story of its evolution based
on a study of biomedical terminology,N-
Y.

o Smith, 1947.A posthumous work Qf the
same author, elaborating on the above —
mentioned article, studying all linguistic
elements in medical terminology against
their historical background.

o Jaeger,Edmund C., "A source book of
biological names and terms’, Springfield,
lll.,Thomas, i944. An alphabetical
dictionary.

Kodi: INF 180

Emeértimi i Iéndés: Shéndet Publik
dhe Mjedisor

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2
oré seminare

Objektivat e I|éndés: Né kété I[éndé
studentét do té marrin njohuri né fushén e
Shéndetit Publik, Shéndetit Mjedisor dhe
Kérkimit shkencor né Infermieristiké.
Shéndeti publik: Trajton kryesisht njé grup
problemesh gé lidhen me mjedisin (ajri, uji,
toka), kontrolli i sémundjeve infektive,
edukimi shéndetésor si dhe organizimi i
shérbimit shéndetésor né Republikén e
Shqipérisé.

Shéndeti Publik: Ky modul studion
adresimin e ¢éshtjeve té tilla si rritja apo ulja
e sémundjeve té ndryshme né periudha té
ndryshme kohore, né popullata té
ndryshme, si dhe né subjekte té ndryshme
brenda té njéjtés popullaté.

Metodologjia e kérkimit shkencor né
Infermieri: Né kété modul trajtohen teknikat
dhe metodat bazé me té cilat operohet né
fushén e kérkimit shkencor dhe specifikat e
studimeve shkencore infermierore.

Pérmbajtja e |éndés: Shéndeti Publik.
Faktorét pércaktues té shéndetit.
Organizimi i shénrbimit shéndetésor. Llojet
e parandalimit. Promocioni dhe edukimi
shéndetésor. Shéndeti dhe stili i jetés.
Epidemiologjia, incidenca dhe prevalenca.
Klasifikimi i studimeve epidemiologjike.
Ndértimi i njé studimi né fushén e
infermieristikés.  Faktorét  biologjik té
mjedisit, faktorét social t& mjedisit. Toka
dhe shéndeti. Higjena eujit. Higjena e
institucioneve shéndetésore.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Shéndet Publik” G. Qirjako, G. Burazeri,
E. Roshi, V. Hasani 2010 (Fakulteti i
Mijekésisé - UV)

o ‘Epidemiologjia” E. Roshi, G. Burazeri,
2010 (Fakulteti i Mjekésisé - UV)

o ‘Metodologjia e kérkimir shkencor” G.
Burazeri, E. Roshi, 2010 (Fakulteti i
Mjekésisé - UV)

o ‘Shéndeti Publik” E. Roshi, G. Burazeri
2006 (Fakulteti i Mjekésisé - UV)

o “Key Concepts in Public Health (SAGE
Key Concepts series) Frances
Wilson Andi Mabhala 2008
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o “Foundations for Health Promotion
(Public Health and Health
Promotion)” Jennie Naidoo BSc MSc
PGDip PGCE, Jane Wills BA MA MSc
PGCE Professor 2009

o “Metodologia de la investigacion”
Edelsys Herndndez Meléndrez. Escuela
Nacional de Salud Publica

o 2006,
http://biblioteca.ucv.cl/site/servicios/docu
mentos/como_escribir_tesis.pdf

o “Metodologia de la Investigacion”,
http://www.aniorte-
nic.net/progr_asignat_met_investigac4.ht
m

o “Metodologia basica de investigacion en
enfermeria” Francisco Xavier Santos
Heredero, Carlos A. Rodriguez
Arias, Rosario  Rodriguez  Ballestero
Ediciones Diaz de Santos, 2003,
http://books.google.al/books?id=W-Qae--
fG2UC&printsec=frontcover&hl=it&sourc
e=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=onepag
e&q&f=false

Kodi: BIO 102

Emeértimi i Iéndés: Bazat e biologjisé
Kredite: 7

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré seminare

Objektivat e |éndés: Biologjia e
pérgjithshme, ka si objektiv té pajisé
studentin me disa nga konceptet bazé té
teorisé gelizore dhe té fiziologjisé dhe
biokimisé sé gelizés. Qé&llimi i Iéndés éshté
konceptimi i modeleve dhe mekanizmave
biokimike té cilat b&jné t& mundur realizimin
e proceseve fiziologjike qelizore si
fotosinteza, frymémarja, cikli qgelizor,
riprodhimi dhe zhvilimi si dhe tejcimi i
tipareve népérmjet gjenetikés.

Pérmbajtja e Iéndés: Objekti dhe réndésia
e biologjisé. Pérbérjet inoganike té gelizés.
Uji, pérbérja, vetité. Pérbérjet organike.
Glucidet.  Proteinat.  Acidet  nukleike.
Pérbérja dhe struktura e ADN-sé. Acidi

ribonukleik-ARN . Lipidet. Viruset.
Riprodhimi i Viruseve. Qeliza prokariote,
diversiteti biokimik, struktura. Bakteret.
Qelizat eukaryote. Struktura dhe pérbérja
kimike e membranés gelizore. Transporti i
Iendéve né gelizé. Energjia dhe metabolizmi
gelizor. Enzimat. Frymémarrja gelizore.
Glikoliza. Cikli i Krebsit. Sistemi i transportit
té elektroneve. Acidet nukleike dhe sinteza
e proteinave. Cikli gelizor riprodhimi dhe
zhvillimi. Mitoza. Mejoza. Riprodhimi
aseksual. Fotosinteza. Trashégimia e njé
tipari. Alelet letale. Alelet e shuméfishta.
Gjenet e shuméfishta dhe epistaza. Gjenet
e lidhura me seksin. Kromozomet dhe
krygkémbimi. Gjenet e lidhur dhe gjenet e
pavarura. Mutacionet. Gjenetika e
popullatave.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o S. Mander (1996); Biology.

o E.Kormelink; R.Smith: Concepts in
Biology.

o B.Riter et al(1996): Biology, (British
Columbia Edition)

o H.Kicaj; D.Kasémi (2013); Bazat e
Biologjisé.

Kodi: BIO 222

Emeértimi i [Endés: Biokimi

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré seminare

Objektivat e Iéndés: Biokimia éshté dega e
biologjisé gé studion proceset kimike né
organizmat e gjallé. E lindur si njé
ndérthurje e dy shkencave, biologjisé dhe
kimisé, ajo merret me studimin e
strukturave dhe funksioneve té
komponentéve qelizoré si:  proteinat,
karbohidratet, lipidet, acidet nukleike dhe
biomolekula t& tijera & ndértojné
organizmat e gjalla dhe njeriun.
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Pérmbajtja e Iéndés: Objekti i biokimisé.
Membrana qelizore. Transporti pérmes
membranés gelizore. Klasifikimi [
proteinave, funksionet, ndértimi i
proteinave. Aminoacidet, klasifikimi kimik
dhe biologjik i tyre. Vetité e aminoacideve.
Peptidet, proteinat, strukturat e proteinave.
Proteinat e pérbéra. Ndértimi i ADN-sé dhe
ARN-sé. Proteinat me ngjyré, klasat,
hemoglobina. Citokromet dhe enzimat
heminike.  Glikoproteinat.  Lipoproteinat.
Fosfoproteinat. Karbohidratet. Réndésia,
pérbérja, klasifikimi. Monosakaridet,
pérfagésuesit, derivatet e monosakarideve.
Disakaridet, ndértimi, pérfagésues té
disakarideve. Polisakaridet, ndértimi,
pérfagésuesit e polisakarideve. Lipidet.
Lipidet e thjeshta. Lipidet komplekse.
Enzimat. Vitaminat. Karakteristika té
pérgjithshme té vitaminave. Emértimi dhe
klasifikimi. Vitaminat e patretshme né ujé.
Vitaminat e tretshme né ujé. Konceptet
bazé energjetike. Metabolizmi i Iéndéve.
Cikli i Krebsit. Transporti i elektroneve dhe
H* (fosforilimi oksidativ). Rrugét specifike
dhe konvergjenca e tyre né rrugén e
zakonshme. Glikoliza. B-oksidimi i acideve
lyrore. Katabolizmi i azotit té aminoacideve.
Katabolizmi i skeletit té karbonit té
aminoacideve. Katabolizmi i hemés.
Biosinteza e karbohidrateve. Biosinteza e
acideve lyrore. Biosinteza e aminoacideve.
Biosinteza e hemoglobinés. Acidet nukleike
dhe sinteza e proteinave. Dyfishimi i ADN —
sé. Biokimia e gjakut, funksionet dhe
pérbérjia e gjakut. Koagulimi i gjakut.
Sistemi antikoagulues i gjakut. Ekuilibri
acido-bazik i organizmit. Sistemet tampone
té gjakut. Nurotransmetuesit. Roli i
pérgjithshém i hormoneve. Ndértimi kimik.
Imunoglobulinat.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Biochemestry. Bettelheim and March
1991.

o Biokimia H. Kicaj; D. Kasemi; B.
Shahollari 2009 Europrint: Mars 2011.

o Biokimia. Artan Trebicka Tirané 2005.

Kodi: INF 130

Emeértimi i Iéndés: Anatomi Humane |
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
laboratore (seminare)

Objektivat e |éndés: Anatomia e njeriut
éshté studim shkencor i morfologjisé sé
trupit té njeriut. Né |éndén e anatomisé
studentét do té marrin njohuri té& plota mbi
organizimin anatomik té trupit té njeriut,
ndértimin e organeve dhe sistemeve
.Studentét do té mésohen té njohin trupin e
njeriut,formén dhe strukturen e tij né kushte
normale.

Pérmbajtja e I1éndés: Né léndén Anatomia
Humane 1 studenti njihet me njohurité bazé
té kapitujve té méposhtém:

- Splanknologji, studimi i organeve

- Miologji, studimi i muskujve

- Artrologji, studimi i artikulacioneve

- Osteologji, studimi i skeletit

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Anatomia e Njeriut,, Drita Totozani,
Sofika Qamirani QSUT.

o Concepts of Human Anatomiy and
Physiology, 4-th edition, Kent M. Van De
Graaff, Stuart Ira Fox, ISBN 0-697-
16076-9

o Gray”’s Anatomy, 13-th edition, Henry
Gray ,T. Pickering Pick ,Robert Howden.
ISBN-13: 978-0914294085

Kodi: INF 131

Emeértimi i Iéndés: Anatomi Humane |l
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
laboratore (seminare)

Objektivat e léndés: Kjo pjésé e léndés
merret me studimin e sistemit nervor
gendror, formén, ndértimin, strukturén dhe
funksionin e sistemit nervor té njeriut né
kushte normale. Si dhe me studimin e
aparatit kardio —vaskular. Pjesa e
dyté,anatomia patologjike ka si synim
trajtimin e ndryshimeve gé pé&son organizmi
yné né kushtet e sémundijes, hap pas h
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Pér kété arsye anatomia patologjike ka disa
metoda studimi té cilat ndihmojné studentin
té njoh dhe studiojé procesin e zhvillimit té
sémundjeve té ndryshme.

Pérmbajtja e 1éndés: Né léndén Anatomia
Humane 2 studenti njihet me njohurité bazé
té kapitujve té méposhtém:

- Sistemi kardio-vaskular

- Sistemi nervor

- Shqisat

- Anatomia patologjike

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Anatomia e Njeriut,, Drita Totozani,
Sofika Qamirani QSUT.

o Concepts of Human Anatomiy and
Physiology, 4-th edition, Kent M. Van
De Graaff, Stuart Ira Fox, ISBN 0-697-
16076-9

o Gray’s Anatomy, 13-th edition, Henry
Gray ,T. Pickering Pick ,Robert Howden.
ISBN-13: 978-0914294085

Kodi: INF 160

Emeértimi i Iéndés: Principet bazé té
infermierisé

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /3
oré laboratore

Objektivat e Iéndés: Principet bazé té
Infermierisé éshté njé léndé formuese
profesionale, e bazuar né tematikat
komplekse qé shtjellon si progedurat e
emergjences, principet shkencore,
dokumentacioni infermieror, teknikat
kryesore infermierore. Né kété modul futet
dhe praktika infermierore e cila né vitin e
paré synon tinjohé studentét me
organizmin shéndetésor né komunitet pér té
kaluar né vitin pasardhés né shérbimin
spitalor.

Pérmbajtja e Iéndés: Infermier dhe
infermieristiké. Komunikimi human. Etapat e
procesit infermieror. Matja e parametrave
vital. Parandalimi i transmetimit té
mikrororganizmave. Lévizshméria e

pacientit. Administrimi i medikamenteve né
rrugé té ndryshme. Plagét dhe kujdesi ndaj
tyre. Eleminimi urinar dhe intestinal, kujdesi
infermieror. Menaxhimi i dhimbjes. Rreziget
profesionale té personelit infermieror.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Fondamental of Nursing” Edition 8,
2012. Publisher Elsevier Health Science
ISBN — 13 9780323079334 (Pérkthyer
dhe pérgatitur nga Emirjona Kicaj,
Denada Selfo dhe Alida Ramaj)

o Procedurat dhe teknikat Infermierore” E.
Kicaj, R. Cercizaj, R. Lalo, A. Ramaj
2010 (FSHP-UV)

o Principet bazé té Infermierisé’ A.Ramaj,
E. Kicaj 2011 “Infermieri dhe administrimi
i medikamenteve” A. Ramaj, E. Kicaj
2011 (FSHP-UV)

o “Basic Nursing — Foundations of Skulls &
Concepts” L. White, K.M.Campell 2002

o Nursing care. Linda Field and Barbara
Smith 2009

o L’infermiere. Manuale teorico practico di
infermieristica” Cristina Fabri 2008

Kodi: INF 220

Emértimi i Iéndés: SEmundje e
brendshme |

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né& kété modul
pérfshihen patologjité kryesore té sistemit
kardio-vaskular, pneumologjike dhe
reumatologjike. Gijithashtu trajtohen
patologjite kryesore qge prekin moshat e
treta. Gjaté kétij kursi studentét do té
mésojné té njohin klinikisht sémundjet mé té
shpeshta té kétyre aparateve, té adresojné
menaxhimin e tyre dhe té ndértojné
promocionin shéndetsor pér to.

Pérmbajtja e Iéndés: Patologjité kryesore
té aparatit kardio-vaskular, respirator,
reumatologjik dhe geriartria.

Literatura bazé dhe ndihmése:
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o “Sémundjet e brendshme 1”7 . Fejzi Alushi
2008. (Fakulteti Shéndetit Publik- UV)

o “Sémundjet e brendshme” P.Barra,
Xh.Ceka 2009 (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Medicina Pratica Il Edicione 1984 Aldo
ZANGARA.

o Medicina Interna. Carlo ZANUSSI, G
Muisean, CA. SORBINI.

o Semundjet e Mushkrive. Grup autoresh.
Fakulteti i Mjeksise Tirane.

o Reumatollogjia. Grup autoresh. Fakulteti i
Mjeksise Tirane.

o Nursing. Practice and Health care 2003
Suzan. M.Hinchiff.

Kodi: INF 350

Emeértimi i Iéndés: SEmundje e
brendshme lI

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété modul
pérfshihen patologjité kryesore té gastro-
hepato-enterologjisé,  nefrologjisé  dhe
hematologjisé. Gjaté kétij kursi studentét do
té mésojné té njohin klinikisht sémundjet mé
té shpeshta té& kétyre aparateve, té
adresojné menaxhimin e tyre dhe té
ndértojné promocionin shéndetsor pér to.

Pérmbajtja e 1éndés: Patologjité kryesore
té aparatit gastrointestinal, renal,
hematologjik dhe endokrinologjik.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sémundjet e brendshme 2” . Fejzi Alushi
2008. (Fakulteti Shéndetit Publik- UV)

o “Sémundjet e brendshme” P.Barra,
Xh.Ceka 2009 (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Medicina Pratica Il Edicione 1984 Aldo
ZANGARA.

o Medicina Interna. Carlo ZANUSSI, G
Muisean, CA. SORBINI.

o Semundjet e Mushkrive. Grup autoresh.
Fakulteti i Mjeksise Tirane.

o Reumatollogjia. Grup autoresh. Fakulteti i
Mijeksise Tirane.

o Nursing. Practice and Health care 2003
Suzan. M.Hinchiff.

Kodi: INF 241

Emeértimi i Iéndés: Bazat e
Obstetrikés pér Maminé

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione/ 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e l|éndés: Né kéte léndé
studentét do t& marrin njohuri profesionale
né fushén e obstetrikés dhe sémundjeve
gjinekologjike. Obstetrika studion
fenomenet dhe manifestimet klinike né
organet e riprodhimit tek gruaja né kushte
normale apo patologjike dhe ka si synim
pérgatitien e infermieréve té afté pér
realizimin e teknikave obsterikale gjaté
procesit té lindjes, shtatzénisé dhe trajtimit
té patologjive té saj dhe sémundjeve
gjinekologjike.

Pérmbajtja e léndés: Ndryshimet
fiziologjike amtare né shtatzéni
Endokrinologjia e shtatzénisé Shtatzénia,
pérkufizime, diagnoza Kontrolli

prenatal. Anamneza dhe ekzaminimi né
OBS Fetusi, dimensionet e tij shenjat e
pjekurisé fetale Aktiviteti i lindjes dhe
periudhat e tij Lindja normale. Periudha
placentare. Lehonia normale. Abortet
Sémundijet e shtatzénisé Patologjité e likidit
amniotik. ~ Sémundjet  gjinekologjike

Sémundijet seksualisht té transmetueshme.
Kanceri cervikal. Infertiliteti feméror dhe
mashkullor. Kontracepsioni. Menopauza.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Obstetric and Gynecology’. William
W.Beck,Jr 2005. Cikél leksionesh,
pérkthyer nga R.Lalo

o ‘Bazat e OBS’
0O.Gliozheni;R.Moisiu;A.Bimbashi 2002
(Fakulteti i Mjekésisé — UT)

o ‘Gjinekologjia’ A.Manaj 2005 (Fakulteti i
Mijekésisé — UT)

o ‘Sémundjet gjinekologjike’ Dr. E.Gj




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

2009 (Fakulteti i Infermierisé — UT)

o ‘Ladisciplina ostetrica’. M.Guana 2006

o Obstetrique pour le praticien J.Lansac et
al. 2003

Kodi: INF 270

Emeértimi i Iéndés: Gjinekologji dhe
shéndet riprodhues

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Eshté njé lendé qge
trajton kujdesin infermieror té nevojshém
gjaté zhvillimit fetal ge nga momenti i
konceptimit deri né lindje. Studion gjithashtu
faktoret e ndryshem ¢ge ndikojne ne
zhvillimin intrauterin patologjité e zhvillimit
gé kérkojné ndérhyrje kirurgjikale, si dhe
problemet psikologjike gé mund ta prekin
gruan gjaté shtatzanisé.

Pérmbajtja e 1éndés: Anomalite gjenetike
dhe kongenitale Fiziologjia e traktit
riprodhues Ndryshimet ciklike hormonale
Menstruacionet dhe puberteti Gjinekologjia
pediatrike dhe e adoleshences Patologjite e
diferencimit genital Crregullimet menstruale
Hemoragjite uterine disfunksionale
Endometrioza dhe Adenomyoza Infeksionet
gjinekologjike Distrofia vulvare dhe vaginiti
traumatik Infeksione te traktit te siperm
gjinekologjik Semundjet seksualisht te
transmetueshme Semundja inflamatore
pelvike  Neoplazite beninje te ovareve
Abortet dhe anomalite e hershme te
shtatezanise Seksualiteti dhe
kontracepsioni Dispareunia dhe vaginizmi
Metodat moderne kontraceptive Abuzimet
seksuale, Infertiliteti dhe vleresimi i tij
Fiziologjia e menopauzes

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Gjinekologjia “ Prof.As Aferdita Manaj
2009 (Fakulteti i Mjekésisé- UT

o “Shendeti Riprodhues Gjinekologjia dhe
Kontracepsioni” Orion Gliozheni Fedor
Kallajxhi 2001 (Fakulteti i Mjekésisé-
uT)

o “Sexual helth in obstetrics and
gynecology”Janet Wilson,Marian
Everett,James Walker 2003

o “Reproductive health’Barbara Anderson
2005

Kodi: INF 290

Emeértimi i Iéndés: Kujdesi gjaté
zhvillimit intrauterin

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Eshté njé lende qé
trajton kujdesin infermieror té nevojshém
gjaté zhvillimit fetal ge nga momenti i
konceptimit deri né lindje. Studion gjithashtu
faktoret e ndryshem qge ndikojne ne
zhvillimin intrauterin patologjité e zhvillimit
gé kérkojné ndérhyrje kirurgjikale, si dhe
problemet psikologjike gé mund ta prekin
gruan gjaté shtatzanisé.

Pérmbajtja e Iéndés: Nocione bazé né
Embriologji. Gamatogjeneza.
Spermatogjeneza. Ovulacioni. Fekondimi.
Ektoderma. Mezoderma. Endoderma.
Periudha embrionale. Zhvillimi i placentés.
Periudha fetale. Ushqgyerja intrauterine.
Anomalité e bashkélindura. Vonesat né
zhvillimin  intrauterin  fetal.  Operacioni
cezarian. Forcepsi obstetrikal de venduza.
Epiziotomia. Kraniotomia dhe
kraniocenteza. Anestezia dhe analgjezia.
Kujdesi né patologji té ndryshme gjaté
periudhés sé shtatézanisé. Crregullimet e
SN tek graté shtatzéna. Réndésia
psikiatrike né oBS. Sémundshméria
psikiatrike gjaté lindjes. Barrat histerike.
Psikoza postpartum. Depresioni
postpartum.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Embriologjia mjekesore prof.dr. Elsa
Kone ; prof,dr. Xheladin Ceka ; prof.dr
Bardhi Cako 2002 (Fakulteti i Mjekésisé
- uUT)
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o ‘Bazat e OBS’ 2002 O.Gliozheni ;
A.Bimbashi ; R.Moisiu Kapitulli VI
O.Gliozheni (Fakulteti i Mjekésisé — UT)

o Maternal and child care’ Thompson 2008

Kodi: INF 320

Emeértimi i Iéndés: Bazat e Kirurgjisé
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né kété modul
studiohet organizmi i punés né Kirurgjiné
ambulatore dhe spitalore, parimet kryesore
té asepsisé dhe antisepsisé, praktikat e
perpunimit te plageve, mjetet dhe
instrumentet kirurgjikale, grupet e gjakut,
Sémundjet e ndryshme kirurgjikale - gé jané
shumé té réndésishme pér pérgatitien e
imfermieréve té ardhshém me
profesionalitet dhe edukaté mjekésore pér
té trajtuar pacienté me  probleme
kirurgjikale.

Pérmbajtja e |éndés: Asepsia dhe

antisepsia. Inflamacioni. Infeksionet
spitalore. Instrumentat dhe mjetet
diagnostikuese. Ekzaminimi Kklinik i té

sémuréve. Kujdes para, gjaté dhe pas
ndérhurjes kirurgjikale. Aplikimi i terapisé né
repartin e kirurgjisé. Shoku. Vdekja Klinike.
Ndalimi i hemorragjisé. Traumat dhe kujdesi
né to. Sémundjet e ezofagut, stomakut,
diafragmés, zorréve, ileusit, apendiksit,
rrugébe Dbiliare, shpretkés, pankreasit.
Plagét llojet, mjekimi. Sémundjet
kiururgjikale té enéve té gjakut.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Medical-Surgical Nursing, 9th Edition”
Sharon L. Lewis, Linda Bucher, Margaret
M. Heitkemper, 2014.
ISBN: 9780323086783.

o “Cikél leksionesh né Kirurgji” O.Papa,
2010.

o “Chirurgia generale” M.Bezi ,G .Midiri
Roma 2003

o Ronald.F. Martin M.D “ Surgical of North
America”’2005

o Paul E. Morrisey , Ronald F.Martin
Surgical of North America”2006

o Claudio Spinelli “Chirurgia neonatale del
malformacioni sell intestino primitivo di
magiore incidenca” 2001

Kodi: INF 330

Emértimi i Iéndés: Infermieria
speciale pér adultin

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 4
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété modul
studenti pasi ka maré njohurité pérkatése
pér patologjité gé& prekin adultin né
Sémundje té Brendshme,Kirurgji dhe
Geriartri pérgatitet né fushén e kujdesit
infermieror pér té pérballuar me sukses ¢do
situaté qé i takon késaj kujdesjeje. Merr
njohurité pérkatése pér diagnozat
infermierore si dhe protokolle té ndryshme
pérkujdesjeje infermierore.

Pérmbajtja e léndés: Kujdesi infermieror
né té sémurét kardiak dhe né veset e fituara
té zemrés.Kujdesi infermieror né edemén
pulmonare  akute.Kujdesiinfermieror  tek
tésémurét me endokardit, perikardit,
miokardit.Kujdesi infermieror tek té sémurét
me angina pektoris dhe té sémurét me
IAM.Kujdesi infermieror tek pacientét me TA
dhe kriza hipertensive. Kujdesi infermieror
né pérgatitien preoperatore  .Kujdesi
infermieror né periudhén
intraoperatore.Kujdesi infermieror né
periudhén postoperatore. Objekti i studimit
té geriartrise dhe gerontologjisé.Abuzimi
mbi té moshuarin,mjedisi dhe roli i tij.

Strukturat shéndetésore
geriartrike,funksionimi i tyre.Patologjité tek
te moshuarit.Osteoporoza.Neurologjia
geriartrike.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Medical-Surgical Nursing, 9th Edition”
Sharon L. Lewis, Linda Bucher, Margaret
M. Heitkemper, 2014.
ISBN: 9780323086783
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o “Infermieria e aplikuar né sémundjet e
brendshme”- E.Alushi,S.Nika,A.Ramaj
2011 (FSHP-UV)

o “Infermieria né Specialitete” —
E.Peka,L.Necaj,E.Rustami,D.Bego,
(Fakulteti i Infermierisé - UT) A.lmami-
Lelcaj,M.Cela,A.Dervishi,V.Zanaj,V.Mane
Tirane 2005

o “Kaplan Nursing.The Basics-Firth
Edition”-Veronica Philips arikian,Joanne
Brown,Judith A.Aburckhardt —Kaplan
2006

Kodi: INF 360

Emértimi i Iéndés: Kujdesi pér nénén
dhe fémijén - mami

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione/2
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kété lendé
studenti merr njohuri né lidhje me kujdesjet
infermierore né periudhén e shtatzanisé
gjaté aktit té lindjes dhe periudhés post-
partum si dhe té dijé té vleresojé neonatin
dhe té realizojé reanimimin e neonatit né
situata emergjente dhe perkujdesje
infermierore né lidhje me moshat pediatrike

Pérmbajtja e Iéndés: Kujdesi antenatal.
Menaxhimi infermieror i aktivitetit normal té
lindjes. Periudha postpartum. Vlerésimi i té
porsalindurit. Ushqyerja natyrale e té
porsalindurit. Reanimacioni neonatal.
Kujdesi né ikterin fiziologjik dhe patologjik

tek neonati. Parandalimi i infeksioneve
nosokomiale. Aplikimi i terapisé tek neonati.
Kujdesi infermieror né sémundjet

pulmonare, sistemi hemopoetik, sémundjet
renale dhe endokrine tek fémijét.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Kujdesi infermieror pér nénén dhe
fémijén”-2011 R.Cercizaj, R.Petani
(Fakulteti i Shéndetit Publik- UV)

o “Infermieristika né specialitete” 2008
(Fakulteti i Infermierisé — UT)
A.Dervishi,E

Peka,L.Mecaj,M.Cela,A.Imami,D.Bega,V.
Bilali.

o “Menaxhimi i té sapolindurit me
probleme” WHO 2003

o “A guide for doctors, nurses, and
midwives.” WHO 2003

o “Managing Complications in Pregnancy
and Childbirth “. WHO 2003

o “Kujdesi perinatal efektiv’ WHO 2003

Kodi: INF 380

Emértimi i Iéndés: Pediatri-mami
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /4
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né kété [éndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
né fushén e perinatologjisé dhe patologjive
pediatrike. Perinatologjia studion kujdesin
shéndetsor pér fémijén e porsalindur dhe
trajtimin e problemeve gé mund té shfagen
gjaté periudhés neonatale. Gjithashtu
studentét do té mésohen té njohin dhe té
trajtojné sémundjet mé té shpeshta té
moshés fémijénore.

Pérmbajtja e Iéndés: Periudha intrauterine.
Metodat e vlerésimit t& zhvillimit intrauterin.
Pérshtatja e fetusit me jetén ekstrauterine.
Vuajtjia fetale. Pritja e neonatit normal.
Ekzaminimi Kklinik i neonatit né term.
Vlerésimi i neonatit né bazé té moshés sé
barrés dhe pérmasave trupore.
Reanimacioni neonatal. Detresi respirator
neonatal. Ikteri neonatal. Infeksionet
neonatale. Hipotermia dhe hipoglicemia.
Sémundjet pulmonare tek  fémijét.
Sémundjet infektive tek fémijét. Sémundjet
kardiovaskulare tek fémijét.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Pediatria’ A.Saliaj, 2010 (Fakulteti i
Shéndetit Publik - UV)

o ‘Pediatria’ D.Bebeci 2002 (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)

o ‘E  pérdorim apo e kegpérdorim
teknologjiné’ E.Tushe 2008 (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)
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o ‘Pediatria infermierore’ H.Jazo, 2005

o ‘Textbook of Paediatric’ Nelson, 2012

o ‘Maternity ~ and Pediatric  Nursing’
Thompson 2014

Kodi: INF 150

Emeértimi i Iéndés: Fiziologjia
Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e léndés: Eshté Iéndé
paraklinike gé i pajis studentét me njohurité
e nevojshme pér funksionimin normal té
organizmit té njeriut, duke filluar nga
funksionet e gelizés dhe duke vazhduar me
funksionet e c¢do sistemi organesh né
vecanti.

Pérmbajtja e Iéndés:
Homeostaza Fiziologjia gelizore Organizimi
gelizor i indit nervor Sistemi i pergjithshem
ndijor. Sistemi i pergjithshem motor. Sistemi
autonom Korja e trurit dhe strukturat
subkortikale Muskujt Gjaku dhe perberja e
tij Imuniteti Elektrofiziologjia e zemres
Mekanika e ajrosjes mushkerore Ekuilibri

acido-bazik. Rregullimi i respiracionit.
Struktura dhe kontrolli i veprimtarise se
sistemit tretes Metabolizmi i lendeve

Adenohipofiza dhe hipotalami endokrin
Neurohipofiza Funksionet e gjendres
paratiroide Funksioni riprodhues Mekanizmi
i formimit dhe modifikimit te urines Balanca
acidobazike.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Bazat e Fiziologjisé sé njeriut’
Prof.Dr.Luljeta Cakerri 2011 (Fakulteti i
Mjekésisé - UT)

o Seeley,Stephens, Tate.Anatomy&Physiol
ogy.International Edition,McGraw-
HillCompanies,2003

o Walter.Born.Medical Physiology,2003

o Linda S. Constanzo.Physiology second
edition 2006

Kodi: INF 170

Emeértimi i Iéndés: Zhvillimi pediatrik,
human e social

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e 1éndés: Kjo disipliné éshté e
ndaré né tre pjesé dhe né pérgjithési ka pér
géllim té trajtojé ecuriné dhe ndekjen e
njeriut pérgjaté zhvillimit té tj nga
konceptimi deri né moshén e adultit. Etika
dhe deontologjia infermieore  studion
térésiné e normave morale qé
karakterizojné sjellien e infermierit gjaté
ushtrimit té profesionit dhe térésiné e
normave dhe pikpamjeve juridike qé
rregullojné miré-ushtrimin e profesionit té
infermierit. Psikologjia mjekésore i aftéson
studentét pér té vendosur drejt diagnozat
klinike psikologjike té pacientéve apo
familjaréve té tyre, dhe pér té orientuar drejt
modelet e komunikimit me ta.

Pérmbajtja e Iéndés: Té drejtat e pacientit.
Urdhri i Infermierit dhe Kodi deontologjik
Mjekésor né Shqipéri. Pérgjegjésia ligjore
né infermieristiké. Kodi i Etikés dhe
Deontologjisé sé Infermierit né Shqipéri.
Dimensioni human i shérbimit infermieror.
Kuptimi etik dhe juridik i sekretit mjekésor.
Komunikimi infermier-pacient. Té mésuarit
Inteligijenca Personaliteti Stresi Gjendja
anksioze. Crregullimi i konceptit mbi
vetveten. Refuzimi i terapisé. Té ndjerit i
pafugishém — reagim psikologjik normal
gjaté hospitalizimit. Stadi terminal i
sémundjes — problemet psikologjike.
Konsumimi psiko-emocional i personelit
mjekésor Problemet me familjarét e
pacientit. Rritja, zhvillimi dhe faktorét
ndikues. Kurbat e rrites dhe indeksi i
pjekurisé. Stadet e zhvillimit té fémijés.
Zhvillimi psikologjik. Ndjekja ambulatore e
fémijés. Adoleshenca dhe puberteti.
Ushagyerja natyrale dhe artificiale.
Kequshgyerja dhe Obeziteti

Literatura bazé dhe ndihmése:
o ‘Psikologjia Mijekésore’ A.Suli 2003
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)
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o ‘Psikologjia mjekésore’ — A.Saliaj 2009

o ‘Legjislacioni — www.moh.gov.al

o ‘Etiké dhe Deontologji infermierore’ —
A.Saliaj 2010 (Fakulteti i Shéndetit Publik
-UV)

o ‘Rritia dhe zhvillimi stad pas stadi’ —
A.Saliaj, R.Cercizaj 2008 (Fakulteti i
Shéndetit Publik - UV

o ‘Pediatria’ D.Bebeci 2000 (Fakulteti i
Mjekésisé - UT)

o ‘A dimé ta ushgejmé fémijén toné’
E.Tushe 2000 (Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Etica’ McGraw-Hill 2000

o ‘Psikologjia’ — Pettijohn 2000

o ‘By the ages — Behavior &Development’
K.Eillen Allen 2011

Kodi: INF 230

Emeértimi i Iéndés: Bazat e
Farmakologjise

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e léndés: Farmakologjia u jep
studentéve njohurité bazé pér
medikamentet, rrugét e administrimit té tyre
me vecorité pérkatése, ményrén sesi
veprojné medikamentet, kur duhet dhe kur
nuk duhet t& administrohen medikamentet
si edhe efektet e padéshiruara té tyre.

Pérmbajtja e Iéndés: Lénda ndahet né 2
pjesé:

1-Farmakologjia e  pérgjithshme  ku
studiohet dozimi i barnave, farmakokinetika,
farmakodinamika, efektet e padéshiruara
dhe rregullat e pérdorimit t& barnave né
pérgjithési, dhe

2-Farmakologjia speciale ku pér ¢cdo grup
medikamentesh sipas klasifikimit te OBSH,
studiohen: perfagesuesit, farmakokinetika,
efektet farmakologjike, indikacionet,
kunderindikacionet, efektet e padeshiruara
dhe kujdesi infermieror.

Literatura bazé dhe ndihmése:
o “Bazat e Farmakologjise Klinike”
Prof.ass.F. Mandro, M. Zahaj 2010

(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o “Farmaci e infermiere” Marina Vanzetta,
Maurizio Volterrani 2001

o “Terapia 2006” Sandro Bartoccioni

o “Terapia 2007” Sandro Bartoccioni

Kodi: ENGI 131

Emeértimi i Iéndés: Anglisht
Kredite: 4

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1
oré seminar

Objektivat e léndés: Jep njohuri bazé né
gjuhén angleze, duke i dhéné prioritet
fjalorit mjekésor.

Pérmbajtja e Iéndés: Nursing charting, 24
hours patient care record. Patient
assessment. Hand washing, masks,
gowning. Establishing and maintaining a
sterile field, donning sterile gloves. Applying
restraints. Assisting a patient to walk,
providing a back massage. Nursing
procedures. Mediacal administrations.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Clinical Nursing Skills and Techniques:
Anne Griffin Perry, 2014.

ISBN: 9780323083836.

o Shénime né Teknikat Infermierore:
Enkelejd Méhilli, 2013

o Mosby's Pocket Guide to Nursing Skills &
Procedures, 7th Edition. Anne Griffin
Perry, 2011. ISBN: 9780323074544.

o Fundamental and Advanced Nursing
Skills. Gaylene Altman, 2009. ISBN:
1418052337, 9781418052331.

o Mosby's Nursing Video Skills - Student Version
DVD, 4th Edition. BASIC, INTERMEDIATE,
AND ADVANCED SKILLS. Mosby, 2014.
ISBN: 978-0-323-08863-3

o ‘Nursing Procedures’ Lippincott Williams
& Wilkins 2011 ISBN-13:9780874349788

o Advanced Practice Nursing: An
Integrative Approach / Edition 4. Ann B.
Hamric, Judith A. Spross, Charlene M.
Hanson. 2008. ISBN-
13: 9781416043928, ISBN: 1416043926
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Kodi: CSI 130

Emeértimi i Iéndés: Teknologji
informacioni dhe komunikimi
Kredite: 4

Ngarkesa javore: 2 oré leksione/1
oré seminar

Objektivat e léndés: Lénda ‘Teknologji
informacioni dhe komunikimi’ éshté njé
Iéndé gé ndérthur dy fusha té réndésishme
né jetén e sotme té organizatave, Sistemet
e Informacionit me elementét e tyre
pérbérés: hardware, software,
telekomunikim etj. dhe Infermieristikén.
Lénda ka njé aspekt praktik shumé té gjeré
dhe do té pérpiget té njohé studentét me
pérfitimet e pérdorimit té teknologjisé dhe
sistemeve té informacionit né ecjen pérpara
té menaxhimit infermieror té informatizuar,
por edhe né fusha té tjera. Por, aspekti
praktik i pérfshiré né program pérbén vetém
njé pjesé té sistemeve té informacionit né
térésiné e tyre, até té bazés sé té dhénave.
Synohet gé studentét té shohin né praktiké
edhe tipe té tjera t& Sl. Né pérfundim té
kursit studentét do té jené né gjendje té
pérdoré sistemet elektronike té
informatizimit té té dhénave mjekésore
spitalore dhe né internet.

Pérmbajtja e Iéndés: Réndésia e
procesimit té informacionit né kujdesin
shéndetésor. Bazat e té dhénave,
organizimi i tyre.  Telekomunikimi dhe
rrjetat. Interneti, intraneti dhe ekstranetet.
Kujdesi shéndetsor elektronik.
Telemedicina. Sistemet e pérpunimit té té
dhénave infermierore. Sistemet e spitaleve.
Sistemet e informacionit té specializuar, ES
(sistemet eksperte) dhe inteligjenca né
mjekési.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sisteme té Informacionit t&€ menaxhimit”
- Bashkim Ruseti, Kozeta Sevrani

o “Health Information Systems” Winter,
A., Haux, R., Ammenwerth, E., Brigl,
B., Hellrung, N.,Jahn, F. 2011. ISBN
978-1-84996-441-8.

o “Medical Informatics, e-Health” Venot,
Alain, Burgun, Anita, Quantin,
Catherine (Eds.), 2013. ISBN 978-2-
8178-0478-1.

o “Computer Medical Databases” Collen,
Morris F. 2012. ISBN 978-0-85729-962-
8.

o “Clinical Decision Support Systems”
Berner, Eta S (Ed.) 2007. ISBN 978-0-
387-38319-4

Kodi: INF 301

Emeértimi i Iéndés: Praktika
profesionale

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 4 oré praktiké
profesionale

Objektivat e I1éndés: Praktika profesionale
kryhet né ambjentet spitalore, ku studenti
do té aftésohet né procedura té ndryshme
infermierore. Né fund té saj studenti paraget
njé raport me shkrim mbi ecuriné dhe
rezultatet e praktikés. Gijithashtu pedagogu
gé ka mbikéqyrur praktikén dorézon
vlerésimin e tij mbi performancén e studentit
gjaté praktikés profesionale.

Kodi: INF 272

Emértimi i Iéndés: Okulistiké - ORL
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Studenti né kété
specialitet do té marré informacion mbi
anatominé, fiziologjiné, fizpatologjité e: syrit,
veshit, hundés, laringut, faringut si dhe
kujdesin dhe asistencén infermierore pér
sémundjet mé té shpeshta qé prekin kéto
organe.

Pérmbajtja e I|éndés: Anatomia dhe
fiziologjia e syrit, veshit, hundés, laringut
dhe faringut. Metodat e ekzaminimit né
Okulistiké dhe né ORL. Sémundjet e
kornesé, kristalinés, shtresés vaskulare
Glaukomat.  Vitaminat.  Anomalité
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refraksionit. Asistencén infermierore pér
sémundjet mé té shpeshta té syve, te veshit
,te hundés,te laringut dhe faringut. Otitet e
mesme akute dhe kronike. Otoskleroza dhe
asistenca infermierore.Traumat e syrit,
hundés, fytit dhe kujdesjet infermierore.
Djegjet e syrit. Terapia medikamentoze dhe
jo vetém , gé pérdoret né Okulistiké dhe
ORL.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Okulistika’ S.Zhugli 2008 (Fakulteti i
Mjekésisé - UT)

o Okulistika”’D.Selfo ,D.Haskaj 2013 (Cikél
leksionesh- UV)

o 'Semundjet e veshit,hundes dhe grykes’
Prof.Dr. Pjerin Radovani , Dr. SH. M.
Besim Boci 2010

o ‘Eyes: Injury, lliness and Health’ Carol
Ballard, 2009

o ‘Ophthalmic Pathology’ Weng K Sehu,
William Lee 2006

o “EssentialOtolaryngology” McGraw-
HilllISBN K.J.Lee

o "Basic Ottorhinolaryngology: A Step-by-
Step Learning Guide" Georg Thieme
Verlag Probst R., G.Grevers und H.Iro

Kodi: INF 277

Emeértimi i Iéndés: Urgjenca
Infermierore-mami

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né kété I[éndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
me material teorik dhe praktik mbi
patologjité¢ e ndryshme @& shprehen me
intensitetin mé té larté. Formimi béhet né
lidhje me pérkufizimin, etiologjiné,
shprehjet klinike, ndihmén e paré, trajtimin
mjekésor dhe kujdesin infermieror té kétyre
patologjive, pér ti aftésuar né trajtimin e
kétyre emergjencave .

Pérmbaijtja e Iéndés: Organizimi i shérbimit
té urgjencave dhe legjislacioni. Triazhimi.
Arresti kardiak. Reanimimi kardio-respirator.

Menaxhimi i sémundjeve kardio-vaskulare.
Edema pulmonare. Embolia pulmonare.
Kolapsi, shoku. Anafilaksia dhe  shoku
anafilaktik. Asfiksia nga bllokimi i rrugéve
respiratore. Astma e réndé akute dhe
menaxhimi i saj. Pneumotoraxi. Hemoptizia.
Epistaksisi. Abdomeni akut. Hematemeza,
melena, rektoragjia Intoksikacioni nga
acidet, bazat, insekticidet, drogat,
medikamentet, alkoli.  Crregullimet e
kolecistés dhe pankreatiti akut. lleusi —
onkluzioni intestinal. Apendicitis akut.
Kafshimet dhe  pickimet  helmuese.
Politraumat. Trupat e huaj né hundé, gojé,
veshé, sy, lékuré. Temperaturat e larta —
goditja nga dielli. Diegiet. Goditja nga rryma
elektrike. Hypotermia. Ngrirjet. Tetanozi.
Gangrena  gazoze. Konvulsionet  —
epilepsia. Aksidentet vaskulare cerebrale
.Koma. Urgjencat psikiatrike. Trajtimi i
pacientéve té& dhunuar né repartin e
urgjences.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Urgjencat Mijekesore” Diana Kozdine.
2013

o “Mjekesia e Urgjences Bashkekohore”
Prof.As. P. Bare, 2010 (Fakulteti
Shkencave Mjekésore Teknike - UT)

o “Clinical Emergency Medicine”, McGraw-
Hill; 2014, ISBN: 978-0-07-179460-2,

o “Rosen’s Emergency Medicine:Concepts
And Clinical Practice”, © 2014 Elsevier-
Saunders ISBN: 978-1-4557-0605-1

o “Medicina d°urgenza per I°infermiere” M.
Marzaloni 2008

o “Medical-Surgical Nursing. Health and
lliness Prespectives" Seventh Edition,
Mosby 2003; ISBN: 0-323-01804-1

o “Pronto Soccorso e Interventi d'
Emergenza” 6-Edizione- McGraw-Hill;
1996

o Emergency Care; Clinical Pocket
Manual™ Edi.Ermes-Milano, 1989

Kodi: INF 274
Emértimi i Iéndés: Fizioterapi
Kredite: 6
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Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e I|éndés: Né kété [éndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
mbi modalitetet e ndryshme bazé qé
pérdoren né fizioterapiné bashkékohore si
dhe aplikimin e fizioterapisé né disa
patologji specifike sipas fushave té
ndryshme té mjekésisé né té cilat kjo
shkencé gjen zbatim.

Pérmbajtja e léndés: Koncepte bazé né
fizioterapi. Fizioterapia dhe trupi yné.
Fushat e aplikimit té fizioterapisé.Metodat
diagnostike té sistemit neuro-muskulo-
skeletik dhe njohja me disa patologji té
ndjeshme ndaj rehabilitimit.Agjentét fiziké
natyralé. Masoterapia. Kineziologjia dhe
kineziterapia. Bandazhet. Agopunktura.
Aerobia dhe anaerobia. Fizioterapia
néshtatézani, pneumologji, kardiologji,
pediatri, neurologji, ortopedi, traumatologji,
reumatologji, geriartri dhe kirurgji.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Fizioterapia’ - AriolaPernaska. 2009
(Fakulteti i Infermierisé UT)
o ‘Fizioterapia’ Cikélleksionesh - B.

Subashi, 2014 (FSHP-UV)

o Albornoz Cabello, Manuel; Merofio
Gallut, Antonio Javier (2012-07-20).
Procedimientos generales de fisioterapia
(Spanish Edition) (Kindle Locations 358-
362). Kindle Edition.ISBN: 978-84-8086-
821-1.

o ‘Fizioterapia’, cikél leksionesh, V. Prifti
2011-2012.

o ‘Agentes Fisicos Terapeuticos’, Dr.
Jorge E. Martin Cordero, e
disponueshme ne
http://www.slideshare.net/ mtobarb/
agentes-fisicosterapeuticoslahabana

o ‘Tidy’s physiotherapy’ 2005, Butterworth-
Heineman

o ‘Physiotherapy in Orthopaedics, A
problem Solving Aproach’ 2005 Karen
Atkinson, Fiona Coultts et al. 2nd edition

o ‘The Physiotherapy Site’,
http://www.thephysiotherapysite.co.uk/

o ‘Terapia-Fisica.com’, http://www.terapia
fisica.com

Kodi: INF 271

Emeértimi i Iéndés: Imazheria klinike
Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e 1€ndés: Jep njohuri bazé mbi
imazheriné e sistemeve dhe aparateve té
organizmit né gjendje normale dhe
patologjike. Njé vémendje e posatshme i
kushtohet parapregatities sé& pacientit pér
¢do ekzaminim radiologjik dhe asistencés
infermierore sé nevojshme..

Pérmbajtja e léndés: Semiotika
diagnostikuese e sémundjeve té kockave,
sémundjeve inflamatore dhe vaskulare té
kokés, sémundjeve té pulmoneve,
sémundjeve té mediastinit, sémundjeve té
aparatit gastro-intestinal, sémundjeve té
heparit, sémundjeve té aparatit urinar,
sémundjeve té uterusit, sémundjeve
angiologjike. Parapregatitja e pacientit dhe
asistenca né& urografiné me kontrast,
cistografi miksionale, bronkografi,
koronarografi, gastroskopi, kolonoskopi.
Parapregatitia dhe asistenca e pacientéve
alergjiké. Specifikat e parapregatities dhe
asistencés né geriatri dhe pediatri.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Imazheri’ Krenar Preza 2008 (Fakulteti i
Mijekésisé - UT)

o ‘Imazheria klinike pér infermieriné’
M.Gega 2005 (Fakulteti i Shéndetit
Publik - UV)

o ‘Merrill's  Atlas of  Radiographic
Positioning & Procedures’ Bruce W.
Long, Barbara J. Smith and Eugene D.
Frank, 2007

Kodi: INF 251
Emeértimi i Iéndés: Sémundje
Infektive-mami
Kredite: 6
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Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studenti infermier do té marré njohuri mbi
Sémundjet Infektive, mbi situatat
epidemiologjike, ményrat pér té parandaluar
njé séré sémundjesh infektive. Do té preken
patologjité kryesore infektive qé prekin
grupmosha té ndryshme.

Pérmbajtja e léndés: Sémundje infektive.
Infeksionet e traktit gastro intestinal.
Sémundjet  diarreike.  Protozoarrét e
zorréve. SST. Parandalimi i IST. Sémundjet
infektive té aparatit respirator. Sémundjet
infektive Sistemike. Zoonozat. Infeksionet e
SNQ. Morbus Rabie. Tetanozi.
Toksoplazmoza. Helmintozat. Infeksionet
spitalore.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sémundje Infektive’ Elmaz Eltari 2009
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o “Sémundjet infektive dhe kujdesi
infermieror” Ervis Habibi 2007 (Fakulteti i
Infermierisé - UT)

o “Malattie infettive” By Mauro Moroni,
Roberto Esposito, Fausto De Lalla 2008

o “Manuale di malattie infettive” Mauro
Moroni, Spinello Antinori, Vincenzo Vullo
2009

Kodi: INF 273

Emeértimi i Iéndés: Dietologji dhe
Dietoterapi

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e I|éndés: Lénda flet mbi
ményrén e té ushqyerit tek njeriu i
shéndoshé pér njé jeté sa mé aktive si dhe
dietoterapia né patologji t& ndryshme, né
ményré gé té pérgatisim infermiere pér
keshillimin e té ushqgyerit né komunitet, si
dhe té afté té punojné né Kliniké pér
pérgatitien e dietave né sémundje té
ndryshme.

Pérmbajtja e Iéndés: Cfare eshte
dietoterapia,dietat vegjetariane, menyrat e
matjes se vleres Kkalorifike te ushgimit.
Faktoret ge ndikojne ne metabolizmin bazal.
Faktoret ge cregullojne pragjet e te
ushqyerit. Perberja e ushgimeve ( proteinat,
yndyrnat, karbohidratet Vlersimi i gjendjes
se ushgyerjes, sindroma e nenushqgyerjes,
anoreksia nervore dhe bulemia, keshillimi
yne per tu ngritur ne peshe. Te ushqgyerit
parenteral, i plote dhe i pjesshem, indikimet
e ushgimit parenteralte plote dhe te
pjesshem, Rruget e dhenies te ushqgimit
pareteral, dhe problemet e tij. Llogaritja e
BMI si dhe disa te dhena te tjera ge
vleresojne peshen , mbipeshen dhe
obezitetin. Principet e dietes Atkin's . Dieta
ne semundjet kardiovaskulare, semundjet e
veshkave. Dieta sipas tipit te diabetit.
Ushgimi artificial ne kirurgji Nderlikimet e
ushqgimit  artificial Problemet kryesore
shendetesore,te cilat mund te evitohen me
diete Keshillimi ne komunitet per dietat
ushgimore te moshes se trete Llogaritjia e
dietave ditore ne kalori.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Dietologjia’ Yllka Bilushi 2008 (FSHP-
uv)

o ‘Dietotherapy, Chemistry and Physiology
of Digestion, Classification and Analysis
of Foods’ by William Edward Fitch ISBN:
9781172938162 (2011)

o ‘NEW Dietotherapy’, Volume 2 - Fitch,
William Edward 2009

Kodi: INF 275

Emeértimi i Iéndés: Traumatologji dhe
Kujdes Paliativ

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2 oré
praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Né kéte léndé
studentét do t& marrin njohuri profesionale
né fushén e Traumatologjisé dhe Kujdesit
Paliativ. Kjo éshté njé Iéndé gé zhvillohet né
vitin e dyté. Né programin e saj jemi
pérpjekur té japim konceptet e pérgjiths
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pér té gjitha traumat dhe politraumat né
ményré gé njé infermier te keté bagazhin e
nevojshém pér t'u punésuar né qgéndér
politraume. Studentét do té pregatiten pér
kujdesin infermieror né pacientét me
sémundje kronike, onkologjike si dhe
lehtésimin e dhimbjes dhe pérmirésimin e
simptomave né kéta pacienté.

Pérmbajtja e [éndés:

Traumatologji

Politrauma. Traumat torakale. Traumat
kardio-vaskulare. Traumat abdominale,
traumat e heparit dhe lienit. Traumat e syrit,
veshit dhe rrugéve té sipérme respiratore.
Traumat e anésive te sipérme. Frakturat,
luksacionet dhe frakturé-luksacionet e
kolones vertebrale, trauma spinale. Traumat
e kokés. Traumat e anésive. Parimet e
amputacioneve dhe protezimeve. Traumat
pediatrike. Menaxhimi i komplikacioneve té
pacientit té traumatizuar. Rehabilitimi i
pacientit traumatik. Crush-sindrome dhe
IRA.

Kujdesi Paliativ

Principet bazé né trajtimin dhe menaxhimin
e dhimbjes. Aspektet psikologjike dhe
shpirtérore né kujdesin paliativ . Identifikimi i
nevojave dhe problemeve té pacintéve.
Kujdesi paliativ né sémundjet kronike.
Kujdesi paliativ ne semundjet onkologjike.
Trajtimi | pacientéve pediatriké né kujdesin
paliativ. Kujdesi paliativ. né pacientét
geriartriké. Kujdesi | pacientéve paliativ né
fundin e jetés. Komunikimi me pacinetét
paliativ, modelet, situata té vecanta té
komunikimit.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Tekstiitraumés” P. Prifti, 2006 (Fakulteti
i Infermierisé - UT)

O
Traumatologjia e aparatit lokomotor.” E.
Gjika, V. Gjata, I.Mazniku, Gj. Caushi, V.
Ruci. 2006, (Fakultetii Mjekésisé - UT)

o Cikél leksionesh pér kujdesin paliativ
2014 E. Nocka (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Vlieger M de, Gorchs N, Larkin PJ,
Porchet F. Palliative nurse education:
towards a common language. Palliative

Medicine (2004) 18: 401-03

o The New 2010 The Oxford Textbook of
Palliative Nursing, 3rd Edition, edited
by Betty Ferrell and Nessa Coyle

Kodi: INF 276

Emeértimi i Iéndés: Dermatologjia dhe
Venerologjia

Kredite: 6

Ngarkesa javore: 3 oré leksione / 2
oré praktiké mésimore

Objektivat e léndés: Dermatologjia éshté
njé léndé né té cilén studentét marrin
njohuri mbi pérgatitien e tyre né fushén e
dermatologjisé, si dhe té kené njé pérfytyrim
dhe té pérvetésojné njohurité bazé té
saj.Studentét e Infermierisé do té gjejné né
té shumé tema dhe trajtime té reja.

Pérmbajtja e Iéndés: Metodat Diagnostike
té sémundjeve té Iékurés. Egzaminimet
laboratorike dhe klinike ndihmése té
diagnostikimit té sémundjeve té lékurés.
Alternativa té tjera trajtimi né dermatologji.
Elektrokirurgjia,trajtimet dermoplastike.
Krioterapia, Rrezet Ultraviolet,
Fotokimioterapia. Kujdesi pér fémijét me
Scabies dhe dermatit scabioz . Kujdesi pér
pacientét me patologji qé shkaktohen nga
herpes simplex virus. Kujdesi pér pacientét
me Dermatofitoza. Psoriasis  sipas
lokalizimeve. Tumoret e lékurés.Kujdesi pér
pacientét me Karcinoma bazogelizore dhe
spinogelizore. Testet e Iékurés dhe
reagimet negative né implantet e Iékurés.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o "Dermatologjia dhe Venerologjia E.Vasili,
E.Shkodrani, 2009. QSUT Tirané.

o “Dermatologjia dhe Venerologjia klinike".
F.Ndoni. QSUT Tirané 1999.

o Clinical Dermatology, a color guide to
diagnosis and therapy,second
edition’.Thomas P. Habif .1999

o Dermatology for nurses'.G.H.Percivial
and e.Toddie.2000

o Prevalence of dermatologic disease
among persons 1-74  years



http://www.aacn.nche.edu/elnec/Ferrell-Coyle.flyer.pdf
http://www.aacn.nche.edu/elnec/Ferrell-Coyle.flyer.pdf
http://www.aacn.nche.edu/elnec/Ferrell-Coyle.flyer.pdf
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age .Johnson MI : United States. 2007

o Wood CS et al'lmunohistology of
Pitiriasis  Lichenoides et varioliformis
acuta  and pityriasis lichenoides
chronica™: evidence for their
interrelationship ~ with  lymphomatoid
papulosis, J Am Acad Dermatol 16: 2005.

Kodi: INF 398

Emeértimi i Iéndés: Tema e Diplomés
né Bsc né Infermieri Mami

Kredite: 6

MASTER PROFESIONAL NE
INFERMIERI
KIRURGJIKALE

Kodi: INF 410

Emeértimi i Iéndés: E drejta né
infermieri

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studenti merr njohuri té plota mbi térésiné e
té drejtave dhe detyrimeve ligjore té
infermierit, si dhe mbi prioritetet strategjike
té politikave shéndetsore té sotme.

Pérmbajtja e Iéndés: Té drejtat e pacientit.
Urdhri i Infermierit dhe Kodi deontologjik
Mjekésor né Shqipéri. Pérgjegjésia ligjore
né infermieristiké. Qéndrimi i Kodit toné
Deontologjik dhe Penal. Ligji pér kujdesin
shéndetsor né Republikén e Shqipérisé.
Ligji pér shéndetin publik Ligji pér shéndetin
mendor Strategjia kombétare e planifikimit
familjar.Strategjia kombétare e kujdesit pér
nénén dhe fémijén Politka dhe plani
afatgjaté pér zhvilimin e shérbimeve té
kujdesit mendor né Shqipéri Strategjia
kombétare pér menaxhimin e sémundjeve
té lindura té gjakut.

Ngarkesa javore: 1 oré projekt klinik
(konsultim me udhéheqgésin
shkencor)

Objektivat e léndés: Studenti konkludon
veprimtariné akademike me njé temé
diplome, ku puna e pavarur monitorohet
nga udhéhegja akademike profesionale.
Tematika e punimeve shkencore pérfshin
né ményré preferenciale fushén e Kujdesit
Infermieror. Punimet duhet té jené origjinale
né realizim, por sigurisht qé mund té
mbéshteten né punime té méparshme té té
njéjtés fushé studimi

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘E drejta né shéndetsi’ S.Meksi 2005
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘E drejta penale’ S.Kacgupi, |I.Elezi 2010
(Fakulteti i Drejtésisé - UT)

o ‘E drejta administrative’ S. Sadushi 2008
(Fakulteti i Drejtésisé - UT)

o ‘Kodi Penal i Republikes sé Shqipérisé’
2010

o ‘Kodi i Procedurés Penale sé Shqipérisé’
2010

o Fagja e Internetit e Ministrisé sé
Shéndetsisé -  www.moh.gov.al /
legjislacioni..

Kodi: INF 420

Emértimi i Iéndés: Kérkimi shkencor
né Infermieristiké.

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e Iéndés: Epidemiologjia: Ky
modul studion adresimin e ¢éshtjeve té tilla
si rritja apo ulja e sémundjeve té ndryshme
né periudha té ndryshme kohore, né
popullata té ndryshme, si dhe né subjekte té
ndryshme brenda té njéjtés popullaté.

Metodologjia e kérkimit shkencor né
Infermieri: Né kété modul trajtohen teknikat
dhe metodat bazé me té cilat operohet né
fushén e kérkimit shkencor dhe specifikat e
studimeve shkencore infermierore.
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Pérmbajtja e I|éndés: Disa koncepte
epidemiologjike mbi sémundjen Studimet e
vdekshmérisé né popullaté Madhésité e
shpeshtésisé sé sémundjes

Studimet kohort. Studimet rast-kontroll.
Studimet transversale. Studimet
eksperimentale Vlerésimi i rrezikut pér
zhvillimin e sémundjes Programet screening
Llojet e hetimit shkencor Planifikimi i
studimit shkencor Popullatat dhe marrja e
mostrave né studim Studimet kualitative
Studimet kuantitative Analiza e té dhénave
Interpretimi i rezultateve Pérgjithésimi i
rezultateve té studimit Misioni i Vlerésimit
pér pranimin e projekteve. E ardhmja e
kérkimit shkencor né Infermieri

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Epidemiologjia’ E.Roshi, G.Byrazeri
2009 (Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Metodologjia e kérkimit shkencor né
shéndetit publik’ G.Burazeri, E.Roshi,
Z.Shabani 2010 (Fakulteti i Mjekésisé -
uT)

o ‘Epidemiology’ L.Gordis 2010

o ‘Survey methods in community medicine’
J.H.Abramson 2009

Kodi: INF 461

Emeértimi i Iéndés: Kirurgji e
Avancuar |

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e léndés: Né kété modul
studiohen problemet kirurgjikale madhore
gé prekin popullatén adulte. Népérmjet
integrimit té njohurive mbi patologjité
kirurgjikale té pérgjithshme dhe sipas
organeve dhe sistemeve té organizmit do té
trajtohen standartet bashkékohore mbi
trajtimin  kirurgjikal dhe parandalimin e
kétyre sémundjeve. Njé vémendje e
vecanté do tu kushtohet moshave té treta
pér sindromat mé té shpeshta geriartrike.
Roli i infermieres profesionale gé kujdeset
pér pacientét adulté, do té fokusohet né

kontekstin e individit, families dhe
komunitetit.

Pérmbajtja e I1éndés: Organizimi i punés
né spital. Detyrat e personelit té kirurgjisé.
Kirurgjia ambulatore. Organizimi i punés né
té. Detyrat e personelit ambulator. Asepsia
dhe antisepsia. Pérgatitia e pacientit pér
intervent kirurgjikal. Periudha postoperatore.
Shoku kirurgjikal, Hemorragjia. Vdekja
klinike. Ndihma e paré gé i jepet pacientit
gjaté saj. Infeksionet hospitalore dhe
rrezikshméria e personelit  punonjés.
Profilaksia e punés né kirurgji. Plagét né
kirurgji Djegia, llojet e djegies, C’éshté
plastika dhe pérdorimi i saj. SEmundjet e
ezofagut. Sémundjet e  diafragmés.
Sémundjet e stomakut. Sémundjet e
apendisitit. Sémundjet  kirurgjikale té
rektumit. SEmundjet e rrugéve biliare dhe
kolecystes. Sémundjet kirurgjikale té
heparit. Patologjité kirurgjikale té arterieve
dhe venave. Kirurgjia oro-maksilo-faciale.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Kirurgjia e pérgithshme” M.Agolli et al,
2005 (Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o “Kirurgjia né specialitete” N.Kacani et al,
2010 (Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o “Common  Surgical Diseases: An
Algorithmic  Approach to  Problem
SolvingPaperback” 2008 by Jonathan A.
Myers (Editor), Keith W.
Millikan (Editor), Theodore J.
Saclarides (Editor) ISBN-13: 978-
0387752457 I1SBN-

10: 0387752455 Edition: 2nd ed. 2008.

Kodi: INF 462

Emeértimi i Iéndés: Kirurgji e
Avancuar |l

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e léndés: Né kété modul
studiohen problemet madhore té
traumatologjisé, ortopedisé dhe aneste
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reanimacionit, gé prekin popullatén adulte.
Népérmjet integrimit té njohurive mbi
patologjité traumatike, ortopedike dhe
reanimatore do té trajtohen standartet
bashkékohore mbi trajtimin kirurgjikal dhe
parandalimin e kétyre sémundjeve. Roli i
infermieres profesionale qé kujdeset pér
pacientét adulté, do té& fokusohet né
kontekstin e individit, families dhe
komunitetit.

Pérmbajtja e Iéndés: Epidemiologjia e
traumés. Kontuzioni i trurit. Koma cerebrale
traumatike. Trauma e sistemit nervor
central. Trauma spinale. Trauma torakale
dhe kardio-vaskulare. Trauma abdominale.
Trauma urologjike-gjenitale. Rehabilitimi i
pacientit traumatik. Vlerésimi i pacientit para
anestezisé. Pérgatitjet pér operacion. Llojet
e anestezisé dhe medikamentet kryesore gé
pérdoren né anestezi Periudha
intraoperatore. Periudha post-operatore.
Komplikacionet post-operatore.
Shoku,shkaget,klasifikimi ,klinika, diagnoza.
Principet e mjekimit. Shoku
kardiak,ekstrakardiak dhe shoku septik.
Terapia intesive dhe djegiet. Ekuilibri acido-
bazik dhe crregullimet hidro-elektrolitike.
Frakturat, Luksacioni kokso-femoral
kongenital. Pes ekuinovarus kongenital.
Kifoza dhe skolioza. Poliomieliti paralitik.
Trajtimi kirurgjikal. Sindromi i dhimbjes sé
mesit.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Ortopedi — Traumatologji” E.Gjika, P.
Boga 2009(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Anestezi-reanimacion’l.Ohri, T.Shehu
2005(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o Textbook of Orthopedics John Ebnezar
Boydell & Brewer Ltd, 2010. ISBN:
8184487444, 9788184487442

o Trauma: Emergency Resuscitation,
Perioperative Anesthesia, Surgical
Management, Volume | Hardcover —
February 5, 2007
by William C. Wilson (Editor), Christopher
M. Grande (Editor), David B.

Hoyt (Editor) ISBN-13: 978-0824729196 .

Kodi: INF 463

Emértimi i Iéndés: Infermieri
Kirurgjikale e Avancuar |

Kredite: 7

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /2 oré
laboratore/2 oré praktiké

Objektivat e léndés: Né kété I|éndé
studentét do t& marrin njohuri profesionale
mbi procesin infermieror té aplikuar né
sémundje té ndryshme Kkirurgjikale duke
pérfshiré kujdesin pre dhe postoperator si
dhe do té aftésohen né teknikat infermierore
té avancuara.

Pérmbajtja e léndés: Kujdesi infermieror
preoperator, intraoperator dhe postoperator.
Kujdesi infermieror  né hemorragji,
transfuzione, mjekimin e plagéve, arrestin
kardiorespirator, djegie, infeksionet lokale,
patologjité kirurgjikale tésistemit tretés,
endokrin, té garkullimit té gjakut dhe né
kirurgjiné oro-maksillo-faciale.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “InfermieriaKirurgjikale e Avancuar I,
Cikélleksionesh — B. Subashi, 2014
(FSHP-UV)

o Swearingen, Pamela L. (2011-05-21).
Manual de enfermeriamédico-quirdrgica,
6 Edicion. Elsevier Mosby, ISBN 978-84-
8086-370-4. (Spanish Edition) (Kindle
Locations 24613-24618). Elsevier. Kindle
Edition .

o Kaplan (2013-05-20). NCLEX-RN
Content Review Guide (Page 327).
Kaplan Nursing Test Prep. Kindle Edition.

o Kaplan Nursing Test Prep (2013-05-31).
NCLEX-RN Content Review Guide
(Kindle Locations 18825-18826). Kaplan
Publishing. Kindle Edition. ISBN: 978-1-
61865-270-6

o Vickery RN, Jim (2012-12-22). 301 Study
Tips for NCLEX-RN 2013 (Kindle
Location 1980). Kindle Edition.

o Kaplan (2012-05-10). The RN Course
Book (Kindle Locations 4142-4151).
Kaplan. Kindle Edition. ISBN: 978-1-
60978-900-8
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o Digiulio, Mary; James Keogh (2008-01-
14). Medical-Surgical Nursing
Demystified (Demystified Nursing) (p.
270). McGraw-Hill. Kindle Edition. This
eBook also appears in the print version of
this title: 0-07-149450-2. ISBN- 13: 978-
0-07-149450-2.

o RNpedia.com, www.rnpedia.com

Kodi: INF 464

Emértimi i Iéndés: Infermieri
Kirurgjikale e Avancuar |l

Kredite: 7

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /2 oré
laboratore/2 oré praktiké

Objektivat e Iéndés: Né kété I[éndé
studentét do té marrin njohuri profesionale
mbi procesin infermieror té aplikuar né
anestezi-reanimcion, traumatologji dhe
ortopedi  duke  pérfshiré  pre dhe
postoperator si dhe do té aftésohen né
teknikat infermierore té avancuara.

Pérmbajtja e |éndés: Detyrat e infermierit

né né shérbimin e terapisé intensive,

traumatologjisé dhe ortopedisé, ekzaminimi

i pacientit. Vlerésimi fillestar dhe triazhimi.

Kujdesi infermieror para anestezisé.

Pérgatitja e pacientit pér operacion. Kujdesi

infermieror né periudhén intraoperatore dhe

post-operatore, gjaté oksigjeno-terapisé, né
crregullimet e ekuilibrit acido-bazik dhe
¢rregullimet  hidro-elektrolitike.  Kujdesi
infermieror né djegie, gjendjen e shockut,
hemoragjité¢ dhe transfuzionet e gjakut.

Arresti  kardio-respirator dhe ringjallja

kardio-pulmonare né anestezi. Procesi

infermieror ne politrauma, trauma, fraktura,
korigjimet e deformimeve té lindura dhe

rehabilitimin e pacientit traumatik .

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Infermieria Kirurgjikale e Avancuar II”,
Cikél leksionesh — B. Subashi, 2015
(FSHP-UV)

o Kaplan Nursing Test Prep (2013-05-31).
NCLEX-RN Content Review Guide
(Kindle Locations 7246-7269). Kaplan
Publishing. Kindle Edition.

o Kaplan (2013-05-20). NCLEX-RN
Content Review Guide (Page 327).
Kaplan Nursing Test Prep. Kindle Edition.

o Kaplan Nursing Test Prep (2013-05-31).
NCLEX-RN Content Review Guide
(Kindle Locations 18825-18826). Kaplan
Publishing. Kindle Edition. ISBN: 978-1-
61865-270-6

o Vickery RN, Jim (2012-12-22). 301 Study
Tips for NCLEX-RN 2013 (Kindle
Location 1980). Kindle Edition.

o Kaplan (2012-05-10). The RN Course
Book (Kindle Locations 4142-4151).
Kaplan. Kindle Edition. ISBN: 978-1-
60978-900-8

o Digiulio, Mary; James Keogh (2008-01-
14). Medical-Surgical Nursing
Demystified (Demystified Nursing) (p.
270). McGraw-Hill. Kindle Edition. This
eBook also appears in the print version of
this title: 0-07-149450-2. ISBN- 13: 978-
0-07-149450-2.

o P. Prifti, 2006, Teksti i traumés (Fakulteti
i Infermierise- UT)

Kodi: INF 465

Emértimi i Iéndés: Kirurgji
obstetrikale

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studiohen problemet kirurgjikale obstetrikale
gé prekin shtatzanat. Népérmjet integrimit té
njohurive  mbi  patologjité  Kkirurgjikale
obstetrikale do té& trajtohen standartet
bashkékohore mbi trajtimin kirurgjikal dhe
parandalimin e kétyre sémundjeve. Roli i
infermieres profesionale gé kujdeset pér
pacientét adulté, do té fokusohet né
kontekstin e individit, familjes dhe
komunitetit.

Pérmbajtja e Iéndés: Forcepsi obstetrikal
dhe venduza. Epiziotomia dhe laceracionet.
Operacioni cesarean Kraniotomia.
Anestezia gjaté ndérhyrjeve Kkirurgjikale
obstetrikale. Parimet e menaxhi
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infermieror kirurgjikal Analgjezia inhalative
Kujdesi post-operator. Laparoskopia ne
shtatzani  Mastiti  purulent  Apendisiti.
Embolia placentare. Mola hidatiforme.
Kolecistiti dhe kolelithiaza. Pankreatiti akut.
Semundja e ulceres peptike. Obstruksioni
intestinal akut. Tumoret e glandulés
mamme. Tumoret ovariane. Kanceri i gafés
S€ mitrés.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Obstetrika’ H.Kosova 2008

o Medical-Surgical Nursing’ L.Williams,
P.Hopper 2005

o The Complete Handbook of Obstetric
Surgery By Charles Clay -
BiblioBazaar (2010) - ISBN 1142253031

o Human diseases’ Tannehill-Jones 2000

o Obstetric Surgery By Egbert H. Grandin,
George Wallace Jarman -
BiblioBazaar (2010) -ISBN 114552172X

o A System of Obstetric Medicine
and Surgery

o By Robert Barnes - Books LLC (2009) -
ISBN 021742984X

o The Complete Handbook of Obstetric
Surgery: Or Short Rules of Practice in
Every Emergency from the Simplest to
the Most Formidable Operations
Connecte

o By Charles Clay - BiblioBazaar (2010) -
ISBN 1146686226

Kodi: INF 430

Emeértimi i Iéndés: Farmakologji
klinike

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e I|éndés: Né kété modul
studentét do té marrin njohuri té avancuara
né fushén e farmakologjis€, duke e trajtuar
administrimin e medikamenteve sipas
rasteve klinike té grupeve té ndryshme té
sémundjeve.

Pérmbajtja e |éndés: Farmakoekonomia
dhe vleresimi ABC. Obijektivat e politikes

per barnat. Bioekuivalenca.
Farmakovigjilenca. Trajtimi i inflamacionit
dhe dhimbjes. Trajtimi i ethes, konvulsionet
febrile.  Efektet anesore te  AlJS.
Analgjeziket e grupit te opiumit dhe
antagonistet e tyre. Aspekte klinike te
trajtimit farmakologjik te sindromeve algjike.
Farmakologjia  klinikke e  diuretikeve.
Farmakologjia klinike e ACE-I.
Farmakologjia e barnave antiiskemike.
Farmakologjia e aparatit tretes. Barnat ge
perdoren ne ulceren peptike. Farmakologjia
klinike e semundjeve te SNQ (Parkinsoni,
epilepsia, pagjumesia. Farmakologjia klinike
e semundjeve te SNQ (problemet
psikiatrike). Barnat: shtatzania, laktacioni,
femija. Efekte te padeshiruara nga barnat.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Farmakologjia Klinike’ G. Bocari, A.
Hoxha, L. Deda, E. Grabocka, L.
Kakarigi, G. Vyshka, 2010 (Fakulteti i
Mjekésisé, Katedra e Farmakologjisé -
uT)

o "Terapia 2012” S.Bartoccioni

o "Oxford Textbook of Clinical
Pharmacology and Drug Therapy” David
Grahame-Smith, Jeffrey Aronson 2010

Kodi: CSI 445

Emértimi i Iéndés: Sistemet e
informacionit né Shéndetsi

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e léndés: Lénda Sistemet e
informacionit né Shéndetsi éshté njé léndé
gé ndérthur dy fusha té réndésishme né
jetén e sotme té organizatave, Sistemet e
Informacionit me elementét e tyre pérbérés:
hardware, software, telekomunikim etj. dhe
Infermieristikén.

Lénda ka njé aspekt praktik shumé té gjeré
dhe do té pérpiget té njohé studentét me
pérfitimet e pérdorimit té teknologjisé dhe
sistemeve té informacionit né ecjen pérpara
té menaxhimit infermieror té informatizuar,
por edhe né fusha té tjera. Por, aspekti
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praktik i pérfshiré né program pérbén vetém
njé pjesé té sistemeve té informacionit né
terésiné e tyre, até té bazés sé té dhénave.
Synohet gé studentét té shohin né praktiké
edhe tipe té tjera té SlI. Né pérfundim té
kursit studentét do té jené né gjendje té
pérdoré sistemet elektronike té
informatizimit té té dhénave mjekésore
spitalore dhe né internet.

Pérmbajtja e Iéndés: Réndésia e
procesimit té informacionit né& kujdesin
shéndetésor. Bazat e té dhénave,
organizimi i tyre.  Telekomunikimi dhe
rrjetat. Interneti, intraneti dhe ekstranetet.
Kujdesi shéndetsor elektronik.
Telemedicina. Sistemet e pérpunimit té té
dhénave infermierore. Sistemet e spitaleve.
Sistemet e informacionit té specializuar, ES
(sistemet eksperte) dhe inteligjenca né
mjekési.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sisteme té Informacionit t&¢ menaxhimit”
- Bashkim Ruseti, Kozeta Sevrani

o “Health Information Systems” Winter,
A., Haux, R., Ammenwerth, E., Brigl,
B., Hellrung, N.,Jahn, F. 2011. ISBN
978-1-84996-441-8.

o “Medical Informatics, e-Health” Venot,
Alain, Burgun, Anita, Quantin,
Catherine (Eds.), 2013. ISBN 978-2-
8178-0478-1.

o “Computer Medical Databases” Collen,
Morris F. 2012. ISBN 978-0-85729-962-
8.

o “Clinical Decision Support Systems”
Berner, Eta S (Ed.) 2007. ISBN 978-0-
387-38319-4

Kodi: INF 482

Emértimi i Iéndés: Praktika
profesionale né Kirurgjiné e Adultit
Kredite: 20

Ngarkesa javore: 22 oré praktiké
profesionale

Objektivat e I1éndés: Praktika infermierore
né patologjité kirurgjikale té adultit éshté

guri i themelit né formimin e Infermierit
Kirurg té profesionalizuar. Ajo u jep
mundésiné infermieréve qé ndjekin kété
program  studimi té aplikojné dhe
perfeksionojné né praktiké njohurité dhe
aftésité e fituara paraprakisht gjaté vitit té
paré té kétij programi mésimor. Studentét
do té aftésohen né arsyetimin klinik dhe do
té zhvillojné kapacitete né vlerésimin dhe
menaxhimin e pacientéve népérmjet
marrjes né ngarkim té kujdesit infermieror té
pacientéve adulté. Duke punuar sé bashku
me stafin infermieror t& reparteve té
ndryshme té Kkirurgjisé dhe pedagogét
mbikéqyrés, studentét do té fitojné vet-
besimin e duhur pér té punuar né ményré té
pavarur si  hartues, menaxhues dhe
koordinatoré té kujdesit shéndetsor pér
adultin.

Kodi: INF 441

Emértimi i Iéndés: Menaxhim
Shéndeti/ Ekonomi Shéndeti

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e 1éndés: Qéllimi i kétij moduli
éshté gé t'i ndihmojé studentét né kuptimin
dhe analizén e teorisé ekonomike si ajo
mund dhe duhet té zbatohet pér sigurimin e
njé natyre shumé té madhe publike dhe té
shérbimeve shéndetésore. Do té analizohen
dy ¢éshtjet kryesore té ofrimit té shérbimeve
shéndetésore "si nga shteti si dhe nga tregu
i lirg", "cfaré bén shteti dhe cfaré tregut”.

Pérmbajtja e |éndés: Pse duhet té
kontrollohen  céshtjet ekonomike né
sherbimet shendetsore, konkurrenca né
treg: modeli  tradicional  ekonomik,
(konsumatorét, prodhuesit, e téré
ekonomia), problemet e modelit tradicional
ekonomik, implikimet  pér politikén
shéndetésore. Teoria e kérkesés: model
tradicional ekonomik (pérfitimet e
mirégenies sociale), modeli tradicional
ekonomik dhe problemet e modelit, (t&
pércaktuara né ményré té pavar
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monopolet né shérbimet shéndetsore),

konkluzione pér politikat shéndetésore.

Drejtésia sociale dhe rishpérndarja, roli i

shtetit: piképamijet alternative mbi rolin e

shtetit, gasje té ndryshme pér rolin e shtetit

né shérbimet shéndetésore, té dhénat

krahasuese pér performancén e sistemeve

shéndetésore né disa shtete, leksione mbi

rolin e shtetit né sistemet shéndetésore.

Korrupsioni né sherbimet shendetsore,

tregu farmaceutik etj.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Parimet bazé té ekonomisé sé shéndetit:
Bajram Hysa, 2004

o Health Economics: Frank A.
Sloan dhe Chee-Ruey Hsieh, 2012

o Healthcare Economics Made Easy:
Daniel Jackson, 2012

o Health Economics: Franc Sloan, 2012

Kodi: INF 442

Emértimi i Iéndés: Promocioni
Shéndetésor

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e |éndés: Qéllimi i modulit éshté
t'i pajisé studentét me njohuri té plota té
ményrave né té cilat kultura, backgroundi
socio-ekonomiké, sjelliet shéndetésore dhe
sémundjet jané té& ndérlidhura. Tentimi i
mésimit éshté qé té miratojé modelin socio-
ekologjike pér té kuptuar shéndetin dhe
jetén. Theksimi i réndésisé té parandalimit
pér shéndetin individual dhe publik. Qé&llimi
éshté ndryshimi i sjellies duke pérdorur
metoda té ndryshme pedagogjike né
ményré personale, ose me mas mediat.

Pérmbajtja e Iéndés: Cfaré éshté shéndeti:
evolucioni  historik, gasjet moderne,
pérkufizimi i shéndetit sipas OBSH,
pérkufizim térésor i shéndetit - Cfaré éshté
sémundja:  Historia dhe arsyjet e
sémundjes, seleksionimit  natyror i
sémundjeve. Mjedisi dhe Shéndeti: Modele
mjedisore dhe shéndeti: ndikimi i mjedisit
natyror - ndikimi i mjedisit té ndértuar dhe -

informacioni shéndetésor: pabarazité
sociale né shéndetési - ndikimi i faktoréve
socialé - efekti i ekonomisé: mjedisi i punés,
aksidentet industriale, sémundjet
profesionale, puné té lidhura me stresin -
ndikimi i papunésisé. Stili i jetés tek
shéndeti dhe sémundja, faktorét social,
ekonomik dhe psikosocial, parandalimi
parésor, dytésor, tretésor. Pérgasje né
promocionin shéndetsor (pérgasja
mjeksore, ndryshimi i sjelljes, pérgasja
edukative, fugizimi, ndryshimi social),
promocioni né shkolla, promocioni duke
pérdorur mas mediat etj. Vlerésimi né
promocionin shéndetsor.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Promocioni Shéndetsor: Gentjana
Qirjako, Enver Roshi, Genc Burazeri,
2010

o Epidemiology and Public Health:
Marianna Diomidous, Aggelos-Enkeleint
Mechili, Giannis Pistolis, 2014

o Foundation for Health Promotion:
Jeannie Naidoo, Jane Wills, 2009

Kodi: INF 443

Emértimi i Iéndés: Cilésia e Shérbimit
Shéndetésor

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e I1éndés: Ky modul e pajis
studentin me kapacitetet e nevojshme pér
vendosjen e pacientit né gendér té
shérbimit  infermieror, népérmjet njé
komunikimi  dhe  qgéndrimi etk té
personalizuar, si dhe rrities sé standarteve
té cilésisé dhe sigurisé sé& shérbimit
infermieror

Pérmbajtja e I|éndés: Kodet e etikés
infermierore. Teorité etike dhe parimet e
aplikuara né infermieri. Kuptimi etik dhe
juridik mbi  sekretin profesional dhe
mjekésor né vecanti. Marrja e njé vendimi
etik. Cilésia, akreditimi dhe performanc
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Standartet né kujdesin parésor. Mjetet pér
matien e performancés né kujdesin
shéndetsor. Prezantim né menaxhimin e
cilésisé. Auditi i cilésisé. Menaximi i cilésisé
né kujdesin infermieror Udhéhegje dhe
bashképunim pér pérmirésim. Cilésia dhe
siguria. Cilésia né kujdesin shéndetsor,
monitorimi  dhe indikatorét. Modelet e
pérmirésimit té jashtém té cilésisé. Pacienti
né gendér té sistemit shéndetsor.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Strategjia e pérmiresimit té cilésisé sé
kujdesit shéndetsor’ Tirané 2006 . Dr
Charles Shaw; Ms Helen Crisp ; Dr Isuf
Kalo ; Dr Anthony Fenn ; Dr Andy Wats
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Etica proffesionale per infermieri’
ElleDici 2010

o ‘Cilésia e shérbimeve spitalore né
Shqiperi. Arritjet e projektit 2 vjecar mbi
treguesit e performancés dhe standartet
e cilésisé pér akreditim 2004- 2005’

o ‘Standartet e cilésisé pér akreditimin e
institucioneve té KShP’ - Shkurt 2009

o ‘Etica nella ricerca biomedica’ F.Angeli
2008

Kodi: INF 492

Emértimi i Iéndés: Teza e Masterit né
Infermieri Kirurgjikale

Kredite: 10

Ngarkesa javore: 1 oré projekt
(konsultim me udhé&heqgésin
shkencor)

Objektivat e Iéndés: Formimi i studentit né
programin  mésimor MP né Infermieri
Kirurgjikale mbyllet me prezantimin e njé
punimi shkencor té pavarur o0se nén
udhéhegjen e njé pedagogu. Pér realizimin
e kétij punimi shkencor studenti do ti marré
té dhénat nga repartet kirurgjikale dhe
reanimatore té& shérbimit dytésor, né té cilat
do té& kryejé praktikén profesionale.
Tematika e punimeve shkencore do té
pérzgjidhet nga aspektet e ndryshme té
menaxhimit  infermieror té patologjive
kirurgjikale.

MASTER PROFESIONAL NE
INFERMIERI PATOLOGJIKE

Kodi: INF 410

Emeértimi i Iéndés: E drejta né
infermieri

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studenti merr njohuri té plota mbi térésiné e
té drejtave dhe detyrimeve ligjore té
infermierit, si dhe mbi prioritetet strategjike
té politikave shéndetsore té sotme.

Pérmbajtja e Iéndés: Té drejtat e pacientit.
Urdhri i Infermierit dhe Kodi deontologjik
Mjekésor né Shqipéri. Pérgjegjésia ligjore
né infermieristik€. Qéndrimi i Kodit toné
Deontologjik dhe Penal. Ligji pér kujdesin
shéndetsor né Republikén e Shqipérisé.
Ligji pér shéndetin publik Ligji pér shéndetin
mendor Strategjia kombétare e planifikimit
familjar. Strategjia kombétare e kujdesit pér
nénén dhe fémijén Politika dhe plani
afatgjaté pér zhvilimin e shérbimeve té
kujdesit mendor né Shqipéri Strategjia
kombétare pér menaxhimin e sémundjeve
té lindura té gjakut.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘E drejta né shéndetsi’ S.Meksi 2005
(Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘E drejta penale’ S.Kacupi, |.Elezi 2010
(Fakulteti i Drejtésisé - UT)

o ‘E drejta administrative’ S. Sadushi 2008
(Fakulteti i Drejtésisé - UT)

o ‘Kodi Penal i Republikes sé Shqipérisé’
2010

o ‘Kodi i Procedurés Penale sé Shqipérisé’
2010

o Fagja e Internetit e Ministrisé sé
Shéndetsisé -  www.moh.gov.al /
legjislacioni..

Kodi: INF 420




GUIDA E STUDENTIT 2015-2016

Emértimi i Iéndés: Kérkimi shkencor
né Infermieristiké.

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e léndés: Epidemiologjia: Ky
modul studion adresimin e ¢éshtjeve té tilla
si rritja apo ulja e sémundjeve té ndryshme
né periudha té ndryshme kohore, né
popullata té ndryshme, si dhe né subjekte té
ndryshme brenda té njéjtés popullaté.
Metodologjia e kérkimit shkencor né
Infermieri: Né kété modul trajtohen teknikat
dhe metodat bazé me té cilat operohet né
fushén e kérkimit shkencor dhe specifikat e
studimeve shkencore infermierore.

Pérmbajtja e I|éndés: Disa koncepte
epidemiologjike mbi sémundjen Studimet e
vdekshmérisé né popullaté Madhésité e
shpeshtésisé sé sémundjes

Studimet kohort. Studimet rast-kontroll.
Studimet transversale. Studimet
eksperimentale Vlerésimi i rrezikut pér
zhvillimin e sémundjes Programet screening
Llojet e hetimit shkencor Planifikimi i
studimit shkencor Popullatat dhe marrja e
mostrave né studim Studimet kualitative
Studimet kuantitative Analiza e té dhénave
Interpretimi i rezultateve Pérgjithésimi i
rezultateve té studimit Misioni i Vlerésimit
pér pranimin e projekteve. E ardhmja e
kérkimit shkencor né Infermieri

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Epidemiologjia’ E.Roshi, G.Byrazeri
2009 (Fakulteti i Mjekésisé - UT)

o ‘Metodologjia e kérkimit shkencor né
shéndetit publik’ G.Burazeri, E.Roshi,
Z.Shabani 2010 (Fakulteti i Mjekésisé -
uT)

o ‘Epidemiology’ L.Gordis 2010

o ‘Survey methods in community medicine’
J.H.Abramson 2009

Kodi: INF 451
Emeértimi i Iéndés: Patologji e
Avancuar |

Kredite: 8
Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e léndés: Né& kété modul
studiohen problemet shéndetsore madhore
gé prekin popullatén adulte. Népérmjet
integrimit té njohurive mbi patologjité kardio-
vaskulare, respiratore dhe endokrinologjike
do té trajtohen standartet bashkékohore mbi
jetén e shéndetshme, mjedisin, reduktimin
té faktoréve riskanté dhe parandalimin e
sémundjeve. Njé vémendije e vecanté do tu
kushtohet moshave té treta pér sindromat
mé té shpeshta geriartrike. Roli i infermieres
profesionale qgé kujdeset pér pacientét
adulté, do té fokusohet né kontekstin e
individit, familjes dhe komunitetit.

Pérmbajtja e léndés: HTA esencial. HTA
sekondar. Kriza hipertensive dhe mjekimi i
saj Edema. Stenoza e valvules mitrale dhe
stenoza e aortes Njohuri mbi veset e lindura
te zemres Angina pectoris. Infarkti akut i
miokardit. Insuficenca kardiake,
Crregullimet e ritmit, Patologjite e sistemit
kardiovaskular ne moshat e treta
Hipertensioni pulmonar arterial. Semundja
pulmonare obstruktive kronike - (SPOK)
Bronkiti kronik Pneumonia e komunitetit dhe
pneumonia nozokomiale. Insufigcenca
respiratore akute. Infeksioni tuberkular,
Patologjité e sistemit respirator ne moshat e
treta - apnea paroksistike nokturne.
Semundjet reumatizmale.  Mjekésia
geriatrike. Ndryshimet demografike té
popullsisé né vendin toné dhe problemet
sociale-shéndetsore tek té moshuarit.
Gerontologjia, sociologjia né té moshuarit.
Geriatria dhe vecorité specifike té disa
sémundjeve né té moshuarit.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sémundjet e brendshme 1” . Fejzi Alushi
2008. (Fakulteti Shéndetit Publik- UV)

o “Sémundjet e brendshme” P.Barra,
Xh.Ceka 2009 (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Medicina Pratica Il Edicione 1984 Aldo
ZANGARA.
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o Medicina Interna. Carlo ZANUSSI, G
Muisean, CA. SORBINI.

o Semundjet e Mushkrive. Grup autoresh.
Fakulteti i Mjeksise Tirane.

o Reumatollogjia. Grup autoresh. Fakulteti i
Mjeksise Tirane.

o Nursing. Practice and Health care 2003
Suzan. M.Hinchiff.

Kodi: INF 452

Emeértimi i Iéndés: Patologji e
Avancuar Il

Kredite: 8

Ngarkesa javore: 3 oré leksione /2 oré
seminare

Objektivat e léndés: Né kété modul
studiohen problemet shéndetsore madhore
gé prekin popullatén adulte. Népérmjet
integrimit té njohurive mbi patologjité
nefrologjike, reumatologjike, alergologjike,
reumatizmale, neurologjike, hematologjike
dhe gastro-hepatologjike do té trajtohen
standartet bashkékohore mbi jetén e
shéndetshme, mijedisin, reduktimin té
faktoréve riskanté dhe parandalimin e
sémundjeve. Njé vémendje e vecanté do tu
kushtohet moshave té treta pér sindromat
mé té shpeshta geriartrike. Roli i infermieres
profesionale & kujdeset pér pacientét
adulté, do té fokusohet né kontekstin e
individit, familjes dhe komunitetit.

Pérmbajtja e Iéndés: Sindromat kryesore
nefrologjike Polipoza renale.
Nefrokarcinomat.Insuficenca renale akute
dhe kronike. Glomerulonefritet
akute.Infeksionet urinare: Cistit akut dhe
kronik. Pielonefriti  kronik. Ethja
reumatizmale  Artriti  reumatoid  dhe
sklerodermia.Osteoporoza Anafilaksia dhe
Shoku anafilaktik Urtikaria. Astma bronkiale,
Kriza e astmes bronkiale dhe Status
astmatikus. Meningitet, encefalitet dhe
¢rregullimet e  likuidit  cerebrospinal
(LCS).Insultet cerebrale hemorragjike dhe
trombotike. Koma dhe c¢rregulimet e
vetédijes. Epilepsia, Demenca dhe Alzaimer
dhe crregullimet e gjumit, Polineuropatite

dhe Iskiatiku. Refluksi gastroezofageal,
ezofagitet kaustike, semundja ulceroze
gastro-duodenale. Hepatitet kronike dhe
cirroza hepatike. Pankreatiti akut dhe
kronik, kanceri i pankreasit. Kalkuloza
biliare. Kolika biliare.Anemite ferriprive,
megaloblastike, hipoplastike dhe aplastike.
Talasemia. Drepanocitoza, Leukozat akute
dhe kronike Transfuzionet e gjakut.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sémundjet e brendshme 2” . Fejzi Alushi
2008. (Fakulteti Shéndetit Publik- UV)

o “Sémundjet e brendshme” P.Barra,
Xh.Ceka 2009 (Fakulteti i Infermierisé -
uT)

o Medicina Pratica Il Edicione 1984 Aldo
ZANGARA.

o Medicina Interna. Carlo ZANUSSI, G
Muisean, CA. SORBINI.

o Semundjet e Mushkrive. Grup autoresh.
Fakulteti i Mjeksise Tirane.

o Reumatollogjia. Grup autoresh. Fakulteti i
Mjeksise Tirane.

o Nursing. Practice and Health care 2003
Suzan. M.Hinchiff.

Kodi: INF 453

Emértimi i Iéndés: Infermieri
patologjike e avancuar |

Kredite: 7

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /2 oré
praktiké / 2 oré praktiké

Objektivat e léndés: Né kété modul
studentéve u ofrohet mundésia pér té rritur
kapacitetet né fushén e kujdesit infermieror
pér adultét. Integrimi i praktikimit té
teknikave té reja infermierore, i zgjerimit té
koncepteve pér stadet e zhvillimit human, i
pat-fiziologjis€, i menaxhimit mjekésor e
infermieror né planet e asistencés
infermierore gé kané né gendér kujdesin pér
pacientin, u japin mundési studentéve me
formim infermieror té pérgjithshém té
masterizojné kapacitetin e tyre profesional
si infermieré patologé.
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Pérmbajtja e léndés: Kujdesi infermieror
ne HTA Kujdesi infermieror ne Angina
pectoris Kujdesi infermieror ne Infarktin akut
te miokardit Kujdesi infermieror ne Arrestin
Kardio Pulmonar Kujdesi infermieror ne
Insuficencen kardiake Kujdesi infermieror
ne Crregullimet e ritmit.Kujdesi infermieror
ne obstruksionin e rrugeve te siperme
respiratore.  Kujdesi infermieror  ne
Semundjet pulmonare obstruktive kronike,
(SPOK). Kujdesi infermieror ne Insuficencen
respiratore akute. Kujdesi infermieror ne
semundjet pulmonare infektive (pneumoni,
laringotrakeobronkiti - akut, TBC) Kujdesi
infermieror ne crregullimet e hipofizes:
Akromegalia,Nanizmi  Kujdesi infermieror
ne Diabetin Mellitus Kujdesi infermieror ne
cistite, pyelonefrite Kujdesi infermieror ne
sindromen nefrotike. Kujdesi infermieror ne
IRA, IRK Kujdesi infermieror ne Leucemi.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Fundamentals of Nursing: The Art and
Science of Nursing Care By Carol R.
Taylor, Carol Lillis, Priscilla LeMone,
Pamela Lynn - Lippincott Willilams &
Wilkins (2010) - ISBN 0781793831

o ‘NCLEX-RN success’ Lagerquist

o Gerontological Nursing: Competencies
for Care By Kristen L. Mauk - Jones and
Bartlett Publishers (2010) - ISBN
076375580X

o Critical care nursing: diagnosis
and management By Linda Diann Urden,
Kathleen M. Stacy, Mary E. Lough -
Mosby/Elsevier (2010) -ISBN
0323057489

o Nursing Diagnosis Manual: Planning,
Individualizing, and Documenting
ClientCare By Marilynn E. Doenges,
Mary Frances Moorhouse, Alice C. Murr -
F.A. Davis Co. (2009) - ISBN
080362221X

Kodi: INF 454

Emértimi i Iéndés: Infermieri
patologjike e avancuar Il
Kredite: 7

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /2 oré
praktiké / 2 oré praktiké mésimore

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studentéve u ofrohet mundésia pér té rritur
kapacitetet né fushén e kujdesit infermieror
pér adultét. Integrimi i praktikimit té
teknikave té reja infermierore, i zgjerimit té
koncepteve pér stadet e zhvillimit human, i
pat-fiziologjis€, i menaxhimit mjekésor e
infermieror né planet e asistencés
infermierore gé kané né gendér kujdesin pér
pacientin, u japin mundési studentéve me
formim infermieror té pérgjithshém té
masterizojné kapacitetin e tyre profesional
si infermieré patologé.

Pérmbajtja e Iéndés: Procesi infermieror:
Vlerésimi-Diagnostikimi-Planifikimi-
Implementimi-Kontrolli. Detyrat e infermierit
né organizimin e punés né repartin e
patologjise né shérbimin parésor e dytésor,
si dhe né ekzaminimin e pacientit. Kujdesi
infermieror ne Gastrite, hepatitet dhe
cirozen hepatike. Kujdesi infermieror ne
kolecistektomine laparoskopike,menaxhimi
kirurgjikal i pacienteve me semundje biliare.
Kujdesi infermieror ne pankreatitin akut.
Kujdesi infermieror ne
konstipacion,diarre,sindromin e
malabsorbimit,semundjen celiake Kujdesi
infermieror ne Anemine ferriprive, Anemine
drepanocitare Hemofili, Kujdesi infermieror
ne Astmen bronkiale Kujdesi infermieror ne
Reaksionet medikamentoze dhe alimentare.
Kujdesi infermieror ne
Meningitet,encefalitet.  Epilepsi  Kujdesi
infermieror ne ethen reumatizmale Artritin
reumatoid Kujdesi infermieror ne
Osteoporoze. Asistenca infermierore tek te
moshuarit

Literatura bazé dhe ndihmése:
o Fundamentals of Nursing: The Art and
Science of Nursing Care By Carol R.
Taylor, Carol Lillis, Priscilla LeMone,
Pamela Lynn - Lippincott Williams &
Wilkins (2010) - ISBN 0781793831
o ‘NCLEX-RN success’ Lagerquist
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o Gerontological Nursing: Competencies
for Care By Kristen L. Mauk - Jones and
Bartlett Publishers (2010) - ISBN
076375580X

o Critical care nursing: diagnosis
and management By Linda Diann Urden,
Kathleen M. Stacy, Mary E. Lough -
Mosby/Elsevier (2010) -ISBN
0323057489

o Nursing Diagnosis Manual: Planning,
Individualizing, and Documenting
ClientCare By Marilynn E. Doenges,
Mary Frances Moorhouse, Alice C. Murr -
F.A. Davis Co. (2009) - ISBN
080362221X

Kodi: INF 455

Emértimi i Iéndés: Infeksionet
nozokomiale

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e Iéndés: Né& kété modul
studiohen infeksionet spitalore kryesore gé
prekin  popullatén adulte.  Népérmjet
integrimit té njohurive mbi infeksionet
nozokomiale do té trajtohen standartet
bashkékohore mbi jetén e shéndetshme,
mjedisin, reduktimin té faktoréve riskanté
dhe parandalimin e kétyre infeksioneve. Roli
i infermieres profesionale gé kujdeset pér
pacientét adulté, do té fokusohet né
kontekstin e individit, familjes dhe
komunitetit.

Pérmbajtja e Iéndés: Kontrolli dhe
semundjeve te Infeksioneve Nozokoniale .
Koncepte themelore te higjenes spitalore .
Faktoret ge favorizojne Infeksionet
Nozokoniale. Protokollet e asepsise dhe
antisepsise. Masat e Izolimit. Organizimi i
Kontrollit te Infeksioneve N.S Parandalimi i
Infeksioneve spitalore te gjakut,
infeksioneve te shkaktuara nga katateret
venoz. Parandalimi i Infeksioneve te
aparatit urinar. Risku i Infeksioneve
profesionale per personelin shendetesor.
Vleresimi Ekonomik ne kontrollin e

Infeksioneve. Kostoja e Infeksioneve
Nozokoniale Burimet e informimit per
kontrollin e Infeksioneve . Masat e Izolimit te
Infeksioneve Nozokoniale .

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Infeksionet nosokomiale’ V.Hasani,
E.Kicaj, V.Prifti. 2011. ISBN:
9789995691776

o An lllustrated Guide to Infection Control.
Kathleen Motacki, Neta Bahal
O Mara (January 28, 2011)ISBN-
10: 0826105602

o Infection Prevention and Control: Theory
and Practice for Healthcare
Professionals Debbie Weston (March
18, 2008) ISBN-10: 0470059079

o Bennett and Brachman's Hospital
Infections (Hospital Infections
(Bennett/Brachman) Lippincott Williams
& Wilkins; Fifth edition (October 31,
2007) ISBN-10: 0781763835

Kodi: INF 430

Emeértimi i Iéndés: Farmakologji
klinike

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e léndés: Né kété modul
studentét do té marrin njohuri té avancuara
né fushén e farmakologjisé, duke e trajtuar
administrimin e medikamenteve sipas
rasteve Klinike t& grupeve té ndryshme té
sémundjeve.

Pérmbajtja e léndés: Farmakoekonomia
dhe vleresimi ABC. Objektivat e politikes
per barnat. Bioekuivalenca.
Farmakovigjilenca. Trajtimi i inflamacionit
dhe dhimbjes. Trajtimi i ethes, konvulsionet
febrile.  Efektet anesore te AlJS.
Analgjeziket e grupit te opiumit dhe
antagonistet e tyre. Aspekte Kklinike te
trajtimit farmakologjik te sindromeve algjike.
Farmakologjia  klinike e  diuretikeve.
Farmakologjia klinike e ACE-I.
Farmakologjia e barnave antiiskemi
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Farmakologjia e aparatit tretes. Barnat ge
perdoren ne ulceren peptike. Farmakologjia
klinike e semundjeve te SNQ (Parkinsoni,
epilepsia, pagjumesia. Farmakologjia Klinike
e semundjeve te SNQ (problemet
psikiatrike). Barnat: shtatzania, laktacioni,
femija. Efekte te padeshiruara nga barnat.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o ‘Farmakologjia Klinike’ G. Bocari, A.
Hoxha, L. Deda, E. Grabocka, L.
Kakarigi, G. Vyshka, 2010 (Fakulteti i
Mjekésisé, Katedra e Farmakologjisé -
uT)

o "Terapia 2012” S.Bartoccioni

o "Oxford Textbook of Clinical
Pharmacology and Drug Therapy” David
Grahame-Smith, Jeffrey Aronson 2010

Kodi: CSI 445

Emértimi i Iéndés: Sistemet e
informacionit né Shéndetsi

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e léndés: Lénda Sistemet e
informacionit né Shéndetsi éshté njé léndé
gé ndérthur dy fusha té réndésishme né
jetén e sotme té organizatave, Sistemet e
Informacionit me elementét e tyre pérbérés:
hardware, software, telekomunikim etj. dhe
Infermieristikén.

Lénda ka njé aspekt praktik shumé té gjeré
dhe do té pérpiget té njohé studentét me
pérfitimet e pérdorimit té teknologjisé dhe
sistemeve té informacionit né ecjen pérpara
té menaxhimit infermieror té informatizuar,
por edhe né fusha té tjera. Por, aspekti
praktik i pérfshiré né program pérbén vetém
njé pjesé té sistemeve té informacionit né
térésiné e tyre, até té bazés sé té dhénave.
Synohet gé studentét té shohin né praktiké
edhe tipe té tjera té SI. Né pérfundim té
kursit studentét do té jené né gjendje té
pérdoré sistemet elektronike té
informatizimit té t&€ dhénave mjekésore
spitalore dhe né internet.

Pérmbajtja e Iéndés: Réndésia e
procesimit té informacionit né kujdesin
shéndetésor. Bazat e té dhénave,
organizimi i tyre.  Telekomunikimi dhe
rrjetat.  Interneti, intraneti dhe ekstranetet.
Kujdesi shéndetsor elektronik.
Telemedicina. Sistemet e pérpunimit té té
dhénave infermierore. Sistemet e spitaleve.
Sistemet e informacionit té specializuar, ES
(sistemet eksperte) dhe inteligijenca né
mjekési.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o “Sisteme té Informacionit t&¢ menaxhimit”
- Bashkim Ruseti, Kozeta Sevrani

o “Health Information Systems” Winter,
A., Haux, R., Ammenwerth, E., Brigl,
B., Hellrung, N.,Jahn, F. 2011. ISBN
978-1-84996-441-8.

o “Medical Informatics, e-Health” Venot,
Alain, Burgun, Anita, Quantin,
Catherine (Eds.), 2013. ISBN 978-2-
8178-0478-1.

o “Computer Medical Databases” Collen,
Morris F. 2012. ISBN 978-0-85729-962-
8.

o “Clinical Decision Support Systems”
Berner, Eta S (Ed.) 2007. ISBN 978-0-
387-38319-4

Kodi: INF 481

Emértimi i Iéndés: Praktika
profesionale né Patologjité e Adultit.
Kredite: 20

Ngarkesa javore: 22 oré praktiké
profesionale

Objektivat e |1éndés: Praktika infermierore
né patologjité e adultit &shté guri i themelit
né formimin e Infermierit Patolog té
profesionalizuar. Ajo u jep mundésiné
infermieréve qé ndjekin kété program
studimi té aplikojné dhe perfeksionojné né
praktiké njohurité dhe aftésité e fituara
paraprakisht gjaté vitit té paré té Kkétij
programi mésimor. Studentét do té
aftésohen né arsyetimin klinik dhe do té
zhvillojné kapacitete né vlerésimin dhe
menaxhimin e pacientéve  népérmj
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marrjes né ngarkim té kujdesit infermieror té
pacientéve adulté. Duke punuar sé bashku
me stafin infermieror t& reparteve té
ndryshme té patologjisé dhe pedagogét
mbikéqyrés, studentét do té fitojné vet-
besimin e duhur pér té punuar né ményré té
pavarur si  hartues, menaxhues dhe
koordinatoré té kujdesit shéndetsor pér
adultin.

Kodi: INF 441

Emértimi i Iéndés: Menaxhim
Shéndeti/ Ekonomi Shéndeti

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e 1éndés: Qéllimi i kétij moduli
éshté gé t'i ndihmojé studentét né kuptimin
dhe analizén e teorisé ekonomike si ajo
mund dhe duhet té zbatohet pér sigurimin e
njé natyre shumé té madhe publike dhe té
shérbimeve shéndetésore. Do té analizohen
dy ¢éshtjet kryesore té ofrimit té shérbimeve
shéndetésore "si nga shteti si dhe nga tregu
i liré", "cfaré bén shteti dhe cfaré tregut"”.

Pérmbajtja e I|éndés: Pse duhet té
kontrollohen  céshtjet ekonomike né
sherbimet shendetsore, konkurrenca né
treg: modeli tradicional ekonomik,
(konsumatorét, prodhuesit, e téré
ekonomia), problemet e modelit tradicional
ekonomik, implikimet ~ pér politikén
shéndetésore. Teoria e kérkesés: modeli
tradicional ekonomik (pérfitimet e
mirégenies sociale), modeli tradicional
ekonomik dhe problemet e modelit, (&
pércaktuara né ményré té pavarur,
monopolet né shérbimet shéndetsore),
konkluzione pér politikat shéndetésore.
Drejtésia sociale dhe rishpérndarja, roli i
shtetit: piképamjet alternative mbi rolin e
shtetit, gasje té ndryshme pér rolin e shtetit
né shérbimet shéndetésore, té dhénat
krahasuese pér performancén e sistemeve
shéndetésore né disa shtete, leksione mbi
rolin e shtetit né sistemet shéndetésore.

Korrupsioni né sherbimet shendetsore,

tregu farmaceutik etj.

Literatura bazé dhe ndihmése:

o Parimet bazé té ekonomisé sé shéndetit:
Bajram Hysa, 2004

o Health Economics: Frank A.
Sloan dhe Chee-Ruey Hsieh, 2012

o Healthcare Economics Made Easy:
Daniel Jackson, 2012

o Health Economics: Franc Sloan, 2012

Kodi: INF 442

Emértimi i Iéndés: Promocioni
Shéndetésor

Kredite: 5

Ngarkesa javore: 2 oré leksione /1 oré
seminar

Objektivat e léndés: Qé&llimi i modulit éshté
t'i pajisé studentét me njohuri té plota té
ményrave né té cilat kultura, backgroundi
socio-ekonomiké, sjelljet shéndetésore dhe
sémundjet jané té& ndérlidhura. Tentimi i
mésimit éshté gé té miratojé modelin socio-
ekologjike pér té kuptuar shéndetin dhe
jetén. Theksimi i réndésisé té parandalimit
pér shéndetin individual dhe publik. Q&llimi
éshté ndryshimi i sjelljies duke pérdorur
metoda té ndryshme pedagogjike né
ményré personale, ose me mas mediat.

Pérmbajtja e Iéndés: Cfaré éshté shéndeti: